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DODATEČNÉ INFORMACE č. 19 K ZADÁVACÍ DOKUMENTACI

Název veřejné zakázky: 	Poradenské činnosti v Olomouckém kraji I

Evidenční číslo zakázky:              513414
Zadavatel: 	Česká republika – Úřad práce České republiky
Sídlo: 				Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IČ:				72496991
DIČ:				
Zastoupený: 	         PhDr. Kateřinou Sadílkovou, MBA, zastupující generální ředitelka Úřadu práce ČR

   								V Olomouci dne 22. 9. 2015 

Výše uvedený zadavatel v souladu s ustanovením § 49 odst. 2, 3 zákona 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění (dále jen „zákon“), sděluje následující dodatečné informace k zadávací dokumentaci vztahující se k výše uvedené veřejné zakázce na služby zadávané v nadlimitním otevřeném řízení dle ust. § 27 zákona: 

Dotaz č. 19:

Dobry den, zajimalo me jestli mohu provadet koucink pro bod 8. kdyz nemam vysokoskolske vzdelani. Chci se prihlasit pro bod 8.
Vysoka skola nema s koucinkem nic spolecneho, ale chapu pokud to je nutna podminka.
Popripade jake jsou
jine moznosti pokud jsou.
Dekuji

Odpověď č. 19

Zadavatel si je vědom toho, že obecně není pro práci kouče nezbytné vysokoškolské vzdělání. Jeho požadavek na "minimálně ukončené vysokoškolské vzdělání (bakalářská úroveň)" - srov. tabulka na s. 12 zadávací dokumentace, pole "Osvědčení o vzdělání a odborné kvalifikaci podle ZVZ § 56 odst. 2 písm. e) vychází z praktických zkušeností s využíváním tohoto typu poradenství v minulosti. 
Mezi typické účastníky tohoto typu poradenství patří lidé, kteří mají dobrou úroveň vzdělání a kvalifikace (vysokoškoláci s dlouholetou praxí), jsou ve středním nebo vyšším věku, a z nejrůznějších důvodů si začínají budovat úplně novou pracovní kariéru (často z donucení, pod tlakem okolností). V Olomouckém kraji to často bývají vojáci z povolání a učitelé (včetně vysokoškolských pedagogů), dále také manažeři a úředníci. To, že se stali uchazeči o zaměstnání, vnímají jako sociální pád. Jsou velmi citliví na svůj sociální status a hledají nabídky, které "odpovídají jejich úrovni" - ať už se jedná o pracovní místa, nebo o služby Úřadu práce ČR. Pokud je jim nabídnuto individuální poradenství založené na koučování, ptají se nejen, jak je vedeno, ale také kdo je vede. 
Požadavek na vysokoškolské vzdělání poradce - kouče je tedy ze strany zadavatele veden snahou odstranit zbytečnou bariéru, která některým potenciálním účastníkům brání ve vstupu do poradenské činnosti.
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S pozdravem
PhDr. Marta Kršková
specialista pro oblast veřejných zakázek
Úřad práce ČR – krajská pobočka v Olomouci
marta.krskova@ol.mpsv.cz
tel.: 950141428
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