
 

 

V Praze dne 26. 3. 2014 

 

Věc:  Zadávací řízení „Vzdělávání zaměstnanců společnosti JLV, a.s.“ – dodatečné 

informace 

Dne 25. 3. 2014 byly doručeny žádosti o dodatečné informace (dotazy) k výzvě k podání 

nabídek, týkající se zadávacího řízení na služby s názvem „Vzdělávání zaměstnanců 

společnosti JLV, a.s.“. 

 

K níže uvedeným dotazům poskytuje zadavatel následující odpovědi. 

Dotaz: 

Chtěli bychom se zeptat, zda je možné prokázat profesní kvalifikační předpoklady 

prostřednictvím výpisu ze Seznamu kvalifikovaných dodavatelů? 

Odpověď: 

Ano, prokázání profesních kvalifikačních předpokladů, ale rovněž základních kvalifikačních 

předpokladů, je možné doložením výpisu ze seznamu. Výpis ze seznamu nesmí být k 

poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší než 3 měsíce. 

 

Dotaz: 

Rádi bychom Vás požádali o zpřesnění zadavatelem požadovaných podmínech, uvedených 
ve "Výzvě k podání nabídek", které se týkají rozsahu výukových hodin. Uvádíte, že výukové 

hodiny jsou myšleny v délce 50 min. u všech plánovaných kurzů. A dále uvádíte,  školicí den 

u vedoucích zaměstnanců a dispečerů je v délce 8 hodin školení, bez přestávek. Školicí den u 
stevardů a interních lektorů je v délce 7,5 hodiny školení, bez přestávek. Vzhledem k tomu, 

že zde už hovoříte o hodinách a ne o výukových hodinách, rádi bychom věděli, zda se jedná 

o 8 x 60 minut, respektive 7,5 x 60 minut. nebo 8x 50 minut, respektive 7,5 x 50 minut? 

Odpověď: 

Jedná se o 8 x 50 minut, respektive 7,5 x 50 minut. 

  
 
 

……………………………………… 
Mgr. Tomáš Kučera   

za osobu pověřenou výkonem zadavatelských činností 
 


