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Příloha č. 4 – Popis obsahu a charakteru kurzů 

	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	1.1
	04.04.01
	Odborné právní předpisy pro automobilový průmysl
	
3
	
10
	
1
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
- NOZ 2014
- právo EU
- vymáhání pohledávek z právního hlediska
- zahraniční obchod
- ochrana osobních údajů
- záruky, vyřizování reklamací

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, příklady z praxe

Místo výuky: Prostory objednatele – zasedací místnosti firmy – Hlinsko v Č., k dispozici dataprojektor, flipchart


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	1.2
	04.04.02
	Pracovní právo ve výrobním průmyslu
	
3
	
10
	
1
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· základní pracovněprávní předpisy pro práci vedoucích zaměstnanců při řízení podřízených (zákony, nařízení vlády, vnitřní předpisy a kolektivní smlouvy) 
· účastníci pracovněprávních vztahů, zaměstnavatelé a zaměstnanci, rozsah oprávnění vedoucích zaměstnanců jednat jménem zaměstnavatele
· vznik pracovního poměru, obsah pracovní smlouvy, zkušební doba, trvání pracovního poměru, pracovní náplň
· jmenování a odvolání z funkce vedoucího zaměstnance
· převedení na jinou práci, vyslání na pracovní cestu, změny pracovního poměru
· základní zásady odměňování za práci
· základní povinnosti řadových a vedoucích zaměstnanců
· povinnosti vyplývající z právních předpisů vztahujících se k vykonávané práci, možnost postihu za jejich nedodržování (absence, požívání alkoholu, kouření apod.)
· pracovní doba a doba odpočinku, přestávky v práci, práce přesčas, práce v noci, pracovní pohotovost, evidence odpracované doby
· dovolená na zotavenou
· překážky v práci na straně zaměstnance a zaměstnavatele
· prohlubování a zvyšování kvalifikace zaměstnanců
· základní pravidla odpovědnosti za škodu způsobenou zaměstnavateli nebo zaměstnanci 

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, příklady z praxe

Místo výuky: Prostory objednatele – zasedací místnosti firmy – Hlinsko v Č., k dispozici dataprojektor, flipchart


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	1.3
	04.04.03
	Obchodní právo ve výrobním průmyslu
	
3
	
10
	
1
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· NOZ
· ZOK
· mezinárodní obchodní zákoník

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, příklady z praxe

Místo výuky: Prostory objednatele – zasedací místnosti firmy – Hlinsko v Č., k dispozici dataprojektor, flipchart


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	2.1
	04.04.14
	Daňová evidence, příjmy/výdaje pro výrobní podniky
	

1 
	

8 
	

1 
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· Úvod do daňové evidence
· Obsah a forma vedení daňové evidence
· Postup přechodu z daňové evidence na vedení účetnictví a naopak
· Změny v legislativě vztahující se k účetnictví (evropská legislativa, nový občanský zákoník)
· Majetek, (pořízení, zhodnocení, zatřídění, odpisy)
· Pohledávky (postoupení, faktoring, odpisy, atd.)
· Specifika IFRS
· Uzávěrka a závěrka
· Výpočetní technika pro vedení daňové evidence – interní SW SAP
Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, příklady z praxe

Místo výuky: Prostory objednatele – zasedací místnosti firmy – Hlinsko v Č., k dispozici dataprojektor, flipchart



	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	2.2
	04.04.15
	DPH v ČR a EU pro výrobní podniky
	
1 
	
8 
	
1 
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· Změny v legislativě vztahující se k DPH (evropská legislativa, nový občanský zákoník, správa DPH)
· Daňové doklady, opravné daňové doklady
· Přenesená daňová povinnost a DPH u investicí
· Vnitrounijní obchod se zbožím (obchod mezi členskými státy EU) z pohledu uplatňování DPH 
· Poskytování služeb osobám z jiných členských států EU a ze třetích zemí a poskytování služeb těmito osobami z pohledu uplatňování DPH

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, příklady z praxe

Místo výuky: Prostory objednatele – zasedací místnosti firmy – Hlinsko v Č., k dispozici dataprojektor, flipchart


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	2.3
	04.04.15
	Daň z příjmu- specifika pro výrobní podniky
	
1 
	
8 
	
1 
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
- Změny v legislativě vztahující se k DPPO (evropská legislativa, nový občanský zákoník, daň z příjmu  právnických osob)
- Opravné položky, rezervy a přechodné účty aktiv a pasiv 
- Přiznání k dani z přijmu právnických osob
- Majetek v souvislosti s daněmi

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, ukázky dílů, praktické příklady vad a jejich řešení

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	2.4
	04.04.17
	Finanční faktory výrobních společností pro obchodníky/obch. managery
	
1 
	
8 
	
1 
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· Růst hodnoty firmy – aktuální forma
· Oblasti pro sledování
· Tvorba přidané hodnoty
· Cash flow stabilita
· Pracovní kapitál
· Možnosti finančních ukazatelů
· Stanovení prahových hodnot (pásmo)
· Analýza odchylek a reakce na ně
· Příklady z praxe 
     
Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, ukázky dílů, praktické příklady vad a jejich řešení

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	2.5
	04.04.18
	Ekonomické pojmy v automotive obchodě
	
1 
	
8 
	
1 
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
Účetnictví jako základní informační systém podniku
Teorie účetnictví a praktické dopady
· druhy účetnictví
· uživatelé účetních výkazů
· zásady finančního účetnictví
· rozvaha - klasifikace aktiv s důrazem na zvláštní položky (odložená daň, dohadné účty, časové rozlišení)
Výsledovka
Cash flow
Praktické sestavení vlastní rozvahy, výsledovky i cash flow

Základy analýzy finančních výkazů
Úrovně zisku a jejich využití pro analýzy
· EBITDA, EBIT, čistý zisk
Základní poměrové ukazatele
· ROA, ROE
· likvidita
· úrokové krytí
· doby obratu
Reálná finanční analýza modelové i skutečné firmy

Financování podniku
Hodnocení investičních příležitostí
· doba návratnosti
· IRR
· čistá současná hodnota
· praktické příklady hodnocení investic
Cizí zdroje- úvěry a obligace
· úrok
· úmor
· RPSN
· praktický příklad sestavení splátkového kalendáře úvěru
  
Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, ukázky dílů, praktické příklady vad a jejich řešení

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	2.6
	04.04.19
	Obchodní analýzy – swot, slept, map
	
1 
	
8 
	
1 
	
9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
·  získání znalostí o metodě SWOT, příprava interních a externích podkladů,  aplikace metody SWOT, prezentace výsledků, promítnutí výsledků do činnosti firmy
· získání znalostí o metodě MAP, výběr mapy, vyplnění, získání podkladů, prezentace výsledků, promítnutí do činnosti firmy
· získání znalostí o metodě: SLEPT Analysis : získání znalostí (Social, Legal, Environmental, Political, Technological), aplikace metody, získávání podkladů, prezentace výsledků, promítnutí do činnosti firmy
· další obchodní analýzy
· praktické příklady z obchodní praxe
 Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, ukázky dílů, praktické příklady vad a jejich řešení

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart

	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	3.1

	04.04.09
	Excel pro středně pokročilé
	4

	5
	1
	9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· Kopírování
· Formátování 
· Práce s rozsáhlými tabulkami  
· Vzorce 
· Datové nástroje 
· Příprava dokumentu pro tisk 
· Zabezpečení sešitu 
· Ovládací prvky formuláře
· Konce stránek, automatické opravy a automatický text, nastavení pravopisu, pozadí stránek, motivy, styly, šablony, vkládání speciálních znaků
· Hromadná korespondence

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: rozřaďovací test účastníků, výuka na PC zařízení poskytnutém vzdělávací agenturou („mobilní učebna“)

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	3.2
	04.04.10
	Excel pro pokročilé
	
4
	
5
	
1
	9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· Návaznost na kurz středně pokročilých, zdokonalení postupů
· Kontingenční tabulky, práce s kontingenční tabulkou, kontingenční grafy, vzorce na základě kontingenčních tabulek
· Souhrny bez použití kontingenční tabulky

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: výuka na PC zařízení poskytnutém vzdělávací agenturou („mobilní učebna“)

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	3.3
	04.04.11
	Word pro pokročilé
	
4
	
5
	
1
	9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· práce s MS Office:
· styly odstavce a dokumentu
· osnova
· obsah
· rejstřík
· poznámky a revizní značky
· automatický formát
· práce s grafikou
· vkládání objektů a propojení
· práce s hlavním a vnořeným dokumentem
· slučování - vytváření hromadné korespondence
· tvorba dlouhých textů
· rozdělování textu do kapitol
· vytváření poznámek pod čarou, automatického obsahu nebo seznamu použitých obrázků

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: vstupní test účastníků pro zjištění úrovně jejich dovedností a nastavení odpovídající náročnosti výuky, výuka na PC zařízení poskytnutém vzdělávací agenturou („mobilní učebna“)

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	3.4
	04.04.12
	Lotus 
notes
	
6
	
10
	
1
	9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· prostředí
· popis databází
· kontakty
· pošta
· práce s kalendářem
· automatizace pošty
· zálohování pošty
· týmová práce

Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: výuka na PC zařízení poskytnutém vzdělávací agenturou („mobilní učebna“)

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 


	Číslo kurzu
	Označ. Aktivity
	Název kurzu 
	Počet 
kurzů
	Počet účastníků 1 kurzu
	Počet školicích dnů 1 kurzu
	Termín uskutečnění 
od-do

	4.1
	04.04.39
	Školení genderového mainstreamu
	
1 
	
7 
	
1
	
[bookmark: _GoBack]9-11/2014, 
1-5/2015

	
Obsah školení:
· praktické naplňování gender  mainstreamu ve firmě
Výstup kurzu: Personifikovaný certifikát o absolvování kurzu, výukový materiál v tištěné i elektronické formě pro účastníky 

Styl výuky: Aktivní zapojení studentů do výuky, interaktivní styl výuky, ukázky dílů, praktické příklady vad a jejich řešení

Místo výuky: Prostory objednatele –Hlinsko v Č. 
Výuka teorie - zasedací místnosti firmy, k dispozici dataprojektor, flipchart 
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