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SMLOUVA S DODAVATELEM

na realizaci vzdélavacich aktivit realizovanych v ramci narodniho individualniho projektu
»Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci®, reg. ¢. CZ.1.04./1.1.00/C3.00001

uzaviena mezi

zameéstnavatelem (objednatelem) : Apollo servis s.r.o.
sidlo: Wenzigova 322, Plzen

identifikacni ¢islo: 26319055

telefonické spojeni: 377 444 830

zastoupena: Ing. Martinem Gabrielem, prokuristou

a

vzdélavacim zarizenim (dodavatelem) : Digitalni centrum s.r.o.
sidlo: Slovanska 34 326 00 Plzeri

identifikacni ¢islo: 26404087
telefonické spojeni: 378 770 070
zastoupena: pane Jifim Burikou, jednatelem

uzaviraji tuto smlouvu o zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanct za nasledujicich
podminek:
. Uéel smlouvy

Dodavatel Skoleni se zavazuje zajistit vzdélavaci aktivitu zaméstnancli v ramci narodniho
individualniho  projektu CZ.1.04/1.1.00/C3.00001 - ,Podpora odborného vzdélavani
zamestnancu” (OP LZZ).

Il. Predmét smlouvy

1) Pfedmétem smlouvy je zabezpeceni vzdélavaci aktivity:

Bezpecnost datovych siti

a. Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: 24 hodin
- teorie 23 hodin
- praxe 0 hodiny

- zavérecna zkouska 1 hodina
b. Misto konani: Wenzigova 322, Plzen
c. Doba trvani vzdélavaci aktivity:

i. vyuka probéhne v terminu: od 27. 7. 2015 do 29. 7. 2015
ii.zavéreCna zkouska probéhne 29. 7. 2015
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Dub Vladimir 15. 6. 1981 Plzen
Gabriel Martin 23. 3. 1971 Plzen
Labak Tomas 30. 6. 1989 Plzen
Kraus Milan 20.4.1976 Plzen

e. Naklady na jednoho Ucastnika vzdélavaci aktivity:
do vyse 18 000,- K& bez DPH, 21 780,- K& véetné DPH

f. Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu:
do vyse 72 000,- K& bez DPH, 87 120 K¢ véetné DPH

2) Predmétem smlouvy je zabezpeceni vzdélavaci aktivity:
CRM - Funkénost, Customizace a Konfigurace
a. Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity:

- teorie
- praxe

32 hodin
26 hodin
4 hodiny

- zavéretna zkouska 2 hodiny

b. Misto konani: Wenzigova 322, Plzen
Doba trvani vzdélavaci aktivity:

i. vyuka probéhne v terminu: 21. 9. 2015 do 23. 9. 2015

ii.zavére€na zkouska probéhne 23. 9. 2015

d. Ugastnici vzdélavaci aktivity:

Brachtel Oto 24.9.1985 Plzen
Dub Viadimir 15.6.1981 Plzen
Ehl Michal 2.6.1986 Plzen
ESner Daniel 11.5.1979 Plzen
Ettler Tomas 4.12.1987 Plzef
Fornbaum Martin 25.4.1988 Plzen
Gabriel Martin 23.3.1971 Plzen
Gabriel Miloslav 30.12.1972 Plzen
Husnik Tomas 24.9.1987 Plzen
Klvana Jaroslav 14.9.1980 Plzen
Kdnigsmark Pavel 10.7.1983 Plzen
Kraus Milan 20.4.1976 Plzen
Krata Jiri 11.7.1981 Plzen
Labak Tomas 30.6.1989 Plzen
Naus$ Vaclav 20.5.1980 Plzen
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e.

f.

Povozniucov Alexandr | 7.4.1986 Plzen
Svoboda Lukas 2.2.1981 Plzen
Setina Kohlerova Jana | 13.6.1988 Plzefi
Viéek Lukas 20.7.1989 Plzen

Naklady na jednoho Uc¢astnika vzdélavaci aktivity:
do vyse 9 500,- K& bez DPH, 11 495 - K¢ véetné DPH

Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu:
do vySe 180 500,- K¢ bez DPH, 218 405,- K¢ véetné DPH

3) Predmétem smlouvy je zabezpeceni vzdélavaci aktivity:

ITIL - Service

a.

Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: 24 hodin
- teorie 18 hodin
- praxe 4 hodiny

- zaverecna zkouska 2 hodiny
Misto konani: Wenzigova 322, Plzen
Doba trvani vzdélavaci aktivity:

if. vyuka probé&hne v terminu: od 30. 7. 2015 do 4. 8. 2015
iv. zavérecna zkouska probéhne 4. 8. 2015

Ugastnici vzdélavaci aktivity:

Brachtel Oto 24.9.1985 Plzen
Dub Viadimir 15.6.1981 Plzen
Gabriel Miloslav 30.12.1972 Plzen
Klvana Jaroslav 14.9.1980 Plzen
Krata Jifi 11.7.1981 Plzen
Povozniucov Alexandr 7.4.1986 Plzen

Naklady na jednoho Gcastnika vzdélavaci aktivity:
do vyse 22 140,- K¢ bez DPH, 26 789,40 K& véetné DPH

Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu:
do vySe 132 840,- K& bez DPH, 160 736,40 K& véetné DPH
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4) Predmétem smlouvy je zabezpeceni vzdélavaci aktivity:

Self-Service Bl, Big Data reseni a MDX

a. Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity:
- teorie
- praxe
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72 hodin
56 hodin
13 hodin

- zavérecna zkouska 3 hodin

Misto konani: Wenzigova 322, Plzefi
Doba trvani vzdélavaci aktivity:

i. vyuka probéhne v terminu: od 20. 8. 2015 do 1. 9. 2015

ii.zavérecna zkouska probéhne 1. 9. 2015

d. Ugastnici vzdélavaci aktivity:

Fornbaum Martin 25.4.1988 Plzen
Husnik Tomas 24.9.1987 Plzen
Kohlerova Setina Jana 13.6.1988 Plzen
€. Naklady na jednoho Gcastnika vzdélavaci aktivity:
do vysSe 53 280,- K¢ bez DPH, 64 468,80 K¢ véetné DPH
f. Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu:
do vyse 159 840,- KE bez DPH, 193 406,40 K¢& véetné DPH
5) Predmétem smlouvy je zabezpeceni vzdélavaci aktivity:
Administrace MS SQL a vyuziti pro Bl
a. Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: 88 hodin
- teorie 64 hodin
- praxe 16 hadin

- zavérecna zkouska 8 hodiny

b. Misto konani: Wenzigova 322, Plzen
c. Doba trvani vzdélavaci aktivity:

i. vyuka probéhne v terminu: od 2. 9. 2015 do 15. 9. 2015

ii.zaveéreéna zkouska probéhne 15. 9. 2015

d. Ugastnici vzdélavaci aktivity:

Dub Viadimir 15.6.1981 Plzen
Koénigsmark Pavel 10.7.1983 Plzen
Labak Tomas 30.6.1989 Plzen
Vicek Lukas 20.7.1989 Plzen
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e. Naklady na jednoho Uéastnika vzdélavaci aktivity:
do vyse 63 360,- K& bez DPH, 76 665,60 K& véetné DPH
f. Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu:
do vySe 253 440,- K¢ bez DPH, 306 662,4 K& véetné DPH
6) Predmétem smlouvy je zabezpedeni vzdélavaci aktivity:

Sprava serveru a sluzeb Windows Serveru 2012

a. Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: 96 hodin
- teorie 80 hadin
- praxe 8 hodin

- zavérecna zkouska 8 hodin
Misto konani: Wenzigova 322, Plzef
Doba trvani vzdelavaci aktivity:

i. vyuka prob&hne v terminu: od 5. 8. 2015 do 19. 8. 2015
ii.zavéreéna zkouska probéhne 19. 8. 2015

d. Ugastnici vzdélavaci aktivity:

ESner Daniel 11.5.1979 | Plzen
Koénigsmark Pavel 10.7. 1983 | Plzen
Naus Vaclav 20.5.1980 | Plzen

e. Naklady na jednoho Ucastnika vzdélavaci aktivity:
do vySe 62 400,- K¢ bez DPH, 75 504,- K& véetné DPH

f. Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu:
do vySe 187 200,- K& bez DPH, 226 512,- K& véetné DPH

lll. Vzdélavaci zafizeni se zavazuje

1) Stanovit GEastnikim vramci vzdélavaci aktivity studijni a vycvikové povinnosti.
Prokazatelné je seznamit s pfedpisy o bezpeénosti aochrané zdravi pfi praci

a s predpisy o pozami ochrané majicimi vztah k Géasti na vzdélavaci aktivité.

2) V prubéhu vzdélavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:

= Dochazky (prezence) zaméstnanct, ktefi se GEastni vzdélavaci aktivity, a to
s uvedenim poctu hodin, v nichz se jednotlivi zaméstnanci vzdélavaci aktivity

zUcéastnili.

= Vyuky (tfidni kniha) a to minimainé v rozsahu: datum, hodina zaéatku a konce,
téma, pocet hodin, jméno osoby provadéjici pfipravu & ovéfeni ziskanych

znalosti a dovednosti.

3) Neprodlené pri zahajeni vyuky vdaném dni e-mailem &i telefonicky informovat

zaméstnavatele o absenci pracovnikil v kurzu.

4) Mit evidenci dochazky a vyuky aktualné vypliiované pfimo ve vyuce z diivodu hospitace

v hodiné objednatelem pfip. poskytovatelem dotace (Urad prace CR).
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5) Bez zbyteéného odkladu informovat zaméstnavatele pokud vzniknou pfekazky, které
znemozni realizaci vzdélavaci aktivity.

6) V dostateCnem predstihu informovat zaméstnavatele o v8ech zménach v
"Harmonogramu realizace vzdélavaci aktivity", ktery je pfilohou této dohody.

7) Na vsech dokumentech uvadét informace o spolufinancovani z ESF prostfednictvim OP
LZZ a statniho rozpoétu CR. Studijni materialy, dochazky apod. budou oznaceny
povinnymi logy. Zaijistit propagaci projektu v souladu s pravidly uvedenymi v Manualu
pro publicitu OP LZZ.

8) Po ukonceni odborného rozvoje zaslat zaméstnavateli do 10 dn(i zavéreény protokol.

9) Vystavit UspéSnym absolventim Osvédceni (u neakreditovanych programd Doklad o
absolvovani). OsvédEeni musi byt v ramci povinné publicity OP LZZ opatieno textem:
.Vzdelavani je spolufinancovéno z prostredkii ESF (85%) a ze statniho rozpodtu CR
(15%).“ a logy projektu pokud to povaha dokumentu umoZiuje. (Pfip. lze resit
samostatnou pfilohou k osvédcéeni).

10) Naklady na odborny rozvoj zaméstnanc(i fakturovat dle bodu Il. 6) a vystavit dafiovy
doklad neprodlené po ukonéeni vzdélavaci aktivity. Na faktufe uvést vétu: Tofo
vzdélavani  je spolufinancovano z prostiedkd OP LZZ Z proj. C.
CZ.1.04/1.1.00/C3.00001.

11) Uchovavat veskeré dokumenty a Ucetni doklady SOUVISEJICI s realizaci vzdélavaci
aktivity v souladu s platnym| pravnimi predpisy CR, a to nejméné po dobu 10 let od doby
ukonéeni projektu, pficemz |hita 10 let se pocita od 1. ledna roku nasledujiciho po roce,
v némz byl projekt ukoncéen.

IV. Zaméstnavatel se zavazuje

1) Zabezpecit vyslani uvedenych zaméstnanct do vzdélavaci aktivity.
2) Uhradit na zakladé predlozenych faktur naklady vzdélavaci aktivity ve vysi dohodnuté
v bodé II.

V. Sankce za poruseni smluvnich podminek

Objednatel ma pravo pozadovat po dodavateli sankce ve vysi neproplacenych naklad(i UP
CR zavinénym nedodrzovanim povinnosti sjednanych v této dohodé.

VI. VSeobecna ustanoveni

1) Zmény vtéto smlouvé budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran
pisemnym dodatkem ke smlouvé.

2) Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran, je sepséna ve dvou vyhotovenich,
z nichz jedno obdrzi zaméstnavatel a jedno vzdélavaci zafizeni.

3) Objednatel si vyhrazuje pravo jednostranné od smlouvy odstoupit v pfipad&, kdy
objednatel nebude moci s Uradem prace CR uzavfit dohodu o vzd&lavani zaméstnanctl
v projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu.
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Nedilnou soucasti této smlouvy je:

Pfiloha — Planovany Harmonogram vzdélavacich aktivit

V Plzni dne 10.7.2015

//‘
Ing. Martin Gabriel, prokurista Jifi Burika, jednatel
Apollo servis s.r.o. Digitalni centrum s.r.o.
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