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VÝZVA K PODÁNÍ NABÍDEK  
pro zakázku malého rozsahu na služby 

 
dle § 12 odst. 3 a § 18 odst. 5 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění 
pozdějších předpisů (dále jen „zákon“), prostřednictvím elektronického tržiště dle Pravidel 

systému používaných tržišť subjekty veřejné správy při pořizování a obměně určených 
komodit (dále jen „Pravidla e-tržiště“), vedenou pod názvem 

 
 „Externí evaluace výstupů projektu“ 

 
(dále jen „veřejná zakázka“) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Veřejná zakázka je financována z Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost 
(OPLZZ), konkrétně z projektu „Posílení vedení a řízení v PMS ČR“ (Registrační číslo: 
CZ.1.04/4.1.00/B6.00020), a dále ze státního rozpočtu ČR. 
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1 Zadavatel a kontaktní osoba zadavatele 

1.1 Zadavatel 

Název zadavatele:  Česká republika - Probační a mediační služba  
Sídlo:     Hybernská 18, 110 00 Praha 1 
Právní forma:   325 – organizační složka státu 
IČO:     70888060 
DIČ:    není plátce DPH 
Zastoupen:   PaedDr. Jitkou Čádovou, ředitelkou 

1.2 Kontaktní osoba zadavatele   

Kontaktní osoba:   Mgr. Andrea Barešová 
tel.:     +420 778 476 178 
e-mail:    abaresova@pms.justice.cz 

2 Předmět a předpokládaná hodnota veřejné zakázky 

2.1 Předmět veřejné zakázky 

Předmětem plnění veřejné zakázky je zajištění externí evaluace výstupů projektu zadavatele 
s názvem „Posílení vedení a řízení v PMS ČR“ (Registrační číslo: CZ.1.04/4.1.00/B6.00020, 
dále jen „projekt“).  
 
Projekt Posílení vedení a řízení v PMS ČR je realizován Probační a mediační službou a cílem 
projektu je vytvoření a aplikace nového systému vedení a řízení Probační a mediační služby. 
 
Tento projekt bude zaměřen na: 

 Vytvoření nového systému vedení a řízení PMS (cca 10/2014 – 11/2014).  Zrevidují se 
dosavadní řídící procesy v organizaci, vytvoří se návrh Kompetenčního modelu řídících 
pracovníků na dvou úrovních a na jejich základě se navrhne a zavede nový systém 
vedení a řízení. 

 Specializační vzdělávání 104 vedoucích zaměstnanců PMS. Z důvodu nutnosti 
efektivní realizace navržených změn, dojde k prohloubení a rozšíření kvalifikace 
řídících zaměstnanců PMS, kteří budou nový systém řízení uvádět do praxe. Všichni 
vedoucí zaměstnanci projdou novým systémem specializačního vzdělávání – klíčovými 
aktivitami: kompetenční trénink (cca 12/2014 – 2/2015), rozvojový trénink (cca 3/2015 
– 6/2015) a kompetenční koučink řízení a kvality (cca 2/2015 – 11/2015). 

 V rámci projektu bude probíhat evidence a shromažďování dat o účastnících pro 
potřeby externí evaluace. 

 
Další informace o projektu lze nalézt na https://www.pmscr.cz/interni-projekty-prehled/smart/ 
 
Dodavatel je povinen profesionálně a objektivně posoudit kvalitu a efektivitu nově vytvořeného 
systému vedení a vzdělávacích aktivit a také zhodnotit, zda byly naplněny stanovené cíle 
vzdělávacích aktivit v rámci projektu.   
 
Dodavatel je povinen zhotovit jako výstup externí evaluace evaluační zprávu v rozsahu 
minimálně 50 normostran.  
 
Dodavatel je povinen vytvořit evaluační zprávu s následujícím obsahem: 

1. Úvod 
2. Základní informace o systému vedení a řízení 

https://www.pmscr.cz/interni-projekty-prehled/smart/
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3. Základní rámec evaluace 
4. Prezentace výsledků 
5. Kategorie Systém vedení a řízení 
6. Zjištění 
7. Doporučení 

 
Evaluační zprávu dodavatel vytvoří na základě 

1. podkladů od zadavatele, 
2. dotazníků, které vytvoří, elektronicky zašle všem účastníkům (104 účastníků) 

a následně vyhodnotí a  
3. rozhovorů s 24 účastníky projektu. 

 
Rozhovory s účastníky projektu proběhnou na jednotlivých střediscích zadavatele po celé 
České republice (viz https://www.pmscr.cz/download/ADRESAR_PMS_1401016.pdf ). 

2.2 Předpokládaná hodnota veřejné zakázky 

Předpokládaná hodnota veřejné zakázky určená zadavatelem činí 149.000,- Kč (slovy: sto 
čtyřicet devět tisíc korun českých) bez DPH. 

2.3 Klasifikace předmětu veřejné zakázky 

80000000-4 Vzdělávání a školení 

3 Termín a místo plnění veřejné zakázky 

3.1 Termín plnění veřejné zakázky 

Předpokládaný termín zahájení plnění veřejné zakázky je den podpisu smlouvy s vybraným 
uchazečem, přičemž předpokládané datum uzavření smlouvy je bez zbytečného odkladu po 
ukončení tohoto zadávacího řízení. Zadavatel požaduje splnění předmětu veřejné zakázky v 
následujících termínech:  
 

a) První fáze, ve které dodavatel připraví pracovní verzi evaluační zprávy a předloží ji 
do 31. července 2015 zadavateli,  

b) druhá fáze, ve které proběhne připomínkové řízení v termínu do 15. září 2015 a 
dodavatel je povinen uvedené připomínky zadavatele zapracovat do evaluační zprávy 
a  

c) třetí fáze, ve které dodavatel zašle zadavateli finální verzi evaluační zprávy v termínu 
do 15. října 2015. Předmět veřejné zakázky bude vykonáván na základě smlouvy 
uzavřené mezi zadavatelem a vybraným uchazečem. 

3.2 Místo plnění veřejné zakázky 

Místem plnění veřejné zakázky je sídlo zadavatele. 

4 Požadavek na způsob zpracování nabídkové ceny 

Uchazeč uvede nabídkovou cenu jako cenu za celý předmět plnění veřejné zakázky, a to 
v Kč bez DPH. 
 
Předložená nabídková cena bude stanovena jako cena nejvýše přípustná, obsahující veškeré 
náklady uchazeče nezbytné k realizaci veřejné zakázky. 
 

https://www.pmscr.cz/download/ADRESAR_PMS_1401016.pdf
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Uchazeč uvede nabídkovou cenu v rámci své nabídky na e-tržišti Tendermarket 
(www.tendermarket.cz, dále jen „e-tržiště“). 
 
Zadavatel upozorňuje, že celková cena za celý předmět plnění nesmí překročit částku 
149 000 Kč bez DPH. V případě, že nabídková cena uchazeče tuto částku překročí, bude 
nabídka uchazeče zadavatelem vyloučena z další účasti v zadávacím řízení pro rozpor se 
zadávacími podmínkami. 

5 Obchodní a platební podmínky 

Obchodní a platební podmínky jsou upraveny v závazném návrhu smlouvy, který tvoří přílohu 
č. 2 této výzvy (dále také jen „návrh smlouvy“). Dodavatel tento návrh smlouvy předloží ve své 
nabídce, kterou podá prostřednictvím e-tržiště.  

6 Požadavky na kvalifikaci uchazeče 

Uchazeč ve své nabídce musí doložit minimálně níže uvedený rozsah požadavků: 

6.1 Profesní kvalifikační předpoklady: 

 
a) prostou kopii výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm uchazeč zapsán, 
b) prostou kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů 

v rozsahu odpovídajícím předmět veřejné zakázky, zejména doklad prokazující 
živnostenské oprávnění či licenci. 
 

Prosté kopie dle písm. a) a b) vloží uchazeč do elektronického tržiště Tendermarket. 

6.2 Technické kvalifikační předpoklady: 

a) Uchazeč splňuje technický kvalifikační předpoklad, pokud v seznamu významných 
služeb poskytovaných v posledních 3 letech uvede, že realizoval alespoň 2 zakázky, 
jejichž předmětem bylo poskytování obdobných služeb, jako je předmět této veřejné 

zakázky. Finanční objem každé dodávky musí činit minimálně 50.000,- Kč bez DPH. 

 

Seznam významných služeb bude uchazečem předložen ve formě čestného prohlášení, 
které tvoří přílohu č. 1 této výzvy. Seznam bude obsahovat název významné služby, období 
realizace (od kdy do kdy, tj. měsíc a rok), finanční objem této zakázky a kontaktní osobu, 
u které by bylo možné požadované plnění ověřit. 

 

Čestné prohlášení bude podepsané osobou oprávněnou jednat za uchazeče 
a naskenované bude vloženo ve formátu PDF do e-tržiště. Bude-li prohlášení podepsáno 
osobou zmocněnou, je uchazeč povinen doložit do nabídky plnou moc podepsanou osobou 
oprávněnou jednat jménem uchazeče, která bude ve formě naskenovaného dokumentu ve 
formátu PDF. 

7 Způsob hodnocení nabídek 

Základním hodnotícím kritériem pro zadání veřejné zakázky je nejnižší nabídková cena v Kč 
bez DPH.  
 
Jako nejvhodnější bude vybrána nabídka uchazeče, jehož nabídková cena bude nejnižší. 
 

http://www.tendermarket.cz/
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Vyhodnocení nabídek provede systém e-tržiště automaticky na základě předem stanoveného 
algoritmu. Zadavatel je povinen toto vyhodnocení akceptovat a pouze na základě podnětu 
některého z uchazečů toto vyhodnocení překontroluje. 

8 Nabídka uchazeče 

8.1 Požadavky na zpracování nabídky 

a) Nabídkou uchazeče se rozumí soubor dokumentů s obsahem a ve formě požadované 
touto výzvou. 

b) Varianty nabídky nejsou přípustné. 
c) Nabídka se předkládá elektronicky prostřednictvím e-tržiště v souladu s provozními 

pravidly. Uchazeč vytvoří a odešle nabídku prostřednictvím e-tržiště ve lhůtě pro 
podání nabídek a do nabídek vloží všechny doklady požadované zadavatelem ve 
výzvě. 

d) Nabídka musí být zpracována v českém jazyce a musí obsahovat jméno a příjmení 
kontaktní osoby uchazeče, včetně kontaktní a e-mailové adresy. 

e) Uchazeč může podat pouze jednu nabídku. 
f) Podrobné instrukce a návod k použití elektronického tržiště jsou dostupné na adrese 

elektronického tržiště www.tendermarket.cz. 

9 Obsahové náležitosti nabídky 

a) Návrh smlouvy vyplněný (dodavatel do smlouvy doplní ty údaje, u kterých to z logiky 
věci vyplývá a jejich vyplnění se předpokládá (jako např. kontaktní údaje, cenové údaje 
atd.)) a podepsaný uchazečem nebo osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče, 
který bude ve formě naskenovaného dokumentu ve formátu PDF. Bude-li návrh 
smlouvy podepsán zmocněnou osobou, je uchazeč povinen doložit do nabídky platnou 
plnou moc podepsanou osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče, která bude 
rovněž ve formě naskenovaného dokumentu ve formátu PDF. V případě nepředložení 
takového zmocnění se nebude jednat o řádně předložený návrh požadované smlouvy 
a nabídka uchazeče bude v takovém případě neúplná. 

b) Doklady prokazující kvalifikaci – dle požadavků čl. 6 této výzvy. 

10 Podávání nabídek 

Nabídka v českém jazyce musí být podána prostřednictvím e-tržiště. Listinné podání nabídky 
zadavatel nepřipouští.  
 
Nabídky musí být zadavateli doručeny ve lhůtě pro podání nabídek, a to nejpozději do 13. 11. 
2014 do 10:00 hod. Rozhodný je čas elektronického nástroje.  

11 Zadávací lhůta 

Lhůta, po kterou jsou uchazeči vázáni svými nabídkami, je stanovena na 60 dní.  

12 Další informace 

Zadavatel si vyhrazuje právo:  
- jednat o smlouvě a upřesnit její konečné znění,  

- zrušit zadávací řízení do okamžiku uzavření smlouvy s vítězným uchazečem, a to i bez 
uvedení důvodu.  
 

http://www.tendermarket.cz/
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V Praze dne 4.11.2014  
 
 

 
 
 
  

 
Přílohy:  
Příloha č. 1:  Čestné prohlášení – seznam významných služeb 
Příloha č. 2:  Návrh rámcové smlouvy 
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