R PMe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
evropsiy [N ﬁ LIDSKE ZDROJE VA$I BUDOUCNOST
[ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
VYZVA K PROKAZANI KVALIFIKACE A PODANI NABIDKY VC. ZADAVACI
DOKUMENTACE
k zakazce zadavané dle zakona €. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpisi, ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni a
metodického pokynu pro zadavani zakazek OP LZZ

Nazev zakdazky Vzdélavani v MPM-QUALITY
Druh zakazky sluzby
Nazev projektu Vzdélavani v MPM-QUALITY
CPV 79632000-3
Cislo projektu CZ.1.04/1.1.02/94.00125

_ GhsT1

IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE
Nazev zadavatele MPM -QUALITY v.o.s.
Sidlo zadavatele Priborska 602, 738 01 Frydek - Mistek
IC zadavatele 47987430
Profil zadavatele http://www.mpm-quality.cz/
Osoba opravnéna jednat za Petr Hanko, prokura
zadavatele Pavel Hanko, prokura
Kontaktni osoba zadavatel Lenka Kvasniakova, ucetni
Telefon 558 44 11 88
E-mail kvasnakova@mpm-quality.cz
CAST II
uvoD

Zadani této verejné zakazky se Fidi pravem Ceské republiky, zejména zakonem &. 137/2006 Sb., o
verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist.

Podanim nabidky uchaze¢ zcela a bez vyhrad akceptuje pozadavky zadavatele
pro zpracovani nabidky, obchodni podminky zadavatele jakoz i veSkeré dalsi podminky stanovené
v oznameni o verejné zakazce, zadavaci dokumentaci této verejné zakazky a jejich pFipadnych
soucastech, prilohach a dodatcich (dale spole¢né jen ,zadavaci podminky™).

Od uchazecl se ocekava, Ze si peclivé prostuduiji, spini a dodrzi veskeré podminky, pokyny a terminy
vyplyvajici ze zadavaci dokumentace. Nedostatky v dodrzeni zadavacich podminek, v podani nabidek
nebo v poskytnuti poZadovanych informaci nebo dokumentace mohou mit podle okolnosti za nasledek
vylouceni uchazeCe nebo vyrazeni nabidky a vylouceni uchazece ze zadavaciho Fizeni.

Zadavatel predpoklada spolufinancovani této zakazky ze strukturalnich fondl EU, konkrétné na projekt
»Vzdélavani v MPM-QUALITY". Z tohoto ddvodu jsou uchazeli povinni fidit se zavaznymi pravidly pro
poskytovani podpory stanovenymi v Podminkach pro pfidéleni dotace z operacniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost (OPLZZ).

_ CAsTIII )
VYMEZENI PREDMETU ZAKAZKY
Pfedmétem zakazky je realizace vzdélavacich kurzd vramci projektu zadavatele pod nazvem

Vzdélavani v MPM-QUALITY.

Jedna se o realizaci nasledujicich klicovych aktivit:
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[ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE
01 ZvySovani PC dovednosti

02 Obchodni management

03 Interni Skolitel

04 Rovné prilezitosti Zzen a muzd
05 Technické profesni kurzy

Zadavatel nerozdélil predmét zakazky na casti a neumoznuje tak dil¢i plnéni. Uchazec
vybérového Fizeni musi tak podat nabidku na vefejnou zakazku jako celek.

Obsahem jednotlivych klicovych aktivit je:

cast 01 ZvySovani PC dovednosti

Tato aktivita je zaméFena na zvySovani a prohlubovani zakladnich dovednosti obsluhy programl MS
(reklamni technici, odbornici a administrativa). Cilem je prohloubeni soucasné znalosti z d@vod(
zvyseni kvality zpracovavanych dokumentl pro interniho i externiho zakaznika, zlepSit Uroven
uchopeni téchto dokumentli a zrychlit tim reakcéni ¢as v komunikaci vné i uvnitf firmy. Dale
potfebujeme zkvalitnit orientaci a vlastni zapisy v SW skladového hospodarstvi MAXIM (napfi¢ firmou).

Realizace tohoto odborného proskoleni bude spocivat v zajisténi 4 nasledujicich odbornych seminarid
prostfednictvim odborného lektora:
¢ 2 denni seminar ,,MS Excel" — 2 skupiny /1 skupin & 10 osob/, celkem 4 dny
e 2 denni seminar ,MS Word" — 2 skupiny /1 skupin & 10 osob/, celkem 4 dny
¢ 2 denni seminar ,,MS Outlook" — 2 skupiny /1 skupin & 10 osob/, celkem 4 dny
e 2 denni seminaf ,,MAXIM skladové hospodarstvi* — 2 skupiny /1 skupin & 10 osob/, celkem 4
dny

Odborna proskoleni budou realizovana listopad 2013 aZ duben 2015. Konkrétni terminy konani
jednotlivych seminard urci zadavatel.

Odborné proskoleni se bude konat ve Skolicich a meetingovych mistnostech v prostorach sidla
zadavatele (uzaviené kurzy).

Ke kazdému jednotlivému odbornému seminafi bude vedena prezencni listina za Ucelem evidence
Ucasti zaméstnancl zadavatele na seminafi. Kazdy Ucastnik odborného seminafe obdrzi Skolici
materiadly a podklady vztahuijici se k tématu pfislusného odborného seminare.

VYSTUPY:

- 85 absolventl kurzl

- osvédceni pro Uspésné
- Skolici materialy

- prezencni listiny

Jednotkova cena na Skolici den je rozepsana v priloze €. 1. Tato cena je maximalni. Nabidkova cena
nesmi tento limit pfesahnout.

Jeden skolici den zahrnuje 8 hodin skoleni. Plati i pro ostatni nize uvedené KA, neni-li
uvedeno jinak.

cast 02 Obchodni management
Cilem je rozvoj v obchodnim managementu.

Realizace tohoto odborného proskoleni bude spocivat v zajisténi 7 nasledujicich odbornych seminarl
prostrednictvim odborného lektora:
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¢ 2 denni seminaf ,Tvorba strategického financniho planu® — 1 skupina & 12 osob, celkem 2
dny

2 denni seminar ,Kalkulace nakladl v manazerskych souvislostech® — 1 skupina & 12 osob,
celkem 2 dny

2 denni seminar ,,Zaklady obchodniho prava" — 1 skupina & 15 osob, celkem 2 dny

1 denni seminar ,Zaklady financi pro neekonomy" — 1 skupina & 12 osob, celkem 1 den

2 denni seminar , Interni UCetni vykazy — 3 skupin /1 skupina & 10 osob/, celkem 6 dn{

2 denni seminar ,,Projektovy management" — 2 skupiny /1 skupina & 10 osob/, celkem 4 dny

2 denni seminar ,Marketingové souvislosti v obchodnich vztazich“ — 2 skupiny /1 skupina a
10 osob/, celkem 4 dny

Odborna proskoleni budou realizovana Ffijen 2013 az kvéten 2015. Konkrétni terminy konani
jednotlivych seminard urci zadavatel.

Odborné proskoleni se bude konat ve Skolicich a meetingovych mistnostech v prostorach sidla
zadavatele (uzaviené kurzy).

Ke kazdému jednotlivému odbornému seminafi bude vedena prezencni listina za ucelem evidence
Uasti zaméstnancd zadavatele na seminafi. Kazdy Ucastnik odborného seminare obdrzi Skolici
materialy a podklady vztahujici se k tématu ptislusného odborného seminare.

VYSTUPY:

-124 absolventd kurzd

-osvédceni pro Uspésné, tj. pro 112 Uspésné podporenych osob (Uspésnost 90 %)
-Skolici materialy

-prezencni listiny

Jednotkova cena na Skolici den je rozepsana v priloze €. 1. Tato cena je maximalni. Nabidkova cena
nesmi tento limit pfesahnout.

cast 03 Interni $kolitel

Tato aktivita je zamérena na didakticky trénink budoucich internich skoliteld. Jedna se o zaméstnance
s dlouholetymi zkuSenostmi v oblasti plsobnosti firmy, se znalosti firemniho prostiedi. Vedle
odbornych znalosti a zkuSenosti je vSak pro efektivni predani firemniho odborného know-how
zapotrebi schopnost tyto znalosti a zkuSenosti umét spravné "didakticky" predat ostatnim.

Cilem tréninku je tak seznamit Skolené osoby s novymi metodami a trendy v oblasti vzdélavani
dospélych a rozvinout a standardizovat obecné lektorské znalosti a dovednosti. Jedna se o 2denni
Skoleni pro 2 klicové zaméstnance.

Realizace tohoto odborného proskoleni bude spocivat v zajisténi 3 nasledujicich odbornych seminarl
prostrednictvim odborného lektora:
¢ 2 denni seminaf ,Metodika vyuky dospélych" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 2 dny
¢ 2 denni seminar ,Komunikace a prezentace lektora" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 2 dny
¢ 2 denni seminaf ,Interaktivita a lektorské podklady" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 2 dny

Odbornd proskoleni se budou konat v nékterém vhodném Skolicim stfedisku ur¢enym dodavatelem
(otevieny kurz), pricemz naklady na pronajem mistnosti apod. jdou za dodavatelem.

Odborné proskoleni bude realizovano v obdobi listopad 2013 aZ bfezen 2014 stim, Ze konkrétni
terminy budou urCeny po vzajemné dohodé zadavatele a dodavatele.

V ramci tohoto odborného seminare bude proskolen 2 zaméstnancl zadavatele, ktefi projdou celym

komplexnim vzdélavacim programem. Moznou formou otevieného kurzu. Ke kazdému jednotlivému
odbornému seminari bude vedena prezencni listina za Gcelem evidence Gcasti zaméstnancll zadavatele

D
, . . PR
Evropsky rok aktivniho starnuti K strana 3/15
a mezigeneraéni solidarity 2012



OPERA(“:Nl' PROGRAM PODPORUJEME
:ﬁ:‘ky ﬁ LIDSKE ZDROJE VAZI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

na seminafi. Ucastnici odborného seminafe obdrz Skolici materidly a podklady vztahujici
se k tématu pfislusného odborného seminare.

Vysledkem proskoleni budou 2 absolventi odbornych seminarl sestavenych
do jednoho komplexniho vzdélavaciho programu.

Jednotkova cena na skolici den je rozepsana v priloze €. 1. Tato cena je maximalni. Nabidkova cena
nesmi tento limit pfesahnout.

cast 04 Rovné prilezitosti Zzen a muzu
Tato aktivita je zaméfena na naplnéni principu rovnych pfilezitosti zen a muz( na trhu prace a

vytvareni podminek pro sladéni rodinného a pracovniho zivota skrze realizaci nasledujicich aktivit
formou workshopu.

Skoleny budou tyto oblasti:

04.1. Sladovani pracovniho a rodinného Zivota

V ramci této aktivity bude provedeno skolenim 35 tcastnik( rozdélenych do 3 skupin (2 skupiny a
12 osob a 1 skupina & 11 osob). Ugastnit se budou vSichni zaméstnanci napfi¢ firmou.Cilem je
seznamit zaméstnance se situaci v CR, povédét si rovnych pfileZitostech v organizacich, vysvétlit
si zakladni pojmy v nazornych pfikladech co je gender, genderové stereotypy, sklenény strop,
vysvétleni pojmu diskriminace, jeji typy, vysvétleni ddvodu zavadéni rovnych pfilezitosti ve
firmach a vyhody jejich zavedeni, seznameni jaké jsou nastroje pro sladovani rodinného a
pracovniho zivota. Jedna se vzdy o 1denni workshop.

04.2. Metody genderové politiky

Cilem je naucit se vyuzivat tyto metody v praxi zadavatele. Jedna se o 1denni kurz pro 1
zaméstnance.

Jedna se o zakomponovani problematiky RP do jednoho z internich dokumentd a zavedeni
genderové statistiky o zastoupeni zena muzl v organizaci.

Mistem pInéni kurzu 04.1 jsou Skolici prostory v sidle zadavatele. Zadavatel umoziuje realizaci kurzu
04.2 v ramci otevieného kurzu, mistem pInéni bude misto stanovené dodavatelem sluzby.

Odborné proskoleni bude realizovano v obdobi brezen 2014 az Gnor 2015 s tim, ze konkrétni terminy
budou urceny po vzajemné dohodé zadavatele a dodavatele.

Jednotkova cena na Skolici den je rozepsana v pfiloze €. 1. Tato cena je maximalni. Nabidkova cena
nesmi tento limit pfesahnout.

cast 05 Technické profesni kurzy

Cilem je rozvoj odbornych profesnich dovednosti zaméstnancli-reklamnich technikd.

Realizace tohoto odborného proskoleni bude spocivat v zajisténi 14 nasledujicich odbornych seminari
prostfednictvim odborného lektora, z ¢ehoz bude 12 otevienych kurz a 2 uzaviené kurzy:

Otevrené kurzy
e 2 denni seminar ,Zakladni kurz fotografovani* — otevireny kurz, 3 osoby, celkem 2 dny

¢ 2 denni seminar ,Nejcastéjsi chyby pfi fotografovani* — otevieny kurz, 3 osoby, celkem 2
dny

1 denni seminar ,Internetova reklama a marketing" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 1 den

2 denni seminar ,Vyvoj aplikaci ANDROID" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 2 dny

3 denni seminar ,Adobe Photoshop pro pokrocilé" — otevieny kurz, 4 osoby, celkem 3 dny

2 denni seminar ,,Adobe InDesign pro pokrocilé" — otevieny kurz, 4 osoby, celkem 2 dny

3 denni seminar ,Adobe Ilustrator" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 3 dny

1 denni seminar ,Reklamni grafika“ — otevieny kurz, 5 osoby, celkem 1 den
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2 denni seminaf ,Webdesign ve Photoshopu" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 2 dny
1 denni seminar ,,InDesign pro Casopis" — otevieny kurz, 3 osoby, celkem 1 den
1 denni seminar ,, Adobe Photoshop korekce barev" — otevieny kurz, 3 osoby, celkem 1 den
4 denni seminar ,Sitotiskové technologie" — otevieny kurz, 2 osoby, celkem 4 dny
Uzavrené kurzy

¢ 5 denni seminaf ,SolidWorks + Simulace + PDM" — 1 skupina & 4 osoby, celkem 5 dn(l

¢ 4 denni seminar ,,Solid CAM" — 1 skupina a 4 osoby, celkem 4 dny

Odborna proskoleni u 12-ti kurzl se budou konat v nékterém vhodném skolicim stfedisku ur¢enym
dodavatelem (otevieny kurz), pricemz naklady na pronajem mistnosti apod. jdou za dodavatelem.
Odborna proskoleni u 2 kurzll se bude konat ve Skolicich a meetingovych mistnostech v prostorach
sidla zadavatele (uzaviené kurzy).

Odborné proskoleni bude realizovano v obdobi fijna 2013 az kvéten 2015 s tim, Ze konkrétni terminy
budou urceny po vzajemné dohodé zadavatele a dodavatele.

Ke kazdému jednotlivému odbornému seminafi bude vedena prezencni listina za Ucelem evidence
Ucasti zameéstnancl zadavatele na seminafi. Ucastnici odborného seminare obdrzi Skolici materialy a
podklady vztahujici se k tématu pFislusného odborného seminare.

Jednotkova cena na Skolici den je rozepsana v pfiloze €. 1. Tato cena je maximalni. Nabidkova cena
nesmi tento limit pfesahnout.

Spolecna ustanoveni:

Zahajeni realizace predmétu zakazky se predpoklada v 10. mésici roku 2013. Ukonceni se predpoklada
v 5. mésici roku 2015. Termin zahajeni pinéni verejné zakdzky je podminén ukoncenim zadavaciho
fizeni v predpokladaném terminu, tj. v 10. mésici roku 2013. V opacném pfipadé bude termin zahajeni
plnéni predmétu zakazky posunut. Zadavatel pozaduje, aby soucasti nabidky byl harmonogram skoleni
a jejich navaznosti.

Dale je soucasti predmétu zakazky zpracovani veskerych podkladl nutnych pro ucastniky Skoleni
(materialy pro Skoleni), zpracovani pfislusnych prezentaci (tyto prezentace budou nasledné predany
zadavateli k dalSimu vyuziti, soucasti predmétu zakazky je tedy i poskytnuti prava k nakladani s témito
prezentacemi) apod. Soucasti zakazky je i zajisténi prislusSné prezentacni techniky potifebné
pro realizace predmétu zakazky. Pfi realizaci zakdzky je nutno dodrzovat prislusné metodiky
operacniho programu.

Predpokladana hodnota verejné zakazky urcdena postupem dle wust. §13
odst. 1 zakona cini 1.040.990,- K¢ (slovy: jeden milion Ctyficet tisic devét set devadesat korun
Ceskych) bez DPH za dobu trvani smlouvy a cely predmét verejné zakazky. Predpokladana hodnota
jednotlivych odbornych proskoleni dle ¢l. 2. pism. KAO1) aZz KAO5) zadavaci dokumentace v souladu
s zadosti zadavatele o finan¢ni podporu z OP LZZ jsou uvedena v priloze ¢. 1. této zadavaci
dokumentace. Predpokladana hodnota bez DPH je zaroven stanovena jako maximdlni mozna cena
predmétu zakdazky.

o CASTIV ) o
DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM

Uchazec je opravnén po zadavateli poZadovat pisemné dodatecné informace k zadavacim podminkam.

Pisemna zadost musi byt zadavateli doruc¢ena nejpozdéji 5 pracovnich dnii pfed uplynutim
Ihiity pro podani nabidek.

Zadavatel odeSle dodatecné informace k zadavacim podminkam, pfipadné souvisejici dokumenty,
nejpozdéji do 3 pracovnich dnli ode dne doruceni Zadosti uchazece. Dodatecné informace, véetné
presného znéni Zadosti, doruci zadavatel souCasné vSem uchazeclim, ktefi poZzadali o poskytnuti
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zadavaC| dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta. Dodatecné informace
budou také zverejnény stejnym zplisobem, jakym byla zvefejnéna zadavaci dokumentace.

Z dlvodu mozného poskytnuti dodatecnych informaci doporucuje zadavatel oznamit zamér uchazet se
o predmétnou verejnou zakazku zmocnénci zadavatele na vyse uvedené kontakty.

Zadavatel mize poskytnout uchaze¢tim dodatecné informace k zadavacim podminkam i bez predchozi
Zadosti. Predchozi odstavce se pouziji obdobné.

Zadost o dodatené informace doru¢i uchaze¢ na adresu kontaktni osoby uvedenou v &asti I.
Zadavatel doporucuje upfednostnit zaslani této Zadosti elektronicky se zaruCenym elektronickym
podpisem. Zadavatel jedna vylucné prostiednictvim kontaktni osoby, vCetné veskeré komunikace a
dorucovani.

CASTV
OBCHODNi PODMINKY, VCETNE PLATEBNICH PODMINEK

Soucasti nabidky uchazeCe musi byt vyplnény a podepsany navrh smlouvy, ktery je pfilohou €. 3 této
zadavaci dokumentace. Soucasti tohoto navrhu jsou i stanovené obchodni a platebni podminky.

CAST VI
PODMINKY, ZA NICHZ JE MOZNO PREKROCIT VYSI NABIDKOVE CENY

Platebni podminky jsou soucasti prilohy ¢. 1 této zadavaci dokumentace. Nabidkovou cenu nelze
prekrocit.

. CAsTvII
POZADAVKY NA VARIANTY
Zadavatel nepfipousti variantni feseni.
CAST VIII

POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY
Nabidkova cena bude zahrnovat veskeré naklady spojené s fadnym pInénim verejné zakazky.

Pozadavky na zpracovani nabidkové ceny:

e Uchaze¢ ve své nabidce stanovi nabidkovou cenu, a to celkovou cenu
za zajisténi odborného proskoleni zaméstnancl zadavatele dle ¢l. 2. pism. KA01), KA02),
KAO03), KA04) a KAO5) této zadavaci dokumentace bez DPH.

e Zadavatel stanovi nejvyssi pripustnou cenu ve vysi 1.040.990,- K¢ bez DPH (slovy: jeden
milion Ctyficet tisic devét set devadesat korun cCeskych). Nabidkova cena nesmi tento limit
pfesahnout.

e Nabidkova cena bude uvedena v K¢.

e Nabidkova cena bude uvedena v Clenéni: nabidkova cena za zajisténi odborného proskoleni
zameéstnancl zadavatele dle ¢l. 2. pism. KA01), KA02), KA03), KA04) a KAO5) této zadavaci
dokumentace bez DPH (KC), sazba DPH (%), nabidkova cena za zajisténi odborného
proskoleni zaméstnancli zadavatele dle ¢l. 2. pism. KA01), KA02), KA03), KA04) a KAO5) této
zadavaci dokumentace véetné DPH (KC).

e Nabidkova cena v této skladbé bude uvedena na krycim listu nabidky a navrhu smlouvy

Nabidkova cena bude stanovena jako cena nejvySe pripustna a musi obsahovat veskeré naklady
spojené s plnénim predmétu verejné zakazky.
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Spravne a profesionalni odhadnuti veSkerych nakladd zadavatel ze strany dodavatell ocekava a nad
ramec nabidkové ceny nebude pripustna Uhrada jakychkoliv dodatecnych ¢i neplanovanych nakladd ze
strany dodavatele.

CAST IX
PODMINKY A POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY
UchazeC ve své nabidce uvede sve identifikacni udaje, a to v rozsahu — nazev obchodni firmy,
sidlo/misto podnikani/bydlisté, jméno osoby opravnéné jednat jménem uchazece, IC, DIC, telefon,
fax, e-mail (pro komunikaci v prlibéhu procesu zadavani zakazky) a URL adresu — viz pfiloha ¢. 2
zadavaci dokumentace.

Uchazec ve své nabidce predlozi navrh smlouvy (viz priloha ¢. 3 zadavaci dokumentace) podepsany
osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece. Pokud navrh smlouvy podepiSe zmocnéna osoba,
musi byt soucasti nabidky uchazece téz prislusna platna plnd moc (v originadle ¢i Uredné ovérené
kopii). Nepodepsany navrh smlouvy je nepodepsanou nabidkou ve smyslu zakona a je proto pravné
neucinny. Nabidka, ktera bude obsahovat nepodepsany navrh smlouvy, bude vyfazena pro nesplnéni
podminek zadani. Pisemny navrh smlouvy musi pIné akceptovat text obchodnich podminek (viz pfiloha
¢. 3 zadavaci dokumentace). V opacném pripadé si zadavatel vyhrazuje takovouto nabidku vyloucit.
Udaje uvedené v navrhu smlouvy se nesmi liSit od udajl uvedenych v jiné Casti nabidky uchazece.
V pripadé rozporl je pak vzdy rozhodujici pisemny navrh smlouvy.

Soucasti nabidky budou rovnéz dalsi dokumenty pozadované zakonem a zadavatelem, véetné doklad(
a informaci prokazujicich splnéni kvalifikace. Jedna se vyjma vySe uvedenych dokument{ zejména o:

- seznam statutarnich organti nebo c¢leni statutarnich organi, ktefi v poslednich 3 letech
od konce lhiity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném
poméru u zadavatele

- ma-li uchaze¢ formu akciové spolecnosti, seznam vlastnikli akcii, jejichz souhrnna
jmenovita hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve lhiité pro podani
nabidek

- prohlaseni uchazece o tom, Ze neuzavrel a neuzavie zakazanou dohodu podle zvlastniho
pravniho predpisu (Zakon ¢. 143/2001 Sb., o ochrané hospodarské soutéze a o zméné
nékterych zakonl (zakon o ochrané hospodaiské soutéze), ve znéni pozdéjsSich
predpisii, v souvislosti se zadavanou vefejnou zakazkou

- Cestné prohlaseni dodavatele o své ekonomické a financni zpisobilosti spinit vefejnou
zakazku.

Nabidka bude pfedlozena v Ceském jazyce. Zadavatel doporuCuje podat nabidku ve dvou
vyhotovenich: v jednom originale a v jedné kopii v pisemné formé oznaCenych ,ORIGINAL NABIDKY"
a ,KOPIE NABIDKY". V pfipadé rozporl mezi originalem nabidky a kopii nabidky je rozhodujici original
nabidky. K dokladlim a listinam predloZzenym v jiném neZ Ceském jazyce musi byt pfipojen jejich
Uredné ovéreny preklad do Ceského jazyka vyjma dokladl predkladanych v souladu s ust. § 51 odst. 7
zakona a doklad{ tykajicich se prospektd a zafizeni.

Uchazec predlozi ve své nabidce navrh smlouvy (ve formatu *.doc, *.odt nebo *.rtf, *.0ds) a nabidku
v elektronické podobé (na CD-R ve formatu *.doc, *.odt nebo *.rtf, *.ods nebo *.pdf). V pFipadé
rozpori mezi tisténou a elektronickou podobou navrhu smlouvy je rozhodujici pisemny
navrh smiouvy.

Nabidka uchazeCe nesmi obsahovat prepisy nebo opravy, které by mohly uvést zadavatele v omyl.
Zadavatel doporucuje nabidku uchazece zajistit zplsobem znemoZiujicim manipulaci s jednotlivymi

listy.
Zadavatel doporucuje vSechny listy nabidky vcetné priloh Fadné ocislovat vzestupnou ciselnou fadou
a na posledni strance nabidky uvést podepsané prohlaseni o celkovém poctu stran nabidky.
CASTX
PODANI NABIDKY
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Uchazec mdZe podat pouze jednu nabidku.
Uchaze¢, ktery podal nabidku v zadavacim Fizeni, nesmi byt souCasné subdodavatelem, kterym jiny
uchazec v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci. Soucasti kryciho listu nabidky bude prohlaseni
uchazecte, ze neni subdodavatelem, kterym jiny uchaze¢ o tuto zakdzku prokazuje kvalifikaci, viz.
priloha €. 2 této zadavaci dokumentace.

Pokud uchazec¢ poda vice nabidek samostatné nebo spolecné s dalSimi uchazeci, nebo poda nabidku
a soucasné je subdodavatelem, kterym jiny uchaze¢ v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci,
zadavatel vSechny nabidky podané takovym uchazeCem samostatné ¢i spolecné s jinymi uchazeci
vyradi.

Spolec¢nou nabidkou se rozumi nabidka, kterou podalo za podminek stanovenych v § 51 odst. 6
zakona o verejnych zakazkach vice uchazecl spolecné. V takovém pripadé se uchazedi podavaijici
spolecnou nabidku povaZuji za jednoho uchazece.

Lhdta pro doruceni nabidky:  do 14. 10. 2013 do 13:00 hod.

Misto pro doruceni nabidky:  adresa sidla zmocnénce

MPM -QUALITY v.o.s.
Priborska 602, 738 01 Frydek - Mistek

Zplsob doruceni nabidky: V uzaviené zabezpecené obdlce do sidla zmocnénce — viz zahlavi této
ZD. Obalka bude oznacena stitkem:

Zakazka
Vzdélavani v MPM-QUALITY
NEOTVIRAT

Na obalce bude v levém hornim rohu uvedeno oznaceni uchazece
a adresa pro pripadné zaslani oznameni o pozdnim podani nabidky.

o CAST XI 3
PROKAZANI KVALIFIKACNICH PREDPOKLADU

Zakladni kvalifikacni predpoklady splni uchazec:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny Cin spachany ve prospéch organizované
zloCinecké skupiny, trestny ¢in Gcasti na organizované zloCinecké skuping, legalizace vynosd
z trestné cinnosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkafstvi, podvodu,
uvérového podvodu, véetné pripadd, kdy jde o pripravu nebo pokus nebo Ucastenstvi
na takovém trestném cinu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného
¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento predpoklad spliovat jak tato pravnicka osoba, tak
jeji statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad
splfovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho
organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o Gcast zahrani¢ni pravnicka osoba
prostrednictvim své organizacni slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad
musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k tizemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté, (§ 53 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpisi),
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ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin, jehoZ skutkova podstata souvisi
s predmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpis nebo doslo k zahlazeni
odsouzeni za spachani takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto
podminku spliovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutdrni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele ¢i Clenem statutarniho organu
dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji
statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku
¢i zadost o Ucast zahranicni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi
predpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel splfiovat jak
ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani & bydlisté (§ 53

odst. 1 pism. b) zakona ¢. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
predpisi),

ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu (§ 53 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 137/2006 Sb.
o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpis ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpist),

vlci jehoz majetku neprobihda nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni Fizeni,
v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvencni navrh nebyl zamitnut proto, ze
majetek nepostacuje k Uhradé nakladl insolvencniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto,
Ze majetek byl zcela nepostacuijici (Zakon ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feSeni
(insolvencni zakon), ve znéni pozdéjsich predpistl) nebo zavedena nucend sprava podle
zvlastnich pravnich predpisti (§ 53 odst. 1 pism. d) zakona ¢. 137/2006 Sb. o verejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpish),

ktery neni v likvidaci (§ 53 odst. 1 pism. e) zakona ¢. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpisi),
ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak

v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele (§ 53 odst. 1 pism. f) zakona ¢. 137/2006
Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi),

ktery nemd nedoplatek na pojistném a na pendle na zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele (§ 53 odst. 1 pism. g)
zakona €. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsSich predpisi),

ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydligté
dodavatele (§ 53 odst. 1 pism. h) zdkona €. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisi),

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢ mu nebylo
pravomocné uloZzeno karné opatreni podle zvlastnich pravnich predpisl; pokud dodavatel
vykonava tuto cinnost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za
¢innost dodavatele, vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby (§ 53 odst. 1 pism. i) zakona
¢. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisd),

ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni verejnych zakazek (§ 53 odst. 1 pism. j)
zakona €. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi),

kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle zvlastniho pravniho predpisu (§ 53 odst. 1 pism. k) zakona ¢. 137/2006
Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpis().

a mezigeneraéni solidarity 2012

D
g
Evropsky rok aktivniho starnuti K) strana 9/15



e ” OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
owropsi; [N ﬁ LIDSKE ZDROJE VAS| BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

(% 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

K prokdzani shora uvedenych zakladnich kvalifikacnich predpokladll pfedloZi dodavatel nésleduijici
dokumenty:

Spinéni kvalifikacnich predpokladl se dle § 62 odst. 3 zakona prokazuje ve zjednoduSeném
podlimitnim fizeni predlozenim Cestného prohlaseni, z jehoz obsahu bude zfejmé, ze dodavatel
kvalifikacni predpoklady poZadované zadavatelem spliiuje. Uchaze¢ neni opravnén prostiednictvim
subdodavatele prokazat spinéni zakladni kvalifikace.

Zadavatel dale upozorinuje na skutecnost, Ze pokud je uchazec¢ pravnickou osobou, musi
predlozit ohledné zakladnich kvalifikacnich predpokladii dle § 53 odst. 1 pism. a) a pism.
b) zakona cCestné prohlaseni uchazece jakoz i jeho statutarniho organu nebo kazdého
clena statutarniho organu.

Uchazec, se kterym ma byt uzaviena smlouva, je povinen v souladu s ust. § 62 odst. 3 zakona pred
uzavienim smlouvy predloZit zadavateli origindly nebo Ufedné ovéfené kopie nasledujicich dokladd
prokazujici spInéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladd ke dni podani nabidky:

e vypis z evidence Rejstiiku trestd [pism. a) a b)],

e potvrzeni prislusného finan¢niho Uradu a ve vztahu ke spotfebni dani cestného prohlaseni
[pism. f)],

e potvrzeni prislusného organu ¢i instituce [pism. h)],

o Cestné prohlaseni [pism. c) az e) a g), i) az k)].

Zadavatel upozoriiuje na skutecnost, Ze pokud je uchaze¢ pravnickou osobou, je tfeba prokazovat
bezhonnost (zakladni kvalifikacni predpoklad dle pism. a) a b) i ve vztahu k pravnické osobg, je tedy
tfeba predloZit vypis z trestniho rejstiiku pravnickych osob.

Nesplnéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu
ustanoveni § 82 odst. 4 zakona.

Profesni kvalifikacni predpoklady spini uchazec:

Splnéni kvalifikanich predpokladl se dle § 62 odst. 3 zdkona prokazuje ve zjednoduseném
podlimitnim fizeni predlozenim cestného prohlaseni, z jehoz obsahu bude zfejmé, ze dodavatel
kvalifikacni predpoklady pozadované zadavatelem splriuje.

- vypisem z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, i vypisem z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan (ust. § 54 pism. a) zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpist),

- dokladem o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisti v rozsahu odpovidajicim
predmétu zakazky, zejména dokladem prokazujicim pfislusné Zivnostenské opravnéni i licenci
(ust. § 54 pism. b) zdkona €. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich
predpist).

Ekonomickou a finanéni zptsobilost splni uchazec:

Dodavatel predloZi ¢estné prohlaseni o své ekonomické a financni zplsobilosti spinit vefejnou
zakazku.

Technické kvalifikacni predpoklady splni uchazec, ktery dolozi:

a) seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim
jejich rozsahu a doby poskytnuti; prilohou tohoto seznamu musi byt:
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1. osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany verejnému
zadavateli, nebo

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez verejnému
zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutec¢néni plnéni dodavatele, neni-li sou¢asné mozné
osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z déivod{ spocivajicich na jeji strané.

Z osvédceni i seznamu vyznamnych sluzeb musi jednoznacné vyplyvat, Zze dodavatel v uvedeném
obdobi realizoval vyznamné sluzby, z nichz alespon 3 zakazky se budou vztahovat k predmétu verejné
zakazky a jejichz souhrnna financni hodnota ¢ini min. 900 000 K¢ bez DPH. Uchazec uvede rozsah a
dobu pInéni, nazev akce a subjekt, kterému byly sluzba poskytnuty v¢. kontaktnich (daj pro ovéreni
reference.

Osoby, kterymi jsou prokazovany technické kvalifikacni predpoklady, se musi podilet na pInéni
predmétu zakazky. Zména v osobach pfi realizaci predmétu zakazky podléha schvaleni zadavatele.

Pokud neni uchaze¢ schopen prokazat spinéni urcité Casti zadavatelem pozadované kvalifikace dle §
50 odst. 1 pism. b) a d) v plném rozsahu, je opravnén spinéni kvalifikace v chybé&jicim rozsahu
prokazat prostfednictvim subdodavatele (nestanovil-li zadavatel jinak). Uchazec je v takovém pfipadé
povinen predlozit:

a) doklady prokazujici spinéni zakladniho kvalifikacniho predpokladu dle § 53 odst. 1 pism. j) a
profesniho kvalifikacniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) subdodavatelem,

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti
pInéni uréeného k pInéni zakdzky dodavatelem ¢i k poskytnuti véci ¢i prdv, s nimiz bude
dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu,
v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d). V této
smlouvé musi byt uveden popis plnéni subdodavatele pfi realizaci predmétu zakazky. Toto
plnéni musi odpovidat kvalifikacnim pFedpokladtim, které subdodavatel za dodavatele
prokazuje.

Uchazec neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat spinéni své profesni kvalifikace - vypis
z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ni

zapsan (ust. § 54 pism. a) zakona €. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsSich
predpist).

Ma-li byt predmét zakazky plnén nékolika dodavateli spolecné a za timto Ucelem podavaiji ¢i hodlaji
podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavateld povinen prokazat spinéni zakladnich kvalifikacnich
predpokladd a profesniho kvalifikacniho predpokladu - vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném
zapsan, Ci vypisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan - v plném rozsahu. Splnéni zbyvajici
zadavatelem poZadované kvalifikace musi prokazat vsichni dodavatelé spolecné. V pfipadé
prokazovani splnéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prostfednictvim subdodavatele se predchozi
odstavec pouZije obdobné.

V pripadé, 7ze ma byt predmét zakazky plnén podle predchoziho odstavce spolecné nékolika
dodavateli, jsou povinni predloZit soucasné s doklady prokazujicimi splnéni kvalifikacnich predpoklad
smlouvu, ve které je obsazen zavazek, ze vSichni tito dodavatelé budou vici zadavateli a tfetim
osobam z jakychkoliv pravnich vztahl vzniklych v souvislosti se zakdzkou zavazani spolecné a
nerozdilné, a to po celou dobu pInéni zakazky i po dobu trvani jinych zavazkl vyplyvajicich ze zakazky.

PROKAZOVANI KVALIFIKACE:

Ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni se splnéni kvalifikacnich predpokladd prokazuje
predloZenim cestného prohlaseni, z jehoz obsahu bude ziejmé, Ze dodavatel kvalifikacni
predpoklady pozadované zadavatelem spliuje. Uchaze¢, se kterym ma byt uzaviena
smlouva podle § 82 zakona, je povinen prFed jejim uzavienim predlozit zadavateli
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originaly nebo urfedné ovérené kopie dokladd prokazujicich splnéni kvalifikace. Nesplnéni
této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu

ustanoveni § 82 odst. 4 zakona.

Budou-li zakladni kvalifikacni predpoklady a profesni kvalifikacni predpoklady — vypis
z obchodniho rejstiiku — prokazovany pfislusnymi doklady jiz v nabidce, nesmi byt tyto
doklady starsi 90 dnii ke dni podani nabidky.

., CAsTXII o o
zP0USOB HODNOCENT NABIDEK PODLE HODNOTICICH KRITERII

Zakladnim kritériem pro zadani verejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky (ust. § 78 odst. 1
pism. a) zakona).

Dil¢i hodnotici kritéria jsou stanovena v sestupném poradi podle stupné vyznamu, ktery jim zadavatel
prisuzuje, a to:

Dilc¢i hodnotici kritéria Vaha v %
1. | Nabidkova cena bez DPH 40%
Kvalita nabizeného pInéni 60%

Celkovy pocet bodl za obé kritéria je 100. Podle vahy dostane tedy nevyhodné&jsi nabidka u kritéria
ceny 40 bodl a nejvyhodnéjsi nabidka u kritéria kvality a metodologie vzdélavani 60 bodd. Ostatni
nabidky se pak sefadi podle vyhodnosti a jejich bodova hodnoceni se odvinou podle procenta rozdilu
oproti nabidce nejvyhodnéjsi.

Popis jednotlivych kritérii:

1. Nabidkova cena — vaha 40% (tj. maximalné 40 bodii)

U tohoto kritéria bude hodnocena vyse nabidkové ceny v Ceskych korunach bez DPH za kompletni
zajisténi sluzeb dle této verfejné zakazky. Nabidkova cena bude stanovena jako cena ,nejvyse
pfipustnd" a musi v ni byt zahrnuty veskeré naklady dodavatele, spojené s realizaci predmétu této
verejné zakazky.

vV

vV

poCet bod{ u dalSich nabidek bude stanoven dle vzorce:

Nejvyhodnéjsi nabidka

vV

40 x
Cena (hodnota) hodnocené nabidky

2. Kvalita nabizeného pInéni a metodologie vzdélavani (subjektivni kritérium) — vaha
60% (tj. maximalné 60 bodii)

V ramci tohoto kritéria bude hodnocena nasledujici subkritéria:

a) Obsah a metodicky pfistup k realizaci Skoleni

b) PouZité vyukové materialy a pomdicky

c) Zpisob ziskavani a vyhodnocovani zpétné vazby

V ramci kazdého z definovanych subkritérii bude moci nabidka ziskat 10 bodd, pficemz ziskany pocet
bodl v ramci 1 subkritéria bude nasledné prepocten s ohledem na stanovenou vahu daného
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subkrlterla. Celkovy pocet bodl nabidky v ramci kritéria Kvalita nabizeného pInéni a metodologie
vzdélavani pak bude souctem bodd ziskanych v ramci dil¢ich subkritérii.

Subkritérium Vaha Zpisob hodnoceni Podklady k dolozeni
Obsah a 60% Jako nejlepsi bude Uchazec pro Ucely
metodicky Zadavatelem hodnocena ta hodnoceni tohoto
pristup nabidka, ve které bude subkritéria v ramci své
k realizaci skoleni uchazecem nejlépe nabidky popise
navrzena obsahova napli a kvalita | obsah jednotlivych
navrhu zplsobu vedeni jednotlivych | Skoleni s dlirazem na
cilovych jejich vazbu na potteby
skupin. cilovych skupin projektu.
Pozitivné bude rovnéz hodnocen Zaroven popise podil
dlraz na praktické zaméreni teoretické a
jednotlivych  Skoleni a  jejich | praktické Casti dilcich
interaktivitu. kurz8, miru jejich
Hodnoceni bude zaméreno také na | interaktivity.
strukturu a metody vyuky, rozsah
nabizenych sluzeb, aplikovatelnost
do praxe.
Pouzité vyukové | 20% Jako nejlepsi bude zadavatelem Uchazec pro Ucely
materialy a hodnocena ta nabidka, v rdmci hodnoceni tohoto
pomiicky, zptisob které bude uchazetem predlozen subkritéria v ramci své
ziskavani a navrh vyukovych materiald, ktery nabidky popise,
vyhodnocovani bude svym obsahem nejvice jak budou koncipovany
zpétné vazby vyhovovat potfebam cilovych vyukové materidly jak z
skupin projektu. V ramci tohoto hlediska obsahu, tak i
kritéria bude rovnéz hodnoceno, formy. Uchaze¢ mize
jaké dalsi pomicky (kromé pro tyto Ucely rovnéz
vyukovych material®) budou pro k nabidce pfiloZit vzor
Ucely Skoleni ze strany uchazece vyukovych materialQ.
zajistény. Dale ve stejné Casti
nabidky popise, jaké
dalsi pomtcky budou
pro Ucely zajisténi
pfislusné casti zakazky
z jeho strany vyuzity.
Zpisob ziskavani | 20% Jako nejlepsi bude zadavatelem Uchazec pro Ucely

a vyhodnocovani
zpétné vazby

hodnocena ta nabidka, v ramci
které bude navrzen takovy zplsob
ziskavani zpétné vazby od UGcastnikd
vzdélavacich kurzd, ktery bude
nejvice efektivni, tzn. Umozni
minimalni ¢asovou zatézi

ziskani co nejvice vypovidajici
zpétné vazby z kazdého
realizovaného skoleni.

Zpétna vazba musi byt ziskavana

v dolozitelné podobé, nikoli pouze
Ustné. Hodnoceno dale bude, jakou
podobu bude mit nasledné
vyhodnocovani ziskané zpétné
vazby a jak Casto bude toto
vyhodnocovani ze strany uchazece
zajistovano. Zaroven bude
vyhodnocovano plnéni cild
vzdélavacich program{ a navrh

hodnoceni tohoto
subkritéria v ramci své
nabidky popise,

jak bude zpétna vazba od
Ucastnikl kurzd ziskavana
a jak bude vyhodnocovana.
Uchaze¢ mdze pro tyto
Ucely rovnéz k nabidce
prilozit vzor formulare pro
ziskavani zpétné

vazby ¢i vzor dil¢iho
vyhodnoceni zpétné vazby.
Vzorova hodnotici zprava.

Evropsky rok aktivniho starnuti
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dalsiho rozvoje ucastnikd.
Soucasné bude v ramci tohoto
kritéria hodnocena vzorova
hodnotici zprava.

Postup komise pri bodovani subjektivnich kritérii:

U kazdého subjektivniho hodnoticiho kritéria bude hodnotici komise rozhodovat jako celek, subjektivni
body budou nabidkam pfifazovany za celou komisi, nikoli jednotlivé za kazdého ¢lena. Pro hodnoceni
kazdého subjektivniho kritéria se pouzije bodova stupnice 1 az 10, kdy hodnota 10 je nejlepsi
vysledek. V pfipadé hodnoceni nabidek podle subjektivniho kritéria provede nejprve hodnotici komise
hodnoceni tak, Ze sestavi poradi nabidek od nejvyhodnéjsi k nejméné vyhodné a pfifadi kazdé nabidce
celkem 1 az 10 subjektivnich bodl dle miry naplnéni pozadavkl zadavatele u pfislusného
subjektivniho hodnoticiho kritéria. Nasledné budou takto ziskand bodova ohodnoceni vyndsobena
vahou subjektivniho kritéria. Zadavatel pro hodnoceni subjektivnich kritérii (kvalita metodiky a
evaluace vzdélavani) klade dlraz na srozumitelnost a jasnost navrZzeného zplsobu feSeni a upozoriuje
uchazeCe, ze v pfipadé obsahovych nedostatkli nebo obsahové nesrozumitelnosti nebudou
zadavatelem uchazedi jakkoliv dale doZzadovani a z pohledu subjektivniho kritéria budou nabidky
posuzovany a hodnoceny pouze na zakladé informaci a podkladd uvedenych v konkrétni nabidce a v
navrzeném zplsobu feSeni.

Vysledné bodové ohodnoceni subjektivniho kritéria bude provedeno tak, Ze nabidka, ktera ziska
nejvyssi soucet (dil¢ich subjektivnich) bod{ v subkritériich, obdrzi maximum 60 bodd a ostatni nabidky
v poradi obdrzi body podle vzorce:

60* (subjektivni bodovd hodnota hodnocené nabidky / nejvyssi subjektivni bodova hodnota nabidky).

Celkové hodnoceni

Body ziskané v jednotlivych dil¢ich kritériich hodnoceni, prepoctené vahou pfislusného dil¢iho kritéria
hodnoceni, budou v ramci jedné nabidky seCteny. Maximalné Ize dosahnout 100 bodl. Jednotlivé
vysledky zaokrouhluje hodnotici komise na celd desetinna Cisla, a to tak, Ze: a) je-li Cislo na misté
setin 5 a vyssi, zaokrouhli se Cislo na misté desetin jednotku nahoru, b) je-li Cislo na misté setin 4 a
nizsi, zlstane Cislo na misté desetin beze zmény.

Vysledky obou kritérii budou za kazdou nabidku seCteny. Na zakladé souctu vyslednych hodnot u
jednotlivych nabidek se stanovi poradi Uspésnosti jednotlivych nabidek. Jako vitézna nabidka bude
stanovena nabidka, ktera v souctu vysledkl za jednotliva dil¢i hodnotici kritéria dosahla nejvyssi
hodnoty, tedy nejlepsiho celkového vysledku.

Hodnotici komise stanovi poradi Uspésnosti uchazecl. Vyhotovi protokol z kazdého jednani a na zavér
své cinnosti zpracuje Zpravu o posouzeni a hodnoceni nabidek. Zprava o posouzeni a hodnoceni
nabidek je k dispozici vSem uchazeclm k nahlédnuti do uzavreni smlouvy.

Dodavatel neni opravnén podminit jim navrhované podminky, které jsou predmétem hodnoceni, dalsi
podminkou. Podminéni nebo uvedeni nékolika rozdilnych hodnot podminek, které jsou predmétem
hodnoceni, je dlivodem pro vyfazeni nabidky a vylouceni dodavatele ze zadavaciho Fizeni.

oL CAsTxmr ==
JINE POZADAVKY PRO PLNENI ZAKAZKY

Uchazec je povinen seznamit zadavatele s vybérem jednotlivych subdodavateld. Ve své nabidce uvede
seznam téchto subdodavateld. Pfipadna zména v osobé subdodavatele v priibéhu realizace pfedmétu
zakazky bude podléhat schvaleni zadavatele (objednatele).
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Zadavatel stanovuje, Ze v priibéhu realizace zakazky je uchaze¢ povinen komunikovat se zadavatelem
v Ceském nebo slovenském jazyce.

Zadavatel si vyhrazuje pravo, ze pokud dojde v prdbéhu feSeni celého projektu k nutnosti upravit
harmonogram realizace jednotlivych vzdélavacich aktivit nebo k nutnosti nékteré Skolici dny presunout
nebo obménit je uchaze¢ povinen tento pozadavek respektovat a tyto pfipadné vlivy mit zahrnuty
v nabizené jednotkové cené.

CASTXIV
OSTATNI UJEDNANI

Zadavatel nehradi uchazeclm naklady vzniklé z GCasti v Fizeni.

Nabidky, které budou zadavateli dorueny po uplynuti Ihlity pro podani nabidek, komise neotevre.
Zadavatel si takové nabidky ponecha a uchazece vyrozumi o tom, zZe jejich nabidka byla podana po
uplynuti Ihlty pro podani nabidek.

Zadavatel stanovuje, Ze cely pribéh plnéni zakazky bude ze strany dodavatele (vitézného uchazece)
veden v Ceském jazyce (v pisemné i Ustni formée).

Otevirani obalek se kona dne 14. 10. 2013 v 13:00 hod. v sidle zadavatele.

Zadavatel pozaduje, aby uchazeli pouzivali na dokumentech tykajici se zakazky prvky povinné
publicity program strukturalnich fond& - Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Pfed rozhodnutim o vybéru nejvhodnéjsi nabidky si zadavatel vyhrazuje pravo ovéfit informace a
Udaje deklarované uchazetem v nabidce. Uchaze¢ podanim nabidky udéluje zadavateli souhlas
k ovéfeni a provéreni Udajd uvedenych v nabidkach. Zadavatel vyloudi uchazece ze soutéze v pripadé,
Ze uchazec uvede ve své nabidce nepravdivé Udaje.

y ChsT Xv

PRILOHY ZADAVACI DOKUMENTACE
Pfiloha ¢. 1 Predpokladana hodnota jednotlivych odbornych proskoleni
Pfiloha €. 2 Kryci list nabidky (vzor)
Pfiloha €. 3: Navrh smlouvy
Priloha C. 4 Kalkulace cenové nabidky

Ve Frydku Mistku, dne 25. 9. 2013
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Pavel Hanko d
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