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ZADAVACI DOKUMENTACE
A POKYNY PRO ZPRACOVANI NABIDKY

na vefejnou zakazku

Zajisténi odbornych skoleni pro pracovniky projektoveé
kancelare MPSV Il

Cast 3 - Skoleni se zaméFenim na socialni oblast a zaméstnanost

zadavanou v otevieném podlimitnim fizeni dle zakona €. 137/2006 Sb.,
o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisa (dale jen ,,zakon*)

Zadavatel verejné zakazky:
Ceska republika — Ministerstvo prace a sociélnich véci
se sidlem Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
ICO: 00551023

Osoba opravnéna zastupovat zadavatele
Mgr. Petr Necina, feditel odboru fizeni projekti

Kontaktni osoba zadavatele

Mgr. Veronika Mesarcova, oddéleni vefejného zadavani
e-mail: veronika.mesarcova@mpsv.cz

tel.: +420 221 922 130
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Pouzité zkratky:

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci CR

MZ — Ministerstvo zdravotnictvi

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

OP LZZ — Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost
OPZ — operaéni program zaméstnanost

IOP — integrovany operacni program

IROP - integrovany regionalni operaéni program

EU - evropska Unie

ESF — evropské strukturaini fondy

PP — péstounska péce

PPPD - péstounska péce na pfechodnou dobu

PRINCE2 - mezinarodné uznavana metodika projektového fizeni
IPMA - mezinarodné uznavana metodika projektového fizeni
SPOD - socialné pravni ochrana déti

OSPOD - organ socialné pravni ochrany déti

IBM SPSS Statistics — statisticky software

SW - software
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1. VYMEZENi PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Pfedmétem této casti vefejné zakazky jsou sluzby spocivajici v technickém a organizaénim zajidténi
Skoleni vramci projektu ,Rozvoj projektové kanceldfe MPSV*, registraéni Cislo projektu
CZ.1.04/4.1.00/C7.00001.

Cilem této &asti verejné zakazky je zejména zvysit znalosti a kompetence zaméstnanct projektové
kancelafe (tzn. odboru fizeni projektl) MPSV v oblasti transformace a financovani socialnich sluzeb,
socidlniho zaélefiovani, aktivni politiky zaméstnanosti, pojistnych a nepojistnych socialnich davek,
rovnych pfileZitosti a socialniho bydleni, odvolani a spravni ¢innosti v oblasti zaméstnanosti, transfor-
mace systemu pece o ohrozené déti a rodiny.

Predmétem $koleni budou nasledujici okruhy témat:

a) Transformace a financovani socialnich sluzeb

Zadavatel pozaduje zajisténi tfidenniho kurzu (1 den = 8 hodin), jehoz pfedmétem bude
seznameni Uu¢astnikld s tématem ,Transformace a financovani socialnich sluzeb".

Obsah kurzu se musi tykat minimalné nasledujicich oblasti:

- shrnuti sou¢asného legislativniho ramce (zdlraznéni problematickych oblasti)

- obecny zaklad o financovani socialnich sluzeb

- komunitni planovani socialnich sluzeb

- standardy socidlnich sluzeb

- pfiklady dobré praxe ze zahrani¢i (formou prezentace zajimavych projektl, inovativni
legislativni opatfeni apod.)

Prezenénimu kurzu musi pfedchazet kurz formou e-learningu, v ramci kterého se u¢astnici kurzu
pfipfavi na témata prezenéniho kurzu.

Prezenéni kurz musi byt zakonéen pisemnym zavérecnym testem ovéfujicim nabyté znalosti.
V8ichni u¢astnici kurzu, ktefi dosahnou v zavére¢ném pisemném testu Uspésnosti 60 % a vice,
obdrzi pisemny certifikat.

Zadavatel pozaduje, aby kurz i zavéreény pisemny test byly v éeském jazyce.

Maximalni poéet osob: 10 osob
Pocet béh(l kurzu: 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinach)
Délka jednoho bé&hu kurzu: 3 dny (j. 3 x 8 hodin)

b) Socialni zaélefiovani
Zadavatel pozaduje zajisténi tfidenniho kurzu (1 den = 8 hodin), jehoz pfedmétem bude
seznameni U¢astnik( s tématem ,Socialni zaclefovani*.

Obsah kurzu se musi tykat minimalné nasledujicich oblasti:
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- shrnuti sou¢asného legislativniho ramce (zdliraznéni problematickych oblasti)

- bezdomovectvi

- inkluzivni vzdélavani

- pfiklady dobré praxe ze zahrani¢i (formou prezentace zajimavych projektl, inovativni
legislativni opatfeni apod.)

Prezen&nimu kurzu musi predchazet kurz formou e-learningu, v ramci kterého se t¢astnici kurzu
pfipravi na témata prezené&niho kurzu.

Prezenéni kurz musi byt zakongen pisemnym zavére¢nym testem ovéfujicim nabyté znalosti.
Vsichni Ggastnici kurzu, ktefi dosahnou v zavére¢ném pisemném testu uspésnosti 60 % a vice,
obdrzi pisemny certifikat.

Zadavatel poZzaduje, aby kurz i zavére¢ny pisemny test byly v eském jazyce.

Maximaini po¢et osob: 10 osob
Pocet béhl kurzu: 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinach)
Délka jednoho béhu kurzu: 3 dny (1j. 3 x 8 hodin)

Aktivni politika zaméstnanosti

Zadavatel pozaduje zajisténi tfidenniho kurzu (1 den = 8 hodin), jehoz pfedmétem bude sezna-
meni U¢astnikl s tématem ,Aktivni politika zaméstnanosti*.

Obsah kurzu se musi tykat minimalné nasledujicich oblasti:

- podoba zakona o zaméstnanosti, shrnuti sou¢asného legislativniho ramce (zdiraznéni
problematickych oblasti)

- moznosti vyuzivani nastrojlil APZ v praxi

- pfiklady dobré praxe ze zahrani¢i (formou prezentace zajimavych projektd, inovativni
legislativni opatfeni apod.)

Prezen&nimu kurzu mus/i predchazet kurz formou e-learningu, v rdmci kterého se G€astnici kurzu
pfipravi na témata prezenéniho kurzu.

Prezené&ni kurz musi byt zakonéen pisemnym zavéreénym testem ovéfujicim nabyte znalosti.
V&ichni G&astnici kurzu, ktefi dosahnou v zavére¢ném pisemném testu Uspésnosti 60 % a vice,
obdrzi pisemny certifikat.

Zadavatel pozaduje, aby kurz i zavére¢ny pisemny test byly v E¢eském jazyce.
Maximalni po¢et osob: 20 osob
Maximalni pocet osob na 1 béh kurzu: 10 osob

Poéet béhl kurzu: 2 (tj. 2 x 3 dny po 8 hodinach)
Délka jednoho béhu kurzu: 3 dny (1j. 3 x 8 hodin)
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Pojistné a nepojistné socialni davky

Zadavatel poZaduje zajisténi tfidenniho kurzu (1 den = 8 hodin), jehoz pfedmétem bude sezna-
meni U¢astnikl s tématem ,Pojistné a nepojistné socialni davky".

Obsah kurzu se musi tykat minimalné nasledujicich oblast:
- shrnuti sou¢asného legislativnino ramce (zdlraznéni problematickych oblasti)
- praktické pfiklady fungovani jednotlivych pojistnych a nepojistnych davek
- pfiklady dobré praxe ze zahrani¢i (formou prezentace zajimavych projekt(, inovativni
legislativni opatfeni apod.)

Prezen&nimu kurzu musi pfedchazet kurz formou e-learningu, v ramci kterého se G¢astnici kurzu
pfipravi na témata prezenéniho kurzu.

Prezenéni kurz musi byt zakoncen pisemnym zavére¢nym testem ovéfujicim nabyté znalosti.
Vsichni u€astnici kurzu, ktefi dosahnou v zavére¢ném pisemném testu uspésnosti 60 % a vice,
obdrzi pisemny certifikat.

Zadavatel pozaduje, aby kurz i zavéreény pisemny test byly v ¢eském jazyce.

Maximalni poéet osob: 10 osob
Pocet béhli kurzu: 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinach)
Délka jednoho b&hu kurzu: 3 dny (tj. 3 x 8 hodin)

Rovné prilezitosti a socialni bydleni

Zadavatel poZaduje zajisténi tfidenniho kurzu (1 den = 8 hodin), jehoZ pfedmétem bude sezna-
meni Ucastnik{ s tématem ,Rovné prileZitosti a socialni bydleni®.

Obsah kurzu se musi tykat minimalné& nasledujicich oblasti:

- shrnuti sou¢asného legislativniho ramce (zdGraznéni problematickych oblasti)

- prostupné bydleni

- koncepce socialniho bydleni CR

- pfiklady dobré praxe ze zahrani¢i (formou prezentace zajimavych projektd, inovativni
legislativni opatfeni apod.)

Prezenénimu kurzu musi pfedchazet kurz formou e-learningu, v ramci kterého se ucastnici
kurzu pfipravi na témata prezenéniho kurzu.

Prezenéni kurz musi byt zakon&en pisemnym zavére¢nym testem ovérujicim nabyté znalosti.
Vsichni u€astnici kurzu, ktefi dosahnou v zavéreéném pisemném testu uspésnosti 60 % a vi-
ce, obdrzi pisemny certifikat.

Zadavatel poZaduje, aby kurz i zavéreény pisemny test byly v Ceském jazyce.

Maximalni pocet osob: 10 osob

Pocet béhll kurzu: 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinach)
Délka jednoho b&hu kurzu: 3 dny (tj. 3 x 8 hodin)
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Odvolani a spravni ¢innosti v oblasti zaméstnanosti

Zadavatel poZaduje zajisténi tfidenniho kurzu (1 den = 8 hodin), jehoz pfedmétem bude sezna-
meni G&astnikl s tématem ,Odvolani a spravni ¢innosti v oblasti zaméstnanosti“.

Obsah kurzu se musi tykat minimainé nasledujicich oblasti:

- shrnuti sou¢asného legislativniho ramce (zdliraznéni problematickych oblasti)
- zasady, postupy, ¢asté chyby

Prezenénimu kurzu musi pfedchazet kurz formou e-learningu, v ramci kterého se u€astnici kurzu
pfipravi na témata prezenéniho kurzu.

Prezenéni kurz musi byt zakonéen pisemnym zavérecnym testem ovéfujicim nabyté znalosti.
Vsichni udastnici kurzu, ktefi dosahnou v zavéreéném pisemném testu Uspésnosti 60 % a vi-ce,
obdrzi pisemny certifikat.

Zadavatel pozaduje, aby kurz i zavére¢ny pisemny test byly v ¢eském jazyce.

Maximalni po¢et osob: 10 osob
Pocet béhli kurzu: 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinach)
Délka jednoho béhu kurzu: 3 dny (tj. 3 x 8 hodin)

Transformace systému péce o ohrozené déti a rodiny

Zadavatel pozaduje zajidténi tfidenniho kurzu (1 den = 8 hodin), jehoz pfedmétem bude sezna-
meni U&astnikl s tématem ,Transformace systému pécée o ohrozené déti a rodiny*.

Obsah kurzu se musi tykat minimainé nasledujicich oblasti:

- shrnuti sou¢asného legislativniho ramce (zddraznéni problematickych oblasti)

- aktéfi SPOD

- role osob povéfenych k vykonu SPOD

- vyhodnocovani situace ohroZzeného ditéte a rodiny a tvorba IPOD

- sluzby pro ohroZzené déti a rodiny (typologie sluzeb, systém prace s rodinou s dlrazem
na prevenci, spoluprace v ramci SPOD, role OSPOD)

- systém nahradni rodinné péce (typologie, rozdily, zafazeni zajemcl do registru pro PP
a PPPD, posuzovani, dohody o vykonu PP, péstounské davky)

- systém institucionalni péce o déti (v gesci MZ, MPSV a MSMT)

- pFiklady dobré praxe ze zahrani¢i (formou prezentace zajimavych projektd, inovativni
legislativni opatfeni apod.)

Prezendnimu kurzu musi pfedchazet kurz formou e-learningu, v ramci kterého se tcastnici kurzu
pripravi na témata prezenéniho kurzu.

Prezenéni kurz musi byt zakongen pisemnym zavérednym testem ovéfujicim nabyté znalosti.

Vsichni udastnici kurzu, ktefi dosahnou v zavéreéném pisemném testu Uspésnosti 60 % a vi-ce,
obdrzi pisemny certifikat.
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Zadavatel poZaduje, aby kurz i zavére¢ny pisemny test byly v Eeském jazyce.

Maximalni poCet osob: 10 osob
Pocet behl kurzu: 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinach)
Délka jednoho b&hu kurzu: 3 dny (tj. 3 x 8 hodin)

DalSi pozadavky na predmét plnéni:

tisténé materialy, pfedané Uéastnikiim kurzu, musi byt zpracovany pfehledné a srozumitelné;

v prezenéni ¢asti kurzu musi byt vyklad lektora spojen s aktivnim zapojenim u¢astnikl kurzu;
vyuzZiti didaktickych pomuicek a didaktické techniky lektorem;

lhdta pro vyhodnoceni zavére¢nych pisemnych testll pro kurzy a), c), d), e), f) a g) je max.
2 tydny po skon&eni prezenéniho kurzu;

v pribéhu kurzu (v pfipadech, kde to bude mozné), je uchaze¢ povinen zajistit, aby byl kladen
ddraz na hands-on pfistup, tedy maximalni aktivni zapojeni u¢astnik( kurzu do pribéhu kurzu,
a to formou nazornych pfikladl a samostatného feSeni modelovych situaci;

jeden bé&h kurzu musi probéhnout vzdy vramci 1 tydne, dny na sebe ale nemusi navazovat,
vyjimku tvoii pouze pétidenni 8koleni, které miZe byt rozloZzeno do 2 tydnu.

Pozadavky na e-learning:

srozumitelny, pfehledny a interaktivni e-learning v rozsahu minimainé 20 ,slidell" (= obrazovek),
ktery bude zpfistupnén vzdy 2 tydny pred zacatkem prezencéniho kurzu na webovych strankach
uchazele;

uchazeé je povinen zaslat pozvanku Ucastnikim kurzu elektronicky (pozvanka MS Outlook),
ktera musi obsahovat hypertextovy odkaz na e-learning;

e-learning musi obsahovat zakladni informace, které seznami uéastniky kurzu s tématem kurzu
a usnadni jim vstup do prezenéni &asti kurzu;

nasledna prezenéni skupinovad vyuka musi navazovat na e-learning a musi jej doplfhovat
a rozsifovat;

po ukonéeni v8ech kurzll je uchaze¢ povinen predat kompletni e-learning ke v8em kurzim
zadavateli na CD/DVD v samostatné spustitelném formatu bez nutnosti pfipojeni na internet.

Uchaze¢ je povinen zajistit:

vhodné $kolici prostory pro cca 10 osob na Uzemi hl. m. Prahy s tim, Ze misto konani $koleni
musi byt vzdalené od sidla zadavatele pé&si chlzi ¢&i pfi vyuziti prostfedkl vefejné hromadné
dopravy dle nejkratsiho spoje dle www.dpp.cz (ze sidla zadavatele do mista konani $koleni)
max. 30 minut;

prubéh celého $koleni po organiza¢ni a technické strance (véetné nezbytného technického
vybaveni — povinné minimum vybaveni: dataprojektor, laptop, flipchart, pfipadné dal$i nezbytné
pomucky);

obcerstveni pro U€astniky kurzu dle nasledujici specifikace: dopoledni coffee break (kava/Caj,
nealkoholicky napoj, 2x slané ob&erstveni); odpoledni coffee break (kava/€aj, nealkoholicky
napoj, 2x sladké ob&erstveni). Obéd si ucastnici kurzu zajistuji sami;
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e pfipravu pozvanek v elektronické podobé (pozvanka MS Outlook) pro u€astniky kurzu a jejich
distribuci nejpozdéji 14 kalendarnich dnl pred konanim daného kurzu. Zadavatel pfeda uchazedi
potfebné (daje pro zaslani pozvanek nejpozdéji 15 kalendarnich dnl pfed konanim daneho
kurzu;

e zpracovani dotazniku zpétné vazby ke kazdému kurzu, ktery bude obsahovat tyto oblasti
hodnoceni:
- uroven kurzu,
- organizaéni zajisténi,
- rozsah kurzu,
- vhodnost kurzu z hlediska uplatnéni ziskanych informaci pfi své praci,
- schopnosti lektora a forma kurzu,
- obdrzené materialy,
- kvalita e-learningu;

e vyhodnocené dotazniky je uchaze¢ povinen pfediozit zadavateli pfed zavéreCnou akceptaci
celého plnéni;

e dotaznik zpétné vazby i zavére¢ny pisemny test musi obsahovat uzaviené (zjistovaci) otazky
a oteviené otazky. Moznost odpovédi musi byt dana jak formou nucené volby (moznost z vice
navrZzenych odpovédi; stupnice spokojenosti apod.), tak i formou volnych odpovédi a musi byt
k dispozici zadavateli;

o vystaveni Osvédé&eni/Certifikatu o absolvovani kurzu uspéSnym absolventim (tisk, distribuce,
elektronicka verze pro zadavatele), na zakladé uspésného vypinéni akéniho planu po kazdem
kurzu;

e materialy pro u¢astniky kurzu v tisténé i elektronické podobé (sylaby kurzu, tist&éné prezentace)
s tim, Ze vSechny materialy musi obsahovat povinné minimum publicity OP LZZ (viz esfcr.cz)

e prezenéni listiny véech Gdastnikll kurzu véetné skoliteld (lektord) pro kazdy kurz obsahujici
povinné minimum publicity OP LZZ (viz esfcr.cz);

o kvalifikované lektory pro véechny kurzy zajisti uchaze¢ (podrobnéji viz Pfiloha &. 1 této zadavaci
dokumentace - Kvalifikaéni dokumentace);,

e pofidit fotodokumentaci z kazdého kurzu v elektronické podobé v po&tu 5 fotografii, na kterych
musi byt jasné vidét pouziti prvkli povinné publicity OP LZZ, tato dokumentace musi byt pfedana
zadavateli pred zavére¢nym akceptacnim fizenim.

2. PREDPOKLADANA HODNOTA VEREJNE ZAKAZKY

Pfedpokladana hodnota této ¢asti vefejné zakazky je zadavatelem stanovena na 583 800,- K¢
bez DPH.

Piedpokladana hodnota této ¢asti vefejné zakazky je stanovena jako nejvyse pfipustnd, tzn., celkova
nabidkova cena uchazeée pro tuto ¢ast vefejné zakazky nesmi pfesahnout pfedpokladanou hodnotu
této Casti vefejné zakazky.
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3. POZADAVKY NA VARIANTY NABIDKY

Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

4. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

41. Zadavatel pozaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu s poZadavky uvedenymi v této
zadavaci dokumentaci.

4.2. Vramci stanoveni nabidkové ceny poZaduje zadavatel uvedeni nabidkovych cen za jednotlivé
druhy kurzu a celkové nabidkové ceny v K& bez DPH, vysi DPH v K& a v K& véetné DPH.

4.3. Celkova nabidkova cena ve vySe uvedené skladbé& musi byt uvedena na krycim listu nabidky.
Uchaze€ zavazné pouzije Pfilohu &. 4 této zadavaci dokumentace — Kryci list nabidky (vzor).

4.4. Nabidkova cena musi byt uvedena v ¢eské méné.

4.5. Nabidkové ceny za jednotlivé druhy kurzl jsou definovany jako nejvySe pripustné a musi
obsahovat veskeré naklady nutné a uznatelné k zajisténi predmétu pinéni této &asti vefejné
zakazky. Nabidkové ceny za jednotlivé druhy kurzd musi obsahovat ocenéni pfipadné dalSich
praci, sluZzeb a &innosti, které jsou nezbytné k zajisténi pfedmétu plnéni této &asti vefejné
zakazky (zajisténi lektorli, ob&erstveni, organiza&ni a technické zajisténi, zajisténi vhodnych
prostor atd.).

4.6. Zadavatel nepfipousti pfekroeni nabidkovych cen za jednotlivé druhy kurza.

4.7. Pro stanoveni vySe nabidkovych cen pro jednotlivé druhy kurzl pouzZije uchaze zavazné
tabulku, kterou zadavatel poskytuje jako Prilohu &. 3 této zadavaci dokumentace — Polozkovy
rozpocet.

4.8. Uchaze¢ je povinen stanovit nabidkovou cenu celou ¢astkou na zakladé ocenéni jednotlivych
poloZek uvedenych v polozkovém rozpoctu, ktery tvori Prilohu &. 3 této zadavaci dokumentace
— Polozkovy rozpodet. Uchazeé je povinen ocenit veSkeré polozky uvedené v polozkovém
rozpoctu, neocenéni jakékoliv poloZzky bude mit za nasledek vyfazeni nabidky a vylou€eni
uchazeée z U€asti v zadavacim fizeni.

4.9. Ocenény poloZzkovy rozpocet podepsany osobou opravnénou zastupovat uchazece musi byt
soucdasti nabidky uchazece jako pfiloha navrhu smlouvy.

4.10. Objektivni podminky, za nichZ je moZno piekrocit vysi nabidkové ceny:

Zadavatel nepfipousti pfekrodeni nabidkové ceny vyjma zmény sazeb DPH.

5. POZADAVKY NA PROKAZANIi KVALIFIKACE ZAJEMCE

Zadavatel pozaduje dle § 51 odst. 1 zakona po uchazefich predloZzeni dokladli a informaci
k prokazani splnéni kvalifikace. Pozadavky zadavatele na prokazani kvalifikace jsou stanoveny
v Pfiloze €. 1 této zadavaci dokumentace — Kvalifikacni dokumentace.
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6. NAVRH SMLOUVY, PLATEBNi A OBCHODNi PODMINKY

6.1. Uchazet je povinen pfedloZit v nabidce jediny navrh smlouvy, a to na cely pfedmét pinéni teto
&asti vefejné zakazky. K tomuto uéelu vyuzije vzorovy navrh smlouvy, ktery tvofi Prilohou €. 2
této zadavaci dokumentace — Navrh smlouvy (zdvazny vzor).

6.2. Uchazed neni opravnén g&init zmény &i dopinéni navrhu smlouvy, vyjma Udajl, u nichZ vyplyva
z jejich obsahu povinnost doplnéni (vynechana mista). V pfipadé nabidky podavane spolecné
nékolika dodavateli je uchaze¢ opravnén upravit navrh smlouvy nad ramec pfedchozi véty
pouze s ohledem na tuto skuteénost.

6.3. Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazefe podepsan osobou opravnénou zastupovat
uchazeée (statutarnim organem nebo osobou ktomu statutdrnim organem zmocnenou
v souladu se zpUsobem zastupovani uchazede).

6.4. Zavazné platebni a obchodni podminky jsou uvedeny v navrhu smlouvy, ktery tvofi Pfilohu €. 2
této zadavaci dokumentace - Navrh smlouvy (zdvazny vzor).

7. DOBA A MiSTO PLNENI

Zahajeni pInéni: ihned po uzavieni smiouvy (Cerven 2015)
Pozadované ukoné&eni pInéni: do 180 kalendafnich dnii od uzavieni smlouvy na plnéni,

nejpozdéji vdak do 30. 11. 2015
Misto plnéni vefejné zakazky: hl. m. Praha s tim, Ze misto konani $koleni musi byt vzdalené od

sidla zadavatele p&si chlizi &i pfi vyuziti prostfedkl vefejné hromadné dopravy dle nejkratsiho spoje
dle www.dpp.cz (ze sidla zadavatele do mista konani $koleni) max. 30 minut.

8. JINE POZADAVKY ZADAVATELE NA PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Subdodavatelsky systém

V souladu s ustanovenim § 44 odst. 6 zakona zadavatel pozaduje, aby uchaze¢ v nabidce
specifikoval &ast &i &asti vefejné zakazky, které ma v umyslu zadat jednomu ¢&i vice subdodavatelim
a aby uved! identifika&ni udaje (§ 17 pism. d) zakona) a kontaktni Gidaje kazdého subdodavatele.

Uchazeé tak uéini prohlasenim, v némz popise subdodavatelsky systém spolu s uvedenim, jakou Cast
&i &asti vefejné zakazky bude konkrétni subdodavatel realizovat (napf. uvedenim druhu sluzeb
a procentualniho (%) finanéniho podilu na vefejné zakazce).

Vzor prohlaseni k subdodavatelskému systému zadavatel poskytuje jako Prilohu &. 5 této zadavaci
dokumentace — Seznam subdodavateli (vzor).
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9. ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani zakazky je dle § 78 odst. 1 pism. b) zakona nejnizsi
nabidkova cena.

Predmétem hodnoceni bude celkova nabidkova cena za plnéni pfedmétu této ¢asti vefejné zakazky
bez DPH stanovena v souladu s kapitolou 4 této zadavaci dokumentace.

V pfipadé hodnoceni nabidek podle zakladniho hodnoticiho kritéria nejniz8i nabidkové ceny provede
hodnotici komise hodnoceni nabidek podle vy$e nabidkovych cen jednotlivych uchazeél tak,
Ze sestavi pofadi uchazeél od prvého k poslednimu dle vyS$e nabidkové ceny, nejvyhodné&jsi

10. POZADAVEK NA POSKYTNUTI JISTOTY

Zadavatel jistotu nepozaduje.

11. POKYNY PRO ZPRACOVANI NABIDKY

11.1. Uchazet je opravnén pro tuto ¢ast verejné zakazky podat pouze jednu nabidku.
11.2. Nabidka musi byt zpracovana v &eském jazyce.

11.3. Za ucelem efektivni kontroly nabidek pfi otevirani obalek s nabidkami a nasledné pfi posouzeni
a hodnoceni nabidek je vhodné, aby uchaze¢ pfedlozil nabidku ve 2 vyhotovenich (tj. 1
original a 1 kopie). Za u¢elem odliSeni originalu nabidky je nutné origindl nabidky oznacit
jako ,Original” a kopii nabidky jako ,Kopie®“.

11.4. Za origindl nabidky bude povazovana pouze listinna forma nabidky oznadena jako ,Original®.

Je vhodné, aby v nabidce (ve vyhotoveni nazvaném ,Original®) byl vioZzen nosié
s elektronickou podobou nabidky (CD) ve formatu pdf.

11.5. V8echny listy nabidky v&etné vSech pfiloh budou fadné ocislovany vzestupnou ¢&iselnou fadou
a nabidka musi byt zajisténa proti neopravnéné manipulaci.

11.6. Nabidka nebude obsahovat prepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.

11.7. Uchaze¢ pouzije poradi dokumentl specifikované v nasledujicich bodech téchto pokynil
pro zpracovani nabidky:

» Tituini strana nabidky, na které bude uveden alespor nazev verejné zakazky v€. uvedeni
¢asti vefejné zakazky a oznaceni ,Original' nebo ,Kopie" a nazev (obchodni firma)
uchazede. V pfipadé podani spole¢né nabidky dle § 69 odst. 4 zakona pak budou na titulni
strané uvedeni vSichni dodavatelé podavajici spole&nou nabidku.

= Obsah nabidky. Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim &isel stranek u jednotlivych
oddill (kapitol).
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= Kryci list nabidky. Pro sestaveni kryciho listu uchaze¢ pouzije Pfilohu €. 4 této zadavaci
dokumentace — Kryci list nabidky (vzor).

= Seznam subdodavatell, s jejichz pomoci chce plnéni vefejné zakazky uskuteCnit
v souladu s § 44 odst. 6 zakona, k ¢emuz uchaze¢ vyuzije Prilohu & 5 této zadavaci
dokumentace — Seznam subdodavatelti (vzor).

= Navrh smlouvy podepsany osocbou opravnénou zastupovat uchazeée, k éemuz uchazec
zavazné vyuzije Prilohu &. 2 této zadavaci dokumentace — Névrh smlouvy (zavazny vzor).
V pripadé podani spole¢né nabidky dle § 69 odst. 4 zakona budou U&astniky smlouvy se
zadavatelem na strané uchazed&e vsichni dodavatelé podavajicl spoleénou nabidku.

= Ocenény polozkovy rozpocet zpracovany v souladu s kapitolou 4 teto zadavaci

dokumentace, k éemuZz uchaze¢ vyuzije Prilohu & 3 této zadavaci dokumentace -
Polozkovy rozpocet (slepy).

* Dokumenty k prokazani kvalifikace. Pozadavky na prokazani kvalifika¢nich pfedpokladil
a zplsob jejich prokazani jsou stanoveny v Pifloze €. 1 této zadavaci dokumentace -
Kvalifikaéni dokumentace.

= Doklady v souladu s § 68 odst. 3 zakona:

> Seznam statutarnich organi nebo ¢lent statutarnich organt, ktefi v poslednich
3letech od konce Ihity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim
¢i obdobném poméru u zadavatele (dle § 68 odst. 3 pism. a) zadkona).

» Ma-li dodavatel formu akciové spoleénosti, seznam vlastnika akcii, jejichz
souhrnna jmenovita hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny
ve Ih(té pro podani nabidek (die § 68 odst. 3 pism. b) zakona).

» Prohlageni uchazeée dle § 68 odst. 3 pism. ¢) zadkona o tom, Ze neuzaviel
a neuzavie zakazanou dohodu podle zvlastniho pravniho predpisu v souvislosti se
zadavanou vefejnou zakazkou.

Vzor éestného prohlaseni v souladu s § 68 odst. 3 zakona tvofi Prilohu €. 6 této zadavaci
dokumentace - Cestné prohlé$eni v souladu s § 68 odst. 3 zékona (vzor).

12. ZADAVACi DOKUMENTACE A PODMINKY PRIiSTUPU €I POSKYTNUTiI ZADAVACI

DOKUMENTACE

Zadavaci dokumentace v&. véech priloh je uvefejnéna v souladu s § 48 zakona na profilu zadavatele:
https://mpsv.ezak.cz/profile_display 2.html.

13. DODATECNE INFORMACE K ZADAVACiIM PODMINKAM A PROHLIDKA MiSTA PLNENi

Zadost o dodate&né informace k zadavacim podminkam je mozno podat a dorucit pisemné (e-mail,
posta) nejpozdéji 6 pracovnich dnl pfed uplynutim Ihity pro podani nabidek.
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Zadost o dodateéné informace k zadavacim podminkam musi byt doruéena na adresu zadavatele:
Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2, kontaktni osoba: Mgr. Veronika Mesar€ova, tel:
+420 221 922 130, e-mail: veronika.mesarcova@mpsv.cz.

Dodatecné informace k zadavacim podminkam vcetné pfesného znéni pozadavku budou poskytnuty
stejnym zpUsobem, kterym byla poskytnuta zadavaci dokumentace a uvefejnény na profilu
zadavatele, a to nejpozdéji do 4 pracovnich dnl ode dne doru¢eni poZadavku dodavatele dle § 49
odst. 2 zakona.

Prohlidka mista plnéni vefejné zakazky nebude vzhledem k charakteru verejné zakazky uskuteénena.

14. LHUTA, MiSTO A ZPUSOB PRO PODANI NABIDEK
Lhata pro podani nabidek:
Datum: 2/ . 52015 Hodina: 10:00

Adresa pro podani nabidek: Na Pofiénim pravu 1/376, 128 01 Praha 2 (podatelna)

Uchaze¢ poda nabidku v souladu s § 69 zakona. Nabidku mlze uchaze¢ dorugit po celou dobu Ihity
pro podani nabidek vzdy v pracovnich dnech na podatelné zadavatele' na vy$e uvedené adrese.
Doru¢eni nabidky musi byt v fadné uzaviené obalce, oznaéené nazvem vefejné zakazky, ¢asti
vefejné zakazky, napisem ,NABIDKA — NEOTEVIRAT a dale na obalce musi byt uvedena adresa
uchazeée, na niz je mozné zaslat vyrozuméni podle § 71 odst. 5 zdkona.

15. TERMIN OTEVIRANI OBALEK S NABIDKAMI

Otevirani obalek s nabidkami pro tuto ¢ast vefejné zakazky bude zahajeno ihned po uplynuti Ihaty
pro podani nabidek, v sidle zadavatele, tj. na adrese Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2.

Otevirani obélek s nabidkami se mize zu¢astnit max. jeden zastupce uchazeée, ktery podal nabidku
do konce |hiity pro podani nabidek. Zastupce uchazeCe se prokaze plnou moci ucastnit se jednani
podepsanou osobou opravnénou uchazede zastupovat.

' Provozni doba podatelny MPSV
(VXJma dnd pracovniho klidu)
7.°-17.% hod. - pondéli a stfeda
7.%.16.% hod. - ttery a &tvrtek

7.3 .15% hod. - patek
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16. ZADAVACI LHUTA (LHUTA, PO KTEROU JSOU UCHAZECI SVYMI NABIDKAMI VAZANI)

Délka zadavaci |hity dle § 43 zakona: 180 kalendafnich dni.

Zadavaci [h(ita zacind bézet okamzikem skonc&eni lhiity pro podani nabidek a kongi dnem doruceni
oznameni zadavatele o vyb&ru nejvhodnéjéi nabidky. Zadavaci lhita se prodluzuje uchaze&im,
s nimiz mze zadavatel uzavfit smlouvu, az do doby uzavieni smlouvy podle § 82 odst. 4 zakona
nebo do zruSeni zadavaciho fizeni.

17. PRILOHY ZADAVACi DOKUMENTACE

Priloha &. 1 — Kvalifikaéni dokumentace

Priloha ¢. 2 — Navrh smlouvy (zavazny vzor)

Priloha €. 3 — PoloZzkovy rozpocet (slepy)

PFiloha ¢&. 4 — Kryci list nabidky (vzor)

Ptiloha €. 5 — Seznam subdodavatelll (vzor)

Ptiloha &. 6 — Cestné prohlageni v souladu s § 68 odst. 3 zakona (vzor)

=4 05, 2015

V Praze dne

Mgr. Petr Ne€ina
feditel odboru fizeni projektd
¢eska republika — Ministerstvo prace a socialnich
veéci
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