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IDENTIFIKACE ZADAVATELE VEŘEJNÉ ZAKÁZKY
Název:	
oncomed manufacturing a.s.

Sídlo: 		
Karásek 2229/1b, 62100 Brno-Řečkovice a Mokrá Hora

IČ/DIČ: 	
24711667/CZ24711667

Statutární zástupce: 	
Sigrid Labusch – předsedkyně představenstva 
JUDr. Renata Horáková – členka představenstva
Mgr., Ing. Radek Fialka – člen představenstva
				
Kontaktní osoba: 		
Ing. Lucie Vorlová
vorlova@oncomed.cz
+ 420 725 966 223



IDENTIFIKACE VEŘEJNÉ ZAKÁZKY
Název a registrační číslo projektu, v rámci něhož je veřejná zakázka realizována:	
Jedinečnost, kvalita a odbornost! To je oncomedmanufacturing a.s.
CZ.1.04/1.1.04/B3.00101
Název veřejné zakázky:	
Vzdělávání zaměstnanců v oblasti obsluhy a údržby speciálních technologií
Druh veřejné zakázky:
Služba
Předpokládaná maximální hodnota veřejné zakázky:
675 700 Kč bez DPH
Místo pro podání nabídek:
Karásek 2229/1b, 62100 Brno-Řečkovice a Mokrá Hora. 
Nabídky mohou být doručeny doporučenou poštou, kurýrní službou nebo osobně. V případě osobního doručení je potřeba domluvit si datum a čas doručení nabídky s kontaktní osobou zadavatele.

Lhůta pro podávání nabídek:
Nabídky v písemné listinné podobě budou přijímány do 30. dubna 2014 do 9:00 hodin. 
Nabídky doručené zadavateli po uplynutí stanovené lhůty nebudou otevřeny.  Zadavatel bude o této skutečnosti dodavatele neprodleně informovat.
Rozhoduje datum a čas doručení zadavateli, nikoliv datum a čas odeslání či předání přepravní službě.

Způsob zpracování a doručení nabídek:
Nabídka musí být zpracována a předána v písemné listinné podobě v řádně uzavřené obálce označené názvem a písmenem zakázky a nápisem „Neotevírat“. Na obálce bude uvedena také adresa pro doručování a kontaktní osoba uchazeče.
Součástí nabídky musí být návrh smlouvy podepsaný oprávněnou osobou jednat za či jménem uchazeče. 
Zadavatel jako součást zadávací dokumentace předkládá obchodní podmínky, které jsou vymezeny ve formě a struktuře návrhu smlouvy o poskytnutí vzdělávacích služeb. Uchazeč do obchodních podmínek doplní údaje nezbytné pro vznik návrhu smlouvy (zejména identifikační údaje dodavatele, popřípadě jiné údaje, které zadavatel požaduje) a takto doplněné obchodní podmínky předloží jako svůj návrh smlouvy. Závazný návrh smlouvy je přílohou č. 1 této Zadávací dokumentace. 
Nabídka bude dále obsahovat identifikační údaje uchazeče, kontaktní osobu včetně adresy pro doručování a kontaktní e-mailové adresy, dále veškeré náležitosti, které budou hodnoceny (viz hodnoticí kritéria) a veškeré ostatní požadavky stanovené Výzvou či Zadávací dokumentací.
Nabídka bude zpracována v českém jazyce v celém svém obsahu.
Zadavatel připouští rozdělení veřejné zakázky na tři části (část A, část B a část C – dále vymezeno v kapitole Předmět veřejné zakázky).

Uchazeč, který předloží svou nabídku součastně na více částí veřejné zakázky musí předložit pro příslušnou část samostatný návrh smlouvy.

Zadavatel nepřipouští variantní zpracování nabídky.
Uchazeč může podat pouze jednu nabídku. V případě, že uchazeč doručí dvě nabídky, budou obě z výběrového řízení vyloučeny.
Nabídka bude zpracována v jednom originále, jedné kopii a doložena také ve formátu .pdf na elektronickém nosiči dat (CD, flash disk apod.).

Doba trvání a místo plnění nabídky:
Předmět zakázky, tj. realizace vzdělávacích aktivit vedoucí k odbornému rozvoji zaměstnanců zadavatele, bude uskutečňován po dobu 10 měsíců od podpisu smlouvy (předpokládaná doba plnění 06/2014 – 03/2015).
Pro realizaci vzdělávacích aktivit budou použity vlastní školicí prostory v sídle zadavatele (Brno – Jihomoravský kraj), případně školící prostory zajištěné zadavatelem v Jihomoravském kraji. 
Výběrové řízení se řídí Metodickým pokynem pro zadávání zakázek v OP LZZ ve verzi 1.10.
Toto výběrové řízení se neřídí zákonem č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, a to i přesto že se v některých částech této zadávací dokumentace na jednotlivá ustanovení zákona odkazuje. Zadavatel uvádí odkazy na zákon z důvodu používání některých jeho právních institutů či termínů.


PŘEDMĚT VEŘEJNÉ ZAKÁZKY
Předmětem této veřejné zakázky je zajištění odborných vzdělávacích aktivit vedoucích k rozvoji specifických znalostí zaměstnanců v oblasti obsluhy a údržby speciálních technologii ve výrobě.
Vzdělávací aktivity, jež jsou poptávány:
Část A
Způsob obsluhy a údržby lyofilizátoru FCM300D v aseptické, farmaceutické výrobě

Část B
PLC a komunikace technologických řídících celků

Část C
Školení práce s plynovým chromatografem
Školení na kapalinových chromatografech pro pokročilé

Detailnější popis potávaných vzdělávacích aktivit:
Část A:
1) Způsob obsluhy a údržby lyofilizátoru FCM300D v aseptické, farmaceutické výrobě 
21 osob rozdělených do 2 skupin, délka školení: 3 dny pro 1 skupinu, celkem 6 dní
maximální jednotková cena 29.900 Kč bez DPH/1 den/1 skupina
Část B:
2) PLC a komunikace technologických řídících celků
6 osob v 1 skupině, délka školení: 5 dní, pro 1 skupinu, celkem 5 dní
maximální jednotková cena 29.900 Kč bez DPH/1 den/1 skupina
Část C:
3) Školení práce s plynovým chromatografem
18 osob rozdělených do 2 skupin, délka školení: 3 dny pro 1 skupinu, celkem 6 dní
maximální jednotková cena 28.900 Kč bez DPH/1 den/1 skupina

4) Školení na kapalinových chromatografech pro pokročilé
15 osob rozdělených do 2 skupin, délka školení: 3 dny pro 1 skupinu, celkem 6 dní
maximální jednotková cena 28.900 Kč/1 den/1 skupina


Realizace těchto kurzů proběhne v interních školicích prostorách v Brně – Řečkovicích – v Jihomoravském kraji, případně ve školících prostorech zajištěných zadavatelem v Jihomoravském kraji.. Lze předpokládat, že realizace proběhne v na sebe nenavazujících dnech.
Předpokládaný termín realizace: 06/2014-03/2015.

Výstupem ze všech školení bude:
a) Prezenční listina 
b) Formuláře, které budou sloužit ke zhodnocení absolvovaného kurzu
c) Certifikáty o úspěšném absolvování kurzu
d) Ke každému kurzu dodá dodavatel takové didaktické materiály, které budou sloužit jako zdroj informací k tématu, podklad pro účastníky, ze kterého budou moci čerpat, do kterého si budou moci zapisovat poznámky. Dodavatel dodá elektronickou podobu těchto materiálů. Veškeré výukové materiály budou označeny v souladu s publicitou OP LZZ (viz Manuál pro publicitu uveřejněný na www.esfcr.cz).




KVALIFIKAČNÍ PŘEDPOKLADY
Uchazeč musí prokázat tyto kvalifikační předpoklady:
a) Základní kvalifikační předpoklady
b) Profesní kvalifikační předpoklady
c) Technické kvalifikační předpoklady

Bližší specifikace kvalifikačních předpokladů:
Ad a) Základní kvalifikační předpoklady prokazuje uchazeč v rozsahu stanoveném ustanovením § 53 odst. 1 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění. Splnění základních kvalifikačních předpokladů prokazuje uchazeč předložením čestného prohlášení, které musí být podepsáno osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Vzor čestného prohlášení viz příloha č. 3 Zadávací dokumentace. Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů, tzn. čestné prohlášení, nesmí být starší 90 dnů ke dni podání nabídky.
Ad b) Profesní kvalifikační předpoklady splňuje uchazeč, který předloží
· Výpis z obchodního rejstříku pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán. Forma doložení: prostá kopie, výpis z obchodního rejstříku nesmí být starší 90 dnů ke dni podání nabídky.
· Doklad o oprávnění k podnikání (např. výpis ze živnostenského rejstříku) v rozsahu odpovídajícím předmětu zakázky. Forma doložení: prostá kopie.

Ad c) Technické kvalifikační předpoklady splňuje uchazeč, který předloží seznam významných služeb poskytnutých dodavatelem v posledních 3 letech s uvedením jejich popisu (rozsah a předmět významné služby), hodnoty, doby plnění, kontaktní osoby objednatele pro danou významnou službu.
Minimální úroveň pro splnění kvalifikace je zadavatelem stanovena následovně:
Pro každou část předmětu zakázky, do kterého uchazeč podává nabídku (A), B) nebo C)) vždy alespoň 2 obdobné služby (či soubor služeb) jako je předmět veřejné zakázky s finančním plněním min. 25.000,- Kč bez DPH za každou službu.
Přílohou tohoto seznamu musí být:
0. osvědčení vydané veřejným zadavatelem, pokud byly služby poskytovány veřejnému zadavateli, nebo
0. osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo
0. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutečnění plnění dodavatele, není-li současně možné osvědčení podle předchozího bodu od této osoby získat z důvodu spočívajících na její straně

Forma doložení: prostá kopie.
[bookmark: _Toc361836171]
Subdodavatel
Pokud není dodavatel schopen prokázat splnění určité části kvalifikace požadované zadavatelem v plném rozsahu, je oprávněn splnění kvalifikace v chybějícím rozsahu prokázat prostřednictvím subdodavatele. V takovém případě je však dodavatel povinen předložit:
a) doklady prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu podle § 53 odst. 1 písm. j) zákona a profesního kvalifikačního předpokladu podle § 54 písm. a) zákona subdodavatelem a
b) smlouvu uzavřenou se subdodavatelem, z níž vyplývá závazek subdodavatele k poskytnutí plnění určeného k plnění veřejné zakázky dodavatelem či k poskytnutí věcí či práv, s nimiž bude dodavatel oprávněn disponovat v rámci plnění veřejné zakázky, a to alespoň v rozsahu, v jakém subdodavatel prokázal splnění kvalifikace podle § 50 odst. 1 písm. b) a d) zákona.
Dodavatel není oprávněn prostřednictvím subdodavatele prokázat splnění kvalifikace podle § 54 písm. a) zákona.
Prokázání kvalifikace výpisem ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů
Dodavatelé mohou k prokázání splnění kvalifikačních předpokladů využít výpis ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů vydaný provozovatelem seznamu, který nahrazuje splnění prokázání základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 odst. 1 zákona a profesních kvalifikačních předpokladů podle § 54 písm. a) až d) zákona v tom rozsahu, v jakém doklady prokazující splnění těchto profesních kvalifikačních předpokladů pokrývají požadavky veřejného zadavatele na prokázání splnění profesních kvalifikačních předpokladů pro plnění veřejné zakázky.
Výpis ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů bude dodavatelem předložen v prosté kopii ne starší než tři měsíce od posledního dne, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace.


CENOVÁ KALKULACE
Nabídková cena bude vypracována pro příslušnou část veřejné zakázky samostatně. Nabídkovou cenou se pro účely výběrového řízení rozumí celková cena bez DPH za služby v požadovaném rozsahu dle kapitoly Předmět veřejné zakázky. Podrobná cenová kalkulace je povinnou součásti nabídky (uchazeč použije přílohu č. 2 Zadávací dokumentace). Cenová kalkulace je sestavena položkově pro jednotlivé vzdělávací kurzy. Každá položka bude obsahovat definovanou jednotku, počet jednotek, cenu za jednotku, cenu celkem za aktivitu bez DPH, DPH v aktuální sazbě, cenu celkem za aktivitu včetně DPH, celkovou částku bez DPH, částka DPH a cena s DPH (viz tabulka Nabídková cena, která tvoří přílohu č. 2 Zadávací dokumentace a Návrhu smlouvy). Nabídková cena bude zahrnovat veškeré náklady se školením související včetně nákladů na školící materiály, poskytování zpětné vazby, hodnocení průběhu jednotlivých školení, tisk osvědčení, příprava prezenčních listin aj. Bude se tedy jednat o konečnou a nepřekročitelnou cenu za daný předmět zakázky.
Zadavatel připouští rozdělení veřejné zakázky na tři části. Výše předpokládané ceny bez DPH pro část A) předmětu zakázky: 179 400 Kč, pro část B) předmětu zakázky: 149 500 Kč a pro část C) předmětu zakázky: 346 800 Kč jsou stanoveny jako limitní. Jako limitní jsou rovněž stanoveny jednotkové ceny kurzů uvedené v části Předmět veřejné zakázky. Zadavatel nemůže přijmout nabídku s vyšší nabídkovou cenou. Nedodržení stanovených limitních cen znamená nesplnění podmínek stanovených zadavatelem.


HODNOTICÍ KRITÉRIA
Základním hodnotícím kritériem pro zadání veřejné zakázky je ekonomická výhodnost nabídky vymezená následujícími dílčími hodnotícími kritérii a jejich vahami:
1. Hodnoticí kritérium: nabídková cena s váhou 60 %
2. Hodnoticí kritérium: realizace zakázky, kvalita nabízených služeb s váhou 40 %

Bližší popis hodnoceného v rámci hodnoticích kritérií:
Nabídková cena: hodnocena bude celková nabídková cena bez DPH za jednotlivé části předmětu zakázky (A, B a C). Nejvhodnější nabídka bude ta, která nabídne nejnižší cenu bez DPH za nabízenou část.
[bookmark: _GoBack]Realizace zakázky, kvalita nabízených služeb: hodnocen bude popis zajištění realizace zakázky. Dále bude hodnocena celková kvalita nabízené služby: obsahy kurzů, harmonogram školicího dne, zpětná vazba z realizovaných školení, cíle a přínosy pro účastníky kurzů, použité formy a metody výuky. 
Nabídka uchazeče bude obsahovat popis požadovaných hodnocených skutečností. Pokud nabídka uchazeče nebude obsahovat popis některé z požadovaných skutečností, bude k tomuto hodnotící komisí přihlédnuto a adekvátně sníženo bodové ohodnocení nabídky v rámci hodnotícího kritéria, resp. hodnotící komisí nebude přidělen přiměřený počet bodů. Výhodněji budou hodnoceny nabídky, které budou mít více vyhovující, nejjasnější a nejjednoznačnější popis postupu zajištění realizace zakázky, vhodněji rozpracovány obsahy jednotlivých kurzů, větší přínos pro účastníky, lépe popsány cíle kurzů, lépe rozpracován systém poskytování zpětné vazby z realizovaných aktivit, vhodněji nastaveny a popsány využívané metody a formy výuky a lépe uveden harmonogram školicího dne.

Způsob hodnocení:
Pro hodnocení kritéria Nabídková cena (číselného kritéria) bude použit tento vzorec:
100 x (nejvýhodnější nabídka, tzn. nejnižší cena (hodnota)/cena (hodnota) hodnocené nabídky) x váha vyjádřená v procentech

Při hodnocení kritéria Realizace zakázky, kvalita nabízených služeb (subjektivní kritérium) bude postupováno následovně:
Použije se bodová stupnice 1 – 100, kdy nejvhodnější nabídce bude přiřazeno 100 bodů. Ostatní nabídky pak obdrží tolik bodů, které budou odpovídat porovnání hodnocené nabídky k nabídce nejvhodnější (ta, která obdrží 100 bodů). Přidělený počet bodů tedy bude vycházet z porovnání nejvhodnější a hodnocené nabídky. Přidělení bodového ohodnocení všech nabídek bude hodnotící komisí podrobně odůvodněno. Poté bude použit vzorec: 
počet bodů hodnocené nabídky x váha vyjádřená v procentech.

Následovat bude sečtení vážených bodů z obou hodnoticích kritériích u každé z hodnocené nabídky. Vítěznou nabídkou bude ta, která v součtu za obě dvě hodnotící kritéria získá nejvíce bodů. 

NÁLEŽITOSTI NABÍDKY
Krycí list (zadavatel nepožaduje jeho standardizovanou podobu) včetně identifikačních údajů uchazeče včetně kontaktní osoby.
Obsah nabídky (tím je myšlen přehled jednotlivých kapitol nabídky s uvedením strany).
Popis předmětu nabízené služby, popis obsahu nabídky.
Popis hodnotícího kritéria Realizace zakázky, kvalita nabízených služeb (uchazeč může v textu odkazovat na údaje/popisy již obsažené v jiných částech nabídky).
Doklady prokazující splnění kvalifikačních předpokladů (uchazeč mj. použije přílohu č. 3 Zadávací dokumentace pro prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů).
Cenová kalkulace ve formuláři přílohy č. 2 Zadávací dokumentace (Nabídková cena), která bude zpracována dle části „Cenová kalkulace“ Zadávací dokumentace.
Návrh smlouvy podepsaný osobu oprávněnou jednat za či jménem uchazeče (příloha č. 1 Zadávací dokumentace).
Smlouva se subdodavatelem/subdodavateli, bude-li jich uchazečem při plnění veřejné zakázky užito.



DALŠÍ INFORMACE
Kurzy, jež jsou předmětem této zakázky, jsou považovány za kurzy uzavřené (= firemní).
Vybraný uchazeč (= dodavatel) je povinen umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu, z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci (dle zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví a zákon č. 235/2004 Sb. o dani z přidané hodnoty).
Při realizaci této zakázky musí dodavatel respektovat dodržování pravidel publicity OP LZZ, a to konkrétně dle Manuálu pro publicitu OP LZZ ve verzi, která je závazná pro tuto zakázku. Jedná se především o použití loga ESF, EU a OP LZZ a prohlášení „Podporujeme vaši budoucnost“).
Subdodávky pro plnění předmětu veřejné zakázky jsou povoleny.
V případě, kdy uchazeč využije pro splnění kvalifikačních předpokladů či zajištění předmětu plnění subdodavatele, předloží spolu s nabídkou uzavřenou/uzavřené subdodavatelské smlouvy.
Cenová kalkulace bude zohledňovat veškeré náklady uchazeče na realizaci. Nabídnutá cena bude maximální a nepřekročitelná.
Dotazy k výběrovému řízení mohou uchazeči podávat pouze elektronicky na e-mail kontaktní osoby (uvedeno v části identifikace veřejného zadavatele v této zadávací dokumentaci), a to nejpozději 5 pracovních dní před koncem lhůty pro podání nabídek. Zadavatel znění dotazu spolu s odpovědí zašle všem známým uchazečům. Dotaz spolu s odpovědí bude zveřejněn na webu www.esfcr.cz, a to do 4 pracovních dnů od obdržení dotazu.
Zadavatel je oprávněn během lhůty k podání nabídek změnit podmínky zadávací dokumentace. Případná změna bude oznámena všem známým uchazečům a také bude zveřejněna na webu www.esfcr.cz.
Zadavatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení z důvodů a za podmínek uvedených v Metodickém pokynu pro zadávání zakázek OP LZZ (verze 1.10).
Nabídky, které budou zadavateli doručeny po lhůtě pro příjem nabídek, nebudou otevřeny. Zadavatel o této skutečnosti bude dodavatele neprodleně informovat.
Nabídky nesplňující podmínky stanovené zadavatelem v této zadávací dokumentaci budou hodnotící komisí vyřazeny a následně zadavatelem vyloučeny z účasti ve výběrovém řízení
Nejedná se o zadávací řízení dle zákona č. 137/2006 Sb.

Přílohy Zadávací dokumentace
· Příloha č. 1 – Návrh smlouvy
· Příloha č. 2 – Nabídková cena
· Příloha č. 3 – Čestné prohlášení dle § 53 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách ve znění pozdějších předpisů



V Brně, dne 16. dubna 2014


Podpis a razítko zadavatele
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