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ZADAVACI DOKUMENTACE

nadlimitni vefejné zakazky na sluzby zadané v otevieném Ffizeni dle ustanoveni § 44 zakona

¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpis,

S nazvem

»,Poradenské cinnosti pro Plzensky kraj*

Zadavatel vefejné zakazky: Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

Sidlo: Karlovo namésti 1359/1, Praha 2 - Nové Mésto, 128 00 Praha 28
IC: 724 96 991
Zastoupeny: Ing. Marie Bilkova, generalni Feditelka Ufadu prace Ceské republiky

Organizator vefejné zakazky: Urad prace Ceské republiky - Krajska pobogka v Plzni

Zastoupeny: Ing. Zdenék Novotny, feditel Krajské pobocky v Plzni

Kontaktni osoby: Mgr. Lucie Kopecka

Ing. Marcela Nol€ova

Tato zadavaci dokumentace (dale jen ,Zadavaci dokumentace*) je souborem dokumentu, Udajl, pozadavkl a
technickych podminek Zadavatele vymezujicich pfedmét vefejné zakazky v podrobnostech nezbytnych pro
zpracovani nabidky (dale jen ,Nabidka®).

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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1. Zakladni udaje o verejné zakazce

Zadavatel

Zadavatel: Ceska republika —
Urad prace Ceské republiky
Sidlo: Karlovo namésti 1359/1,
Praha 2 - Nové Mésto, 128 00 Praha 28
IC: 72496991

Verejnou zakazku organizuje:
Urad prace CR - Krajska pobo¢ka v Plzni,
Kaplifova 2731/7, 320 73, Plzen

Osoba opravnéna jednat za organizatora:
Ing. Zdenék Novotny,

feditel Ufadu prace CR - Krajské pobocky v Plzni

(dale jen ,Zadavatel*)

Pravni charakter (druh verejné zakazky)

Verfejna zakazka na sluzby (dale jen ,Vefejna

zakazka") zadavana v otevieném fizeni.

e

islo verejné zakazky

3/2014

Klasifikace sluzeb CPV

80570000-0 Skoleni osobniho rozvoje

Predpokladané ukon€eni Verejné zakazky

31.12. 2015

Predpokladana hodnota zakazky v Ké
(bez DPH)

4.702.000,- K& bez DPH

Lhata pro podani Nabidek

17. 6. 2014 do 10:00 hod.

Misto pro podani Nabidek

Adresa organizatora vefejné zakazky,
tj. Uad prace CR - Krajska pobogka v Plzni,
Kaplifova 2731/7, 320 73, Plzen, podatelna,

3. patro, v ufednich hodinach

Hovofi-li se v této zadavaci dokumentaci o uchazeci nebo o dodavateli vefejné zakazky, jedna se o

stejnou osobu, ktera mize podat Nabidku v ramci tohoto zadavaciho fizeni.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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2. Vymezeni predmétu Verejné zakazky

Vefejna zakazka s nazvem ,Poradenské d&innosti pro Plzefisky kraj“ bude financovana
z prostfedk Evropského socialniho fondu (dale jen ,ESF®) vramci Opera¢niho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost (dale jen ,OP LZZ"), z projektu ,Vzdélavani a dovednosti pro trh
prace”, pfipadné vramcijinych projektd ESF - OP LZZ, a z prostfedkl statniho rozpoctu
Ceské republiky v ramci Aktivni politiky zaméstnanosti. Toto zadavaci fizeni je realizovano
v souladu s Metodikou OP LZZ a zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,ZVZ").

Pfedmétem této Verejné zakazky je komplexni organizace a zajisténi poradenskych &innosti
pro uchaze€e o zaméstnani a zajemce o zameéstnani za ucelem zjiStovani osobnostnich a
kvalifika¢nich predpokladu téchto osob pro volbu povolani, pro zprostfedkovani vhodného
zameéstnani, pro volbu pfipravy k praci osob se zdravotnim postizenim a pfi vybéru vhodnych
nastroji aktivni politiky zaméstnanosti v ramci Ufadu prace CR - Krajské pobocky v Plzni
(v Plzenském kraiji) dle ust. § 105 odst. 2 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti (dale jen
,Z0Z") a ust. § 21 az 23 vyhlasky €. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢&. 435/2004 Sb., o

zameéstnanosti.

Poradenské Cinnosti, které jsou pfedmétem Verejné zakazky:

Nazev poradenské ¢innosti

Cesta k zameéstnani

Bilanéni diagnostika

Dodavatel je povinen predloZit svoji Nabidku na vSechny jednotlivé poradenské c¢innosti
v ramci této Vefejné zakazky, jak jsou uvedeny v tabulce shora. Dodavatel je povinen dodrzet
minimalni pfedpokladany obsah (naplf) u kazdé jednotlivé poradenské &innosti (kurzu) tak, jak
je uveden nize v bodu 2.1 této Zadavaci dokumentace. Dodavatel muze tento minimalni

obsah dle svého uvazeni doplnit.

PoCet hodin kazdé jednotlivé poradenské cinnosti (kurzu) musi odpovidat nejméné
predpokladanému poctu hodin poradenské Cinnosti (kurzu), jak je uveden nize v bodu 2.1 této

Zadavaci dokumentace.

Dodavatel je povinen zrealizovat kaZdou jednotlivou poradenskou c¢&innost (jeji béh) dle
aktualni potfeby a pozadavku Zadavatele. Dodavatel je povinen zabezpecit zahajeni (novy
béh) kazdé z uvedenych poradenskych €innosti alespoii jedenkrat za kalendaFni mésic
dle poZadavku Zadavatele v ramci téchto mist v Plzefiském kraji: Plzen (jednotlivé pro

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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Plzen - mésto, Plzen - sever a Plzen - jih), Domazlice, Rokycany, Klatovy, Susice,
Tachov, Stribro.

Poradenské ¢&innosti budou probihat v prostorach mimo budovy UP CR, které zajisti
dodavatel.

Specifikace jednotlivych poradenskych ¢innosti

Specifikace jednotlivych poradenskych &innosti, dalSich pozadavkl Zadavatele a povinnosti
dodavatele v&etné blizSich pozadavkd Zadavatele na minimalni obsah jednotlivych

poradenskych ¢innosti:

2.1.1 Cesta k zaméstnani

Cesta k zaméstnani pfedstavuje skupinové poradenstvi — poradenské Cinnosti, pfi kterych
poradce pracuje souCasné se dvéma nebo vice ulastniky poradenstvi a vyuziva
poradenskych nastroju v kombinaci s pusobenim obecnych zakonitosti vnitfni dynamiky
malych skupin. Hlavnim cilem je motivovat a aktivizovat jeho uastniky k uplatnéni na trhu

prace.

Cesta k zaméstnani bude zabezpecovana pfedevsim pro uchaze€e o zaméstnani, kterym se
vénuje pfi zprostfedkovani zaméstnani zvySena péce, potfebuji nalézt nové sméry uplatnéni a
pro dalSi uchazeCe a zajemce o zaméstnani dle doporuceni kontaktniho pracovisté ufadu

prace.

Zadavatel pozaduje, aby u€ebny pro ugastniky byly vybaveny vypoc&etni technikou s pfistupem

na internet (min. 1 PC na 2 ucastniky).

Pfedpokladany minimalni po€et hodin poradenské &innosti s nazvem ,Cesta k zaméstnani* je
50 hodin.

Minimalni droven obsahu (napiné) této poradenské c¢innosti:
a) osobnostné-socialni rozvoj a profesni poradenstvi (min. 20 hodin)
- sebepoznani ucastnik(l ve vztahu k pozadavkim na trhu prace
- rozvoj klicovych kompetenci pro trh prace
- aktivace uc¢astnikl, motivace k pracovnimu uplatnéni, posileni sebevédomi
- komunikacni dovednosti (verbalni a neverbalni komunikace, prakticky nacvik, uméni
naslouchat)
- zvladani emoci a trémy, zvladani a feSeni zatéZovych situaci
- mezilidské vztahy
- zasady spole¢enského chovani
- individualni pomoc pfi vyhledavani zaméstnani

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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- agentury prace (klady a zapory, moznosti vyuziti)

- pfiprava na pfijimaci pohovor (na vybérové fizeni), nacvik pfijimaciho pohovoru

(modelové situace)

- osobni portfolio - strukturovany zivotopis, motiva¢ni dopis

- formy kontaktl se zaméstnavateli

- inzerce

- vypracovani individualniho planu, jak bude ucCastnik dale postupovat smérem k

uplatnéni na trhu prace

b) zaméreni na IT (min. 10 hodin)
- Portal MPSV, ISTP, DAT CZ ajiné informacni zdroje - vyuziti k hledani zaméstnani
- prace na PC s pfistupem na internet - orientace v nabidkach zaméstnani, v dopravnim

spojeni, prace s e-mailovou postou, aj.

c) pracovné-pravni vztahy (min. 7 hodin)

- v8eobecné informace

- seznameni se zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpist
(zejména: nalezitosti pracovni smlouvy, pracovni pomér, dohody o pracich konanych
mimo pracovni pomér atd.)

- seznameni se zakonem ¢&. 89/2012 Sb., oblansky zakonik, ve znéni pozdé&jsich
predpist (zejména: vyznamné zmény v obfanském pravu od 1. 1. 2014)

- informace o Statnim Gfadu inspekce prace (Oblastni inspektorat pro Plzensky a

Karlovarsky kraj)

d) finanéni gramotnost (min. 13 hodin)

- finanéni gramotnost (bankovni i nebankovni sektor, platebni karty, pojisténi, spofeni,
investice, Uveéry, apod.)

- orientace v oblasti finanéniho hospodafeni se svym majetkem a penézi (v€as
rozpoznat rizika vedouci k zadluZenosti a exekucim, jak postupovat ve finan&ni tisni)

- zadluzenost — pfi¢iny, dopady, moznosti predchazeni

- sprava rodinného rozpodctu

- osobni bankrot, upadek, moznosti oddluzeni

- kontakty na organizace a bezplatné poradny

- individualni poradenstvi pro kazdého ucastnika v minimalnim rozsahu 15 min.

(moznost prodlouZeni dle individualnich potifeb u&astnika).

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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Pocet ucastnika
Celkovy predpokladany pocet u¢astnikli za celou dobu pInéni: 800
Minimalni a maximalni pocet Uc€astniki se vztahuje vzdy k pfislusnému mistu plnéni
(uvedenému v bodé 2. této Zadavaci dokumentace) v ramci Plzenského kraje.
- minimalni pocet Uc¢astniku: 4

- maximalni pocet Ucastniku: 12

Prubéh poradenské ¢innosti (kurzu)
- vyuka bude organizovana v pracovnich dnech v dopolednich hodinach a nepfesahne
5 vyu€ovacich hodin denné (délka trvani jedné vyu€ovaci hodiny je 45 minut),
- vyuka bude organizovana minimalné 3x tydné,
- maximalni délka trvani jednoho béhu poradenské &innosti (ve dnech) &ini 4 tydny,

- obsah je mozné rozsifit ¢i pfizpUusobit podle aktualni situace ve skupiné.

Vystupem poradenské €innosti s nazvem ,,Cesta k zaméstnani“ bude:
Pro ucastnika:
- OsvédcCeni o absolvovani kurzu (jen v pfipadé, ze uc€astnik absolvuje min. 70%
programu),
- pisemny Individualni plan osobniho rozvoje zpracovany lektorem ve spolupraci s
ucastnikem - bude obsahovat doporuceny postup pro Uc¢astnika v nejblizSim obdobi,
se kterym bude uc€astnik seznamen,

- pisemné zpracovany Zivotopis.

Pro zadavatele:

- OsvédCeni o absolvovani kurzu (jen v pfipadé, Ze uc€astnik absolvuje min. 70%
programu),

- pisemny Individualni plan osobniho rozvoje zpracovany lektorem ve spolupraci s
ucastnikem - bude obsahovat doporu€eny postup pro Ucastnika v nejblizS§im obdobi,
se kterym bude u&astnik seznamen,

- pisemné zpracovany zivotopis,

- pfehled kontaktovanych zaméstnavatel(,

- hodnoceni poradenské innosti jednotlivymi G€astniky,

- prezencéni listina,

- harmonogram a ucebni plan (minimalné datum, téma, pocet hodin, jméno osoby
provadeéjici poradenskou ¢innost),

- ZaveérecCna zprava o provedeni poradenské Cinnosti,

- Zavérec¢ny protokol - bude obsahovat seznam u¢astnikU, ktefi Uspésné absolvovali a

seznam téch, ktefi ukoncili pfedCasné.

Tyto doklady doruc¢i dodavatel Zadavateli do 14 dnl od ukonceni poradenské ¢innosti.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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V pfipadé nepfitomnosti uCastnika na poradenské ¢&innosti musi dodavatel neprodlené

informovat prislusné kontaktni pracovisté ufadu prace.

2.1.2 Bilancni diagnostika

Bilanéni diagnostika bude zabezpeCovana predevSim pro uchaze€e o zaméstnani, kterym
se vénuje pfi zprostfedkovani zaméstnani zvySena péce, potfebuji nalézt nové sméry
uplatnéni a pro dalSi uchazeCe a zajemce o zaméstnani dle doporuceni pfislusného

kontaktniho pracovisté ufadu prace.

Bilan¢ni diagnostika (dale také ,BDg“) bude zaméfena na komplexni posouzeni schopnosti a
moznosti UCastnika poradenstvi v navaznosti na jeho pracovni uplatnéni pfi vyuziti jak
individualni, tak i skupinové formy poradenstvi.

Dodavatel je povinen neustale dodrzovat kvalitu poskytované sluzby.

Pfedpokladany minimalni po€et hodin poradenské Cinnosti s nazvem ,Bilan¢ni diagnostika“ je
20 hodin.

Bilanéni diagnostika sestava z:

informativni vstupni ¢asti (vysvétleni ucastnikovi, ¢eho se BDg tyka, co pro ného muze
znamenat, jaké kroky budou po sobé nasledovat, jaké vystupy BDg muze ucastnik vyuzit)

sbéru dat (jedna se o posouzeni jak subjektivné vnimanych, tak i objektivné zjisténych udajl
0 uCastnikovi, vétSinou sejmutych pisemnou formou pfi vyuZiti skupinovych aktivit,
sebehodnoceni, testd schopnosti, osobnostnich dotaznikd, vykonovych testd a
projektivnich technik)

individualniho rozhovoru (slouzi k doplnéni potfebnych udaju o uc€astnikovi, zjisténi jeho
postoju, zajmu, pracovni motivace, kompetenci, profesnich zkusenosti, rodinného zazemi
atd.)

vytvoreni strategie (poradce na zakladé zjiSténych udaju o u€astnikovi svou diagnostickou
Uvahou vytvafi spole€né s U€astnikem prioritni postupy a doporuéeni pro u€astnika. Jsou
zpracovany variantnim zplsobem.)

zavéreéného individualniho rozhovoru (konzultace nad navrZzenymi feSenimi je finalni fazi
BDg. S témito variantami feSeni by se mél ucastnik pIné identifikovat. Pfedani zavérecné

zpravy ucastnikovi).

Pocet ucastniki
Celkovy pfedpokladany pocet u€astnikt za celou dobu plnéni: 450
Minimalni a maximalni poc€et ucastnikl se vztahuje vzdy k pfislusnému mistu pInéni
(uvedenému v bodé 2. této Zadavaci dokumentace) v ramci Plzenského kraje.
- minimalni pocet Uc¢astniku: 2

- maximalni pocet Ucastniku: 10

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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Prubéh poradenské ¢innosti (kurzu)

individualni forma poradenstvi s u€astnikem bude trvat minimalné 6 hodin
z celkového poctu hodin,

vyhodnoceni testl a zpracovani zavérecnych zprav bude trvat maximalné 3 hodiny
pro kazdého ucastnika,

vyuka bude organizovéna v pracovnich dnech v dopolednich hodinach a nepfesahne
6 vyucovacich hodin denné (délka trvani jedné vyucovaci hodiny je 45 minut),
poradenska Cinnost bude organizovana skupinovou a individualni praci s ucastnikem

v rozmezi maximalné t¥i tydnd.

Vystupem poradenské ¢innosti s nazvem ,,Bilanéni diagnostika“ bude:

Pro ucastnika:

.,Komplexni zavéreCna zprava z bilan¢ni diagnostiky“, ktera ma uc€astnikovi usnadnit

orientaci vjeho predpokladech, silnych strankach osobnosti, pfipadné vhodnych

postupech k nalezeni pracovni pfilezitosti. Umozni mu vSak i orientaci v jeho pfipadnych

nedostatcich, rezervach, &i nevhodnych feSeni dalSi profesni drahy. Zprava musi byt

napsana tak, aby ji u€astnik porozumél.

Komplexni zavére€na zprava je vlastnictvim pouze ucastnika.

Pro zadavatele:

LZavére€na zprava z bilan¢ni diagnostiky®, ktera obsahuje anamnestické a profesni
udaje, rdmcové zdravotni stav, vzdélani a kvalifikace, zavérecna doporuceni a sméry,
kterymi se méa poradensky pracovnik UP CR Fidit (G¢astnik musi byt s touto zpravou
seznamen),

souhlas uc&astnika s psychologickym vySetienim a s pfedanim Zavérecné zpravy
bilan¢ni diagnostiky Zadavateli,

prezencni listina,

Zavére€na zprava o provedeni bilan&ni diagnostiky,

harmonogram,

Zaveérec¢ny protokol - bude obsahovat seznam U¢astnikU, ktefi ispésSné absolvovali a

seznam téch, ktefi ukoncili pfedCasné.

Tyto doklady doru¢i dodavatel Zadavateli do 14 dnd od ukonéeni poradenské ¢innosti.

V pfipadé nepfitomnosti uUCastnika na poradenské cinnosti musi dodavatel neprodlené

informovat prislusné kontaktni pracovisté ufadu prace.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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Doba a misto pIlnéni Verejné zakazky

Zadavatel pozaduje zajistit dostupnost poskytovanych poradenskych ¢innosti z hlediska ¢asu

a mista dle vysSe uvedeného (bod 2. Zadavaci dokumentace).

Vefejna zakazka bude realizovana na zékladé Ramcové smlouvy a postupné uzaviranych
Dohod o provedeni poradenské ¢innosti (ustanoveni § 105 odst. 3 ZoZ) podle pozadavk( a
potfeb Zadavatele, uvedenych ve vyzvé k uzavieni Dohody o provedeni poradenské
¢innosti. Zadavatel nema povinnost vyzvat vitézného uchazece k uzavfeni jakékoliv Dohody
o provedeni poradenské €innosti a vitézny uchaze€ nema narok pozadovat uzavieni jakékoliv

Dohody o provedeni poradenské ¢innosti.

Ramcova smlouva na predmét Vefejné zakazky bude uzaviena na dobu urditou
s pfedpokladanou Uc€innosti ode dne podpisu Ramcové smlouvy a konéi dosazenim
predpokladané hodnoty Vefejné zakazky uvedené v této Zadavaci dokumentaci,

nejpozdéji vSak dnem 31. 12. 2015.

Pozadavky zadavatele na prokazani kvalifikace dodavatele

Splnéni kvalifikace

Dodavatel musi splfiovat kvalifikacni pfedpoklady uvedené v § 50 a nasl. ZVZ. Spinéni
kvalifikacnich pfedpokladd musi dodavatel prokazat zplisobem a v rozsahu podle § 51 a nasl.
ZVZ. Dodavatel je povinen prokazat svoji kvalifikaci zplsobem uvedenym niZe v ¢asti 8.

Zadavaci dokumentace (ZpUsob zpracovani a forma Nabidky).

Prokazani spinéni kvalifikace je pfedpokladem posouzeni a hodnoceni Nabidky dodavatele.
Dodavatel, ktery nesplni kvalifikaci v pozadovaném rozsahu nebo nesplini povinnost dle § 58

ZVZ, bude vyloucen z Ucasti v zadavacim Fizeni.

Kvalifikovanym pro pInéni verejné zakazky je dodavatel, ktery
a) splni zakladni kvalifikaéni pfedpoklady podle § 53 ZVZ,
b) splni profesni kvalifikaéni pfedpoklady podle § 54 ZVZ,
c) predlozi Cestné prohlaSeni o své ekonomické a finanéni zpusobilosti splnit vefejnou
zakazku podle § 50 odst. 1 pism. c) ZVZ,
d) spini technickeé kvalifikacni pfedpoklady podle § 56 ZVZ.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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4.2  Zakladni kvalifikacni predpoklady

Zakladni kvalifikaCni pfedpoklady stanovené v § 53 odst. 1 ZVZ spliuje ten dodavatel,

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch organizované
zloCinecké skupiny, trestny &in uc€asti na organizované zloCinecké skuping, legalizace
vynosU z trestné ¢innosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi,
podvodu, Uvérového podvodu, v€etné pfipadl, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo
ucastenstvi na takovém trestném ¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani
takového trestného €inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento prfedpoklad splfiovat jak
tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu, a je-li
statutarnim organem dodavatele ¢&i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka
osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat statutarni organ nebo kazdy &len statutarniho
organu této pravnické osoby; podava-li nabidku &i Zadost o uc€ast zahrani€ni pravnicka
osoba prostfednictvim své organizacni sloZzky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene
splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni
kvalifikaéni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky,
tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlistée,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in, jehoz skutkova podstata souvisi s
pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich pfedpis nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tuto podminku splfiovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo
kazdy ¢len statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele &i &lenem
statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy c&len statutarniho organu této
pravnické osoby; podava-li nabidku &i zadost o uCast zahrani¢ni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splhovat
vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikaéni
predpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi
svého sidla, mista podnikani &i bydlisté,

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho pfedpisu,

d) vici jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v
némz bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, ze
majetek nepostacuje k uhradé nakladu insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zruSen
proto, Zze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich
pravnich predpisl,

e) ktery neni v likvidaci,

f)  ktery nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak

v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v
Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydli$té dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a pfispévku na
statni politiku zamé&stnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani
Ci bydlisté dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan, ¢i mu nebylo
pravomocné uloZzeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich predpis(, je-li podle § 54
pism. d) ZVZ pozadovano prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich
predpis(; pokud dodavatel vykonava tuto ¢innost prostfednictvim odpovédného zastupce
nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto
osoby,

j)  ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem piInéni vefejnych zakazek,

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu

nelegalni prace podle zvlastniho pravniho predpisu.

4.2.1 Prokazani splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokiladu

Dodavatel prokazuje splnéni zakladnich kvalifikanich pfedpoklad( podle pFfedchoziho
odstavce predlozenim:
a) vypisu z evidence Rejstfiku trestd pravnickych a fyzickych osob [pro § 53 odst.1 pism.
a) ab) zvZz];
b) potvrzeni pfisluSného finanéniho uUfadu a ve vztahu ke spotfebni dani ¢estného
prohlaseni dle Pfilohy €. 4 této Zadavaci dokumentace [pro § 53 odst. 1 pism. f) ZVZ];
¢) potvrzeni pfisluSného organu i instituce - OSSZ [pro § 53 odst. 1 pism. h) ZVZ];
d) cestného prohlaseni dle Pfilohy €. 3 této Zadavaci dokumentace [pro § 53 odst. 1

pism. c) aze) a g), i) az k) ZVZ].

Kvalifikace mlze byt prokazana také nahradnim zpUsobem pfiméfené podle § 125 a nasl.
ZVZ, tj. vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatel(. Zadavatel ma povinnost pfijmout
vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatell, pokud k poslednimu dni, ke kterému ma byt

prokazano splnéni, neni vypis ze seznamu starsi nez 3 mésice.

Profesni kvalifikaéni predpoklady

Spinéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladu prokaze dodavatel, ktery predlozi:

a) vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, & vypis z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan dle § 54 pism. a) ZVZ;

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisti v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu Vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné

Zivnostenské opravnéni €i licenci pro poskytovani vzdélavacich sluzeb, v€etné

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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zivnostenského opravnéni k zivnosti vazané ,Psychologické poradenstvi a
diagnostika“ dle § 54 pism. b) ZVZ.

Dodavatel je povinen po celou dobu realizace Vefejné zakazky spliovat a prokazat své
profesni kvalifikaéni pfedpoklady shora uvedenymi doklady osvédcéujicimi opravnéni

k podnikani, jakoz i odbornou zplsobilost a pfedloZit je na pisemnou vyzvu Zadavateli.
4.4  Cestné prohldseni o ekonomické a finanéni zpusobilosti

Dodavatel predlozi ¢estné prohlaseni o své ekonomické a finan¢ni zpUsobilosti splnit vefejnou

zakazku dle § 50 odst. 1 pism. ¢) ZVZ dle P¥ilohy &. 5 této Zadavaci dokumentace.
4.5 Technické kvalifika¢ni predpoklady

Splnéni technickych kvalifikaénich prfedpokladl prokaze dodavatel, ktery predloZzi:
a) seznam vyznamnych sluzeb majicich obsahové/typové vztah k poradenské cinnosti,
poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim jejich rozsahu a doby

poskytnuti.

PFilohou tohoto seznamu musi byt
1. osvédceni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavateli, nebo;
2. osvédCeni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé& neZz
vefejnému zadavateli, nebo;
3. Cestné prohldSeni dodavatele, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé& nez
vefejnému zadavateli a neni-li sou¢asné mozné osvédZeni podle bodu 2. od této

osoby ziskat z duvodu spocivajicich na jeji strané;

b) osvédCeni o vzdélani a odborné kvalifikaci osob odpovédnych za poskytovani
pfislusnych sluzeb, a to v rozsahu pozic:
- jeden (1) vedouci manazer zajistujici poskytované sluzby;
- nejméné dva (2) lektofi zajiStujici poskytované sluzby;
- nejméneé dva (2) psychologové zajistujici poskytované sluzby.
Dodavatel dolozi vzdélani a odbornou kvalifikaci osob odpovédnych za poskytovani
prislusnych sluzeb
1. pisemnym dokladem o dosazeném vzdélani, a
2. pisemnym potvrzenim nebo &estnym prohlaSenim o délce praxe, a
c) prehled nastroji a pomucek psychodiagnostickych testll pro poskytovani bilanéni

diagnostiky -  software (napf. DiarosWin) a dalSich  standardizovanych

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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psychodiagnostickych testt, které bude mit dodavatel pfi plnéni vefejné zakazky

k dispozici.
4.5.1 Minimalni aroven splnéni technického kvalifikacniho pfedpokladu

a) Dodavatel uvede minimalné jednoho (1) dodavatele, kterému v poslednich tfech letech

poskytoval obdobné sluzby v oblasti poradenstvi v minimalnim objemu 300.000,- K&.

b) Dodavatel jmenovité uvede jednoho (1) vedouciho manazera, jehoz prostfednictvim
bude zajistovat pfedmét Vefejné zakazky. Vedouci manazer musi splfiovat minimalné
nasledujici pozadavky:

o vysokoSkolské vzdélani, a soucasné

e praxe v poradenskych sluzbach obdobného pfedmétu plnéni minimalné 5 let.

Dodavatel jmenovité uvede minimalné dva (2) rtzné lektory, jejichz prostfednictvim
bude zajistovat pfedmét Verfejné zakazky. Kazdy z lektord musi splfiovat minimalné
nasledujici pozadavky:

e minimalné stfedo8kolské vzdélani s maturitou, a souasné

e praxe v poradenskych sluzbach obdobného pfedmétu pinéni minimalné 3 roky.

Dodavatel jmenovité uvede minimalné dva (2) psychology, jejichz prostfednictvim bude
zajiStovat pfedmét Vefejné zakazky. Psychologové musi splfiovat minimalné nasledujici
pozadavky:

e vysokoskolské vzdélani ve studijnim oboru psychologie, a sou¢asné

e praxe v oboru psychologie v rozsahu 3 roky v pfipadé jednooborového studia a 5

let v pfipadé viceoborového studia.

Pfed uzavienim ramcové smlouvy musi dodavatel Zadavateli dolozit doklad o
pracovnépravnim &i obCanskopravnim vztahu mezi dodavatelem a osobami odpovédnymi za
poskytovani pfislusnych sluzeb.

V pfipadé jakychkoliv personalnich zmén v pribéhu pinéni je dodavatel povinen tuto
skute€nost neprodlené oznamit Zadavateli a dolozit vSechny potfebné doklady k posouzeni a

schvalni technickych kvalifikacnich pfedpokladu.

4.6 Pravost a stari dokladu k prokazani kvalifikace

Doklady, které je dodavatel povinen pfedlozZit k prokazani spinéni kvalifikace, mohou byt
predlozeny v kopii. Pozaduje-li zadavatel pfed uzavienim smlouvy pfedlozit originaly nebo

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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ovéfené kopie dokladl prokazujicich splnéni kvalifikace, je uchaze€, se kterym ma byt
uzaviena smlouva, povinen je pfedlozit.

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikacnich predpoklad(l a vypis z obchodniho
rejstfiku nesméji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace,

starsi 90 kalendarnich dnd.

Prokazani kvalifikace dodavatele — zahrani¢ni osoby

Nevyplyva-li ze zvlastniho pravniho pfedpisu jinak, prokazuje zahraniéni dodavatel splnéni
kvalifikace zpusobem podle pravniho fadu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani nebo
bydlisté, a to v rozsahu pozadovaném timto zakonem a vefejnym zadavatelem. Pokud se
podle pravniho fadu platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlist€ zahrani¢niho
dodavatele urcity doklad nevydava, je zahrani¢ni dodavatel povinen prokazat spinéni takové
Casti kvalifikace ¢estnym prohlasenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v ramci
kvalifikace prokazano, v zemi sidla, mista podnikani nebo bydli§té zahrani¢niho dodavatele
stanovena, ucini o této skutecnosti ¢estné prohlaseni. Doklady prokazujici spinéni kvalifikace
predklada zahrani¢ni dodavatel v puvodnim jazyce s pfipojenim jejich Ufedné ovéreného
prekladu do Ceského jazyka, pokud zadavatel v zadavacich podminkach nebo mezinarodni
smlouva, kterou je Ceska republika vazana, nestanovi jinak; to plati i v pfipadg, prokazuje-li
splnéni kvalifikace doklady v jiném nez Ceském jazyce dodavatel se sidlem, mistem podnikani
nebo mistem trvalého pobytu na tzemi Ceské republiky. Povinnost pfipojit k doklad(im Gfedné

oveéfeny preklad do ¢eského jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.

Spole¢na nabidka

Ma-li byt pfedmét vefejné zakazky pIinén nékolika dodavateli spoleéné a za timto ucelem
podavaji €i hodlaji podat spole€nou nabidku, je kazdy z dodavateld povinen prokazat
splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladt podle § 50 odst. 1 pism. a) ZVZ a profesniho
kvalifikacniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ v plném rozsahu. Spinéni kvalifikace
podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) ZVZ musi prokazat vSichni dodavatelé spole¢né.

V pfipadé, Ze ma byt pfedmét vefejné zakazky pinén spole¢né nékolika dodavateli, jsou
vefejnému zadavateli povinni predlozit sou€asné s doklady prokazujicimi splnéni
kvalifikaénich predpokladdi smlouvu, ve které je obsazen zavazek, Ze vSichni tito
dodavatelé budou vi¢i vefejnému zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahu
vzniklych v souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilng, a to po celou
dobu pInéni vefejné zakazky i po dobu frvani jinych zavazkd vyplyvajicich z vefejné

zakazky.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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4.9  Prokazani splnéni kvalifikace prostrednictvim subdodavatele

Pokud neni dodavatel schopen prokazat spinéni urdité c¢asti kvalifikace pozadované
Zadavatelem u profesnich kvalifikacnich pfedpokladd a u technickych kvalifikacnich
predpokladu v pIném rozsahu, je opravnén spinéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat
prostfednictvim subdodavatele. Dodavatel je v takovém pfipadé povinen vefejnému zadavateli

predlozit:

a) doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 53 odst. 1
pism. j) ZVZ a profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ
subdodavatelem a

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele k
poskytnuti pInéni ur€eného k plnéni vefejné zakazky dodavatelem ¢&i k poskytnuti véci ¢&i
prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to
alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1
pism. b) ad) ZVZ.

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace podle §
54 pism. a) ZVZ.

4.10 Postup pri hodnoceni kvalifikace

Zadavatel mUze pozadovat po dodavateli, aby pisemné objasnil pfedlozené informace di
doklady nebo predlozil dalSi dodatecné informace €&i doklady prokazujici splnéni kvalifikace.
Dodavatel je povinen splnit tuto povinnost v pfiméfené I[haté stanovené vefejnym

zadavatelem.

5. Hodnotici kritérium

osobu. Primérnou jednotkovou cenou pInéni se ve smyslu zde uvedeném rozumi priimérna
cena pfi procentualni vaze jednotlivych poradenskych cinnosti Cesta k zaméstnani 60% /
Bilanéni diagnostika 40%.

Celkové poradi uspésnosti nabidek stanovi hodnotici komise dle vySe pramérné jednotkové
ceny plnéni, a to od nejlevnéjSi po nejdrazsi nabidku.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Stranka 15



I \ ‘|- PR orerACNi PROGRAM PODPORUJEME
evopsky | %, ¢ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
(Y fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST Urad prace CR  www.esfcr.cz

5.1

Nejvyhodnéjsi (vitéznou) nabidkou je ta, ktera obsahuje nejniz$i primérnou jednotkovou cenu

pinéni.

Nabidkova cena musi byt stanovena jako cena nejvy3e pfipustna, kterou nelze pfekrocit nebo
ménit. Cenu je mozné v pribéhu plnéni smlouvy zménit pouze z divodu, Ze dojde v pribéhu

plnéni ke zménam danovych predpist upravujicich vysi DPH.

Uchaze€ je povinen stanovit nabidkovou cenu za pfedmét plnéni Vefejné zakazky (kazdé
jednotlivé poradenské Cinnosti (kurzu)) absolutni ¢astkou v €eskych korunach. Uchaze€ je

dale povinen stanovit nabidkovou cenu v ¢lenéni cena bez DPH a cena s DPH.

Uchaze¢ uvede primérnou jednotkovou cenu plnéni (nabidkova cena) v Krycim listu, ktery je
pfilohou &. 1 této Zadavaci dokumentace, pfiemz cena musi byt v souladu s tabulkou pro

vypocCet hodnoticiho kritéria.

V pfipadé, Ze Nabidka rliznych uchazecl bude dosahovat stejné ceny, vitéznou nabidkou

bude ta, ktera bude mit v Kalkulaci nakladd pro poradenskou ¢innost s nazvem ,Cesta

Primérna jednotkova cena pInéni bude strukturovana a predlozena uchazeem v souladu

s tabulkou nize uvedenou.

Vypocet nabidkové ceny

Uchaze¢ vyplni sloupec €. 3, kde uvede jednotkovou cenu pInéni bez DPH na jednu osobu za
pfislusné poradenské c&innosti/kurz, tj. ¢astku, za kterou se zavazuje provést poradenské
Cinnosti jedné osoby, a to pro kazdy typ poradenské Cinnosti zviast.

Uchaze¢ bude pfi svém vypoltu brat v uvahu poZadavek Zadavatele na minimalni
Casovy rozsah poradenskych ¢&innosti uvedenych ve sloupci &€ 2. Uchaze€ néasledné
vynasobi jim uvedenou ¢astku ve sloupci €. 3 pFisluSnou procentualni vahou jednotkové ceny
uvedenou Zadavatelem ve sloupci €. 4, ktera byla stanovena Zadavatelem.

Takto vynasobené jednotkové ceny uvede do sloupce €. 5 k danému typu poradenské Cinnosti.
Vysledky uvedené ve sloupci €. 5 secte a poté vydéli Cislem 100.

Vysledek, tj. primérna nabidkova cena za jednu osobu/poradenskou €innost/kurz, se stane

podkladem pro hodnoceni Nabidky.

5.1.1 Vzorovy priklad
Uchaze€ je pfipraven zrealizovat poradenskou ¢&innost s ndzvem ,Cesta k zaméstnani“ za

celkovou €astku za jednu osobu 3 000,- K&/kurz. Uchazec€ je pfipraven zrealizovat poradenskou

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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¢innost s nazvem ,Bilan¢ni diagnostika“ za celkovou &astku za jednu osobu 3 500,- K&/kurz.

U

Ufad prace CR

Ceny uvedené ve vzorovém piikladu neodpovidaji realnym cenam na trhu prace.

Sloupec €. 1 Sloupec ¢. 2 Sloupec ¢. 3 Sloupec &. 4 | Sloupec ¢. 5
Jednotkova
Néazev Minimaini pocet Jednotkova cena Vaha csng)(jlovlggzc
poradenské hodin (je deﬁ béh) plnéni bez DPH Jjednotkové .é dnotkové
&innosti (K&/osobarkurz) ceny (%) Cfe y (dloupec
é. 4)
Cesta k
zaméstnani 50 hod. 3 000 K¢ 60 180 000
Bilanéni
diagnostika 20 hod. 3 500 K& 40 140 000
/100
Primérné jednotkové cena pinéni
3200
bez DPH za osobu:
5.1.2 Tabulka pro vypocet hodnoticiho kritéria
Sloupec ¢. 1 Sloupec ¢. 2 Sloupec ¢. 3 Sloupec ¢. 4 | Sloupec ¢. 5
Jednotkova
Nazev Minimaini pocet Jednotkova cena Vaha ang)(jlovgzzc
poradenské hodin (je deﬁ béh) pinéni bez DPH jednotkové .é dnotkové
¢innosti (K&/osoba/kurz) ceny (%) Cé ny (sloupec
. 4)
Cesta k
zaméstnani 50 hod. 60
Bilanéni
diagnostika 20 hod. 40
Soucet
/100
Priimérna jednotkova cena pinéni
bez DPH za osobu:

V souvislosti s kalkulaci nabidkové ceny je uchaze€ povinen fadné vyplnit a podepsat formular
Kalkulace nakladti poradenské ¢innosti (viz Pfiloha €. 10 Zadavaci dokumentace), ktera bude

mj. slouZit Zadavateli jako pfipadny podklad pro posouzeni nabidkové ceny.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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Obchodni a platebni podminky

Obchodni a platebni podminky ve smyslu § 44 odst. 3 pism. a) ZVZ, vymezujici budouci
ramec smluvniho vztahu mezi Zadavatelem a vitéznym uchazeCem, jsou podrobné
zapracovany do navrhu ramcové smlouvy, ktera je nedilnou soucasti této Zadavaci

dokumentace a tvofi jeji PFilohu €. 2.
Ramcova smlouva bude uzavfena s jednim dodavatelem.

Uchaze€ vyplni v Ramcové smlouvé, kterou pfedklada v ramci své nabidky:

a) svoje identifikacni udaje v ¢asti Smluvni strany - dodavatel;

b) nabidkova jednotkova cena plnéni za jednoho uc¢astnika (bod 7.2.)

¢) misto a datum podpisu a podpis osobou opravnénou / osobami opravnénymi jednat

jménem ¢&i za dodavatele.

Z&dné jiné udaje neni uchaze¢ opravnén v Navrhu ramcové smlouvy ménit &i doplfiovat. Jiné
zmény neni uchaze€ opravnén v Navrhu ramcové smlouvy provést. Nesplnéni tohoto

pozadavku je divodem pro vyfazeni nabidky uchazece.

Pfilohu Navrhu ramcové smlouvy bude tvofit Nabidka poradenské c&innosti a Kalkulace
nakladll poradenské cCinnosti; a to zvlast pro kazdou jednotlivou poradenskou ¢&innost a

Specifikace poradenskych Cinnosti.

Dalsi povinnosti dodavatele

Povinnost dodavatele k uchovavani dokladi souvisejicich s plnénim

Verejné zakazky

Dodavatel je povinen uchovavat veSkeré doklady souvisejici s plnénim Vefejné zakazky
nejméné po dobu 10 let od skon&eni celého projektu, pficemz tato lhata zacina bézet 1. ledna

nasledujiciho kalendarniho roku poté, kdy byla dodavateli vyplacena zavére¢na platba.
Povinnost umoznit kontrolu plnéni Verejné zakazky

Dodavatel je povinen umoznit Zadavateli a kontrolnim organdm provadéni kontroly a zajistit
jim pfi provadéni kontroly maximalni soucinnost, a to v pribéhu realizace Vefejné zakazky,
jakoz i vdobé& 10 let po skonleni projektu. Dodavatel je takto povinen zejména vytvofit

podminky k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci projektu, poskytnout kontrolnim

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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organum veskeré doklady vazici se k realizaci Vefejné zakazky, umoznit pribézné ovérovani
pravdivosti a souladu jim uvadénych udajl o realizaci projektu se skute€nym stavem, umoznit
kontrolnim organim vstupovat na misto poskytovani sluzeb, provadét monitorovaci navstévy

a kontroly zpUsobu a kvality poskytovani sluzeb.
Povinnost publicity

Dodavatel bere na védomi, Zze Zadavatel je povinen se Fidit metodickymi dokumenty OP LZZ
uvefejnénymi na www.esfcr.cz a zavazuje se poskytnout Zadavateli veSkerou moznou
soucinnost pro plnéni povinnosti, které Zadavateli z téchto dokument( plynou. Dodavatel
vyslovné pfijima informacni povinnosti stanovené v Manualu pro publicitu OP LZZ a povinnost
provadét propagaci projektu (zejména v misté realizace aktivit projektu zajistit umisténi loga
ESF, OP LZZ, vlajky EU apod.)

Povinnost dodavatele vyplnit formulare - Nabidka provedeni poradenské

¢innosti a Kalkulace nakladid poradenské ¢innosti

Dodavatel je povinen fadné vyplnit a podepsat formulai Nabidka provedeni poradenské
Cinnosti (viz Pfiloha & 9 Zadavaci dokumentace) a to zvladt pro kazdou jednotlivou
poradenskou ¢innost, a dale formular Kalkulace nakladd poradenské ¢innosti (viz Pfiloha ¢. 10
Zadavaci dokumentace); a to zvlast pro kazdou jednotlivou poradenskou c¢innost; a to
v souladu s Nabidkou, kterou dodavatel podava na Vefejnou zakazku, a s poZadavky

uvedenymi v Zadavaci dokumentaci.

Hodnotici komise v pfipadé nejasnosti udaji uvedenych ve formulafich pozada dodavatele o
pisemné vysvétleni. Hodnotici komise nabidku vyfadi, pokud uchaze¢ nedoruci vysvétleni ve
Ihaté 3 pracovnich dnd ode dne doruceni zadosti o vysvétleni nabidky, nestanovi-li hodnotici

komise lhltu delsi.

Povinnost dodavatele vyplnit formuléfe - Cestné prohléseni o
subdodavatelich, Seznam subdodavatelti a Cestné prohldseni dle § 68 odst.
32VzZ

Dodavatel je povinen Fadné vyplnit a podepsat formulaf Cestné prohla$eni o subdodavatelich
dle Prfilohy €. 6 této Zadavaci dokumentace, Seznam subdodavatelt dle Pfilohy €. 7 této
Zadavaci dokumentace a Cestné prohlageni dle § 68 odst. 3 ZVZ dle Ptilohy &. 8 této

Zadavaci dokumentace.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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8. Zpusob zpracovani a forma Nabidky

8.1 PozZadavky na c¢lenéni a zpracovani Nabidky véetné dokladu k posouzeni

splnéni kvalifikace

8.1.1 Clenéni Nabidky

Zadavatel poZaduje, aby Nabidka byla ¢lenéna v souladu s niZze uvedenym fazenim:
Na titulni strané Nabidky bude uvedena adresa Zadavatele, nazev Pfedmétu Vefejné
zakazky, a identifikacni udaje dodavatele v souladu s § 17 pism. d) ZVZ a udaj, zda se jedna o

original &i kopii.

Nabidka musi obsahovat nasledujici ¢asti:

a) Kryci list dle Prilohy €. 1 této Zadavaci dokumentace;

b) Doklady k prokazani spinéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladd (Clanek 4.2.1 vyse);

c) Cestné prohlaseni o splnéni zakladnich kvalifikaénich predpoklad(i podle § 53 ZVZ dle
Pfilohy €. 3 této Zadavaci dokumentace;

d) Cestné prohlaseni o spinéni zékladniho kvalifikaéniho pfedpokladu dle § 53 odst. 1 pism.
f) ZVZ dle P¥ilohy &. 4 této Zadavaci dokumentace;

e) Doklady k prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladd (Clanek 4.3 vyse);

f)  Cestné prohlageni o ekonomické a finanéni zpUsobilosti dle PFilohy &. 5 této Zadavaci
dokumentace;

g) Doklady k prokazani splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu (¢lanek 4.5 vyse);

h)  VypInénou tabulku dle ¢lanku 5.1.2 této Zadavaci dokumentace (cena bez DPH);

i) R&dné vyplnény a podepsany Navrh ramcové smlouvy dle PFilohy &. 2 této Zadavaci
dokumentace;
Nedilnou soucasti tohoto Navrhu ramcové smlouvy bude:
- podepsana Specifikace poradenskych €innosti,

- vyplnéna Nabidka provedeni poradenské Cinnosti dle Pfilohy €. 9; a to zvlast pro
kazdou jednotlivou poradenskou ¢innost;
- vyplnéna Kalkulace nakladli poradenské cinnosti dle Pfilohy €. 10; a to zvIast pro
kazdou jednotlivou poradenskou ¢innost;

i) Cestné prohlaseni o subdodavatelich dle Pfilohy &. 6 této Zadavaci dokumentace;

k) Seznam subdodavatell dle Pfilohy €. 7 této Zadavaci dokumentace;

I)  Cestné prohlaseni dle § 68 odst. 3 ZVZ dle Pfilohy &. 8 této Zadavaci dokumentace.

m) Ré&dné vyplnény a podepsany formulai Nabidka provedeni poradenské &innosti dle
Prilohy €. 9 této Zadavaci dokumentace; a to zvlast pro kazdou jednotlivou poradenskou

¢innost (kurz);

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Stranka 20



= (MP)] e operacNi PROGRAM PODPORUJEME
EVFQFTS!(V LA m ﬁ L|DSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
- sexe A ZAMESTNANOST  Ufad prace CR  www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

n) Radné vyplnény a podepsany formulaF Kalkulace nakladi poradenské ginnosti dle

Prilohy €. 10, a to zvlast pro kazdou jednotlivou poradenskou ¢innost (kurz);

Dokumenty uvedené v pismenech a), c), d,) f), h), i), j), k), 1), m), n) musi byt podepsany
0sobou opravnénou / osobami opravnénymi jednat za dodavatele.
V pfipadé smluvniho zastoupeni musi byt pfedloZzena plna moc dle § 441 a nasl. zakona &.

89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu.

V8echny doklady a souc¢asti nabidky musi byt ¢itelné, bez prepis(i a oprav.

8.1.2 Formalni poZadavky na zpracovani Nabidky

a) Nabidka bude zpracovana v pisemné formé&, a to v eském jazyce v souladu s pozadavky
Zadavatele uvedenymi v oznameni zadavaciho fizeni, v této Zadavaci dokumentaci a

dale v souladu se ZVZ;

b) Nabidka bude podana v 1 (jednom) originalu, v 1 (jedné) kopii a v 1 (jedné) elektronické

podobé provedeni na CD nebo DVD.

¢) Nabidka bude kvalitnim zplsobem vytis§téna tak, ze bude dobfe ¢itelna a nebude
obsahovat opravy a pfepisy a jiné nesrovnalosti, které by Zadavatele mohly uvést v omyl;

d) Nabidka bude zabezpelena proti neopravnéné manipulaci s jednotlivymi listy, tj. napf.
provazana Snurkou s prelepenim volnych koncl a opatfena na prelepu razitkem a
podpisem opravnéné osoby. V pfipadé podani Nabidky v krouzkovém pofadaci Ci
podobném technickém provedeni, musi byt tato zabezpeena proti mozné manipulaci s
jednotlivymi listy, ovSem opét tak, aby bylo mozné jednotlivé listy pfi listovani Nabidkou
bezproblémové obracet;

e) VSechny listy Nabidky budou na spodnim okraji o&islovany nepferuSenou vzestupnou

Ciselnou fadou pocinajici Cislem 1 na Krycim listu (napf. ru¢né psané). Vklada-li uchazeé
do Nabidky jako jeji sou€ast néktery samostatny celek, ktery ma jiz listy o&islovany vlastni
Ciselnou fadou, uchazec€ zfetelné odliSné ocisluje i tyto vSechny strany znovu, v ramci
neprerusené Ciselné fady;

f) Nabidku poda uchaze€ v pfedepsaném poctu vyhotoveni v jedné, nepriihledné, uzaviené
a zcela neporusené zalepené obalce ¢&i jiném obalu zplisobem uvedenym v ¢lanku 8. této

Zadavaci dokumentace.
9. Zpusob, doba a misto podani Nabidek

Uchaze€ poda pisemnou Nabidku v jedné zalepené obalce nasledujicim zplisobem:
V levé horni ¢asti licni strany obalky (obalu) bude Nabidka oznagena identifikaci uchazece (tak, aby

bylo moZzno Nabidku v pfipadé opozdéného podani poStou vratit), pod ni bude vyraznym

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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zpGsobem uvedeno: VYBEROVE RIZENi UP CR - Krajska poboc¢ka v Plzni ,PORADENSKE
CINNOSTI “ a nize text ,Neotevirat pred terminem otevirani obalek!". Obalka bude na prelepu
opatiena razitkem a podpisem opravnéné osoby.

Postovni adresa mista pro predani nabidek (tj. adresa Ufad prace CR — Krajska pobogka v Plzni,
Kaplifova 2731/7, 320 73, Plzeri), bude obvyklym zptsobem uvedena v pravém dolnim rohu.
Nabidka bude doru€ena osobné v ufednich hodinach na podatelnu, prostfednictvim postovnich

sluZzeb nebo kuryrni sluzbou na uvedenou adresu.
Lhata pro podani nabidek kon¢éi dne 17. 6. 2014 v 10:00 hod. (dale jen ,Lhdta").

Za rozhodujici pro doru€eni Nabidky je vzdy povazovan okamzik prevzeti Nabidky u Zadavatele.
Nabidky podané nebo dorucené po uplynuti Lhaty hodnotici komise neotevie. Zadavatel
bezodkladné vyrozumi uchazece o tom, Ze jejich Nabidky byly podany po uplynuti Lhity, a to v
souladu s § 71 odst. 5 ZVZ.

Dodavatel je vazan svou nabidkou v souladu s § 43 odst. 1 ZVZ minimalné 120 dn.

10. Termin, misto a postup pri otevirani obalek

Otevirani obalek se uskute¢ni dne 17. 6. 2014 od 10:00 hod. na adrese Zadavatele Urad prace
CR — Krajska pobocka v Plzni, Kaplifova 2731/7, 320 73, Plzef, mistnost &. 417. Otevirani obalek
se maiji pravo zuc€astnit zastupci uchazedle, jejichZz Nabidky byly fadné doruceny do konce
Lhaty.

Z organizac¢nich divodd je omezen pocet zastupct kazdého uchazece na jednu fyzickou
osobu. Zadavatel bude od zastupcu uchaze€l vyzadovat predlozeni ob&anského priikazu nebo
jiného prikazu totoznosti a platné pIné moci opravriujici k u€asti na jednani podepsané osobou

opravnénou jednat jménem uchazece.

Hodnotici komise ustanovena v souladu se ZVZ postupuje pfi otevirani obalek s Nabidkami

v souladu s ust. § 71 a nasl. ZVZ.

11. Ostatni
11.1 Dodatec¢né informace k Zadavaci dokumentaci

Zadavatel poskytuje dodatecné informace v souladu s § 49 ZVZ. Zadosti o dodateéné informace

ze strany uchazec€l musi byt doru€eny nejpozdéji 6 pracovnich dna pfed uplynutim Ihaty pro

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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podani nabidek, a to pisemné na adresu Organizatora Vefejné zakazky (Ufad prace Ceské
republiky - Krajska pobocka v Plzni, Kaplifova 2731/7, 320 73 Plzen). Obalka musi byt
oznacena slovy: ,Dodate¢né informace - VZ Poradenské ¢innosti pro Plzensky kraj“ nebo na

obé e-mailové adresy kontaktnich osob:

- Mgr. Lucie Kopecka, email: lucie.kopecka@pm.mpsv.cz

- Ing. Marcela Nol€ova, email: marcela.nolcova@pm.mpsv.cz

Dodate¢né informace, v€etné pfesného znéni dotazu a odpovédi Zadavatele, budou zvefejnény na
téchto internetovych strankach:

- www.e-zakazky.cz

- www.esfcr.cz

- http://portal. mpsv.cz

11.2 Prava Zadavatele

Zadavatel si dale vyhrazuje nize uvedena prava a podminky:

a) Zadavatel poZaduje, aby mu uchaze¢ ohlasil do 7 pracovnich dnd zmény, které nastaly po
podani jeho Nabidky a které se dotykaji idaju uvedenych ve vypisu z obchodniho rejstfiku
(jiné evidence, v niZ je uchaze€ zapsan);

b) Nevracet podané Nabidky;

c) Zadavatel vylu€uje dle § 70 ZVZ moznost variantnich Nabidek;

d) Zadavatel si vyhrazuje v souladu s § 77 ZVZ pravo vyZadat od uchazele pisemné
zduvodnéni pfipadné mimofadné nizké nabidkové ceny;

e) Neposkytovat nahradu jakychkoli nakladd €i vydaja, které uchazecli vynalozi na ucast

v zadavacim fizeni v souladu s § 153 ZVZ.

11.3 Duavérnost informaci

Dodavatel (uchaze&) je povinen zachazet se v8emi informacemi, které mu budou
poskytnuty v pribéhu zadavaciho Fizeni jako s dGvérmnymi (s vyjimkou informaci, které byly vefejné
publikované). Dodavatel (uchazec) je povinen zdrzet se jakychkoliv jednani, kterd by mohla
narusit transparentni a nediskriminaéni pribéh zadavaciho fizeni, zejména pak jednani, v jejichz
disledku by mohlo dojit k naruSeni soutéze mezi dodavateli (uchazeci) v ramci zadani Verejné

zakazky.

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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11.4 Prohlidka mista plnéni

Zadavatel neorganizuje zadnou prohlidku mista plnéni.

Prilohy zadavaci dokumentace

Pfiloha €.
Pfiloha €.
Pfiloha €.
Pfiloha €.

Priloha ¢&.

Pfiloha €.
Pfiloha €.
Pfiloha €.
Pfiloha €.

Priloha ¢&.

1

B S CC R \V]

Kryci list

Navrh ramcové smlouvy

Cestné prohlaseni o spinéni zakladnich kvalifikadnich predpokladd

Cestné prohlaseni o spinéni zéakladniho kvalifikaéniho predpokladu dle § 53 odst. 1
pism. f) ZVZ

Cestné prohlaseni o ekonomické a finanéni zpGsobilosti

Cestné prohlaseni o subdodavatelich

Seznam subdodavatell

Cestné prohlaseni dle § 68 odst. 3 ZVZ

Nabidka provedeni poradenské innosti

Kalkulace nakladd poradenské &innosti

V Plzni dne 18. 4. 2014

Ing. Zdenék Novotny v. r.
feditel Ufadu prace CR - Krajské pobog&ky v Plzni

Vetejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpostu CR
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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