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1. Identifikace zadavatele

1.1. Nazev zadavatele: Ceska republika — Ministerstvo vnitra
Pravni forma: Organizacni slozka statu
Sidlo: Nad Stolou 3, 170 00, Praha 7

ICO: 00007064
DIC: CZ00007064
Odpovédny utvar: Odbor projektového Fizeni

Zastoupeny: Mgr. lvetou Ku&erovou, feditelkou odboru projektoveho fizeni
(dale jen ,zadavatel®)

1.2. Kontaktni udaje:

Ministerstvo vnitra — Ceska republika
Odbor projektového Fizeni

nameésti Hrdina 1634/3

140 21 Praha 4

Kontaktni osoba: Mgr. Jana Simkovéa
Telefon: +420 974 817 619

E-mail: jana.simkova@mvcr.cz

2. Predmét verejné zakazky ,,Zpracovani metodickych materialGi pro lektory a tvorba
instruktaznich videospoti na zakladé provedeného vyzkumu*

2.1. Obecny popis predmétu verejné zakazky

Pfedmétem verejné zakazky je:

a) realizace vstupniho vyzkumu a proces zjiStovani hlavnich typl zatézovych situaci, ze
kterého vyplyne 15 zatézovych/stresovych situaci,

b) zpracovani 10 scénafl instruktaznich videospotu,

c) natoceni 6 instruktaznich videospotd,

d) zpracovani vyukovych metodickych materiald k vyuziti videospotu

vramci projektu ,Efektivni rozvoj a posilovani kompetenci lidskych zdroju“, reg. &.
CZ.1.04/4.1.00/A3.00005, financovaného z prostfedkl Evropského socialniho fondu
prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (dale jen ,OP LZZ") a
statniho rozpoétu Ceské republiky.

Vystupy vefejné zakazky budou ureny policejnim Skolam, styénym dustojnikim pro mensiny
a dal$im utvariim PCR odpovédnym za vzdélavani PCR v oblasti interkulturnich kompetenci.
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Verejna zakazka je zadavana prostrednictvim el. trzisté GEMIN.

Veskera komunikace mezi zadavatelem a uchazecem v priibéhu zadavaciho fizeni probiha
elektronicky prostfednictvim el. trzi§té Gemin.

2.2. Specifikace soucasti predmétu verejné zakazky

Predmét verejné zakazky je dodavka, kterd se bude skladat z téchto 3 soucasti

(nejedna se o ¢asti ve smyslu § 98 ZVZ):

1) Soucast 1 — Realizace vstupniho vyzkumu a proces zjiStovani hlavnich typu
zatézovych situaci, ze kterého vyplyne 15 zatézovych/stresovych situaci

Cilem soucasti 1 je vymezeni 15 zatézovych/stresovych situaci, které vyplynou ze vstupniho
vyzkumu. Bude se jednat o situace, do kterych se dostavaiji pfislusnici PCR pfi kontaktu
s mensinami.

Pojem ,menSina“ je zde chapan v Sirokém smyslu slova. Jedna se o osoby nebo skupiny
osob, které se odliSuji na zakladé etnickych, rasovych, nabozenskych i obecné kulturnich
zvlastnosti.

Realizace vstupniho vyzkumu bude probihat metodou skupinové diskuse a strukturovaného
rozhovoru se zastupci PCR, ktefi se pfi vykonu sluzby setkavaji ve zvy$ené mife
s prislusniky mensinovych skupin. U&ast respondenttl pro vyzkum zaijisti zadavatel.

Skupinovym diskusim bude pfedchazet 1 setkani urCenych osob zadavatelem na strané
jedné a odborného garanta spolu s expertem pro vyzkum odpovédného za plnéni soucasti 1
(dale jen ,Expert”) na strané druhé uréenych uchazeCem. Zadavatel poZaduje, aby byl
pofizen Ffadny zapis z tohoto setkani v€etné prezencni listiny. Na tomto setkani se domluvi
postup pfi probihani diskuzi ve vytipovanych lokalitach.

Prostory v lokalitach, kde se budou odehravat skupinové diskuse a strukturované rozhovory,
zajisti zadavatel.

Uchazeé se pfi vedeni diskusi a nasledné ve strukturovanych rozhovorech s pFislusniky PCR
bude fidit 15 body (Pfiloha €. 6 navrhu Smlouvy-metodologie vyzkumu). V této pfiloze je také
specifikovana metodologie, technika a pribéh diskusi (strukturovanych rozhovora).

Pribéh a vysledky vyzkumu, vcetné dodateCné ziskanych informaci, uchazec¢
(prostfednictvim odborného garanta nebo experta) zaznamena do zaznamového archu
(PFiloha €. 5 navrhu Smlouvy- zaznamovy arch).

Skupinové diskuse a strukturované rozhovory probéhnou v nize uvedenych lokalitach
(upfesnéni lokality probéhne pfi podpisu smlouvy):

1) Praha — Praha 1 (alternativni lokalita: Praha centrum)

2) Praha — Praha 3 (alternativni lokalita: Praha 9)

3) Praha — Praha 4 (alternativni lokalita: Praha 7)

4) Praha — Praha 14 (alternativni lokalita: Praha 2)

5) StfedoCesky kraj — MI. Boleslav (alternativni lokalita: Béla pod Bezdézem)

6) Liberecky kraj — Ralsko (alternativni lokalita: Frydlantsko)
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7) Ustecky kraj — Teplice (alternativni lokalita: Trmice, Obrnice)
8) Karlovarsky kraj — Karlovy Vary, (alternativni lokalita: Cheb)
9) Jihomoravsky kraj — Brno (alternativni lokalita: Hodonin)
10) Kralovéhradecky kraj — Jaromér (Integracni azylové stfedisko), (alternativni lokalita:
Kostelec nad Ohfi — pobytové stfedisko, Nachod)

V kazdé lokalité se uskutecni 1 setkani pro skupinovou diskuzi a strukturované
rozhovory, tzn. celkem bude uchaze¢em zajisténo 20 vystupl (zajiSténych z 10
skupinovych diskuzi a strukturovanych rozhovoriu). Na zakladé téchto 20 vystupu
vznikne jasné dany ramec pro specifikaci 15 zatézovych/stresovych situaci.

Pro doplnéni informaci zadavatel poZaduje, aby uchaze¢ (prostfednictvim odborného
garanta nebo experta) po skonceni strukturovanych rozhovoru zjistoval chybéjici informace
od respondentl pomoci telefonické komunikace.

Vybér respondentl probéhne nasledujicim zpusobem: ve vytipovanych lokalitach probéhnou
skupinové diskuze za uclasti odborného garanta (nebo experta) a osoby urené
zadavatelem, z nichz bude nasledné vybrano 2-5 respondentl pro strukturovany rozhovor.
Celkem bude zpracovano timto zplisobem maximalné 50 strukturovanych rozhovort (5
respondenttl z kazdé skupinové diskuse, tj. 5 x 10 diskusi). Na zakladé vystupu z téchto
strukturovanych rozhovorl budou specifikovany zatézové/stresové situace pro nasledné
zpracovani scénarl a videospotu.

Vstupni vyzkum a vybrané zatéZoveé situace, které vyplynou ze skupinovych diskusi
a strukturovanych rozhovort, budou zpracovany do dokumentu, ktery pfedlozi uchazec¢ jako
vystup plnéni soucasti 1 ke schvaleni zadavateli v ramci akceptacniho Fizeni.

Po ukonéeni akceptaéniho fizeni pfeda uchazec vystup plnéni soucasti 1 v tisténé podobé (3
kusy) a elektronické podobé (ve formatu PDF a RTF na 3 kusech CD/DVD).

Po spInéni vSech zavazk(l soucasti 1 bude ze strany zadavatele vyhotoven Akceptacni
protokol (Pfiloha €.7 navrhu smlouvy).

2) Soucast 2 — Zpracovani 10 scénaru instruktaznich videi

Tvorba scénard bude provedena na zakladé vybéru 15 zatézovych/stresovych situaci
ze soucasti 1. Uchaze¢ navrhne 10 situaci dle ného nejvhodnéjSich k tvorbé scénard.
Vybrané situace musi byt konzultovany a schvaleny zadavatelem.

Scénare pro natoceni instruktaznich videi musi vyhovovat délce 2-10 minut, budou popisovat
situace jak v exteriérech, tak interiérech, pocet hercli neni omezen.

UchazeC je povinen nejpozdéji 14 dni pfed zahajenim soucasti 2 pfedat zadavateli kontaktni
udaje na osobu uchazece, ktera bude realizaci zabezpec&ovat.

Zpracované scénarfe musi byt schvaleny zadavatelem v ramci akceptacniho fizeni.
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Po ukonceni akceptaéniho fizeni pfeda uchazeé zadavateli vystup plnéni soucasti 2 v titéné
(3 kusy kazdého scénare) a elektronické formé (ve formatu PDF a RTF na 3 kusech
CD/DVD) dokumentu. Elektronickd verze bude zpracovana ve formatu umozZnujicim
kopirovani, upravy, a dalsi zmény.

Po splnéni vSech zavazku soucasti 2 bude ze strany zadavatele vyhotoven Akceptacni
protokol (Pfiloha €. 7 navrhu smlouvy).

3) Soucast 3 — Natocéeni 6 instruktaznich videospottl

Zadavatel vybere 6 scénafu (z 10 zpracovanych), které budou zfilmovany.
Uchaze¢ je povinen dodrzet nasleduijici kritéria pro natoceni videospotu:

a) bude se jednat o kratkometrazni dokumentarné-hrané videospoty v délce 2-10 min.
v Ceském jazyce, pfipadné se mohou objevit zabéry s cizojazy&né mluvicimi herci, bude-li to
v souladu s vybranym scénaiem. Vybér hercl odsouhlasi zadavatel na pocCatku plnéni
soucasti 3

b) uchaze¢ zajisti kompletni technické zazemi potfebné pro zfilmovani vybranych scénari a
naslednou postprodukci.

V sou&asti 3 neni cilem nastinit spravny postup pro zastupce PCR (tzv. best practice), ale
ukazat zatézové situace, které se v komunikaci s menSinou mohou odehrat. Zatézové
situace budou poté analyzovany v metodickém materialu pro lektory (soucast 4) vcetné
doporucéeni spravného postupu.

Nato€ené instruktazni videospoty (vystup plnéni soucasti 3) musi byt schvaleny zadavatelem
v ramci akceptacéniho fizeni.

Po ukonceni akceptacniho fizeni pfeda uchaze¢ zadavateli vystup plnéni soucasti 3 v poctu
200 kusu DVD nosi€u obsahujicich nato¢ené a zpracované videospoty ve formatu DVD-
Video k vyuziti a distribuci policejnim Skolam, styénym dudstojnikdm pro mensiny a dalSim
atvarim PCR odpovédnym za vzdé&lavani PCR v oblasti interkulturnich kompetenci.

Zadavatel pozZaduje vytvofit DVD ve formatu umoznujicim daldi kopirovani. Elektronicka
verze bude tedy zpracovana ve formatu umoziujicim Upravy, zmény a dalSi praci
se zaznamem Vv¢&. zdrojoveého kodu.

Po spInéni v8ech zavazk( soucasti 3 bude ze strany zadavatele vyhotoven Akceptacni
protokol (Pfiloha €. 7 navrhu smlouvy).

4) Soucast 4 — Zpracovani vyukovych metodickych materialt k vyuziti videi

Uchazec zpracuje metodické materialy pro lektory, ktefi budou videospoty vyuZivat k vyuce.

Tyto materialy spolu s DVD budou k vyuziti policejnim Skolam, sty¢nym duastojnikim pro
mendiny a dal$im atvardm PCR odpovédnym za vzdélavani PCR v oblasti interkulturnich
kompetenci.

Uchazec€ je povinen nejpozdéji 14 dni pfed zahajenim soulasti 4 pfedat zadavateli instrukce
k jejimu prlbéhu a realizaci v€etné kontaktnich udaji na osobu uchazece, ktera bude
realizaci zabezpeCovat.
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V metodickych materidlech bude podrobné popsan prubéh zatézové/stresové situace,
popsany chyby v postupu jednotlivych Uc€astnikl, jak z hlediska profesnich, tak kulturnich
pochybeni a doporu€eni spravného postupu, vhodné podnéty k zamysleni, navrh témat pro
diskuzi atd.

Vysledna metodika bude mit min. nasledujici strukturu:
1. Uvod (rozsah 1-2 normostrany)
e uvodni informace — kratka informace o kliCové aktivité projektu ERP, o
aplikovaném vyzkumu a vybéru natoCenych situaci (2 odstavce)
e zamér vzniku videospotll a metodického materidlu — adaptace pfislusnik(
PCR na zvysujici se diverzifikaci spoleénosti
e pro koho je material uréen — lektofi, styéni dlstojnici pro menSiny, specialisté
na mensiny v ramci PCR a policejnich $kol
e cilova skupina — pfislugnici PCR
2. Obecna ¢ast (rozsah 4-5 normostran)
¢ Vymezeni pojml — napf. menSina, etnicko-socialni problematika, etnické
profilovani, ginnost PCR ve vztahu k mensinam
e Priprava na prezentace videospotu
- technické vybaveni pro projekci videospot
- pomducky lektora, ucastnikl
- prubéh prezentace (Uvodni informace lektora u€astnikim pred
projekci, zplsob vedeni nasledné diskuze, zavérecné shrnuti ze strany
lektora)
3. Specificka ¢ast - prezentace a rozbor jednotlivych videospotu (6 samostatnych
kapitol, kazda v rozsahu 3-5 normostran)
e Ke kazdému videospotu zpracovana kapitola min. v tomto rozsahu
technické podminky a informace pro lektora
- Uvodni informace lektora u€astnikim pred projekci videospotu
- podrobny popis zatéZzové situace
- definice potfebnych pojmu
- témata pro diskuzi po projekci videospotu
- rozbor kulturnich odliSnosti, typologie chovani, pfedsudec¢né jednani
- popis pfipadnych chyb v postupu jednotlivych ucastnikl jak z hlediska
profesnich, tak kulturnich, pfi€iny, dasledky, doporu€eni spravného
postupu
- vhodné podnéty k zamysleni
- zavérec€né shrnuti celé prezentace
4. Pouzita literatura, odkazy (rozsah 1 normostrana)

Metodika bude pfedloZzena uchazeCem v Ceském jazyce a bude provedena bézna jazykova
a formalni (stylisticka) korektura textu a graficka uprava.

Zpracovana metodika (vystup plnéni soucasti 4) pfedloZzena v odpovidajici obsahové a
formalni kvalité musi byt schvalena zadavatelem v ramci akceptacniho fizeni.
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Po ukonceni akceptaéniho fizeni pfeda uchaze& zadavateli vystup plnéni soucasti 4 v titéné
formé v poctu 200 kusl (formou tiSténych brozur) a v elektronické formé v poctu 5 kusu (ve
formatu PDF a RTF na CD/DVD)

Po splnéni vSech zavazkl soudasti 4 bude ze strany zadavatele vyhotoven Akceptacni
protokol (Pfiloha €. 7 navrhu smlouvy).

2.3. Dalsi pozadavky zadavatele, které jsou soucasti pInéni:

Budou-li v pribéhu plnéni poskytnuta uchazedi urcita data zadavatelem, je vlastnikem dat
nadale zadavatel. Uchazec€ je nesmi pouZit pro jiné ucely.

Vzniknou-li k vystupim plnéni prava duSevniho vlastnictvi, zavazuje se uchaze¢ poskytnout
zadavateli vyhradni licenci, resp. podlicenci a souhlas s Upravami pfedmétu prava duSevniho
vlastnictvi dle potfeb zadavatele a zavaze se vystupy nesifit, prava k vystupim pInéni jsou
upravena v navrhu smlouvy.

3. Kilasifikace predmétu verejné zakazky CPV
92111100-3 - Vyroba vzdélavacich filmu a videa

4. Predpokladana hodnota verejné zakazky

Pfedpokladana a neprekroditelna hodnota vefejné zakazky ¢ini 2 350 000 K¢ bez DPH. DPH
¢ini 493 500 K&, hodnota vefejné zakazky vcetné DPH Cini 2 843 500 K¢.

Celkova nabidkova cena uchaze€e bez DPH nesmi byt vySSi nez pfedpokladana hodnota
vefejné zakazky bez DPH. Nabidkova cena zahrnuje veSkeré naklady uchaze€e nutné ke
splnéni pfedmétu vefejné zakazky, jakoz i vedkeré naklady souvisejici. Nabidkova cena je
maximalni a neprekrocitelna.

5. Lhuta a misto pInéni

5.1. Terminy plnéni

Pro jednotlivé soucasti vefejné zakazky zadavatel stanovil nasledujici zavazné terminy
plnéni:

Zavazny termin ukonéeni

Soucast zakazky Zavazny termin zahajeni pIlnéni . .
plnéni
Nejpozdéji 1. 6. 2015 pfedani
vystupu plnéni k akceptaénimu
1. soucast Po podpisu Smlouvy Fizeni, nejzazsi termin

ukonc&eni akceptacniho fizeni,
tj. kdy ma byt plnéni dodano
fadné a vCas je 22. 6. 2015.

Nejpozdéji 31. 7. 2015
2. soucast Nejdfive po akceptaci soucasti 1 pfedani vystupu plnéni k
akceptacnimu fizeni, nejzazSi
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termin ukonceni akceptacniho
fizeni, tj. kdy ma byt pInéni
dodano fadné a v€as je 21. 8.
2015

Nejpozdéji 30. 9. 2015
pfedani vystupu plnéni k
akceptacnimu Fizeni, nejzazsi
3. soucast Nejdfive po akceptaci soucasti 2 termin ukonceni akceptaéniho
fizeni, tj. kdy ma byt plnéni
dodano fadné a vcas je 21. 10.
2015.

Nejpozdéji 30. 10. 2015
pfedani vystupu plnéni k
akceptacnimu fizeni, nejzazsi
4. soucast Nejdfive po akceptaci sou€asti 2 termin ukonceni akceptacniho
fizeni, tj. kdy ma byt plnéni
dodano fadné a vcas je 20. 11.
2015.

5.2. Misto pInéni
Mistem pInéni pro Soucast 1 jsou lokality dle bodu 2.2 této zadavaci dokumentace.

Mistem pro pfedavani vystupl pInéni Soucasti 2, 3 a 4 je adresa zadavatele- nam. Hrdinu
1634/3, Praha 4.

6. Obchodni podminky

Pravo uchazecCe fakturovat provedené prace je vazano vzdy na dokonceni jednotlivych
soucasti plnéni. Po spInéni vS8ech zavazki za danou soucast plnéni bude vyhotoven
akceptacni protokol, jez bude podepsan obé&ma smluvnimi stranami. Soucasti téchto
akceptacnich protokolt bude prohlaseni, ze plnéni bylo poskytnuto fadné a bez vad a
uveden termin splnéni zavazk( za danou soucast plnéni.

Zadavatel stanovi obchodni, platebni a sankéni podminky formou zavazného navrhu
smlouvy (Pfiloha ¢. 2 ZD). V zavazném navrhu smlouvy uchaze¢ neni jednostranné
opravnén cokoli ménit, rusit, vyjma identifikacnich Udajd uchazeCe, nabidkové ceny a

textovych poli k tomu zvlasté uréenych.

7. Pozadavek na zptlisob zpracovani nabidkové ceny

Nabidkovou cenou se pro uéely zadavaciho fizeni rozumi nabidkova cena za provedeni
soucasti verejné zakazky blize specifikovanych v bodu 2 této ZD.

Nabidkova cena musi obsahovat naklady na veskeré ostatni Ukony souvisejici s fadnou
realizaci vefejné zakazky, tj. napf. cestovné, telefonni poplatky, postovné atd.
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Celkova nabidkova cena je stanovena jako nejvySe pfipustna a nepfekroditelna. Zahrnuje
splnéni v8ech zavazkl uchazece.

Nabidkova cena za provedeni plnéni bude uvedena v Ceské méné v ¢lenéni na cenu
bez DPH, sazbu DPH a cenu v¢etné DPH.

PInéni Cena v KE bez DPH | Sazba (21%) DPH | Cena v K& vcetné
vyjadiena v K& DPH
A Nabidkova cena Inéni , Y , Y , Y
Y P doplni uchaze¢ | doplni uchaze¢ | doplni uchazed
soucasti 1
B Nabidkova cena Inéni , . , . , .
“ P doplni uchaze¢ | doplni uchaze¢ | doplni uchazed
soucasti 2
C Nabidkova cena Inéni , Y , Y . N
Y P doplni uchaze€¢ | doplni uchaze¢ | doplni uchazec
soucasti 3
D Nabidkova cena Inéni , Y , Y , Y
Y P doplni uchaze¢ | doplni uchaze¢ | doplni uchazed
soucasti 4

Nabidkova cena celkem (A

+B+C +D) doplni uchaze¢ | doplini uchaze¢ | doplni uchazec

Nabidkova cena uchazece nesmi byt vySSi nez predpokladana hodnota verejné
zakazky. Nabidky, které tuto podminku nesplini, budou vyfazeny z dalSiho hodnoceni.

Zména nabidkové ceny je mozna pouze za pfedpokladu, ze v pribéhu realizace plnéni dojde
ke zménam sazeb dané z pfidané hodnoty. V takovém pfipadé bude nabidkova cena
upravena podle zmény sazeb dané z pfidané hodnoty platnych v dobé vzniku zdanitelného
pinéni, a to ve vySi odpovidajici zméné sazby dané z pfidané hodnoty.

8. Pozadavky na kvalifikaci

Uchaze€ je povinen prokazat svoji kvalifikaci. SpInénim kvalifikace se rozumi:
1. splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladd podle § 53 ZVZ,
2. spInéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladu podle § 54 ZVZ,

3. predlozeni Cestného prohlaseni o své ekonomické a finanéni zpusobilosti spinit
vefejnou zakazku,

4. splnéni technickych kvalifikacnich pfedpoklad( podle § 56 ZVZ.

Spinéni kvalifikacnich pfedpokladl se dle § 62 odst. 3 ZVZ prokazuje ve zjednoduSeném
podlimitnim Ffizeni pfedlozenim d¢estného prohlaseni, z jehoz obsahu bude zfejmé,
Ze uchaze¢ kvalifikaéni pfedpoklady poZzadované zadavatelem splriuje.

Z obsahu &estného prohlaseni musi byt zifejmé, Ze dodavatel splfiuje pfislusné kvalifikacni
prfedpoklady pozadované zadavatelem.
Uchazec€, se kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 odst. 2 ZVZ, je povinen pfed jejim

uzavrenim predlozit zadavateli originaly nebo ufedné ovéfené kopie dokladu prokazujicich
splnéni kvalifikace.
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Nesplnéni této povinnosti se povaZuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve
smyslu ustanoveni § 82 odst. 4 ZVZ.

8.1. Prokazani kvalifikace vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatelu

Uchaze¢ muze k prokazani kvalifikace predlozit vypis ze Seznamu kvalifikovanych
dodavatell vydany provozovatelem seznamu (§ 125 — 132 ZVZ), ktery nahrazuje splnéni
prokazani zakladnich kvalifikaCnich predpokladl podle § 53 odst. 1 nebo odst. 2 ZVZ a
profesnich kvalifikacnich pfedpokladu podle § 54 pism. a) az d) ZVZ.

8.2. Prokazani kvalifikace certifikatem

Uchaze€ mulze prokazat spinéni kvalifikace platnym certifikatem vydanym v ramci Systému
certifikovanych dodavatel(, ktery obsahuje nalezitosti stanovené v § 139 ZVZ, a udaje v ném
uvedené jsou platné nejméné k poslednimu dni Ihdty pro prokazani splnéni kvalifikace,
nahrazuje tento certifikat splnéni kvalifikace v rozsahu v ném uvedenych udaji. Certifikat
uchaze¢ predlozi ve Ih(té pro prokazani splnéni kvalifikace. Certifikat musi byt platny ve
smyslu § 140 odst. 1 ZVZ.

8.3. Prokazani kvalifikace u nabidky podané vice uchazeci

Ma-li byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika uchazeéi spole¢né aza timto ucelem
podavaiji €i hodlaji podat spole€nou nabidku, je kazdy z uchazel povinen prokazat spinéni
zakladnich kvalifikaénich predpokladd dle § 50 odst. 1 pism. a) ZVZ a profesniho
kvalifikacniho predpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ v pIném rozsahu. Spinéni kvalifikace
podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) ZVZ musi prokazat vSichni uchazeci spole¢né.

Podava-li nabidku vice uchaze€l spole¢né, jsou povinni predlozit souc¢asné s doklady
prokazujicimi splnéni kvalifikacnich pfedpokladd original nebo uUfedné ovéfenou Kkopii
smlouvy, ve které je obsazen zavazek, ze vsichni tito uchazeci budou vici zadavateli a tfetim
osobam z jakychkoliv pravnich vztaht vzniklych v souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani
spole¢né a nerozdilné, a to po celou dobu pInéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych
zavazkul vyplyvajicich z vefejné zakazky.

8.4. Prokazani kvalifikace prostiednictvim subdodavatele

V souladu s ustanovenim § 44 odst. 6 ZVZ je uchaze¢ povinen v nabidce dale uvést, které
Casti vefejné zakazky ma v umyslu zadat jednomu ¢&i vice subdodavatelim vcéetné
identifikacnich udajl téchto subdodavateld.

Subdodavkou se rozumi druh sluzby, prostfednictvim které je subdodavatelem realizovana
urCita c&ast pInéni vefejné zakazky. Tato realizace je pFenesena z uchazece
na subdodavatele. Za subdodavky se nepovazuji osobni naklady, ani nakup hmotného
a nehmotného majetku, ktery bude pofizen v pfimé souvislosti s pInénim pfedmétu zakazky.

Pokud neni uchazeC schopen prokazat spinéni urcité c¢asti kvalifikace pozadované
zadavatelem podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) ZVZ v plném rozsahu, je opravnén spinéni
kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele.

Uchaze€ je vtakovém pfipadé povinen zadavateli pfedloZit doklady prokazujici spinéni
zakladniho kvalifikaéniho predpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j) ZVZ a profesniho
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kvalifikatniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ subdodavatelem. UchazeC je dale
povinen v souladu s ustanovenim § 51 odst. 4 ZVZ predlozit smlouvu uzavienou se
subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k plnéni
vefejné zakazky uchazeCem Ci k poskytnuti véci Ci prav, s nimiz bude uchaze¢ opravnén
disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel
prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) ZVZ. Uchaze€ neni opravnén
prostfednictvim subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace podle § 54 pism. a) ZVZ.

8.5. Pravost a stari doklada - dle § 57 ZvZ

Pravost a stafi dokladu se Fidi ustanovenim § 57 ZVZ.
Pfipadné nepredlozeni dokladd splfujicich ustanoveni § 57 ZVZ znamena neposkytnuti
soucinnosti pfi uzavieni smlouvy dle § 82 odst. 4 ZVZ.

8.6. Zahraniéni uchazeé¢ — dle § 51 odst. 7 ZVZ

Nevyplyva-li ze zvlastniho pravniho pfedpisu jinak, prokazuje zahraniéni uchazeC splnéni
kvalifikace zpusobem podle pravniho fadu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani,
pfipadné bydlisté, a to v souladu a rozsahu pozadovaném zakonem a zadavatelem. Pokud
se podle pravniho fadu platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté zahraniéniho
uchazece urcity doklad nevydava, je zahraniéni uchaze¢ povinen prokazat splnéni takové
Casti kvalifikace Cestnym prohlasenim. Neni-li povinnost, jejiz spinéni ma byt v ramci
kvalifikace prokazano, v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho uchazece
stanovena, ucini o této skute€nosti Cestné prohlaseni.

Doklady prokazujici splnéni kvalifikace predklada zahrani¢ni uchaze¢ v plvodnim jazyce
s pfipojenim jejich ufedné ovéfeného pFekladu do Ceského jazyka, pokud zadavatel
v zadavacich podminkach nebo mezinarodni smlouva, kterou je Ceska republika vazana,
nestanovi jinak; to plati i v pfipadé, prokazuje-li splnéni kvalifikace doklady v jiném nez
Ceském jazyce uchazeC se sidlem, mistem podnikani nebo mistem trvalého pobytu
na Uzemi Ceské republiky. Povinnost pfipojit k dokladiim ufedn& ovéfeny pieklad
do Ceského jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.

8.7. Zména kvalifikaénich predpokladil v prabéhu zadavaciho fizeni — dle § 58 ZVZ

Pokud do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjSi nabidky pfestane uchazel splfiovat
kvalifikaci, je uchaze¢ povinen nejpozdéji do 7 pracovnich dnu tuto skutecnost vefejnému
zadavateli pisemné oznamit. Uchazec je povinen pfedlozit potfebné dokumenty prokazujici
splnéni kvalifikace v plném rozsahu do 10 pracovnich dnl od oznameni této skutecnosti
vefejnému zadavateli. Vefejny zadavatel mize na zadost uchazece tuto lhatu prodlouzit
nebo muze zmeskani Ihuty prominout.

Povinnost se vztahuje obdobné& na uchazeCe, se kterym je v souladu s rozhodnutim
vefejného zadavatele podle § 81 ZVZ mozné uzavfit smlouvu, a to az do doby uzavieni
smlouvy. V takovém pfipadé musi uchaze€, s nimZ vefejny zadavatel uzavird smlouvu,
predlozit potfebné dokumenty prokazujici spinéni kvalifikace v pIném rozsahu nejpozdéji pfi
uzavieni smlouvy.
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9. Zakladni kvalifika¢ni predpoklady — dle § 53 odst. 1 ZVZ
Zakladni kvalifikacni pfedpoklady splfiuje uchazec:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch organizované
zloCinecké skupiny, trestny Cin Uc€asti na organizované zlolinecké skupiné, legalizace
vynosu z trestné Cinnosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi,
podvodu, uvérového podvodu, véetné pfipadl, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo
uCastenstvi na takovém trestném c&inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani
takového trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad splfiovat jak
tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢&len statutarniho organu, a je-
li statutarnim organem uchazece C&i Clenem statutdrniho organu uchazece pravnicka
osoba, musi tento predpoklad splfhovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ
nebo kazdy ¢len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku &i zadost o
uCast zahraniCni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi
prfedpoklad podle tohoto pismene splhovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizaéni slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi uchaze¢ splfiovat jak ve
vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlisté;

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata souvisi s
pfedmétem podnikani uchazeCe podle zvlastnich pravnich pfedpisi nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného €inu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tuto podminku splfovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo
kazdy clen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem uchazeée ¢i Clenem
statutarniho organu uchazece pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy E&len statutarniho organu této
pravnické osoby; podava-li nabidku ¢€i Zzadost o ufast zahrani¢ni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizaéni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat
vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni
kvalifikadni predpoklad musi uchazeé splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky,
tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlisté;

c) ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze
formou podplaceni podle zvlastniho predpisu;

d) va&i jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich tfech letech neprobéhlo insolvenéni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut
proto, Ze majetek nepostacuje k uUhradé nakladld insolvenéniho Fizeni, nebo nebyl
konkurs zru$en proto, Zze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava
podle zvlastnich pravnich predpisu;

e) ktery neni v likvidaci;

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky, a to jak v Ceské republice,
tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté uchazece;

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak
v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydli§té uchazege;
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h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeéeni a pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista
podnikani &i bydlisté uchazece;

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan & mu nebylo
pravomocné ulozeno karné opatreni podle zvlastnich pravnich predpisq, je-li podle § 54
pism. d) ZVZ pozadovano prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich
predpisu; pokud uchaze€ vykonava tuto €innost prostfednictvim odpovédného zastupce
nebo jiné osoby odpovidajici za &innost uchazede, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto
osoby;

j)  ktery neni veden v rejstfiku osob se zdkazem plnéni vefejnych zakazek; a

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle zvlastniho predpisu.

10. Profesni kvalifikaéni predpoklady — dle § 54 ZVZ
SpInéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladd prokaze uchazec, ktery predlozi:
a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, & vypis z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpisi v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfisludné
Zivnostenské opravnéni Ci licenci.

11. Cestné prohlaseni o ekonomické a finanéni zpusobilosti splnit vefejnou zakazku

Zadavatel pozaduje predlozeni Cestného prohlaseni o ekonomické a finanéni zpUsobilosti
uchazece splnit vefejnou zakazku.

12. Technické kvalifikaéni predpoklady

Zadavatel pozaduje splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladl dle § 56 odst. 1 pism. b)
ZVZ. Technické kvalifikacni pfedpoklady spini uchaze¢, jez pfedlozi seznam technikd, jez se
budou podilet na pInéni vefejné zakazky v nasledujicich funkcich:

Expert pro vyzkum odpovédny za plnéni souéasti ¢. 1

- Ukoncené vysokoskolské vzdélani magisterského stupné
- Minimalné 3 roky praxe v oblasti vyzkumu (vedeni kvalitativnich prizkumu, pfiprava
podkladd pro vyzkum, vyhodnoceni sebranych dat, pfip. Skoleni tazatelt)
Scénarista odpovédny za plnéni soucéasti €. 2

- Ukon€ené minimalné stfedoSkolské vzdélani v oblasti scenaristiky
- Minimalné 3 roky praxe v oblasti scenaristiky nebo zpracovani minimalné 3 scénar
obdobného ¢asového rozsahu

Garant pro natoceni videi
- Ukoncéené minimalné stfedoSkolského vzdélani
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- Minimalné 3 roky praxe v oblasti filmovani-rezie

K prokazani splnéni tohoto kvalifikacniho kritéria je nutné predlozit kromé seznamu technik(
také profesni zivotopisy téchto osob, které se budou podilet na pInéni vefejné zakazky,
z nichz bude vyplyvat, Ze spliuji poZadovanou praxi v oboru. PFilohou téchto Zivotopisl
budou pak osvéd&eni o dosazeném vzdélani.

13. Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

13.1. Nabidka uchazece

Nabidka musi byt podana v Ceském jazyce (listiny vjiném nez Ceském jazyce budou
doplnény dfednim piekladem do &eského jazyce) elektronicky prostfednictvim el. trzisté
GEMIN.

Pokud podava nabidku vice uchaze&l spole€né (spole¢na nabidka), uvedou v nabidce téz
osobu, ktera bude zmocnéna zastupovat tyto uchazele pfi jednani se zadavatelem v
pribéhu zadavaciho fizeni.

13.2. Clenéni nabidky

1. Uchaze¢ milize podat prostfednictvim el. trzist¢ GEMIN pouze jednu nabidku.
Uchaze€, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt soutasné
subdodavatelem, jehoz prostfednictvim jiny uchaze¢ vtomtéz zadavacim fizeni
prokazuje kvalifikaci. Jednu nabidku muize podat i vice uchaze&l spolecné.

2. Pokud podava nabidku vice uchazecl spole¢né, jsou povinni pfilozit k nabidce
naskenovanou v elektronické podobé ve formatu PDF smlouvu, ve které je obsaZen
zavazek, ze vsichni tito uchazedi budou vUci vefejnému zadavateli a tfetim osobam
z jakychkoliv pravnich vztah( vzniklych v souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani
spole¢né a nerozdilné, a to po celou dobu plInéni vefejné zakazky i po dobu trvani
jinych zavazku vyplyvajicich z vefejné zakazky.

Smlouva musi obsahovat vymezeni zastupovani téchto uchazecl jedinym pravnim
subjektem, a to jak v ramci zadavaciho fizeni, tak pro pfipad plnéni vefejné zakazky.

3. Zadavatel pozZaduje, aby uchazec€ ve své nabidce specifikoval konkrétni &asti vefejné
zakazky, které ma v umyslu zadat jednomu ¢&i vice subdodavatelim, a aby uvedl
identifikaCni udaje kazdého subdodavatele.

4. Zadavatel je povinen v ramci své nabidky doloZit doklady dle § 68 odst. 3 ZVZ.
5. Zadavatel doporucCuje sestaveni nabidky dle nasledujiciho poradi takto:

(i) Kryci list nabidky (Pfiloha €. 1 ZD), podepsany osobou opravnénou jednat
jménem ¢Ci za uchazece.

(i) Cestné prohlageni podepsané osobou opravnénou jednat jménem
¢i za uchazede, z jehoz obsahu bude zfejmé, ze uchazec splnuje kvalifikacni
pfedpoklady poZadované zadavatelem v zadavaci dokumentaci.

(i)  Doklady dle § 68 odst. 3 ZVZ:
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a) Seznam statutarnich organd nebo ¢&lenld statutarnich organd,
ktefi v poslednich 3 letech od konce Ihity pro podani nabidek byl
v pracovnépravnim, funkénim ¢&i obdobném poméru u zadavatele podle
ustanoveni § 68 odst. 3 pism. a) ZVZ, podepsany osobou opravnénou
jednat jménem ¢i za uchazecle. (Zadavatel Zada uchazece, aby v pfipadé,
Ze v takovém poméru nebyl zadny z jejich statutarnich organu nebo ¢lend
statutarnich organ, toto vyslovné uvedli).

b) Ma-li uchaze¢ formu akciové spole€¢nosti, seznam vlastnikl akcii,
jejichz souhrnna jmenovita hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu,
vyhotoveny ve [h(ité pro podani nabidek, podepsany osobou opravnénou
jednat jménem ¢Ci za uchazeCe. (Zadavatel zada tyto uchazecle, aby
v pfipadé, Ze zadny zvlastniku akcii nedrzi akcie nad stanovenou
jmenovitou hodnotu, toto vyslovné uvedli).

c) Prohlaseni uchazece o tom, ze neuzavrel a neuzavie zakazanou dohodu
podle zvlastniho pravniho pfedpisu (zakon €. 143/2001 Sb., o ochrané
hospodaiské soutéze, ve znéni pozdéjSich predpisl) v souvislosti s touto
vefejnou zakazkou, podepsany osobou opravnénou jednat jménem Ci za
uchazece.

(iv)  Cely popis nabizeného pInéni musi byt predlozen jako pfilohy ¢. 1 az 4
k navrhu smlouvy.

- Popis zplisobu plnéni soucasti 1 (max. 1 strana A4)
- Popis zplisobu pInéni soucasti 2 (max. 1 strana A4)
- Popis zplisobu pInéni soucasti 3 (max. 1 strana A4)
- Popis zplisobu plnéni soucasti 4 (max. 1 strana A4)

(V) Doplnény navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat jménem Ci
za uchazece

(vi) DalSi dokumenty, které podle uchazece souvisi s pfedmétem této zakazky.

Pozadované dokumenty (podepsané osobou opravnénou jednat jménem &i za uchazece)
uchaze¢ predlozi zadavateli naskenované v elektronické podobé (to neplati v pfipadé
dokumentu, ktery miize byt podepsan elektronicky kvalifikovanych elektronickym
podpisem) ve formatu PDF prostiednictvim el. trzisté jako soucast nabidky.

14. Zpusob hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérii

14.1. Zakladni hodnotici kritérium pro zadani verejné zakazky

ustanoveni § 78 odst. 1) pism. b) ZVZ.

14.2. Celkové hodnoceni nabidek

Nabidky, které spini pozadavky dle ustanoveni § 71 odst. 7 ZVZ, budou hodnotici komisi
nejprve posouzeny dle § 76 ZVZ.
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PFi posouzeni nabidek uchazec¢l z hlediska splnéni zadavacich podminek posoudi hodnotici
komise téz vySi nabidkovych cen ve vztahu k pfedmétu vefejné zakazky podle § 77 ZVZ.

Nabidky, které po posouzeni nebudou vyfazeny, budou dale hodnoceny.

Hodnoceni nabidek bude provadéno dle § 79 odst. 4 ZVZ, tj. hodnotici komise stanovi
pofadi nabidek podle vySe celkové nabidkové ceny bez DPH.

15. Lhdta pro podani nabidky

Lhuta pro podani nabidek konci dne 30. 3. 2015 v 9:00 hod. Nabidky podané v elektronické
podobé po uplynuti Ihdty pro podani nabidek nebudou otevieny (nebudou zpfistupnény) a
zadavatel takového uchazece bezodkladné vyrozumi o tom, Ze jeho nabidka byla podana po
uplynuti Ihity pro podani nabidek.

16. Podavani nabidek, otevirani obalek

Nabidka uchazece musi byt podana elektronicky prostfednictvim el. trzisté GEMIN. Dle § 71
odst. 4 ZVZ se otevirani podanych nabidek na el. trzisti GEMIN uskuteéni ihned po uplynuti
IhGty pro podani nabidek. Dle § 72 odst. 1 ZVZ se otevienim nabidky podané v elektronické
podobé prostfednictvim el. trzisté se rozumi zpfistupnéni jejiho obsahu komisi.

17. Dodate¢né informace k zadavacim podminkam

Uchaze€ je opravnén pozadovat po zadavateli pisemné dodate¢né informace k zadavacim
podminkam prostfednictvim el. trzist€ GEMIN. Pisemna Zadost musi byt zadavateli doruena
nejpozdéji do 4 pracovnich dnl pfed uplynutim Ihaty pro podani nabidek. Zadavatel odeSle
odpovéd na dodate¢né informace nejpozdéji do 3 pracovnich dnl od doruceni zadosti a
zaSle cely text zadosti spolu s odpovédi vSem uchazecim, kterym byla odeslana vyzva.
Zadavatel vzdy uverfejni dodatec¢né informace véetné presného znéni zadosti stejnym
zpusobem, jakym uverfejnil zadavaci dokumentaci. Zadavatel mize v souladu s ustanovenim
§ 49 odst. 4 ZVZ poskytnout uchaze€im dodate¢né informace k zadavacim podminkam i
bez jejich pfedchozi zadosti.

18. Zruseni zadavaciho fizeni

Zadavatel je opravnén zrusit zadavaci fizeni kdykoliv dle podminek stanovenych v § 84 ZVZ.

19. Lhdta, po kterou jsou uchazeéi svou nabidkou vazani

Zadavaci lhGtou se dle § 43 odst. 1 ZVZ rozumi Ihata, po kterou jsou uchazeci svymi
nabidkami vazani.

Zadavaci Ihdta zacina bézet okamzikem skonceni Ihaty pro podani nabidek a konéi dnem
doru€eni oznameni zadavatele o vybéru nejvhodné;jSi nabidky.

Zadavaci Ihata ¢ini 90 kalendarnich dnu.
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20. Ostatni ujednani

Zadavatel si vyhrazuje pravo na zménu nebo Upravu podminek stanovenych zadavaci
dokumentaci, a to bud na zakladé zadosti uchazedl o upfesnéni zadavaci dokumentace,
nebo z vlastniho podnétu v souladu se ZVZ.

Zadavatel pfipadné odpovédi na dotazy ¢i doplnéni, Upravy a zmény ve vefejné zakazce
zverejni na vdech mistech, kde byla zvefejnéna zadavaci dokumentace.

Podanim nabidky vyslovuje uchaze¢ souhlas se zadavacimi a obchodnimi podminkami a s
pozadavky zadavatele uvedenymi vtéto zadavaci dokumentaci a s pfilohou €. 2 této
zadavaci dokumentace (Zavazny navrh smilouvy).

Zadavatel uchazec€i nehradi naklady spojené se zpracovanim a podanim nabidky.
Kazdy uchaze¢ muze predlozit pouze jednu nabidku k realizaci vefejné zakazky.
Zadavatel nepfipousti variantni nabidky.

Zadavatel nenese odpovédnost za omyly, mylna tvrzeni, nespravny vyklad nebo jakakoli jina
opomenuti nebo chybné informace ziskané uchazeCem z jinych pramenu, nez z této
zadavaci dokumentace a pfipadnych dodate&nych informaci.

Podanim nabidky uchaze€ bere na védomi, Ze zadavatel poté, co bude uzaviena smlouva
s uchaze¢em, ktery podal nejvhodnéjSi nabidku, nebo poté, co bude vybérové fFizeni
zruSeno, zvefejni na profilu zadavatele zpravu o posouzeni a hodnoceni nabidek, jejiz
soucasti budou mimo jiné i identifikacni Udaje vSech uchazecl, ktefi podali nabidku a
informace o nabidkovych cenach téchto uchazecl a uchaze¢ vyslovuje s vySe uvedenym
souhlas.

Uchaze€ se pfi plnéni vefejné zakazky zavazuje dodrzet veskeré aktualné platné pravni
predpisy a metodiky OP LZZ platné pro projekt ,Efektivni rozvoj a posilovani kompetenci
lidskych zdroji“, reg. €. CZ.1.04/4.1.00/A3.00005, ktery je spolufinancovan z Evropské unie
(EV), Evropského socialniho fondu (ESF) prostiednictvim OP LZZ a statniho rozpoétu CR.

Uchazec€ je povinen v ramci realizace vefejné zakazky dodrzovat podminky publicity OP LZZ
a v tomto sméru bude zadavateli poskytovat maximalni moznou soucinnost pfi zpracovani
vystupl verejné zakazky.

Zadavatel je opravnén plnéni této vefejné zakazky v pribéhu jeji realizace kontrolovat
prostfednictvim osoby, kterou k tomu pisemné zmocni.

Pfedanim jednotlivych ¢asti predmétu plnéni této vefejné zakazky (vCetné pisemnych
vystupl) zadavatel nabyva majetkova prava k pfedmétu plnéni této vefejné zakazky, to
znamena, ze ma pravo predmét plnéni této vefejné zakazky nebo jeji Casti vyuzivat dle
potieby v neomezeném rozsahu.

Vitézny uchaze€ je dale povinen b&hem plnéni smlouvy, jako i po ukonCeni jejiho pInéni,
zachovavat miCenlivost o vSech skuteCnostech, o kterych se dozvi od zadavatele
v souvislosti s plnénim smlouvy.
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V pfipadé feSeni sporl pred obecnym soudem si strany sjednavaji mistni pfisluSnost
prvoinstanéniho soudu podle mista sidla zadavatele.

21. Ostatni podminky zadavaciho fizeni

Ve smlouvé bude vybrany uchaze¢ zavazan povinnosti:

a) Uchaze¢ je dale podle ustanoveni § 2 pism. e) ZVZ &. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve verfejné spravé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl, povinen
spolupusobit pfi vykonu finan€ni kontroly provadéné v souvislosti s Uhradou zbozi nebo
sluzeb z vefejnych vydaju. Za tim uCelem je povinen uchovavat veSkeré dokumenty
souvisejici s realizaci projektu v souladu s platnymi predpisy CR, zejména v souladu s §
44a odst. 8 ZVZ ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakonl (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich pfedpisu a se zavaznymi
metodikami OP LZZ.

b) Uchazel se zavazuje uchovavat veSkerou dokumentaci souvisejici s realizaci projektu
s nazvem  Efektivni rozvoj a posilovani kompetenci lidskych  zdroju*,
reg. ¢. CZ.1.04/4.1.00/A3.00005 vcetné ucCetnich dokladli v souladu s ¢lankem
90 Nafizeni Rady (ES) ¢&. 1303/2013 minimalné do roku 2025, a pokud je v Ceskych
pravnich predpisech stanovena |hiita u nékterych dokladd delSi nez v evropskych
predpisech, musi byt pouzita pro uschovu Ihiita delsi.

c) Uchazec je povinen umoznit kontrolu ze strany zadavatele a jinych organ( opravnénych
k provadéni kontroly po dobu danou pravnimi predpisy Ceské republiky k jejich archivaci
(zakon ¢&. 563/1991 Sb., o UcCetnictvi a zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty),
zejména ze strany Ministerstva vnitra CR, Ministerstva financi CR, Ministerstva pro
mistni rozvoj, Uzemnich finan¢nich organd, Nejvys$Siho kontrolniho Gfadu, Evropské
komise, Evropského ucetniho dvora, pfipadné dalSich organt opravnénych k vykonu
kontroly a ze strany tfetich osob, které tyto organy ke kontrole povéfi nebo zmocni.

d) Uchaze€ je povinen provadét informaéni a propagacni opatfeni na zakladé Nafizeni
Komise (ES) ¢. 1828/2006, kde je mimo jiné stanovena odpovédnost pfijemcu, pokud jde
o informacni a propagacéni opatfeni pro vefejnost a je povinen zajistit, aby povinnosti
ve vztahu k projektu plnili také partnefi a dodavatelé podilejici se na projektu.

22. Seznam Priloh Zadavaci dokumentace
e Pfiloha €. 1 Kryci list
e Priloha &. 2 Zavazny navrh smlouvy

V Praze dne 11. 3. 2015
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