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Vyzva k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise

Registra¢ni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907
Nézev projektu Détské nastavbové obory specializacniho vzdélavani
Zadatel Institut postgradudlniho vzdélavani ve zdravotnictvi

Vézena pani/Véazeny pane,

oznamujeme Vam, Ze pii vécném hodnoceni Zadosti o podporu z Opera¢niho programu
Zaméstnanost vyse uvedeného projektu, dne 17. 7. 2019, hodnotici komise pierusila své jednani
zamétené na schvalovani projektu.

Timto Vas vyzyvame k vyjadieni (ptfipadné dolozeni vysvétleni) knize uvedenym
nedostatktim, které byly identifikovany v zadosti o podporu a k ndvrhu podminek poskytnuti
podpory, definovanych na jednani hodnotici komise, pro Vas projekt.

Vase vyjadieni zaslete, nejpozdéji do 2. 8. 2019 prostrednictvim MS2014+.

Nedostatky identifikované v Zadosti o podporu:
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny — Nedostate¢né vymezen ieSeny problém.

Informace uvedend v zadosti o podporu, Ze aktudlné nelze v predmétnych oborech I¢kaie vzdelavat,
protoze nejsou dostupné akreditované vzdélavaci programy v souladu se zakonem ¢. 95/2004 Sb., v¢etné
vyhlasky ze dne 3. 8. 2018, ¢. 152/2018 Sb., neni pravdiva. I kdyz v§echny jmenované specializa¢ni
programy dle nové legislativy opravdu aktualn€ nejsou k dispozici, nelze souhlasit s tvrzenimi, Ze
z tohoto diivodu v téchto oborech nemohou byt 1ékati vzdélavani, nebot’ legislativni iprava stanovuje
pomérne dlouhé prechodové obdobi, stdvajici akreditované kurzy v téchto oborech jsou stale platné,
puvodni akreditace jsou prodluzovany a zdravotnicka zatizeni je realizuji (akreditace miize platit az 10
let, v praxi jsou n¢které proslouzeny i déle).

Dale neni v zadosti uvedeno zdtivodnéni pro volbu konkrétnich oborti, dosavadni zptisoby feSeni, rozsah
potiebnych zmén nebo konkrétni potieby. Zadatel nikde neuvadi rozsah a obsah potfebnych uprav
stavajicich akreditovanych specializa¢nich programi dle nové legislativy. Potfebnost vytvorit navrh
kompetenci také nebyla nikde zdlvodnéna. Je tfeba uvést konkrétni stav, ke kterému bude realizaci
projektu ptispéno a jak bude feSena dalsi udrzitelnost. Dale je tieba fadné zdivodnit potfebnost realizace
klicové aktivity €. 2 s ohledem na nedostatecné zdiivodnéni jeji potiebnosti a vysoké naklady k této
aktivité se vazici.

Prosime o vyjadieni k tomuto nedostatku a ptipadné doloZeni relevantnich informaci (resp. dokumentt).

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu — Neni definovdan hlavni cil projektu. Nejasné
nastaveny vysledek projektu. Nedostatecné zditvodnéna potiebnost KA 2. Nefunkcni intervenéni
logika projektu. Nekonzistentnost projektu.
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V zadosti neni definovan hlavni cil projektu. Jsou zde feSeny tfi dil¢i cile, které jsou na tirovni vystupi.
Jasné definovany a méfitelné nastaveny neni ani vysledek projektu. Z definovanych pticin problému je
reagovano pouze selektivné na dve, pti¢emz pouze u vytvoreni vzdélavacich programti a kompetenci je
zde jasna alespon né&jaka udrzitelnost. Na druhou stranu neni dostate¢né zdiivodnéna potiebnost vytvorit
navrh kompetenci (KA 2) a z legislativy, na kterou je odkazovano, nevyplyva. Vysvétleni potiebnosti
v ramci dopliujicich dotazi nebylo dostacujici. Neni zfejmy format a pravni zadvaznost vystupu této
KA. Realizace projektu bude mit pouze ¢astecny a kratkodoby efekt. Soubor predlozenych klic¢ovych
aktivit tak nefesi popisovanou situaci. Intervenéni logika projektu nefunguje. Projekt neni dostate¢né
konzistentni a nevede k odstranéni nefunkénich mechanismd.

Prosime o vyjadteni k tomuto nedostatku a ptipadné doloZeni relevantnich informaci (resp. dokumentt).

2.2. Zpusob ovéieni dosaZeni cile projektu — Nejasné definovany cil projektu a nemoZnost ovéieni
jeho dosaZeni.

Cil projektu neni definovany v takové podobé¢, aby bylo mozné ovéfit jeho dosazeni. Neni navrZen zadny
zpusob evaluace. Jedinym ukazatelem, ktery bude mozné sledovat, je naplnéni monitorovacich
indikatort, které byly zvoleny. U vytvotfenych/aktualizovanych vzdélavacich aktivit neni navrzen zadny
konkrétni postup jejich vyhodnoceni. Neni jasné, jak bude kontrolovan/ovéten rozdil mezi ptivodnim
a koneCnym obsahem akreditovanych kurz. V projektu rovnéz neni navrzeno sledovani zmén
Vv jednotlivych krajich ¢i oborech v pokryti péce po realizaci projektu.

Prosime o vyjadreni k tomuto nedostatku a pripadné doloZeni relevantnich informaci (resp. dokumenta).
3.1. Efektivita projektu, rozpocet — Neprokdzdna efektivnost rozpoctu.

Z dolozenych informaci nelze povazovat rozpocet projektu za efektivni a pfiméfeny. Neni dostate¢né
zdivodnéna vyse nakladi na aktualizaci jednotlivych programti ani neni dostate¢né popsana pracovni
napli jednotlivych ¢lent realiza¢niho tymu. Z zadosti o podporu neni ziejmy ani vypocet ceny kurzi a
najmu uceben. Pokud je Zadatel sam dodavatelem, nemél by kalkulovat cely ucastnicky poplatek, ale
pouze cenu lektora, stejn¢ tak nelze narokovat komeréni cenu najmu uceben, ale pouze jejich
odpovidajici ¢ast dle metodiky vypoctu z najmu, ktery za uvedené ucebny plati. Je tfeba dolozit
metodiku vypoc¢tu najmu uéeben a poplatku za kurzy IPVZ.

S ohledem na uvedené by v piipade schvaleni projektu byly stanoveny podminky poskytnuti podpory
(viz nize).
Prosime o vyjadreni k tomuto nedostatku a pripadné doloZeni relevantnich informaci (resp. dokument).

3.2 Adekvdtnost monitorovacich indikdatorit — Nejasné nastavend cilova hodnota indikdtoru 6 00 00.

V ramci indikatoru 6 00 00 je uvedeno celkem 48 u¢astnikt vzdélavani. Specializované kurzy v rozpoctu
pocitaji vSak s max. 47 ucastniky.

Prosime o vyjadteni k tomuto nedostatku a ptipadné doloZeni relevantnich informaci (resp. dokumentt).

4.1. Zpiisob zapojeni cilové skupiny — Jednordzovy efekt zapojeni cilové skupiny, ktery neiesi
problematiku nastavenou Vyzvou.

Zapojeni cilové skupiny do realizace projektu je prevazné pasivni. Utastnici se sice budou aktivné
Gi¢astnit svého vzdélavani, ale nejsou zapojeni do jeho tvorby, hodnoceni. Zadost o podporu nezahrnuje
zadnou aktivitu, ktera by se vénovala zjistovani poteb ucastnikt ¢i jejich motivaci. Ve je shrnuto do
aktivity, kdy je t¢astnikiim poskytnuta piima podpora ve formé cestovného, ubytovani, nahrady mzdy.
Neni jasné, jak bude tento proces fungovat bez projektové finanéni podpory po skonéeni projektu.
V Zadosti o podporu neni feSen zptsob motivace zameéstnavatell ani zaméstnanct vyuzivat specializacni
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vzdélavani bez takovychto jednordazovych finan¢nich dotaci. Takto zapojend cilova skupina mé pouze
jednorazovy efekt a neptispiva k feSeni problematiky nastavené danou Vyzvou.

Prosime o vyjadreni k tomuto nedostatku a pfipadné dolozeni relevantnich informaci (resp. dokumenttt).

4.2. Zpisob realizace aktivit a jejich ndvaznost — Klicové aktivity nevedou k dosaZeni cile, ktery je
nedostatecné definovin. NeieSena evaluace, ieSeni nefunkcniho systému spec. vzdélavani.

Zvolené klicové aktivity nepovedou k dosazeni cile. Jsou pouze jednorazovym fesenim. Neni stanoven
zadny konkrétni cil, kterého je nutné pro feseni situace dosahnout. Tti zvolené aktivity jsou popsany po
obecné strance, protoze budou probihat podle nastaveni vytvoreného béhem realizace (KA1, KA2) nebo
podle jiz zabéhlého protokolu. Zcela zde chybi dalsi aktivity, které by se zamétovaly na dalsi ptic¢iny
nefunkéniho systému specializa¢niho vzdélavani v danych oborech popisované v tivodu projektu. Neni
feSena motivace zapojenych subjektl, evaluace stavajiciho ani dosazeného stavu, dlouhodoba strategii
koncepce specializaéniho vzdélavani, které je v tomto nastaveni nejen finanéni zatézi pro
zamestnavatele, ale i 1€kare, jejichZ specializace je pro fadu obord nezbytna pro zachovani dostupnosti
péce z mnoha hledisek.

Vzhledem k nedostate¢nému odivodnéni potiebnosti KA2, prosime o doloZeni navrhu rozpoctu, popisu
realizacniho tymu a popisu klicovych aktivit, které budou zohlednovat vypusténi stavajici KA2
z projektu nad ramec stavajiciho navrhu podminek poskytnuti podpory, které bude platné v piipadé
dostatecného zdivodnéni potiebnosti KA2 v projektu.

Prosime o vyjadieni k tomuto nedostatku a ptipadné dolozeni relevantnich informaci (resp. dokumentit).

Navrh podminek poskytnuti podpory:
1) Hodnotici komise poZaduje:
* 1.1.1.1.1 Odborny asistent-koordinator klicova aktivita KA1, KA3 — kratit na 0,5

uvazku, tzn. 0 822 600 K¢. Vyse tvazku na této pozici je nadhodnocend, pracovni napli
obsahuje 1 ¢innosti spadajici do neptimych nékladd.

Prosime o vyjadfeni k této podmince.

* 1.1.1.1.2 Odborny asistent-koordinator, klicova aktivita KA2, KA3 — krétit na 0,5
uvazku, tzn. 0 822 600 K¢. Vyse tvazku na této pozici je nadhodnocend, pracovni napli
obsahuje 1 ¢innosti spadajici do neptimych nakladd.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

= 1.1.1.1.3 Odborny asistent-koordinator, klicova aktivita KA1, KA3 — kratit na 0,5
uvazku, tzn. 0 822 600 K¢. Vyse tvazku na této pozici je nadhodnocend, pracovni napli
obsahuje 1 ¢innosti spadajici do neptimych nakladd.

Prosime o vyjadieni k této podmince.
= 1.1.1.1.4 Odborny asistent-koordinator, klicova aktivita KA2, KA3 — krétit na 0,5

uvazku, tzn. 0 822 600 K¢. Vyse uvazku na této pozici je nadhodnocena, pracovni napli
obsahuje 1 ¢innosti spadajici do neptimych nakladd.
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Prosime o vyjadfeni k této podmince.

1.1.1.1.6 Odmény — kratit polozku 0 200 000 K¢. Divodem je chybéjici odiivodnéni
potiebnosti této polozky pro realizaci projektu.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

1.1.1.3.2 Lektori-Priprava kurzu KA 3 — kratit polozku na 0 K¢&. Souc¢asti programi
jsou zejména kurzy (Lékarska prvni pomoc, Zaklady legislativy, Specializa¢ni kurz -
Prevence skodlivého uzivani navykovych latek, Lécba zavislosti a Radiaéni ochrana),
které¢ méa IPVZ ve svém standardnim portfoliu, pfipadné n€které inovuje v rdmci jinych
projektu.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

1.1.1.3.3 Vedouci pracovni skupiny KA 1, KA2 (Pfiprava + Kompetence) — ponizit
hodinovou sazbu vedouciho pracovni skupiny z 1 500 K¢& na 556 K¢&, coz dle limiti OPZ
odpovida sazb¢ na pozici odborny specialista, a kratit tak polozku 0 453 120 K¢.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

1.1.1.3.4 Clen pracovni skupiny KA1, KA2 (Pfiprava + Kompetence) — ponizit
hodinovou sazbu ¢lena pracovni skupiny z 1 200 K¢& na 556 K¢&, coz dle limita OPZ
odpovida sazb¢€ na pozici odborny specialista. Dale snizit pocet ¢lenti pracovni skupiny
celkem o0 4, resp. pocet jednotek o 960, z divodu snizeni nakladi a nezdivodnéni
navrhovaného poctu ¢lent, a kratit tak polozku 0 1 770 240 K¢.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

1.1.1.3.5 Metodik pracovni skupiny KA1, KA2 (Priprava + Kompetence) — kratit
polozku na 0 K¢, tato pozice neni uvedena v popisu realizacniho tymu projektu a neni
tak zdlivodnéna potiebnost pro realizaci projektu.

Prosime o vyjadfeni k této podmince.

1.1.1.3.6 Odborni garanti =12 (300 hodin/rok x 3) =900 x 12 — ponizit délku zapojeni
odbornych garantii na 1 rok (12 x 300), tzn. kratit polozku 0 2 700 000 K¢. Divodem
snizeni zapojeni na 1 rok je fakt, ze programy musi byt nejprve vytvotfeny a teprve poté
realizovany v praxi a jejich zapojeni tedy nebude po celou dobu realizace projektu
potieba.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

1.1.2.1.1 Diety (ubytovani, stravné) — kratit polozku na 0 K¢. Nebyla dolozena potieba
polozky ve vztahu k realizaci projektovych aktivit.

Prosime o vyjadieni k této podmince.
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= 1.1.2.1.2 Doprava — kratit polozku na 0 K¢. Nebyla dolozena potieba polozky ve vztahu
k realizaci projektovych aktivit.

Prosime o vyjadfeni k této podmince.

= 1.13.2.1.1 Software - MS office - pro koordinatory, kteii pracuji s cilovou
skupinou — ponizit pocet jednotek o 2, tzn. kratit o 13 000 K¢&. Divodem je ponizeni
uvazki v rdmci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.
Prosime o vyjadreni k této podmince.

= 1.1.3.2.2.1 Notebook (v€etné OP) - pro koordinatory, kteii pracuji s cilovou
skupinou — ponizit pocet jednotek o 2, tzn. kratit o 34 000 K¢&. Duvodem je poniZzeni
uvazki v ramci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.
Prosime o vyjadieni k této podmince.

= 1.1.3.2.2.2 Multifunkéni zafizeni pro standardni pouziti - pro koordinatory, kteri
pracuji s cilovou skupinou — ponizit pocet jednotek o 2, tzn. kratit o 14 600 K¢.
Dlvodem je ponizeni uvazkl v rdmci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

= 1.1.3.2.2.3 Mobilni telefon — ponizit pocet jednotek o 2, tzn. kratit o 10 000 K¢.
Dtivodem je ponizeni Givazkl v ramci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

= 1.1.3.2.2.4 Zidle kancela¥ska — ponizit podet jednotek o 2, tzn. krétit o 8 800 Kg&.
Dtivodem je ponizeni uvazkl v ramci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.

Prosime o vyjadfeni k této podmince.

= 1.1.3.2.2.5 Stil pracovni kancelarsky — poniZit pocet jednotek o 2, tzn. kratit o 14 000
K¢. Divodem je ponizeni ivazkli v rdmci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.

Prosime o vyjadieni k této podmince.

» 1.1.3.2.2.6 Sk¥in vysoka policova s dvefmi — ponizit pocet jednotek o 2, tzn. kratit o
11 000 K¢&. Divodem je poniZeni uvazki v ramci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.

Prosime o vyjadfeni k této podmince.

» 1.1.3.2.2.7 Sk¥in policova nizka s dveimi — ponizit pocet jednotek o 2, tzn. kratit 0 6
800 K¢. Divodem je poniZeni uvazki v ramci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.

Prosime o vyjadfeni k této podmince.
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= 1.1.3.2.2.8 Satni sk¥iii — poniZit poget jednotek o 2, tzn. kratit 0 9 200 K&. Divodem je
ponizeni tivazkli v ramci polozek 1.1.1.1.1 az 1.1.1.1.4.

Prosime o vyjadreni k této podmince.
= 1.1.4.5 Kurz — Pronajem Skolicich mistnosti — kratit polozku na 0 K¢. V navaznosti
na standardni cenikové ceny pro vetejnost, nebot’ se do ceny realizace kurzii pro

Skolence specializacnich programi mimo projekt zapocitava.

Prosime o vyjadreni k této podmince.

V Praze dne 23. 7. 2019

Ing. Karolina MiSkova
tajemnik hodnotici komise



