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Vyhovél

OPZ+_VH_uzaviend vyzva
Ano

Ano

8,00

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se chce zaméfit na zefektivnéni vyuziti socidlniho
systému ve vybranych oblastech Zlinského kraje s cilem pomoci osobdm v nesnazich tak, aby
nedochazelo k socidalnimu vylouceni téchto osob. Problém je definovdn velice obecné jako zdavislost
téchto osob na pomoci jiné osoby z diivodu nepfiznivé socialni, Zivotni, psychické nebo fyzické
situace nebo v dlsledku ztraty pecujici osoby. Cilova skupina je dale specifikovana na osoby s
dusSevnim onemocnénim, osoby pecujici o blizké se snizenou schopnosti sobéstacnosti, osoby
ohroZené socidlnim a osoby s hendikepem ve véku 0-26 let. Zadatel pfi zdZenf cilové skupiny vychazi
jednak z dostupnych studii a analyz provedenych ve Zlinském kraji, které tyto osoby oznacuji jako
nejvice ohroZené a také ze zkuSenosti s nouzovym stavem v minulych letech. | pres zestihleni cilové
skupiny se stdle jednd o skupinu pomérné sirokou, ktera ma rliznorodé potreby, jejichZ specifikace v
Zadosti chybi. Pri¢ina problému je zdlvodrnovana predevsim nedostate¢nou meziresortni spolupraci a
nedostatecnymi kompetencemi pracovnikl sluzeb a instituci, které s cilovou skupinou pracuji. Mezi
cilovou skupinu projektu jsou tak také zahrnuti poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluzeb,
zaméstnanci verejné spravy, socidlni pracovnici ¢i pracovnici v soc. sluzbach. Cil projektu je definovan
jako posileni efektivni multidisciplinarni spoluprace ve Zlinském kraji ve prospéch osob v nesnazich.
Jedna se velmi obecny cil, ktery neni dostate¢né specificky. Zadatel podrobnéii klasifikuje a
kvantifikuje vystupy projektu v pfiloze zZadosti. Ty uz jsou o néco konkrétnéjsi. Zvolené kli¢ové aktivity
sméruji k naplnéni téchto vystupll a sméruji k obecné nastavenému cili. JelikoZ chybi dostatecna
analyza potreb cilové skupiny, nelze fici, zda je obsah kli¢ovych aktivit zvolen vhodné s ohledem na
potFeby cilové skupiny. Zadatel o¢ekava, e ,,systémové problémy, ¢&i méné fungujici postupy a
procesy v praci s osobami v nesnazich” rozkryje pfi realizaci projektu.

Rozpocet projektu je popsan viceméné prehledné a srozumitelné. Polozky rozpoctu lze pfifadit k
jednotlivym aktivitdm projektu. U polozek, jejichZz konstrukce nebyla zcela zfejma, byl Zadatel
pozadan o podrobnéjsi vysvétleni. Nékteré jednotkové ceny prekracuji ceny obvyklé a ceny
doporucéené v tabulce Obvyklé mzdy/platy a jsou neefektivni. NavrZzeno kraceni dle pfilohy tohoto
hodnoceni 1322_KRACENI.



Zadatel stanovil ¢tyfi indikatory projektu. Je ziejmé, jak byly indikatory napo¢itany. Odpovidaji
zvolenym aktivitam projektu a jejich naplnéni v rdmci projektu je redlné. Zvolené klicové aktivity jsou
urceny predevsim cilové skupiné socialni pracovnici, pracovnici v soc. sluzbach, zaméstnanci verejné
spravy, poskytovatelé a zadavatelé socidlnich sluzeb. Prace s touto cilovou skupinou odpovida jeji
charakteristice. Cilova skupina neformalnich pecujicich a ,,0sob v nesnazich” je do projektu zapojena
viceméné okrajové a dopady projektu bude cerpat druhotné diky podpofre prvni cilové skupiny.
Projekt zahrnuje 6 klicovych aktivit. Aktivity jsou dostateéné a srozumitelné popsany, maji jasné
vystupy. Casové rozvrzeni aktivit je realistické. Délka projektu je adekvétni. Zptsob provadéni kli¢ové
aktivity povede k dosazeni stanovenych vystupl aktivity. Aktivity jsou vhodné provazany a doplnuji
se. Zadatel projektu identifikoval a popsal mozn4 rizika projektu, ktera se rovnéz snazil dopredu
eliminovat. Realiza¢ni tym projektu je sestaven podrobné a adekvatné stanovenym klicovym
aktivitdm. Zadatel ma dostate¢né kapacity i zku$enosti k realizaci projektu.

Celkovd znamka 2.

Hodnotici komise na zakladé konsenzu doporucila projekt k podpofre s nize uvedenymi podminkami
provedeni Uprav zadosti pred vydanim Rozhodnuti:

o doplnit projektovou Zadost o zaslané vysvétleni a doplnéni na dotazy hodnotiteld,
. kratit rozpocet dle piilohy tohoto hodnoceni 1322_KRACEN(

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

0,00
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S

>
=
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno

Projekt se zaméruje na problém, ktery je potfebné resit, tedy na
podporu osob ohroZenych socialnim vyloucenim v izemi dopadu
projektu. Projekt reaguje na platné strategické dokumenty, které
Zadatel zasila a v ptiloze podrobné popisuje konkrétni vazbu aktivit
projektu na né. Realizace projektu neprobéhne v celém kraji, ale ve
2 vytipovanych ORP, jejichZ vystupy Zadatel nasledné porovnd a
ziskané vysledky budou uréeny celému kraji. Toto Zadatel v pfiloze
srozumitelné vysvétluje a jeho vysvétleni je akceptovatelné.
Potfebnost projektu, respektive vybér konkrétnich skupin osob
ohrozenych socialnim vyloucenim, dale Zadatel opira o analyzu
socidlnich sluzeb, jejichZ podrobnou podobu, véetné pfiloh, pfiklada
v pfiloze. Mimoto v pfipravné fazi oslovil poskytovatele SSL, z nichz
na zakladé predbézného monitoringu vybral cca 6 organizaci z
uvedenych 2 ORP. Uvedeny vybér je opét v Zadosti popsany a lze ho
povazovat za vhodny. Provdzanost se stavajici situaci je
srozumitelna. Projekt nabizi smysluplné a pfinosné aktivity
odbornym pracovnikiim, dopad na rdzné skupiny osob ohrozenych
socialnim vyloucenim je, az na 1 KA, spiSe neprima. | tak Ize
konstatovat, Ze cilové skupiny budou zapojeny na rdznych Urovnich,
riznou formou a jejich volba je k naplni projektu adekvatni. Z popisu
projektu je zfejmé, Ze Zadatel ma jeho realizaci promyslenou, tzn.
uvadi podrobny popis klicovych aktivit, popis realizacniho tymu, na
zakladé doplriujicich dotazd i vysvétleni nakladd na jejich realizaci.
Jde o projekt, ktery je podrobné zpracovany a s vyzvou v souladu.
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2. Ucelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano




2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Z popisu projektu je zfejmé, jaké aktivity Zadatel planuje realizovat, v
jakém ¢asovém horizontu apod. Stanovené cile jsou nastavené spise
jako popis ¢innosti, které by mély byt v projektu realizované. Zadatel
ale v priloze stanovuje zménu, ke které realizaci projektu dojde, a
uvadi kvantifikované vystupy projektu, které jsou v souladu s
vystupy KA a s hodnotami indikator(. Klicové aktivity jsou podrobné
a srozumitelné popsané v priloze, obsahuiji cil, propojeni s CS,
vystupy, harmonogram, zdroje ovéreni, maji vazbu na rozpocet
projektu a realizacni tym (podloZeno pfilohou). Zvolené klicové
aktivity i jejich vystupy vedou k naplnéni cill. Z hlediska obsahového
jsou aktivity vhodné.

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel popsal ocekavané prinosy projektu. S ohledem na obecné
nastaveny cil, jsou také tyto dopady popsany v obecné roviné (jako
napf. moznost setrvat ve svém prirozeném prostredi). Chybi
konkrétni kritéria, kterd jednoznacné posoudi rozdil mezi stavem
pred zahajenim realizace projektu a stavem po ukonceni projektu
(napt. pocet osob, které diky projektu setrvaly ve svém pfirozeném
prostiedi nebo sniZeni poctu Zadatel(l o pobytové sluzby apod.).
Kazda klicova aktivita ma jasné nastaveny vystup a kritéria, kterd
prokazi dosazeni téchto vystupd.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Popis klicovych aktivit v Zadosti a zejména v priloze obsahuje vazbu
na jednotlivé kapitoly a podkapitoly rozpoctu. Nékteré polozky ale
nejsou v plvodni Zadosti jasné vysvétleny. Mimoto cena za hodinu
prace nékterych pozic prevy$uje Obvyklé ceny a mzdy. Zadatel zaslal
zdGvodnéni v dodatecné odpovédi na dotazy hodnotitell. Zaslané
zdUvodnéni je srozumitelné a vétsina zvySenych cen je
akceptovatelnd. U nékolika polozZek je ale navrZeno kraceni.
Pfinosem zadosti je podrobny popis naplni prace ¢lend RT, véetné
konkrétni hodinové dotace a popisu pozic v nepfimych nakladech. U
polozky tlumocnik Zadatel zd(ivodnil vysi ¢astky specificnosti
simultanniho tlumocdeni a prekladem z danstiny. Jednotkova cena je
akceptovatelnda. Naopak u polozek expert( a specialistd oddvodnéni,
Ze se jedna o pozici obdobnou supervizorovi, akceptovatelné neni.
Vypocet sazby per diems neodpovida aktudini sazbé uvddéné na
webu Sazby per diems v projektech OPZ a OPZ+ - Aktuality -
www.esfcr.cz, kterd je 177 EUR / noc pro vSechny zahraniéni experty
v CR. Vypocet jednotkové ceny: 177 EUR * 5 = 885 EUR *27 K& = 23
895 K¢. V rdmci dodateéného vysvétleni nakladd na informacni
kampan a osvétu nedava smysl Naklad na placenou kampari na
socidlnich sitich Zlinského kraje vysi 50 000 K¢. Je-li vlastnikem
socialnich siti Zlinsky kraj, ktery je zaroven Zadatelem o dotaci v
ramci predkladaného projektu, nemize fakturovat sam
sobé.Navrhujeme kraceni rozpoctu dle pfilohy tohoto hodnoceni
1322_KRACENI celkové o ¢astku 816.110,-K& na primych nakladech.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel stanovil ¢tyfi indikatory projektu. Indikator 600000 Celkovy
pocet Gcastnikd ve vysi 30 osob, indikator 626000 Ucastnici, ktefi
ziskali kvalifikaci ve vysi 16 osob, indikator 670102 ve vysi 300 osob a
indikator 805000, kterym je Zavérec¢na zprava problematiky osob v
nesnazich. Je zfejmé, jak byly indikatory napocitany. Odpovidaji
zvolenym aktivitam projektu a jejich naplnéni v rdmci projektu je
redlné.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

0,00

3,00

3,00

3,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno

Zvolené klicové aktivity jsou uréeny predevsim cilové skupiné
socialni pracovnici, pracovnici v soc. sluzbach, zaméstnanci verejné
spravy, poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluZeb. Prace s touto
cilovou skupinou odpovida jeji charakteristice. Cilova skupina
neformalnich pecujicich a ,,osob v nesnazich” je do projektu
zapojena viceméné okrajové a dopady projektu bude cerpat
druhotné diky podpore prvni cilové skupiny.

Ano




4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Projekt obsahuje 6 klicovych aktivit, které, zejména diky podrobné Ano
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob priloze, jsou provazany s rozpoctem, realizacnim tymem, zvolenymi
realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost? CS, maji vystupy, je jasny pocet ucastnikl v jednotlivych aktivitach

apod. Hlavnim pfinosem projektu je pfima podpora odbornych
pracovnikd, ¢aste¢né i osob ohroZenych socialnim vyloucenim,
zapojeni zahranicnich expertd, ¢innost odbornych platforem s cilem
sjednoceni postupt apod. Zadatel predloZil velmi podrobné
zpracované kli¢ové aktivity, v€etné popisu realiza¢niho tymu. Diky
tomu jsou prehledné, vzajemné provazané, maji logickou strukturu.
Je jasné, jakym zplsobem budou realizované. Zplsob provadéni
klicovych aktivit vede k dosazeni stanovenych cil(i a naplnéni
indikator(.
K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel projektu identifikoval a popsal moZna rizika projektu, ktera Ano

4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a se rovnéz snazil dopredu eliminovat. Realiza¢ni tym projektu je
ndrocnosti projektu adekvatné nastaveno sestaven podrobné a adekvatné stanovenym klicovym aktivitam.
fizeni projektu? Zadatel m3a dostate¢né kapacity i zkusenosti k realizaci projektu.

Prilohy posudku
Cislo prlloh’y Nazev prilohy hodnoceni Soubor
hodnoceni

1322_KRACENI

1322_KRACENI.xlsx




