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Vécné hodnoceni hodnotici komise 03_22 022 ze dne 14.4.2023
Vyzva €. Registracni Cislo projektu Nazev projektu
SExualni a MrAvnostni Ciny: FORenzni posuzovani
03_22 022 CZ.03.03.01/00/22_022/0001853 rizika (SEMAFOR)
Kritéria

1. POTREBNOST

Nazev
kritéria

1.1 Znalost problému a cilové skupiny a potfebnost nového feseni

Popis

Problémovd oblast je velmi vyznamnd, Zzadatel presvédcivé doklada, ze v rdmci
socidlniho, zdravotniho i forenzniho systému v CR chybi nastroj umoZfiujici
standardizované rozliSovat typy pachatel(l sexualni delikvence z hlediska miry rizika
recidivy. Projektovy zamér je vérohodné opreny o fadu titull relevantni odborné
literatury a o zahranic¢ni zkuSenost. Data a informace, které Zadatel predklada v
souvislosti s praktickym vyuZitim nastroju klasifikace osob s parafilii v oblasti prevence,
jsou vycerpavajici. Naopak Udaje vztahujici se k osobam s parafilii a informace o
institucionalnim prostredi, ve kterém by planovana inovace méla byt implementovana,
nejsou podloZeny srovnatelnym zplsobem. Zadatel identifikuje tfi hlavni cilové skupiny
— Policii CR, Vézeriskou sluibu a Proba¢ni a mediaéni sluzbu — a popisuje, co by mély
navrhované metody jednotlivym zastupcim cilovych skupin pfinést. Jejich potfeby vsak
neuvadi, ale pouze deklaruje, Ze cilové skupiny zna diky dosavadni spolupraci v rdmci
projektu Parafilik. Detailnimu mapovani potfeb a zplsobUl prace se planuje vénovat v
ramci KAO2. Zadatel zmifiuje dalsi stakeholdery, se kterymi planuje spolupracovat v
ramci projektu, pfip. v rdmci jeho realizaéni fazi. Z Zzadosti neni zfejmé, pro¢ nejsou
soudni znalci také jednou z cilovych skupin.

Slovni
hodnoceni

DOBRE

2. UCELNOST

Nazev 2.1 Cile a zlepSeni
kritéria
Popis Zadatel jasné definuje, ¢eho by chtél v dlouhodobém horizontu dosdhnout. Je ziejmy

pozitivni dopad na zastupce cilovych skupin, na jejich klienty i spole¢nost jako celek. Cil
projektu Ize dovodit z klicovych aktivit, neni ale zfejmé, podle jakych kritérii bude Zadatel
vybirat pracovisté pro pilotni testovani, jestli pokryje zastupce vSech cilovych skupin,
pfip. i soudni znalce, a kolik jich priblizné bude. Zadatel specifikuje zpGsob ovéfeni, zda
se cili podarilo dosahnout na urovni pouzivani nastroji organizacemi, nespecifikuje
vsak, zda se zaméruje i na Uroven "zmény mindsetu" v organizacich. Toto HK povaZuje
jako klicové pro prevzeti novych nastroji a doporucuje Zadateli vénovat této préci v KA3
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a KA4 velkou pozornost. A v pfipadé KAO4 neni zfejmé, proc ji Zadatel planuje od zacatku
projektu, kdyZ jsou pro ni nezbytné poznatky z KA01-03. Vsouladu svyzvou HK
doporucuje vybrat a zacit spolupracovat s konkrétnim pracovistém co nejdfive a necekat
na vysledky z KA1.
Slovni DOBRE
hodnoceni

3. EFEKTIVNOST A HOSPODARNOST

Nazev 3.1 Efektivita projektu a rozpocet

kritéria

Popis Celkova vyse rozpoctu odpovida vystuplm projektu a délce jeho realizace. Ceny v
rozpoctu odpovidaji cendm obvyklym a jsou v souladu s rozsahem a predpokladanou
nakladnosti KA.

Slovni VELMI DOBRE

hodnoceni

4. PROVEDITELNOST

Nazev
kritéria

4.1 ZpUsob zapojeni aktért do vyvoje FeSeni

Popis

Zpusob, jak se dostat k CS je Zadatelem sice rozmyslen, ale neni ovéren ve smyslu ujisténi
se, ze CS, resp. instituce, které maji planovanou inovaci prevzit do své praxe, jsou
dostatec¢né motivovany, aby tak ucinily. Moment potencidlné nizké motivovanosti CS
Zadatel uvadi mezi riziky projektu, pficemz jako feSeni nabizi v podstaté jednosmérné
plGsobeni na CS ve smyslu presvédcovani a tlaku na lepsi distribuci uUkoll mezi
zaméstnance. Zadatel uvadi, Ze vzhledem k ¢asové naroénosti provadéni rozhovorl
budou probihat po celou dobu projektu. HK vSak doporucuje, aby Zadatel vénoval
mapovani potfeb pozornost na zacatku projektu, stejné jako vybéru konkrétniho
pracovisté, aby zplsob implementace predkladanych metod reagoval na zjiSténé potreby
a doslo k nastaveni hladké spoluprace od samého zacatku projektu. Zadatel vypracoval
mapu relevantnich aktérq, je si védom toho, jakou institucionalni funkci jednotlivi aktéfi
plni i jejich formalnich moznosti. Nicméné nema dostatecné analyzovanou sféru praxe
téchto organizaci.

Slovni
hodnoceni

DOSTATECNE
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Nazev
kritéria

4.2 Kapacity a pfFistup k feSeni

Popis

Zadatel ma nepochybné redlnou moinost v problémové oblasti néco zménit, jedna se o
instituci s vrcholnou odbornou i institucionalni autoritou, resp. kapacitou uskutecnit
projekt v planovaném rozsahu. Pfi osobni Ucasti Zadatel vysvétlil, ze v projektu SEAMFOR
budou primarné vyuzivany nastroje ovérené z projektu Parafilik (STABLE-2007 a Static-
99R). V pftip., Ze tyto nastroje nebudou pro zapojené organizace vhodné, vyuzije na
zakladé jiz dosavadnich znalosti metody/nastroje jiné (v zahrani¢i pouzivané a Zadateli jiz
znamé). HK tento pristup ocenuje a poZaduje prepracovat popis KA4.

Zadatel potita s tim, 7e bude vzdélavat CS v G&elu, fungovani a vyuzivani navrhovaného
feseni. Co se tykda metodologie diagnostiky klientd se sklonem k parafilnimu jednani, ma
Zadatel velmi jasnou a fundovanou predstavu. Co se tyka analyzy moZnych duasledki
ne/pouzivani navrhované inovace v socialni, zdravotni a forenzni praxi, ma predstavu
méné exaktni, avSak nutno dodat, Ze pro danou oblast ani v sociadlnich védach neexistuje
mnoho vyuzitelnych zdrojd, navrch je v rdmci projektu planovana zevrubna reserse.
Projekt by mél pomoci posunout cesky forenzné-zdravotné-socidlni systém k
efektivnéjSimu vyuzivani lidskych kapacit a finanénich zdrojd. Navic je Zadatel v kontaktu
se zahrani¢nimi pionyry v oblasti hodnoceni rizika sexudlni delikvence, coz je pro projekt

velmi prospésné.

Slovni
hodnoceni

DOBRE

Nazev
kritéria

ZAVERECNE HODNOCENI

Popis

Zadatel pfichazi s jasnou vizi, kterou by mél tento projekt pomoci postupné naplriovat.
V tématu a prostiedi zaméreném na praci se sexualnimi delikventy se jiz fadu let
pohybuje, je prositovany a ma tak predstavu o aktuadlnim fungovani klicovych aktérd a
benefitech, které by mély jim predkladané metody pfinést. Zadatel disponuje kvalitnim
odbornym zazemim i autoritou potfebnou k UspéSnému ovliviiovani relevantnich
instituci smérem k akceptaci navrhovaného feseni. Na druhou stranu nem3d dostatecné
zmapované prekazky, které v potencidlné spolupracujicich organizacich, resp. v okruhu
CS, mohou Sifeni na urovni praxe branit. HK doporucuje navazat spolupraci s
relevantnimi pracovisti jiz na zacatku projektu. HK navic ocefuje, Ze Zadatel svymi
aktivitami mifi k systémové zméné, kterd tak bude mit dopad na celou spole¢nost.

Hodnotici komise stanovila nasledujici podminky realizace:

- Doplnit KA4 o informace, jak bude zadatel Sifit nastroje STABLE-2007 a Static-
99R v zapojenych organizacich. Pokud budou podminkam a potiebam
organizaci lépe vyhovovat jiné nastroje, doplnit informace, jak bude Zadatel
v takové prFipadé postupovat (napf. vyuZiti a adaptace jinych nastroju, které
Zadatel jiz zna).

- Sohledem na popis KA2 Vycvik a skoleni odborného tymu navysit indikator
600000 (Celkovy pocet ucastnikd) na hodnotu 2 a do popisu indikatoru popsat

zpUsob naplnéni (vzdélavani a tydenni staz 2 ¢lenli tymu).
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- Na zakladé KA2 rozsitit cilovou skupinu o Zaméstnavatele a zaméstnance a do
popisu téZ uvést potfebnost vzdélavani élenG tymu ve vztahu k projektu.

Vysledné Hodnotici komise doporucuje projekt k podpofe. Maximalni doporucena vyse dotace
slovai | #ini 1 485 884,25K¢.
hodnoceni

projektu




