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INFORMACE KE SPOLUPRACI NA EVALUACI VYZEV OPZ+
ZAMERENYCH NA SOCIALNi PODNIKANI

Vazeny prijemce OPZ+,

radi bychom Vam upfresnili poZzadavek fidiciho organu na Vasi spolupréaci na vyhodnoceni ptinosu
Vaseho projektu a vyzev na podporu socialniho podnikani.

Vyplnovani typologie podpor v IS ESF 21+

Uc&astnikem projektu (indikator 600 000 Celkovy pocet téastnikd) je pro zapis do IS ESF 21+ minéna
osoba, ktera spada do nékteré z cilovych skupin projektu, pfimo se Ucastni aktivit projektu a cerpa

z nich prospéch. Typologie moZnych podpor je uvedena nize v preddefinovaném ciselniku (8.1. —
8.5.) Je stanoven limit, Ze Géastnikem z hlediska indikatoru je pouze osoba, ktera ziskala v daném
projektu podporu v rozsahu minimalné 40 hodin (bez ohledu na pocet dil¢ich podpor, tj. pocet dil¢ich
zapojeni do projektu). Pro vypocet limitu bagatelni podpory se ,hodinou” rozumi hodina v délce 60
minut.

Podpora by méla byt zapisovana do IS ESF21+ pribézné. Prosime, abyste poskytnutou podporu
zapisovali i u osob, u kterych nutné nepredpokladate pfekroéeni bagatelni podpory. Je to dileZité
pro evaluaci vyzvy. Zapisujte také podporu vérné podle skute¢nosti, tedy i potom, co podporena
osoba prekroci limit pro bagatelni podporu a propise se do indikatoru.

Zadavaji se i podpory, které ucastnik ,,nedocerpal”, kdyz jsou nebagatelni. Napf. pokud nékdo
nedokoncil kurz, nicméné stravil v ném vice ¢asu, nez je limit pro bagatelni podporu, podpora se
eviduje, i pres nedokonceni.

Dalsi instrukce k zapisovani podpory jsou k dispozici v kap. 18.2.3.1 Pravidla pro zapis udajl do IS ESF
v OBECNE CASTI PRAVIDEL PRO ZADATELE A PRIJEMCE V RAMCI OPERACNIHO PROGRAMU
ZAMESTNANOST PLUS.

Podporu ucastniklim projektu prosim zapisujte dle nasledujicich pravidel:
8. Podpora socidlniho podnikani

8.1. Zaméstnani osoby z cilové skupiny znevyhodnénych osob

Tuto podporu zapiste osobé z cilové skupiny, kterou jste zaméstnali jako nového zaméstnance
socidlniho podniku v souladu s poZzadavky vyzvy a mzda této osoby je hrazena z rozpoctu projektu
(kapitola mzdové prispévky). Osoba je umisténa na nové vzniklé pracovni misto (vznikne nejdrive s
datem zahajeni realizace projektu v pravnim aktu). Tato osoba by méla byt zaméstnana minimalné
na Uvazek 0,4 na HPP nebo DPC. Jednotka pro vykazovani této podpory je 1 mésic.

8.2. Ziskana integracni podpora pro zaméstnance z cilové skupiny znevyhodnénych osob

Tuto podporu zapiste zaméstnanci podniku z cilové skupiny (Ucastnikovi), ktery ziskal integrac¢ni
podporu, pfiéemz tato podpora je hrazena z rozpoctu projektu. Integraéni podporou je myslen
soubor nastroju, které umoznuji zaméstnanci vykon pracovni ¢innosti a zaroven prispivaji k reseni
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jeho individudlnich specifickych potfeb. Jako doklad poskytovani integracni podpory mohou
slouzit individualni plany rozvoje zaméstnancu, které jsou souhrnem profesnich a osobnich cil(
zaméstnance nebo interni predpis ¢i metodika pro praci s cilovou skupinou. Integracni podpora by
méla smérovat ke zplnomocriovani daného zaméstnance a integraci v zaméstnani a ve
spolecnosti. Integracni podpora umozniuje zaméstnanci vykon pracovni ¢innosti, fesi jeho
specifické potfeby a zaroven prispiva k jeho osobnimu i profesnimu rozvoji. Tuto podporu uvedte
jako pocet hodin integracni podpory, které dany ucastnik ziskal.

8.3. Ziskané vzdélani — mékké dovednosti
Tuto podporu zapiste ucastnikovi projektu, ktery ziskal vzdélani v ramci aktivit projektu. Mékkymi
dovednostmi se rozumi osobni a socialni kompetence: naptiklad organizaéni schopnosti,
komunika¢ni dovednosti, tymova spoluprace, empatie atd.
Tuto podporu mohla ziskat:
e osoba z cilové skupiny znevyhodnénych osob zaméstnana v socidlnim podniku (nap¥. OZP,
dlouhodobé nezaméstnana osoba), jejiz mzda je hrazena z rozpoctu projektu,
e osoba z cilové skupiny znevyhodnénych osob zaméstnand v socidlnim podniku, jejiz mzda
neni hrazena z rozpoctu projektu
e zaméstnanci socialnich podnik( (napf. management, jiny zaméstnanec), pfipadné
zaméstnavatelé (jednatel), tj. osoba bez znevyhodnéni

Tuto podporu uvedte jako pocet hodin vzdélani v mékkych dovednostech, které dany ucastnik
ziskal.

8.4. Ziskané vzdélani — odborné dovednosti
Tuto podporu zapiste ucastnikovi projektu, ktery ziskal vzdélani v ramci aktivit projektu. Jedna se
o praktické dovednosti pozadované pro vykon pracovni ¢innosti. Napriklad o fidi¢ské opravnéni,
jazykové znalosti, znalosti riznych program, technické dovednosti, certifikaty (prikaz strazného,
baristicky kurz, aj).
Tuto podporu mohla ziskat:
e osoba z cilové skupiny znevyhodnénych osob zaméstnanad v sociadlnim podniku (nap¥. OZP,
dlouhodobé nezaméstnand osoba), jejiz mzda je hrazena z rozpoctu projektu,
e osoba z cilové skupiny znevyhodnénych osob zaméstnand v socidlnim podniku, jejiz mzda
neni hrazena z rozpoctu projektu
e zaméstnanci socidlnich podnikl (napf. management, jiny zaméstnanec), pfipadné
zaméstnavatelé (jednatel), tj. osoba bez znevyhodnéni

Tuto podporu uvedte jako pocet hodin vzdélani v odbornych dovednostech, které dany tcastnik
ziskal.

8.5. Jiné
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Dotaznik prikladany k zavérecné zpravé o realizaci projektu (Dotaznik ZoR)

V ramci dotazniku ZoR, ktery se pfiklada do zavérecné zpravy o realizaci, budete dotazovani na Vase
podnikatelské aktivity, strukturu zaméstnanct a zpUsob jejich podpory, prekazky pfipravy projektu a
jeho realizace, dobrou praxi a udrzitelnost.

Textovou verzi specifickych otazek dotazniku ZoR pro projekty zamérené na socialni podnikani si
mUzete pro informaci, co Vas budeme chtit, prohlédnout zde: https://1url.cz/luRoD

¢ Dotaznik ZoR vyplnite pod timto odkazem: https://pruzkumy.esfcr.cz/index.php/348289

Po vyplnéni online formulafe je mozné zapsané hodnoty exportovat jako dokument PDF, ktery
pfiloZite k zavérecné zpravé o realizaci Vaseho projektu.

Dotaznik vyplfiovany 12 mésicli po ukonceni realizace projektu

K vyplnéni dotazniku budete vyzvani po uplynuti 12 mésict od ukonceni realizace projektu e-mailem.
Dotaznik bude vyplfiovany online.

Textovou verzi dotazniku si pro informaci, co Vas budeme chtit, mizZete prohlédnout zde:
https://1url.cz/XuRoh

P¥ipadné dotazy ke spolupraci na evaluaci prosim primarné smérujte na Diskusni klub k Vasi vyzvé
na strankach esfcr.cz: 03 22 024 Podpora socidlniho podnikani (1) - www.esfcr.cz.
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