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Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

8. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

51,25

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt je zaméren na vytvoreni prostupného komunitniho
bydleni, které poskytne prirozené prostredi ubytovani a péci osobam se zavaznym dusevnim
onemocnénim. Projekt je jisté dllezitym prvkem k podpore osob s dusevnim onemocnénim. Pfesto
projekt vykazuje vice nejasnosti ¢i nepfesnosti. Jde o oblast potfeb s dopadem v horizontu x let
dopredu; nejasné intervencni logice a nastaveni rozpoctu a indikator( a také nelogickému zahdjeni
projektu pred udélenim registrace socialni sluzby.

Projekt doporucujeme k podpore za podminky Upravy rozpoctu, jak je uvedeno v pfiloze kraceni, tedy
zkraceni pfimych nakladd o 929 472,00 K¢. Dale poZzadujeme kraceni realizace projektu na obdobi
1.1.2025 a7 31.12.2026 pfi zachovani pfimé prace s CS v plivodnim obdobi od 1.1.2025 (tedy kratit

svvs

hodnoceni viz jednotlivd hodnocené kritéria.

Podminky realizace:

1) HK u polozky 1.1.1.1.8 Odborny garant s ohledem na redlné zahajeni projektu pozaduje
kraceni na 24 mésicl. Zlstatek na poloZce bude 666 000,00 K¢.

2) HK u polozky 1.1.1.3.1 Supervizor pozaduje kraceni dle cen obvyklych na jednotkovou cenu
629,00 K¢ a pocet jednotek 36,00. Celkovy zlstatek na poloZce bude 22 644,00 K¢.

3) HK u polozky 1.1.1.3.2 Evaluator pozaduje kraceni v plném rozsahu o 110 160,00 K¢.

4) HK u polozky 1.1.1.3.4 Pracovnik v socialnich sluzbach 1-2 (dokryti provozu) pozaduje kraceni

v plném rozsahu o 180 000,00 K¢.

5) HK u polozky 1.1.1.3.6 Metodik poZaduje kraceni v plném rozsahu o 156 060,00 K¢.

6) HK u polozky 1.1.3.1.2.21 Mrazak pozaduje kraceni polozky v pIném rozsahu o 14 000,00 K¢.
7) HK u polozky 1.1.4.1.1 Najem objektu sluzby ChB poZaduje kraceni ve vysi 197 646,00 K¢.
Jednotkova cena bude 65 882,00 K¢ a pocet jednotek 24. Zistatek na poloZce bude 1 581 168,00 K¢.
8) HK u polozky 1.1.4.2.1 Kurz Prace s klientem s dudlni diagnézou pozaduje kraceni o 17 000,00



K¢. Jednotkova cenu bude 15 000,00 K¢ a pocet jednotek 1. Zlistatek na poloZce bude 15 000,00 K¢.
9) HK u polozky 1.1.4.2.2 Kurz Podpora zotaveni ze zavazného dusSevniho onemocnéni pozaduje
kraceni o0 21 000,00 K¢. Jednotkova cenu bude 15 000,00 K¢ a pocet jednotek 1. Zlistatek na poloZce
bude 15 000,00 K¢.

10) HK u polozky 1.1.4.2.3 Kurz Multidisciplinarni pfistup v péci o osoby s dusevnim
onemocnénim poZzaduje kraceni o 11 000,00 K¢. Jednotkova cenu bude 15 000,00 K¢ a pocet
jednotek 1. Zistatek na poloZce bude 15 000,00 K¢.

11) HK u polozky 1.1.4.2.5 Licence pro IS HIPPO vcetné hostingu pozaduje kraceni v plném
rozsahu o 108 000,00 K¢.

12) HK poZaduje upravit cilovou hodnotu indikatoru 600 000 Celkovy pocet ucastnik(i z 15,000 na
18,000 podporenych osob. Zaroven HK pozaduje aktualizovat popis cilové hodnoty.

13) HK pozaduje upravit cilovou hodnotu indikdtoru 670 102 Vyuzivani podporenych sluzeb z
10,000 na 100,000 podporenych osob. Zaroven HK poZaduje aktualizovat popis cilové hodnoty.

14) HK poZaduje upravit datum cilové hodnoty u indikatoru 670 102 VyuZzivani podporenych
sluzeb z 12. 6. 2023 na 31. 12. 2026.

15) HK v ndvaznosti na poZzadované kraceni pracovnich pozic poZaduje Upravu cilové hodnoty
indikatoru 670 031 Kapacita podporenych sluzeb — personal z 7,100 na 6,270 (2,0 uvazku socialni
pracovnik + 4,0 avazku pracovnika v socidlnich sluzbach + 0,196 Gvazku Peer konzultant + 0,078
Uvazku Psycholog = zaokrouhleno celkem 6,270. Zaroven HK poZaduje aktualizovat popis cilové
hodnoty.

16) HK poZaduje upravit realizaci projektu — zacatek realizace projektu 1. 1. 2025 a konec
realizace projektu 31. 12. 2026.

17) HK poZaduje odstranéni KAO1 — Zajisténi prostorl a jejich vybaveni v navaznosti na
odstranéni predregistracni faze.

Upozornéni:

1) HK upozorniuje, Ze vzhledem ke kraceni rozpoctu bude nutné upravit povinnou pfilohu ¢. 2a —
Udaje 0 SS_plan_NN_OPZ+.

2) HK upozoriiuje, Ze bude nutné doloZit Povéreni k poskytovani sluzby obecné hospodarské zajmu
pro projekt v rdmci faze Vyrozumeéni.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob

hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
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o

17,50

>
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

17,50

dostatecné

Projekt je zaméren na vytvoreni prostupného komunitniho bydleni,
které poskytne prirozené prostfedi ubytovani a péci osobam se
zavaznym dusevnim onemocnénim. Zadatel vymezuje vice CS
projektu, kdy se je snaZi i popsat ve smyslu jejich struktury a potreb.
Pfesto mél zejména u hlavni CS projektu, a to je osob s dusevnim
onemocnénim vice specifikovat jeji strukturu a potieby. Zadatel
uvadi, Ze projekt bude mit dopad i na kombinaci dusevniho
onemocnéni s tzv. mentalni retardaci. Pokud vynechame nekorektni
oznaceni CS osob s mentalnim postiZzenim jako osob s mentalni
retardaci (coz by Zadatel mél znat) neuvadi o kolik osob se jedna.
Tedy chybi dil¢i déleni, struktura vymezené CS. Dale z hlediska
potreb projektu, a tedy i CS je zfejmé, Ze CS potiebuje podporu i
skrze pravé chranéné bydleni a zaclenéni do komunity, ale s
ohledem na to, Ze projekt sméfuje na podporu od konce roku 2024
Ize se pouze domnivat, Ze tato potfeba v rdmci CS a lokality bude
existovat i za cca 1,5 roku. Velmi slabym mistem je dopad na CS v
horizontu zacatku podpory skrze chranéné bydleni az od roku 2025,
tedy i na naplnéni jejich o¢ekavanych potreb. Pres vysSe uvedené
zasadni nedostatky je vymezeni problému a jeho pficin véetné CS
alespon ¢astecné ziejmé.

>
=]
o

2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

16,25

Ano




2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

12,50

dostatecné

Zadatel popisuije cile projektu. Cile projektu jsou nastaveny v
méfitelném plnéni a maji vazbu na planované aktivity. Presto z
hlediska intervencni logiky projekt vykazuje zasadni nedostatky.
Jednak je planovan az od konce roku 2024, resp. od roku 2025.
Zejména KA 1, ktera souvisi se zajiSténim prostor a jejich vybavenim
a trvd az 5 mésicl je nejrizikovéjsi ¢asti projektu, kdy v pfipadé, ze
Zadatel nezrealizuje tuto aktivitu vhodné, nebude projekt
realizovatelnym v dalSich aktivitach pro podporu CS projektu. Z
hlediska logiky projektu by mél zadatel, i s ohledem na delsi ¢as k
zahdjeni projektu, zajistit pred registraci socialni sluzby bez ohledu
na realizaci tohoto projektu. V projektu se ma podporovat jiz
realizace socidlni sluzby, nikoliv pfipravna faze dané socialni sluzby,
protoZe v této fazi neni jisté, Ze poskytovatel skutecné registraci a
povéreni k poskytovani socialni sluzby obdrzi.

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Zadatel se planuje vénovat ovéreni cill. S ohledem na to, 7e jde o
socidlni sluzbu je zifejmé, Ze vyhodnoceni bude probihat v souladu se
standardy kvality socidlnich sluzeb. Nicméné s ohledem na dil¢i
nejasnosti v cilech, popf. intervencni logice Ize toto pouze
predpokladat. Zaroven ale neni zfejma nezbytnost pozice evaludtora
pro realizaci projektu.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

10,00

Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

dostatecné

Zadatel nastavil rozpocet ve vazbé na jim planované aktivity. Zadatel
v ramci projektového tymu nastavil vice pozic. Z hlediska cen
obvyklych (i ve vazbé na platny dokument od 15. 6. 2022) je
nicméné prekrocena Castka za supervize u polozky 1.1.1.3.1
Supervizor, kdy pfi DPP je max. sazba 629 K¢/hod. misto
pozadovanych 1500,- K&/hod. Zarover ale projekt v ramci jeho
nastaveni vykazuje vice nejasnosti, které maji dopad na Gpravu
rozpocCtu ve vazbé na hospodarnost. U polozky 1.1.1.1.8 Odborny
garant s ohledem na redlné zahajeni projektu, ve vazbé na realizaci
socialni sluzby, az od 1.1.2025, pozadujeme kraceni na max. 24
mésicd v zapojeni. U polozky 1.1.1.3.2 Evaluator neni déna
nezbytnost této pozice i ve vazbé na vystupy projektu. Pozice je
neuznatelna v pIné vysi. U polozky 1.1.1.3.4 Pracovnik v socialnich
sluzbéch 1-2 (dokryti provozu) poZzadujeme kraceni v pIné vysi. S
ohledem na masivné zastoupeny tym neni nezbytné zajistovat dalsi
pozice v tymu na dokryti ¢asu. U polozky 1.1.1.3.6 Metodik
pozadujeme kraceni v plném rozsahu. Pozice metodika ve vazbé na
existenci pozice odborného garanta, socialnich pracovnik(, a dale
vedouciho soc. pracovnika je nadbytecna v pfimych nakladech pro
realizaci projektu. U polozky 1.1.3.1.2.21 Mrazak poZadujeme
kraceni v plném rozsahu o 14 000,00 K¢. Vzhledem k pofizeni dvou
lednic s mrazakem neni tato polozka rozpoctu jasné zdlvodnéna a
neni nezbytna pro realizaci KA. U polozky 1.1.4.1.1 Ndjem objektu
sluzby ChB pozadujeme kratit. Najemné, které pozaduje Zadatel je
neobhajitelné z hlediska nastaveni socialnich sluzeb za mésice, kdy
sluzba nebude jesté v provozu (upravujeme na 24 mésicu), kraceni
na poloZce bude 197 646,00 K¢. Do projektu muze vstoupit socidlni
sluzba, ktera je jiz registrovana a zafazena do sité. Proces, kdy
dochazi k preregistrovani a zafazeni do sité je nerelevantni pro
realizaci projektu. U polozky 1.1.4.2.1 Kurz Prace s klientem s dualni
diagnodzou, 1.1.4.2.2 Kurz Podpora zotaveni ze zavazného dusevniho
onemocnéni, 1.1.4.2.3 Kurz Multidisciplindrni pfistup v péci o osoby
s dusevnim onemocnénim poZadujeme kraceni. S ohledem na
velikost tymu je platba za kurzy nejasna. S ohledem na ceny bézné
pro uzavienou skupinu osob pozadujeme kraceni na max. 15
tis./kurz. U polozky 1.1.4.2.5 Licence pro IS HIPPO v¢etné hostingu
pozadujeme kraceni v plném rozsahu. Tento ndklad neni nezbytny z
hlediska pfimych nakladl sluzby a spada pod nepfimé
naklady.Celkové kraceni v pfimych nakladech je 929 472,00
Ké.Podminky realizace:1) HK u polozky
1.1.1.1.8 Odborny garant s ohledem na realné zahajeni projektu

Ano




pozaduje kraceni na 24 mésicU. ZUstatek na poloZce bude 666
000,00 K¢. 2) HK u polozky
1.1.1.3.1 Supervizor poZaduje kraceni dle cen obvyklych na
jednotkovou cenu 629,00 K¢ a pocet jednotek 36,00. Celkovy

zUstatek na polozZce bude 22 644,00 K¢.3) HK u polozky
1.1.1.3.2 Evaluator pozaduje kraceni v plném rozsahu o 110 160,00
KE. 4) HK u polozky

1.1.1.3.4 Pracovnik v socialnich sluzbach 1-2 (dokryti provozu)
pozaduje kraceni v plném rozsahu o 180 000,00 K¢.5) HK u polozky
1.1.1.3.6 Metodik poZaduje kraceni v plném rozsahu o 156 060,00

K¢.6) HK u polozky
1.1.3.1.2.21 Mrazak pozaduje kraceni polozky v plném rozsahu o 14
000,00 K¢. 7) HK u polozky

1.1.4.1.1 N3jem objektu sluzby ChB pozaduje kraceni ve vysi 197
646,00 K¢. Jednotkova cena bude 65 882,00 K¢ a pocet jednotek 24.
ZUstatek na poloZce bude 1 581 168,00 K¢.8) HK u polozky
1.1.4.2.1 Kurz Prace s klientem s dudlni diagnézou pozaduje kraceni
0 17 000,00 K¢. Jednotkova cenu bude 15 000,00 K¢ a pocet
jednotek 1. Zdstatek na polozce bude 15 000,00 K¢.9) HK u polozky
1.1.4.2.2 Kurz Podpora zotaveni ze zavazného dusevniho
onemocnéni pozaduje kraceni o 21 000,00 K¢. Jednotkova cenu
bude 15 000,00 K¢ a pocet jednotek 1. Zlistatek na poloZce bude 15
000,00 K¢.10) HK u polozky
1.1.4.2.3 Kurz Multidisciplinarni pfistup v péci o osoby s dusevnim
onemocnénim poZaduje kraceni o 11 000,00 K¢. Jednotkova cenu
bude 15 000,00 K¢ a pocet jednotek 1. Zlistatek na poloZce bude 15
000,00 K¢.11) HK u polozky
1.1.4.2.5 Licence pro IS HIPPO vcetné hostingu pozaduje kraceni v
plném rozsahu o 108 000,00 K¢.




3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatorG?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Nastaveni Ml je ze strany Zadatele sice popsano, ale presto
pozadujeme nékteré polozky upravit. Konkrétné pak MI 600000
navysit na 18 osob z 15, kdy je potfeba pocitat u vymezené CS s
dusevnim postizenim, Ze dojde béhem projektu k obméné, a to
zejména u adaptacnich pobytd. Tedy navyseni 3 osob reflektuje
béznou fluktuaci klient(i v chranéném bydleni. Ml 670102
pozadujeme navysit z 10 osob na 100 osob. Zadatel jednak uvadi, 7e
predpoklada velky pocet zajemc( (160-180 osob) se kterymi bude
pracovat tedy v ramci projektu také a dale je zde i podpora dalSich
aktérl v ramci KA 2 komunikacni platforma, kde Zadatel uvadi
mnozstvi dalSich organizaci, na které bude mit projekt dopad a jde
také o vymezenou CS projektu.Podminky realizace:1) HK pozaduje
upravit cilovou hodnotu indikatoru 600 000 Celkovy pocet Ucastnikd
z 15,000 na 18,000 podporenych osob. Zaroven HK poZaduje
aktualizovat popis cilové hodnoty.2) HK poZaduje
upravit cilovou hodnotu indikatoru 670 102 Vyuzivani podporenych
sluZzeb z 10,000 na 100,000 podporenych osob. Zaroven HK poZaduje
aktualizovat popis cilové hodnoty.3) HK pozaduje
upravit datum cilové hodnoty u indikatoru 670 102 VyuZivani
podporenych sluzeb z 12. 6. 2023 na 31. 12. 2026.4) HKv
navaznosti na pozadované kraceni pracovnich pozic poZaduje Upravu
cilové hodnoty indikatoru 670 031 Kapacita podporenych sluzeb —
personal z 7,100 na 6,270 (2,0 Uvazku socialni pracovnik + 4,0 Gvazku
pracovnika v socialnich sluzbach + 0,196 Uvazku Peer konzultant +
0,078 tvazku Psycholog = zaokrouhleno celkem 6,270. Zaroven HK
pozaduje aktualizovat popis cilové hodnoty.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatec¢né

Zpusob zapojeni CS je popsan opét jen obecné. Je popsané, jak
budou ucastnici do projektu vstupovat, ale neni popsana jejich
motivace k Gcasti. Zadatel s CS dlouhodobé pracuje a tento aspekt
by tedy mél byt popsan podrobnéji. Zadatel neuvadi postupy a
metody, které budou pfi praci s CS vyuzivany, nicméné je zirejmé, ze
se bude ridit standardy soc. sluzeb.

Ano




4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

K Ano | 2,50

10,00

5,00 5,00 dostatecné

Zadatel planuje 6 KA. Zadatel je popisuje v rémci Zadosti a jde o
vyCet planovanych aktivit. Z hlediska nastaveni projektu mél zadatel
projekt koncipovat jako praci s CS projektu ve smyslu podpory skrze
socialni sluzby a k tomu vazat zahajeni projektu. S ohledem na to
pozadujeme kraceni patfi¢nych KA na max. 24 mésicl tedy od
1.1.2025 do 31.12.2026, tedy ve vazbé na realizaci socialni sluzby.
Dale z hlediska nastaveni projektu a popisu KA neni zcela ziejmé, jak
Zadatel bude konkrétné pracovat s CS projektu, mysleno osobami s
dusevnim postizenim, kdy i ve vazbé na rozpocet neni zcela zrejmé
zaméreni na veskeré oblasti Uzdravy CS ve smyslu i participace na
financovani sluzby ¢i zapojeni do systému socidlni pomoci. Toto
mohl Zadatel vice popsat. Dale oblast evaluace je z hlediska pfimych
nakladd nadbytecnou v Urovni zapojeni evaluatora a jeho
nezbytnosti. Neni jasné, proc¢ zadatel planuje rozlozit vzdélavani RT
do celého obdobi projektu, kdyZ je s klienty nutné pracovat jiz od
prvniho mésice. Neni nastaveno nahradni feseni pro pfipad, Ze by
Zadatel, resp. pronajimatel nestihl pfipravit prostory. Pfesto KA jsou
provazany a pfi zkraceni realizace projektu na 24 mésicl (v Urovni
KA 1 tykajici se zajisténi prostor a jejich vybaveni) jde jen o dilci
nejasnosti nebranici vhodné realizaci KA. Podminky realizace:1)

HK poZaduje
upravit realizaci projektu — zacatek realizace projektu 1. 1. 2025 a
konec realizace projektu 31. 12. 2026.2) HK pozaduje
odstranéni KAO1 — Zajisténi prostor( a jejich vybaveni v navaznosti
na odstranéni predregistracni faze.

Ano

Prilohy posudku

Cislo piilohy
hodnoceni

Nazev ptilohy hodnoceni

Soubor

2149 Tabulka kraceni

2149 Tabulka kraceni.pdf




Nazev projektu:

Komunitni bydleni k uzdravé

Nazev zadatele:

Asociace TRIGON, o.p.s.

Registracni €islo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002149

Kraceni celkem 929 472,00|Kapitola Nakup sluZeb pred kracenim 1992 814,00
Pozadovana podpora PN 11 724 144,00]Kapitola Nakup sluZeb po kraceni 1638 168,00
Podpora v PN po kraceni 10 794 672,00]% Nepfimych naklada 20,00%
Podpora celkem po kraceni | 12 953 606,40

|Kréceni v kapitole Nakup sluzeb 354 646,00]

Rozpocet zadosti Rozpocet po kraceni
Kéd Nazev polozky Cena jednotky |Poéet jednotek |Castka celkem |Cenajednotky |Poéet jednotek ﬁ::ls:::ek na Kraceni Oduvodnéni kraceni
1.1.1.1.8 QOdborny garant 27 750,00 27,00 749 250,00 27 750,00 24,00 666 000,00 83 250,00(Viz hodnoceni
1.1.13.1 Supervizor 1 500,00 36,00 54 000,00 629,00 36,00 22 644,00 31 356,00|Viz hodnoceni
1.1.1.3.2 Evaludtor 340,00 324,00 110 160,00 340,00 0,00 0,00 110 160,00|Viz hodnoceni
Pracovnik v socidlnich sluzbach 1- ) .
, 150,00 1 200,00 180 000,00 150,00 0,00 0,00 180 000,00|Viz hodnoceni
1.1.1.3.4 2 (dokryti provozu)
1.1.1.3.6 Metodik 340,00 459,00 156 060,00 340,00 0,00 0,00 156 060,00(Viz hodnoceni
1.1.2.1.2.21 Mrazak 14 000,00 1,00 14 000,00 14 000,00 0,00 0,00 14 000,00|Viz hodnoceni
1.1.4.1.1 Najem objektu sluzby ChB 65 882,00 27,00 1778 814,00 65 882,00 24,00 1581 168,00 197 646,00(Viz hodnoceni
Kurz Prace s klientem s dualini ) .
o, 32 000,00 1,00 32 000,00 15 000,00 1,00 15 000,00 17 000,00|Viz hodnoceni
1.1.4.2.1 diagndzou
Kurz Podpora zotaveni ze 36 000,00 1,00 36 000,00 15 000,00 1,00 15 000,00 21 000,00|Viz hodnoceni
1.1.4.2.2 zavazného dusevniho onemocnéni
Kurz Multidisciplinarni pFisup v
péci o osoby s dusevnim 26 000,00 1,00 26 000,00 15 000,00 1,00 15 000,00 11 000,00|Viz hodnoceni
1.1.4.2.3 onemocnénim
Licence pro IS HIPPO vcetné ) .
. 4 500,00 24,00 108 000,00 4 500,00 0,00 0,00 108 000,00|Viz hodnoceni
1.1.4.2.5 hostingu




Detail hodnoceni

Nazev projektu Hospic sv. AlZzbéty - Dlstojny zavér Zivota nejlépe v domacim
prostredi

Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_033/0002248

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel

3

Hodnoceni zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

8. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

87,50

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se zaméfuje na problém, ktery je potfebné resit.
Zadatel vybral cilovou skupinu neformalné pecujicich a dale 2 komplementarni sekundarni cilové
skupiny, kterych se problém dotyka. Problém je vérohodny a Zadatelem dostatecné konkrétné
popsany. Velikost cilové skupiny a jeji struktura je uvedena.

Zadatel neproved| samostatné $etieni potieb/motivace osob z cilovych skupin. Cilova skupina nebyla
samostatné oslovena, o jejim zajmu o zapojeni do projektu vSak neni nutné pochybovat vzhledem k
doloZzenému poctu potencialnich zajemcq, jejichz potfeby v tomto ohledu nemohou byt zajistény
jinym zplGsobem.

Zadatel se snaZi popsat cile tak, aby dosahl SMART formulace, ptesto jsou v popisu diléich cil spise
uvadény nastroje ¢i zplsoby, jakymi Zadatel chce dosahovat zmén v Zivotech osob z cilovych skupin. Z
popisu projektu je zfejmé, jaké zmény ma byt dosazeno, planovand zména je dostate¢né vyznamna a
ma potencial pomoci fesit popsané problémy osob z cilovych skupin (primarnich i sekundarnich).
Zadatel struéné uvadi, jakym zplisobem bude hodnotit dosahovani cil(i a dopady Uéastni v KA u osob
z CS. Dalsi konkrétni metody nepopisuje. Dale Zadatel uvadi, Ze bliZze je hodnoceni realizace projektu
popsano v pfiloze, v této viak nic daldiho doloZeno neni. Zadatel v pfiloze i v #adosti konkretizuje
ocekavané vysledky (nepopisuje rozdil ve stavu pted a po realizaci projektu), kterych chce v projektu
dosahnout.

Zaroven kazda KA obsahuje popis predpokladanych vystupll. Z uvedeného je mozné predpokladat, Ze
po skonceni projektu budou k dispozici data a informace, které umozni vysledky projektu ovéfit. S
ohledem na planované a potiebné vystupy je navrzeno efektivni a hospodarni poufziti zdrojt. Upravy
rozpoctu nejsou pozadovany. Hodnota indikdtoru 670102 VyuZivani podporenych sluzeb je
stanovena na hodnotu 220, ale v popisu hodnoty je uvedeno 270, jde zfejmé o preklep, ktery je
nutné opravit.

Upozornéni:



Aktivity KA 1 nesmi spadat pod socialni sluzbu Odborné socialni poradenstvi a nesmi byt hrazena z
verejného zdravotniho pojisténi. Nesmi dochdazet ke dvojimu financovani.

Podminky realizace:
HK pozaduje:

U indikdtoru 670102 VyuZzivani podporenych sluzeb upravit popis hodnoty indikatoru odpovidajici
cilové hodnoté indikatoru 220.

HK doporucuje projekt k realizaci.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
| 3| 5. 58.| 28 | %8| % 2 £
Kritérium - e £ g 3 - e - £ odavodnéni S
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 8,75 35,00 17,50 35,00 Ano
1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 35,00 velmi dobré | Projekt se zaméruje na problém nedostatecného vyuzivani Ano
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, neformalnich pecujicich v pripadech, kdy je opecovévana osoba
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je nevylécitelné nemocna. Tento projekt je potfebné fesit. Zadatel
cilova skupina adekvatni naplni projektu? vybral cilovou skupinu neformalné pecujicich a dale 2
komplementarni sekundarni cilové skupiny, kterych se problém
dotyka. Problém je vérohodny a Zadatelem dostate¢né konkrétné
popsany. Zadatel uvadi, koho vieho se problém dotyka, véetné
zainteresovanych dalsich skupin a instituci. Zadatel popisuje, jaky
vliv ma nereseni problému spojenych s neformalnim pecovanim o
umirajici v souvislosti se socialnim zaclenénim a vazbou na trh prace
osob z cilovych skupin. Zadatel uvadi svoji zku$enost s
problematikou i dosavadni vyuZitd feseni. Velikost cilové skupiny a
jeji struktura je uvedena.
2. U¢elnost K Ano | 7,50 30,00 15,00 23,75 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni K Ano | 6,25 25,00 12,50 18,75 dobré Zadatel se snaZi popsat cile tak, aby dosahl SMART formulace, pfesto | Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven jsou v popisu dil¢ich cilG spiSe uvadény nastroje i zplsoby, jakymi
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a Zadatel chce dosahovat zmén v Zivotech osob z cilovych skupin.
jejich vystupy k jeho splnéni? Smér, kterym Zadatel v projektu planuje jit je spravné nastaven v
kontextu celkové strategie péce o umirajici v CR. Hlavni cil
,maximalizace podpory pro neformalni pecujici, aby osoby, o které
pecuji mohli setrvat ve svém pfirozeném prostiedi az do smrti“ je
formulovan tak, Ze je beze zbytku splnitelny realizaci projektu.
Vnitfni konzistentnost a logika projektu je zachovana. Z popisu
projektu je zfejmé, jaké zmény ma byt dosazeno, planovana zména
je dostatecné vyznamnd a ma potencidl pomoci fesit popsané
problémy osob z cilovych skupin (primarnich i sekundarnich).
2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; K Ano | 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré | Zadatel se planuje ovéFeni cilG vénovat. Je ziejmé, 7e budou k Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile dispozici data, kterd umozni cile a jejich dosazeni vyhodnotit. Tato
Zadatel v projektu nastavil? oblast je zpracovana vhodné.
3. Efektivnost a hospodarnost K Ano | 5,00 20,00 10,00 18,75 Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

15,00

velmi dobré

S ohledem na planované a potiebné vystupy je navrzeno efektivni a
hospodarni pouziti zdrojl. Celkova vyse rozpoctu odpovida
vystuptm projektu a délce realizace. Rozpocet je provazany s
klicovymi aktivitami, je jasny a srozumitelny. Veskeré polozky je
mozné pfiradit k aktivitam. VSechny polozky v rozpoctu jsou
nezbytné a potrebné, ceny a mzdy odpovidaji cenam a mzdam
obvyklym. Zadatel poZaduje uhradit pouze 1x notebook a 3x telefon
pro ¢leny RT a dale mzdy pro 4 pracovniky realiza¢niho tymu a
hodiny pro ¢leny multidisciplinarniho tymu.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikator?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Cilové hodnoty indikatorl jsou vhodné nastaveny. Indikator 600 000
Celkovy pocet Ucastnik( je nastaven na hodnotu 30, coZ odpovida
vybrané primarni i sekundarni cilové skupiné a je realné ho
dosahnout. Popis toho, jak bude dosazeno této podpory je
podrobné konkretizovan.. Hodnota indikatoru 670102 Vyuzivani
podporenych sluZeb je stanovena na hodnotu 220, ale v popisu
hodnoty je uvedeno 270, jde zfejmé o preklep, ktery je nutné
opravit. Dosazeni hodnoty 220 je realné, Zadatel kalkulaci indikatoru
uvadi. Dalsi indikatory jsou spravné uvedeny jako nerelevantni.
Popis indikatord odpovida a je adekvatni k préci s cilovou, ke
klicovym aktivitam i vici rozpoctu projektu. HK poZaduje: U
indikdtoru 670102 Vyuzivani podpofenych sluzeb upravit cilovou
hodnotu na 220, dle uvedeného popisu cilové hodnoty.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

10,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatec¢né

Zadatel neproved| samostatné $etieni potieb/motivace osob z
cilovych skupin. Cilova skupina nebyla zapojena pred podanim
projektu pfimo, avsak Zadatel vychazi z vlastnich statistik a
odmitnutych zajemct o jeho sluzby. Navrzeny zpUsob préce je
adekvatni a pfinosny pro danou cilovou skupinu a odpovida
charakteru popsanych aktivit. Cilovd skupina nebyla samostatné
oslovena, o jejim zajmu o zapojeni do projektu vsak neni nutné
pochybovat vzhledem k dolozenému poctu potencidlnich zajemcd,
jejichz potreby v tomto ohledu nemohou byt zajistény jinym
zpUsobem.

Ano

4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

7,50

dobré

ZpUsob realizace 4 aktivit je vhodné zvolen, aktivity jsou vzajemné
provazané. 4 aktivity jsou dostate¢né srozumitelné popsany, kazda
ma stanoveny vystup. Zpusob provadéni 4 klicovych aktivit je popsan
jako efektivni. Klicové aktivity 2-5 tak jak jsou uvedeny maji
adekvatni casovou dotaci s ohledem na potieby osob z cilovych
skupin. Aktivity KA 1 nesmi spadat pod socialni sluzbu Odborné
socialni poradenstvi a nesmi byt hrazena z verejného zdravotniho
pojisténi.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Dobré bydlo 2023

CZ.03.02.01/00/22_033/0002274

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

8. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 66,25
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se zaméfuje na problém, ktery je skutec¢né potiebné
resit, je dostatecné kvalitné popsano, koho vseho se problém dotyka a jak, Zadatel se zabyva také
celou $kalou pfitin a dopaddl. Zadatel uvadi strukturu viech cilovych skupin, ale uvadi jen u nékterych
cilovych skupin jejich pfesnou velikost, pfesto jsou Udaje uvedené v Zadosti tykajici se vymezeni
problému a dotcenych cilovych skupin adekvatné zmapovany s ohledem na zkusenosti Zadatele.
Zadatel v 74dosti popisuje samostatny odstavec ,zapojeni cilové skupiny®, u viech cilovych skupin je
popis stejny. Zadatel se v ném nevénuje uvedeni informaci o tom, jak Zadatel ovéfoval zajem a
motivaci osob z cilovych skupin o zapojeni do aktivit projektu pfed poddnim zadosti. Zapojeni osob z
cilovych skupin je navrieno v pribéhu realizace adekvatnim zpGsobem. Zadatel kvantifikuje cile na
urovni indikatord, cile jsou castecné zaménény s aktivitami. Na Urovni popisu cild je uvedeno, s
pouzitim, jakych nastroja a jakym zpUsobem Zadatel planuje cile dosdhnout. Navriena reseni prispéji
ke zménam v Zivoté osob z cilovych skupin. ZpUsob realizace klicovych aktivit je vhodné zvolen, jejich
vzajemna ndvaznost je dobra. Dil¢i vystupy jednotlivych aktivit jsou v zakladu uvedeny, forma a
provedeni aktivit je srozumitelné popsano. S ohledem na planované vystupy je navrzeno efektivni a
hospodarné pouziti zdrojd. Zadatel ma rozpoc&et provazany s kli¢ovymi aktivitami, v samostatné
ptiloze polozky zdlvodnuje. Rozpocet vSak obsahuje nékolik nedostatkd uvedenych v kritériu 3.1
Efektivita projektu — rozpocet, pozadavek na Upravu rozpoctu shrnujeme v podminkach realizace.
Cilové hodnoty indikatord jsou nastaveny realisticky, i kdyZ neni jasné, jak byly stanoveny hodnoty u
indikatort 600000 a 670102. Zadatel vyplnil cilovou hodnotu u indikatort 679001, 551022, 672001 a
626000 k nimz toto neni poZzadovano nebo neni hodnota relevantni vzhledem k aktivitam, proto
poZadujeme nastavit cilovou hodnotu na 0. U indikdtoru 670031 je chybné nastavené datum cilové
hodnoty, poZzadujeme upravit na 30. 6. 2026 a chybné nastavena cilovd hodnota. Cilovd hodnota ma
byt 2,62 jako soucet Uvazku pracovnik( v pfimé praci s cilovou skupinou. Indikator 670021
pozadujeme snizit na 15, jedna se o kapacitu skupinovych aktivit omezenych mistem, individualni
podpora se nezohledriuje v tomto indikatoru.



HK schvaluje projekt k podpofe s podminkami realizace.

Podminky realizace:

1) HK poZaduje kraceni polozky 1.1.4.2.1, je nadhodnocend hodinova odména pro lektory kurzd.
Zadatel nespecifikuje, jak by planované kurzy mély byt zaméfena, nicméné obecné plati, e kurzy se
pohybuji v cenové hladiné 10.000 K¢/den, tedy pti pfepoctu na hodinu by méla byt maximalni cena
1.700 Ké/hod., a to véetné pripravy. Celkové kraceni na polozce je 200 000 K¢.

2) HK poZaduje kraceni polozky 1.1.3.1.2.1 Prezencni technika na 30 800 K¢, tj. o 4200 K¢ — presahuje
ceny obvyklé OPZ+, prenosny dataprojektor dle cen obvyklych max. do 12 100 K¢, projekéni platno
3700 K¢.

3) HK upozoriiuje k poloZce 1.1.5 Drobné stavebni Upravy: Pokud ma pfijemce nebo jeho partner s
finanénim prispévkem dany majetek v ndjmu, Ize hradit stavebni Gpravy z projektu pouze v pfipadé,
Ze je mozZnost provadéni stavebnich Uprav ndjemcem osSetifena v najemni smlouvé.

4) HK pozaduje upravu cilové hodnoty indikatoru 670 031 Kapacita podporenych sluzeb — personal na
zakladé redlného prepoctu Uvazku pracovnikd v primé péci 2,62 (klicovy pracovnik 1,0, manazer
kvality 0,2, 2x soc. terapeut 0,3, asistent 0,2, bytovy spec. 0,25, DPP pfepocteno soc. pracovnik 0,07,
lektor 0,10, asistent hlidani 0,20). Datum cilové hodnoty HK poZzaduje upravit na 30. 6. 2026. V
navaznosti na Upravu cilové hodnoty indikatord HK poZaduje Upravu pole Popis hodnoty.

5) HK pozaduje Upravu cilové hodnoty indikatoru 670 021 Kapacita podporenych sluzeb — mista na
15, jedna se o kapacitu skupinovych aktivit omezenych mistem, individualni podpora se nezohledriuje
v tomto indikatoru. V navaznosti na Upravu cilové hodnoty indikatord HK poZaduje Upravu pole Popis
hodnoty.

6) HK poZaduje Upravu cilové hodnoty indikator(i 551022, 672001 a 626000 na nulu, nejedna se o
komunitni aktivity zastiténé komunitnim pracovnikem, aktivity na ziskani kvalifikace a umisténi osob
na pracovni mista. V navaznosti na Upravu cilové hodnoty indikator( HK poZaduje Upravu pole Popis
hodnoty.

7) HK pozaduje upravu cilové hodnoty indikatoru 679001 na nulu, je mozné plnit aZz v pribéhu
realizace a neni nutné stanovovat cilovou hodnotu. V ndvaznosti na Upravu cilové hodnoty indikator(
HK poZaduje Upravu pole Popis hodnoty.

8) HK pozaduje upravit specifické datové polozky Celkovy pocet podporenych osob a Pocet
podporenych osob plvodem z Ukrajina na nulu v souladu s pravidly OPZ+, polozky se vypliuji az v
ramci realizace v ZOR/ZOP.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
(%
o

26,25

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

26,25

dobré

Projekt se zaméruje na problém, ktery je skutecné potrebné resit, je
dostatecné kvalitné popsano, koho vseho se problém dotyka a jak,
Zadatel se zabyva také celou skalou pticin a dopadd, vcetné dopadi
na socio-ekonomické sféry Zivota osob z cilovych skupin. Problém je
vérohodny, podloZzeny zminkou o lokalnich situacnich analyzach, je
konkretizovany v kontextu Uzemi, ve kterém bude reSen. Lépe by
mélo byt popsané, jak jsou sluzby pro vybrané CS v Mladé Boleslavi
Feseny doposud a pro¢ toto Fe$eni neni dostate¢né. Zadatel uvadi
strukturu vsech cilovych skupin, ale uvadi jen u nékterych cilovych
skupin jejich pfesnou velikost. Napt. u cilové skupiny Osoby pecujici
o malé déti, by v souvislosti s vazbou na sluzbu azylového domu,
mobhlo byt uvedeno, jaka je kapacita této sluzby, jaka je ,,prato¢nost”
uzivateld/lek za rok ¢i kolik dalsich osob z cilovych skupin rodic¢d s
détmi v ramci realizace jiz ukonéeného projektu planované
projektové cinnosti vyuZzilo apod. U cilové skupiny osob Socidlné
vylouéenych a socidlnim vyloué¢enim ohroZenych by bylo mozné
odkazat se na dostupnd narodni Setfeni (napf. index SV), pokud
nedisponuje zadatel ¢i ORP Ci ITI MB aktudlnimi Cisly z vlastniho
zpracovani. Pfesto jsou Udaje uvedené v Zadosti tykajici se vymezeni
problém a dotcenych cilovych skupin adekvatné zmapovany s
ohledem na zkusenosti Zadatele.

>
=]
o

2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

15,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

12,50

dostatecné

Zadatel zaménil hlavni cil (vytvofeni programu podpory) za aktivitu.
Obecnéji je pak dalsi cil formulovan vtomto sméru spravné, ale
nebude méritelny. Zména, které by mélo byt projektem dosazeno, je
uvedena v obecné, nicméné postacujici roviné. Méfitelnost bude
mozna pouze na uUrovni poc¢tu podporenych osob a postu
realizovanych aktivit. Klicové aktivity jsou popsané obecnym, ale
postacujicim zpGsobem. Nemaji stanovené vystupy, ale intervené¢ni
logika je nastavena spravné.

Ano




2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; Ano | 1,25 5,00 2,50 2,50 dostatecné Zadatel se v textu projektu zmifiuje, jakym zptisobem bude s Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile osobami z cilovych skupin vyhodnocovat jejich ucast v aktivitach.
Zadatel v projektu nastavil? Explicitné nepopisuje, jaké nastroje evaluace planuje pouZzit a jak
bude efektivitu jednotlivych kli¢ovych aktivit ve vztahu k naplfiovani
cild vyhodnocovat. V Zadosti neuvadi, zda a jak prenese i navaze na
mapovani/ovérovani dosahovani projektovych cill ze své predchozi
zkuSenosti z realizace minulého projektu Dobré bydlo (1). Pfesto je
dlvodné predpokladat, ze po skonceni projektu bude k dispozici
dostatek dat/informaci, na zakladé kterych bude mozné projekt
evaluovat.
3. Efektivnost a hospodarnost Ano | 5,00 20,00 10,00 15,00 Ano
3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S Ano | 3,75 15,00 7,50 11,25 dobré S ohledem na planované vystupy je navrZzeno efektivni a hospodarné | Ano

ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroji?

poufZiti zdrojt. Celkova vyse rozpoctu odpovida cilovym hodnotam
indikatorti a celkové délce projektu i charakteru aktivit. Zadatel ma
rozpocet provazany s klicovymi aktivitami, v samostatné priloze
polozky zdUvodriuje. Rozpocet obsahuje nékolik nedostatkd. V pol.
1.1.4.2.1 je nadhodnocend hodinova odména pro lektory kurzd.
Zadatel nespecifikuje, jak by pldnované kurzy mély byt zamérené,
nicméné obecné plati, Ze kurzy se pohybuji v cenové hladiné 10.000
Ké/den, tedy pfi pfepoctu na hodinu by méla byt maximalni cena
1.700 K¢é/hod., a to véetné pripravy. Celkové kraceni na polozZce je
200 000 K¢. Polozka 1.1.3.1.2.1 Prezencni technika presahuje ceny
obvyklé OPZ+, prenosny dataprojektor max. do 12 100 K¢, projekéni
platno 3700 K¢, kraceni celkem o 4 200 K¢ na poloZce. Celkové
kraceni na projektu ¢ini 204 200 v pfimych nakladech, véetné
nepfimych 255 250 K¢. Celkové zpusobilé vydaje projektu po kraceni
jsou ve vysi 7 499 080 K¢. Podminky realizace:1) HK poZaduje kraceni
polozky 1.1.4.2.1, je nadhodnocend hodinova odména pro lektory
kurzd. Zadatel nespecifikuje, jak by planované kurzy mély byt
zamérena, nicméné obecné plati, Ze kurzy se pohybuji v cenové
hladiné 10.000 K¢/den, tedy pti pfepoctu na hodinu by méla byt
maximalni cena 1.700 K&/hod., a to véetné pfipravy. Celkové kraceni
na poloZce je 200 000 K¢. 2) HK poZaduje kraceni polozky 1.1.3.1.2.1
Prezencni technika na 30 800 K¢, tj. 0 4200 K¢ — presahuje ceny
obvyklé OPZ+, prenosny dataprojektor dle cen obvyklych max. do 12
100 K¢, projekeni platno 3700 K¢E. 3) HK upozorriuje k poloZzce 1.1.5
Drobné stavebni Upravy: Pokud ma pfijemce nebo jeho partner s
finan¢nim prispévkem dany majetek v najmu, lze hradit stavebni
Upravy z projektu pouze v pfipadé, Ze je moznost provadéni
stavebnich Uprav najemcem osetfena v najemni smlouvé.




3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatorG?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Cilové hodnoty indikator( jsou nastaveny adekvatné vzhledem k
praci s cilovou skupinou a vGci rozpoctu. Zadatel uvadi jiz v zadosti
kalkulace plnéni indikatoru 679001, ktery je mozné plnit az v
pribéhu realizace a neni nutné se k nim zavazovat v pravnim aktu,
poZzadujeme uvést cilovou hodnotu nula. U indikatoru 670031 je
chybné nastavené datum cilové hodnoty, poZadujeme upravit na 30.
6. 2026 a chybné nastavena cilova hodnota. Cilovd hodnota ma byt
2,62 jako soucet Uvazku pracovnikid v pfimé praci s cilovou skupinou.
U indikatord 551022, 672001 a 626000 HK poZaduje také snizit
cilovou hodnotu na nulu, nejedna se o komunitni aktivity zastiténé
komunitnim pracovnikem, aktivity na ziskani kvalifikace a umisténi
osob na pracovni mista. Indikator 670021 HK poZaduje snizit na 15,
jedna se o kapacitu skupinovych aktivit omezenych mistem,
individudIni podpora se nezohlednuje v tomto indikatoru. Hodnoty
indikator 600 000 a 670102 odpovidaji popisu v projektové zadosti
a navrhdim poctu ucastnikd v klicovych aktivitach, ackoli neni presna
kalkulace toho, jak bude ucastnik projektu prochazet projektovymi
aktivitami a ziskavat hodiny podpory v Zadosti uvedena, je mozné
tyto navrhy plnéni akceptovat. Navrzené cilové hodnoty je realné
dosahnout. Podminky realizace: 1) HK poZaduje Upravu cilové
hodnoty indikatoru 670 031 Kapacita podporenych sluzeb — personal
na zakladé realného prepoctu Uvazku pracovnikll v pfimé péci 2,62
(klicovy pracovnik 1,0, manazer kvality 0,2, 2x soc. terapeut 0,3,
asistent 0,2, bytovy spec. 0,25, DPP piepocteno soc. pracovnik 0,07,
lektor 0,10, asistent hlidani 0,20). Datum cilové hodnoty HK
pozaduje upravit na 30. 6. 2026. V navaznosti na Upravu cilové
hodnoty indikator( HK poZaduje Upravu pole Popis hodnoty. 2) HK
pozaduje upravu cilové hodnoty indikatoru 670 021 Kapacita
podporenych sluzeb — mista na 15, jedna se o kapacitu skupinovych
aktivit omezenych mistem, individualni podpora se nezohlednuje v
tomto indikatoru. V ndvaznosti na Upravu cilové hodnoty indikatord
HK poZaduje tpravu pole Popis hodnoty. 3) HK poZaduje Upravu
cilové hodnoty indikatord 551022, 672001 a 626000 na nulu,
nejedna se o komunitni aktivity zastiténé komunitnim pracovnikem,
aktivity na ziskani kvalifikace a umisténi osob na pracovni mista. V
navaznosti na Upravu cilové hodnoty indikatorl HK poZaduje Upravu
pole Popis hodnoty. 4) HK pozaduje upravu cilové hodnoty
indikatoru 679001 na nulu, je mozné plnit aZz v prabéhu realizace a
neni nutné stanovovat cilovou hodnotu. V ndvaznosti na Upravu
cilové hodnoty indikatord HK poZaduje tpravu pole Popis hodnoty.

Ano

4, Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

10,00

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

K Ano 1,25 5,00

2,50

2,50

dostatecné

Zpusob zapojeni CS je popsan jen obecné. Neni popsané, jak budou
Ucastnici do projektu vstupovat, a neni popsana jejich motivace k
Gdasti v jednotlivych aktivitach. Zadatel s CS dlouhodobé pracuje a
tento aspekt by tedy mél byt popsan podrobnéji. Zadatel neuvadi
postupy a metody, které budou pfi praci s CS vyuzivany, nicméné je
uvedené, Ze nastaveni dil¢ich aktivit bude vychazet z potieb
konkrétnich ucastnikd. RT je sestaven tak, Ze pokryje svou
odbornosti vétsinu potreb ucastnikd.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

K Ano | 2,50 10,00

5,00

7,50

dobré

Zpusob realizace kli¢ovych aktivit je vhodné zvolen, jejich vzajemna
navaznost je dobrd, neni ale popsano, jak bude CS jednotlivymi KA
prochazet. Diléi vystupy jednotlivych aktivit jsou v zakladu uvedeny,
forma a provedeni aktivit je srozumitelné popsano. Realizace
klicovych aktivit povede k uspokojeni potireb osob z cilovych skupin,
a tedy napomdize fesSeni jejich problému. Diky nastaveni klicovych
aktivit dojde k pInéni indikator( i naplnéni o¢ekdvanych zmén a cilG.
Klicové aktivity maji optimalni ¢asovou dotaci, jejich provadéni timto
zplsobem je efektivni. Zadatel vychazi z predchozi zkuenosti z
minulého projektu a ze své zkusenosti v pfimé praci s osobami z
cilovych skupin.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni

Soubor
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Nazev projektu:

Dobré bydlo 2023

Nazev zadatele:

R - Mosty, z.s.

Registracni cislo
projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002274

|Kréceni v kapitole Nakup sluzeb

Kraceni celkem 204 200,00]Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 910 000,00
Pozadovana podpora PN 6 203 464,00]Kapitola Nakup sluZeb po kraceni 710 000,00
Podpora v PN po kraceni 5999 264,00]% Neptimych naklada 25,00%
Podpora celkem po kraceni 7 499 080,00

200 000,00|

Rozpocet zadosti

Rozpocet po kraceni

Koéd Nazev polozky Cenajednotky |Poéet jednotek |Castka celkem |Cenajednotky |Poéet jednotek zzf;:zk na Kraceni Oduvodnéni kraceni
1.1.3.1.2.1 Prezentadni technika - projektor, pldtno, audiosestava 35000 1 35 000,00 30800 1 30 800,00 4 200,00|Viz hodnoceni
1.1.4.2.1 Vycvikové externi programy pro cilovou skupinu 2500 250 625 000,00 1700 250 425000,00f 200 000,00|Viz hodnoceni




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Boleslav
Registracni Cislo projektu

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel

Asistenti prevence kriminality ve statutarnim mésté Mlada

Cz.03.02.01/00/22_033/0002275

3

Hodnoceni zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

8. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

76,25

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni HK doporucuje projekt k podpofre. Situace v oblasti
bezpecnosti na daném Uzemi je dostatecné popsana, zvolené cilové skupiny projektu jsou jasné
definovany, explicitné neni uvedena kvantifikace CS. S ohledem na charakter projektu a planované
Siteni vystupl projektu HK poZzaduje mezi CS zaradit také CS Verejnost. Cile projektu jsou konkrétni,
méfitelné a terminované a jsou relevantni. Popsany jsou adekvatni zplsoby ovéreni naplnéni cild.
Rozpocet je prevazné prehledné strukturovany, za netransparentné kalkulované a nedostatecné
objasnéné vsak povazuje HK polozky Sociolog 1 az 3, tj. 1.1.1.2.1-1.1.1.2.3, kdy z obsahu projektu
neni zfejma pouzita vySe mzdové sazby pro tuto pozici. Dale neni dostate¢né zdGvodnéna potieba
pldnovaného rozsahu prace u téchto pozic. Vzhledem k uvedenému HK poZaduje vylouéeni jedné
pozice Sociologa z rozpoctu, tj. kraceni pfimych naklad( o ¢astku 133.800 K¢ a u zbyvajicich 2 pozic
dodrZeni v realizacni fazi projektu mzdy obvyklé dle OPZ+, tj. max. 602 K¢/hod. uréenou pro pozici
Evaluator. V pripadé hodnoty indikatoru 670031 HK poZaduje jeji zménu z 8 osob na 8,094, ato s
ohledem na zapojeni pracovni pozice Mentora. Zapojeni zvolenych cilovych skupin do projektu je
prevaziné adekvatné popsano. Klicové aktivity projektu jsou dostatec¢né popsany, uvedeny vsak
nejsou vystupy kli€ovych aktivit, pfip. jsou uvedeny vystupy v podobé projektové dokumentace.
Redukované je popsana KA6 Sociologické Setfeni, kdy Zadatel blize neuvadi, jaké postupy, metody,
zdroje dat a v jakém rozsahu pro toto Settfeni pouZije a neni zfejmy rozsah planovaného vystupu této
KA.

Podminky realizace:

1) HK poZaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2.3 Sociolog 3 pro KA 06 vstupni a vystupni prlizkum

v plné vysi 0 133 800,00 K¢. HK ddle upozornuje, Ze u polozek rozpoctu 1.1.1.2.1 Sociolog 1 a
1.1.1.2.2. Sociolog 2 mGze byt hodinova sazba maximalné 602,00 K& u DPC véetné zakonnych odvodi
dle tabulky cen obvyklych.



2) HK poZaduje upravu cilové hodnoty indikatoru 670 031 Kapacita podpofenych sluzeb — personal
29,000 na 8,094 (8,000 Uvazku asistentl prevence kriminality + 0,094 Gvazku mentora).

3) HK pozaduje doplnéni CS Verejnost.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
| 3| 5. 58.| 28 | %8| % 2 £
Kritérium - e £ g 3 - e - £ odavodnéni S
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 8,75 35,00 17,50 26,25 Ano
1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 26,25 dobré Zadatel predloZil projekt s prokazanou potiebnosti. Zadatel popsal Ano
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, problém vérohodné a konkretizované. Z popisu je ziejmé, koho
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je vseho se problém tyka a jakym zplsobem. Pfi¢inami problému se
cilova skupina adekvatni naplni projektu? 7adatel zabyval. Zadatel se spi$e méné zabyval popisem dopadd
problém( na CS, i na celou spole¢nost. Zadatel ale dobfe popsal
situacni analyzu. Analyzou dalSich subjekt( plsobicich v oblasti, se
Zadatel zabyval také jen okrajové. Popis problém0 vychazi z
ovéfitelnych zdroji informaci. Zadatel se také méné zabyval
popisem zp(sobd, jak byl problém doposavad Fesen. Zadatel vybral
relevantni CS, pficemz HK poZaduje vybrat a popsat, s ohledem na
fesenou problematiku, i CS vefejnost. Zadatel vybrané CS dobie
popsal, zabyval se uvedeném jejich velikosti, struktury. Spise méné
se zabyval popisem potreb CS.
2. U¢elnost K Ano | 7,50 30,00 15,00 23,75 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni K Ano | 6,25 25,00 12,50 18,75 dobré Zadatel se snaZil popsat cile projektu, pficem? méfitelnost uvadi Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven poctem zaméstnanych asistentd. Ti jsou vsak pouhymi prostiedky k
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a dosahovani uréenych cill. Ty dédle Zadatel také stanovuje, nicméné
jejich vystupy k jeho splnéni? opét jen na obecné, tézko méfitelné Urovni. Z nastaveni cilll je
nicméné ale zirejmé, ¢eho ma byt projektem dosaZzeno. Obsah KA je
vhodné zvolen s ohledem na obecné znamé potreby CS. Soubor KA
je vhodné zvolen s ohledem na naplriovani cil(i projektu.
2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; K Ano | 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré | DosaZeni cilCi projektu bude moZné ovéfit na jejich vystupové Urovni | Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile prostrednictvim standardniho monitoringu projektu a hodnot
Zadatel v projektu nastavil? indikator(. Pro ovéreni dosazeni kvalitativni ¢asti cild projektu
Zadatel definuje také odpovidajici zpUsoby ovéreni, a to véetné
sociologického Setfeni, které bude zaméreno mj. i na zjisténi
dopadové dimenze projektu.
3. Efektivnost a hospodarnost K Ano | 5,00 20,00 10,00 15,00 Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Rozpocet je prevainé prehledné strukturovany a celkové planovana
vyse vydajll odpovida vyznamu projektu. ZdGvodnéni a kalkulace
¢asti nakladd jsou podrobnéji popsany v pfiloze, zvolené mzdové
sazby odpovidaji cenam obvyklym dle metodiky OPZ+. Za
netransparentné kalkulované a nedostatecné objasnéné povazuje
HK polozky Sociolog 1 az 3, tj. 1.1.1.2.1-1.1.1.2.3, kdy v projektu
neni oddvodnéna pouZzitd vySe mzdové sazby pro tuto pozici. Dale
neni dostate¢né zdlvodnéna potfeba planovaného rozsahu prace u
téchto pozic, nebot sociologické Setfeni neni v pfislusné klicové
aktivité podrobnéji popsano, tj. neni zfejmé, jaky rozsah vzorku
(pocet respondenti) bude do Setfeni zafazen, nejsou popsany
metody Settfeni (Zadatel se zminuje o dotaznikovém Setreni).
Vzhledem k uvedenému HK poZaduje vylouceni jedné pozice
Sociologa 1.1.1.2.3 z rozpoctu, tj. kraceni pfimych naklad( o ¢astku
133.800 K¢ a u zbyvajicich 2 pozic dodrzeni v realizacni fazi projektu
mzdy obvyklé dle OPZ+, tj. max. 602 K&/hod. Podminky realizace: 1)
HK poZaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2.3 Sociolog 3 pro KA 06
vstupni a vystupni priizkum v pIné vysi o 133 800,00 K¢. HK dale
upozornuje, Ze u poloZzek rozpoctu 1.1.1.2.1 Sociolog 1 a 1.1.1.2.2.
Sociolog 2 miiZe byt hodinova sazba maximalné 602,00 K¢ u DPC
véetné zdkonnych odvodd dle tabulky cen obvyklych.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Vybér indikatord, které budou pouzity k monitorovani projektu, a
stanoveni jejich hodnot je zdlvodnén ¢astecné. V pripadé indikatord
600000, 622002 je ziejmé, jak bude jejich hodnoty dosazeno. V
pripadé hodnoty indikdtoru 670031 HK poZaduje jeji zménu z 8 osob
na 8,094, a to s ohledem na zapojeni pracovni pozice Mentora.
Podminky realizace: 1) HK poZaduje Upravu cilové hodnoty
indikatoru 670 031 Kapacita podporenych sluzeb — personal z 9,000
na 8,094 (8,000 tvazku asistentll prevence kriminality + 0,094
Uvazku mentora).

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

K Ano 1,25 5,00

2,50

3,75

dobré

Zapojeni zvolenych cilovych skupin do projektu je prevazné
adekvatné popsano, zadatel vychazi jak ze situace na svém Gzemi,
tak i ze zkusenosti s obdobnymi opatrfenimi, ktera jiz realizoval. V
ramci prace s CS zadatel zaroven zohlednuje pfislusné postupy a
metodiky Ministerstva vnitra CR, vztahujici se k ¢innosti APK. SloZeni
realizacniho tymu pro pfimou praci s CS je vhodné nastaveno.
Popsdany jsou zplsoby prace s CS. Planovany jsou realné zplsoby
motivace CS k Ucasti v projektu a participace jednotlivych CS na
konkrétnich ¢innostech. Zadatel blize neuvadi, jaky predpokladany
pocet osob z CS Osoby socialné vyloucené osoby socialnim
vyloué¢enim Ohrozené a Osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach
bude zapojen do klicové aktivity ¢. 3. S ohledem na charakter
projektu a planované sSifeni vystupt projektu HK pozaduje mezi CS
zaradit také CS Verejnost. Podminky realizace: 1) HK poZaduje
doplnéni CS Verejnost.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

K Ano | 2,50 10,00

5,00

7,50

dobré

Klicové aktivity projektu jsou dostatec¢né popsdny a predstavuji
jeden z nastroja k feSeni problém( daného Gzemi. Z obsahu
planovanych aktivit je prevazné ziejmé, co bude v projektu
realizovano, KA jsou prevazné provazany s naklady. Uvedeny nejsou
vystupy kli¢ovych aktivit, pfip. jsou uvedeny vystupy v podobé
projektové dokumentace, nejsou vSak popsany co do poctu
podporenych osob v jednotlivych aktivitach. Neni tak napt. zrejmé,
kolik osob z CS bude zapojeno do projektu v ramci ¢innosti APK v
klicové aktivité ¢. 3. Redukované je popsana KA6 Sociologické
Setreni, kdy Zadatel blize neuvadi, jaké postupy, metody, zdroje dat
a v jakém rozsahu pro toto Setfeni pouZije a neni zfejmy rozsah
planovaného vystupu této KA.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor

2275_Tabulka kraceni

2275_Tabulka kraceni.pdf




Nazev projektu:

Asistenti prevence kriminality ve statutarnim mésté Mlada Boleslav

Nazev zadatele:

Statutarni mésto Mlada Boleslav

Registracni €islo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002275

Kraceni celkem 133 800,00]Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 583 400,00

Pozadovana podpora PN 9 018 100,00]Kapitola Nakup sluZeb po kraceni 583 400,00

Podpora v PN po kraceni 8 884 300,00]% Nepiimych naklada 25,00%

Podpora celkem po kraceni 11 105 375,00
|Kréceni v kapitole Nakup sluzeb 0,00|

Rozpocet zadosti Rozpocet po kraceni

Koéd Nazev polozky Cena jednotky |Poéet jednotek |Castka celkem |Cenajednotky [Poéet jednotek izls;:::eek na Kraceni Oduvodnéni kraceni
11123 Sociolog 3 pro KA 06 vstupni a 22 300,00 6,00 133 800,00 22 300,00 0,00 0,00 133 800,00|Viz hodnoceni

vystupni prazkum




Detail hodnoceni

Ndazev projektu Navyseni kapacity terénni odlehcovaci sluzby, zajisténi
poradenstvi a podpory neformalné pecujicim osobam v ramci ITI MB
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_033/0002277

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 8.8.2023

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 50,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Zadatel otevird daleZité téma navysovani kapacit terénni

odlehcovaci sluzby a zdroven poradenstvi pro neformalné pecujici, v konkrétné specifikované
lokalité. Zadatel v &asti Co je cilem projektu uved| prostfedky k jeho dosaZeni. V dané &asti se
nevénuje tomu, co popisovat m3, cil tak neni definovan, ani dle SMART metodiky. Vzhledem k tomu,
Ze z projektu vyplyva, co je problémem (nedostatecny objem péce, nedostatecna kapacita), cil je v
projektu pfitomen v ¢asti anotace. Je mozné povazovat za cil: NavysSeni kapacity terénni odlehcovaci
sluzby, s cilem zvyseni jeji dostupnosti. Odpovida tomu také definice v ¢asti Jaké zmény jsou
ocekavany: Zlepseni dostupnosti a zajisténi rovnomérnosti pokryti terénni odleh¢ovaci sluzby na
celém tzemi.

Budou existovat zaznamy (evidence podpor) z elektronické databaze sluzby. Z hlediska projektu v
ramci vyzvy ESF+ potom HK spatfuje moZnost posuzovat rozdil mezi stavem pred zahajenim a stavem
dosaZzenym diky projektu pouze v tom, Ze bude dosazeno naplanovanych cilovych hodnot indikator(.
Vice informaci projekt k posouzeni zplsobu ovéreni a dosazeni cile neobsahuje. Rozpocet je
prehledny, osobni naklady jsou zpracovany v souladu s tabulkou Obvyklych cen/platl v OPZ+, a
potfebnost pfislusnych roli v pfimych ndkladech Ize povaZzovat za adekvatni, vyjma neuznatelnych
nakladl na 0,5 Uvazek socidlniho pracovnika souvisejicich s aktivitou Poradenstvi a podpora
neformalné pecujicim, kterd neni podporovana v ramci Mladoboleslavské aglomerace. Jsou také
kraceny neodlvodnéné prostfedky u polozek ¢.1.1.3.1.3,,1.1.3.1.4.a1.1.4.1.

Indikatory jsou nastaveny formalné spravné s vyjimkou indikdtoru 551022 Pocet podporenych
komunitnich aktivit, ktery neni relevantni. Chybi ale konkrétni popisy, jak Zadatel dospél k cilovym
hodnotam. Vzhledem ke kraceni aktivity je poZzadovano snizeni cilovych hodnot indikator( 600 000 a
670 102. Dale HK pozaduje formalni Upravu indikatoru 551022 a 670 013. CS jsou popsany obecné, z
hlediska obecné znamych pravd, ddle nejsou nijak stratifikovany, konkretizovany, Zadna vazba na
Setfeni mezi nimi. Neni jasné, jakym zplsobem budou cilové skupiny zvany do projektu, jak budou
vybirany.



Popis aktivit je velmi obecny a nekonkrétni. Chybi blizsi popis rozsahu podpory cilové skupiny, chybi
zdGvodnéni vyse Uvazku pracovniku realiza¢niho tymu. KA3 Poradenstvi neformalné pecujicich neni
podporovanou aktivitou Mladoboleslavské aglomerace vyzvy ¢. 33. HK z tohoto divodu poZaduje
odstranéni uvedené KA. V navaznosti na odstranéni uvedené aktivity HK pozaduje odstranéni CS
Vetejnost.

Projektova zadost je kvalitou svého zpracovani na hranici podpofitelnosti. Nicméné zbyla aktivita KA2
Terénni odlehéovaci sluzba je poskytovana v rezimu socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb. a
zajisti standard poskytované sluzby.

HK schvaluje projekt k podpore za nasledujicih podminek.

Podminky realizace:

1) HK poZaduje kraceni polozky 1.1.3.1.3 v pIné vysi 36 000 K¢, chybi odlivodnéni potfebnosti vydaje
v projektové Zadosti.

2) HK poZaduje kraceni polozky 1.1.3.1.4 v pIné vysi 236 039,04 K¢, chybi od{ivodnéni potiebnosti
vydaje v projektové Zadosti.

3) HK pozaduje kraceni polozky 1.1.4.1 v pIné vysi 288 000 K¢, chybi odivodnéni potfebnosti vydaje v
projektové zadosti.

4) HK pozaduje kraceni polozky 1.1.1.1.1 Pracovni smlouva — socialni pracovnik na Uvazek 0,2 -
Uvazek souvisejici s odleh¢ovaci sluZzbou. Kracen je Uvazek 0,5 tykajici se aktivity Poradenstvi a
podpora neformdlné pecujicim, ktera neni podporovanou diléi aktivitou Mladoboleslavské
aglomerace. Cena jednotky kracena na 10 763 K¢, celkové kraceni na poloZce je 968 688 K¢.

5) HK upozornuje, Ze je nutné v Zadosti o podporu zohlednit pfijmy, tj. thrady klientd pfimo
souvisejici s projektem, tj. s naklady projektu rozpoctu.

6) Uprava cilové hodnoty a popisu indikator(i vzhledem k odstranéni aktivity Poradenstvi a podpora
neformalné pecujicim. HK poZaduje snizeni indikatoru 600 000 na cilovou hodnotu 40 uZivatell a
indikatoru 670 102 Vyuzivani podporenych sluzeb na cilovou hodnotu 5 uZivatelld vzhledem k vysi
uvazka ¢lent realiza¢niho tymu. V navaznosti na sniZzeni hodnot upravit popis indikatora.

7) Uprava cilové hodnoty a popisu indikatoru 551022 Polet podpofenych komunitnich aktivit.
Indikator neni relevantni. HK poZaduje snizeni na nulu.

8) Uprava cilové hodnoty a popisu indikatoru 670 013 Kapacita podporenych sluzeb — personal. HK
poZaduje snizeni na cilovou hodnotu 2,2.

9) HK pozaduje odstranit KA 3 Poradenstvi a podpora neformalné pecujicim. Neni dil¢i podporovanou
aktivitou Mladoboleslavké aglomerace.10) HK poZaduje odstranit cilovou skupinu verejnost, cilova
skupina neni pro podporenou aktivitu relevantni.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
(%
o

17,50

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

17,50

dostatecné

Zadatel otevira dilleZité téma navy$ovani kapacit terénni
odlehcovaci sluzby a zaroven poradenstvi pro neformalné pecujici, v
konkrétné specifikované lokalité. Poradenstvi neformalné pecujicich
nelze podpofit, aktivita Podpora neformalini a sdilené péce neni ve
vyzveé dil¢i podporovanou aktivitou Mladoboleslavské aglomerace.
Zadatel naplanoval optimélné velky realizaéni tym, o ném? uvadi, 7e
v pfimé praci s CS bude mit odbornou zpusobilost dle 108/2006 Sb.
Neniprovedena situacni analyza. Projekt se vyznacuje vysokou mirou
obecnosti, v jednotlivych klicovych ¢astech neni popisovano to, co
popisovano ma byt. Z rGznych ¢asti Ize odvodit, jaké jsou pFiciny
daného problému, problém samotny (nedostate¢ny objem péce).
Zadatel zaznamenal potfebu (smérem ke zvyseni pers. kapacit) pfi
vykonu soc. sluzby a déle potfebu stavi na studiu strategickych
dokument(l Gzemi. Cilové skupiny pfitom zvolil ve shodé s fesenou
problematikou, kromé CS Verejnost. V ni jde o Sirsi rodiny pecujicich,
ale uz nijak neparticipujici na vlastnich aktivitach. Zadatel neproved|
Zadné vlastni Setfeni, z néhoZz by vzesel zdjem a v navaznosti na to
podpora. Zadatel obecné vi, co by mél a mohl realizovat, ale
nepredlozil, jak, kdy (po jakou dobu, jak ¢asto), s kym. Co lze s
jistotou tvrdit je, Ze jde o socialni sluzbu, s nizZ ma Zadatel zkusenosti.
Dle Zadatele nema jit o zcela klasickou socialni praci, ale i zapojovani
komunity pro vyssi efektivitu, coZ je pfinosna myslenka, ale nema
dalsi reflexi do aktivit. Projekt nema jednotlivé ¢asti provazany,
nejsou oSetiena zakladni rizika pro fizeni projektu a dosahovani cil(,
jde o obecné uchopeny zamér bez potiebnych konkretizaci pro
vyhodnoceni potfebnosti na lepsi Urovni neZ dostatecné.

>
=]
o

2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

15,00

Ano




2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

12,50

dostatecné

Zadatel v &asti Co je cilem projektu uved| prostiedky k jeho dosazeni.

V dané casti se nevénuje tomu, co popisovat ma, cil tak neni
definovan, ani dle SMART metodiky. Vzhledem k tomu, Ze z projektu
vyplyva, co je problémem (nedostatecny objem péce, nedostatecna
kapacita), cil je v projektu pfitomen v ¢asti anotace. Je mozné
povazovat za cil: Navyseni kapacity terénni odlehcovaci sluzby, s
cilem zvy3eni jjeji dostupnosti. Odpovida tomu také definice v Casti
Jaké zmény jsou oCekavany: Zlepseni dostupnosti a zajisténi
rovnomérnosti pokryti terénni odlehcovaci sluzby na celém tzemi.
Problém vsak je, Ze Zadatel tento cil odpovidajicim zplsobem
neméfi, i kdyZz méfitelny, za predpokladu dobrého naplanovani
aktivit, tento cil maze byt.

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

V ramci projektu je planovano poskytovani socialni sluzby a také
poradenstvi pro cilové skupiny. Z toho vyplyva, Ze méfitelnost a
ovéfitelnost vzejde pravé a jen z naplfiovani parametr(/standardd
dané sluzby/danych sluzeb. Budou existovat zaznamy (evidence
podpor) z elektronické databaze sluzby. Z hlediska projektu v rdmci
vyzvy ESF+ potom HK spatfuje moZnost posuzovat rozdil mezi
stavem pfed zahajenim a stavem dosazenym diky projektu pouze v
tom, Ze bude dosaZzeno naplanovanych cilovych hodnot indikatord,
otdzka vsak zUstava, jak. Vice informaci projekt k posouzeni zplisobu
ovéreni a dosazZeni cile neobsahuje. Divod pro kritérium dostatecné
je praveé jen zplsob ovérovani, dany dodrzovanim standardi socialni
sluzby.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

10,00

Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

dostatecné

Rozpocet je prehledny, osobni naklady jsou zpracovany v souladu s
tabulkou Obvyklych cen/platl v OPZ+, a potfebnost pfislusnych roli v
pfimych nakladech Ize povaZovat za adekvatni, vyjma neuznatelnych
nakladd na 0,5 Uvazek socialniho pracovnika souvisejicich s aktivitou
Poradenstvi a podpora neformalné pecujicim, ktera neni
podporovand v rdmci Mladoboleslavské aglomerace. Jina situace ale
nastava s polozkami 1.1.3.1.3., 1.1.3.1.4. a 1.1.4.1. Kromé alokovani
Castek na prislusné polozky, zadatel dale neuved| Zadné blizsi
informace kromé obecnych, z nichzZ nelze relevantné vyhodnotit
vazbu na pfimé uznatelné naklady rozpoctu. V projektu nejsou
prislusné kalkulace ¢i vazby na intervence pro cilové skupiny. Najem
je mozné hradit z pfimych nakladd pouze, pokud prostory slouzi pro
cilovou skupinu. Odlehcovaci sluzba ma terénni formu podpory,
uziti pro cilovou skupinu neni popsano. Pfipadné nakupy vybaveni a
sluzeb je nutné mit v projektové zadosti fadné odlvodnéné a musi
byt hospodarné (dle prizkumu trhu). Projekt neobsahuje Zzadné
blizsi informace o vyse uvedenych tfech polozkach. PoZzadované
kraceni polozek 1.1.3.1.3, 1.1.3.1.4 a 1.1.4.1 celkové 560.039,04 K¢ v
primych nékladech. Dale kraceni polozky 1.1.1.1.1 Pracovni smlouva
- socialni pracovnik. Kracen je Uvazek 0,5 tykajici se aktivity
Poradenstvi a podpora neformalné pecujicim, ktera neni
podporovanou aktivitou Mladoboleslavské aglomerace. Celkové
kracnei na polozce je ve vysi 968 688 K¢. Celkové kraceni projektu v
primych nakladech ¢ini 1 528 727,04 K¢, véetné nepfimych nakldat 1
910 908,80 K¢. Celkové zpUsobilé vydaje po kraceni jsou ve vysi 3
863 475 KC. Podminky realizace: HK upozornuje, Ze je nutné v
Zadosti o podporu zohlednit pfijmy, tj. dhrady klientd pfimo
souvisejici s projektem, tj. s ndklady projektu rozpoc¢tu.Podminky
realizace: 1) HK poZaduje kraceni polozky 1.1.3.1.3 v pIné vysi 36 000
K¢, chybi odlivodnéni potfebnosti vydaje v projektové zadosti. 2) HK
pozaduje kraceni polozky 1.1.3.1.4 v pIné vysi 236 039,04 K¢, chybi
odlvodnéni potifebnosti vydaje v projektové zadosti. 3) HK pozaduje
kraceni polozky 1.1.4.1 v pIné vysi 288 000 K¢, chybi odGvodnéni
potrebnosti vydaje v projektové Zadosti. 4) HK poZaduje kraceni
polozky 1.1.1.1.1 Pracovni smlouva — socialni pracovnik na Gvazek
0,2 - Uvazek souvisejici s odleh¢ovaci sluzbou. Kracen je uvazek 0,5
tykajici se aktivity Poradenstvi a podpora neformalné pecujicim,
ktera neni podporovanou dil¢i aktivitou Mladoboleslavské
aglomerace. Cena jednotky kracena na 10 763 K¢, celkové kraceni na
poloZce je 968 688 KE. 5) HK upozorriuje, Ze je nutné v zadosti o

Ano




podporu zohlednit pfijmy, tj. Uhrady klientd pfimo souvisejici s
projektem, tj. s naklady projektu rozpoctu.

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Indikatory jsou nastaveny formalné spravné s vyjimkou indikatoru
551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit, ktery neni
relevantni. Chybi ale konkrétni popisy, jak zadatel dospél k cilovym
hodnotam. Vzhledem ke kraceni aktivity je poZzadovano snizeni
cilovych hodnot indikatord 600 000 a 670 102. Dale HK poZaduje
formalni dpravu indikatoru 551022 a 670 013. Podminky realizace:
1) Uprava cilové hodnoty a popisu indikator( vzhledem k odstranéni
aktivity Poradenstvi a podpora neformalné pecujicim. HK pozaduje
snizeni indikatoru 600 000 na cilovou hodnotu 40 uZivatel( a
indikdtoru 670 102 VyuZivani podporenych sluzeb na cilovou
hodnotu 5 uzivatel vzhledem k vysi Gvazk( ¢lend realizaéniho tymu.
V ndvaznosti na snizeni hodnot upravit popis indikatort. 2) Uprava
cilové hodnoty a popisu indikdtoru 551022 Pocet podporenych
komunitnich aktivit. Indikator neni relevantni. HK pozaduje snizeni
na nulu. 3) Uprava cilové hodnoty a popisu indikatoru 670 013
Kapacita podporenych sluzeb — personal. HK pozaduje snizeni na
cilovou hodnotu 2,2.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Jsou zvoleny ctyfi cilové skupiny, popsany jsou obecné, z hlediska
obecné znamych pravd, dale nejsou nijak stratifikovany,
konkretizovany, zadna vazba na Setfeni mezi nimi. Neni jasné, jakym
zpUsobem budou cilové skupiny zvany do projektu, jak budou
vybirany. Zplsob prace s CS je tak moZné posuzovat pouze v rdmci
predpokladané socialni sluzby.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

5,00

dostatecné

Popis aktivit je velmi obecny a nekonkrétni. Chybi blizsi popis
rozsahu podpory cilové skupiny, chybi zdGvodnéni vyse Gvazku
pracovniki realizacniho tymu. Klicova aktivita Poradenstvi
neformalné pecujicich neni podporovanou aktivitou
Mladoboleslavské aglomerace vyzvy ¢. 33. HK z tohoto divodu
pozaduje odstranéni uvedené KA. V navaznosti na odstranéni
uvedené aktivity HK poZaduje odstranéni CS Verejnost. Zbyla aktivita
KA2 Terénni odlehcovaci sluzba je poskytovana v rezimu socialni
sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., ktera zajisti standard poskytované
sluzby. Jedna se o stéZejni aktivitu projektu a lze ji samostatné
realizovat. Podminky realizace: 1) HK poZaduje odstranit KA 3
Poradenstvi a podpora neformalné pecujicim. 2) HK poZaduje
odstranit cilovou skupinu verejnost, cilova skupina neni pro
podporenou aktivitu relevantni.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor

2277 _Tabulka kraceni

2277_Tabulka kraceni.pdf




Nazev projektu:

Navys$eni kapacity terénni odleh€ovaci sluzby, zajisténi poradenstvi a podpory neformalné pecujicim osobam v ramci ITI MB

Nazev zadatele:

Global Partner Péce, z.u.

Registracni ¢islo
projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002277

Kraceni celkem 1528 727,04|Kapitola Nakup sluZeb pred kracenim 288 000,00
PozZadovana podpora PN 4 619 507,04 Kapitola Nakup sluZzeb po kraceni 288 000,00
Podpora v PN po kraceni 3 090 780,00|% Nepfimych nakladd 25,00%
Podpora celkem po kraceni 3863 475,00
IKréceni v kapitole Ndkup sluzeb 0,00I
Rozpocet zadosti Rozpocet po kraceni
Kod Nazev polozky Cena jednotky |Poéet jednotek |Castka celkem |Cenajednotky [Poéet jednotek ;Z)zls;:::ek na Kraceni Odutivodnéni kraceni
kraceni 0,5 Uvazku aktivity poradenstvi
1 356 156,00 387 468,00 968 688,00|pecujicim, neni podporovanou aktivitou
1.1.1.11 Pracovni smlouva — socialni pracovni 37671 36 10763 36 Mladoboleslavské aglomerace
36 000.00 0.00 36 000.00 chybi oduvodnéni potfebnosti vydaje v
1.1.3.1.3 Spotrebni material 1000 36 ’ 0 0 ’ "~ |projektové zadosti
236 039.04 0.00 236 039.04 chybi oduvodnéni potfebnosti vydaje v
1.1.3.14 Ndjem/leasing odpisovaného majetk| 6556,64 36 ’ 0 0 ’ "~ projektové zadosti
chybi odavodnéni potrebnosti vydaje v
1.1.4.1 Pronajem prostor 8000 36 288 000,00 0 0 0.00 288 000,00|projektové zadosti




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Rozvoj kulturniho a komunitniho centra Prestice
CZ.03.02.01/00/22_033/0002303

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

8. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 66,25
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt je komplexni praci, zamérenou predevsim na
doplnéni nedostatecné nabidky doprovodnych sluzeb v oblasti socialniho zaclenovani, ale také na
daldi rozvoj kulturniho a komunitniho centra. Zadatel v predlozeném zadméru vyuzivd vhodnou
metodiku a také vlastni zkuSenosti s pfedchozim projektem. | pres nékteré dil¢i nedostatky je projekt
dobfe odlvodnénym a prinosnym zamérem v dané lokalité. Lze predpokladat, Ze jiz z hlediska
zaméreni kmenovych aktivit Zadatele budou jednotlivé kroky vedeny systémové a zaroven citlivé k
potfebdm jednotlivcl a cilovych skupin. Projekt ma potencial pomoci zvolenym cilovym skupindm
resit vhodné, ohleduplné a adekvatné dané situaci jeji specifické problémy a posilit komunitu jako
takovou. V rozpoctu jsou nadhodnocené polozky 1.1.1.1.1 a 1.1.1.3.1. Zp(isob prace s jednotlivymi CS
je uveden jen obecné bez zaméreni na specifika jednotlivych CS, chybi kvantifikace cilovych skupin.
HK schvaluje projekt k podpofre za nasledujicih podminek realizace.

Podminky realizace:

1) HK poZaduje kraceni pol. 1.1.1.3.1 odborny konzultant, nadhodnocena jednotkova mzda,
maximalni mozZna sazba Cini 648,- KC. Kraceni na poloZce v celkové vysi 36 720 K¢.

2) HK poZaduje kraceni pol. 1.1.1.1.1 odborny garant na 0,5 Gvazek. Nékteré cinnosti jsou zajistény
dalsimi pracovniky a nespadaji do naplné prace odborného garanta (zajisténi a koordinace Cinnosti a
akci pro cilové skupiny projektu, pfima prace s osobami z CS pfi nastavovani individudlniho planu a
moznostech zapojeni do projektu). V naplni prace tohoto pracovnika jsou dale obsazené cinnosti
spadajici do NN (personadlni zajisténi aktivit, fizeni rizik, dohled na pInéni indikatort). Celkové kraceni
na poloZce ¢ini 693 619,20 K¢.

3) HK poZaduje sniZzeni indikatoru 670 031 Kapacita podpotenych sluZzeb - personal vzhledem ke
kraceni ivazku odborného garanta na 1,88. V souvislosti se snizenim cilové hodnoty je pozadovana
Uprava popisu cilové hodnoty.

4) HK upozornuje, u €asti aktivity senior taxi musi byt pfed vydanim pravniho aktu posouzena verejna
podpora — podpora deminimis.



5) HK pozaduje upravit specifické datové polozky Celkovy pocet podporenych osob a Pocet
podporenych osob plvodem z Ukrajina na nulu v souladu s pravidly OPZ+, polozky se vypliuji az v
ramci realizace v ZOR/ZOP.

6) HK poZaduje upravit miru podpory — rozpad zdrojli financovani v souladu s vyzvou. Pro obce,
dobrovolné svazky obci a jimi zfizované organizace nad 3 000 obyv., organizace zfizované kraji (s
vyjimkou skol a $kolskych zafizeni) plati EU 76,735 %, statni rozpocet 13,265 %, Zadatel 10 %. V
Zadosti je nutné stanovit podil Zadatele pro ¢ast projektu spadajici do kategorie ,,méné rozvinutych
region(” 10 % (nyni stanoveno chybné 5 %), podil Zadatele pro ¢ast projektu spadajici do kategorie
»prechodovych region(” 10 %, podil Zadatele pro ¢ast projektu spadajici do kategorie ,vice
rozvinutych regiont” 10 % (nyni chybné stanoveno 5 %).

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
| 3| 5. 58.| 28 | %8| % 2 £
Kritérium - e £ g 3 - e - £ odavodnéni S
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 8,75 35,00 17,50 26,25 Ano
1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 26,25 dobré Potfebnost projektu je Zadatelem zdlivodnéna jen zakladnim Ano
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, zpUsobem. Chybi informace o tom, jak je podpora jednotlivych CS v
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je dané lokalité zajisténa, Zadatel pouze uvadi, Ze nedostatecné.
cilova skupina adekvatni naplni projektu? Projekt je nicméné navazany na strategické dokumenty a navazuje
predevsim na Komunitni sttednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb
na Presticku. PFic¢iny problému jsou popsané a je zifejmé, jaky dopad
mad problém na CS. CS jsou vymezeny v souladu s vyzvou, jsou
popsané jejich potfeby i omezeni a je zfejmé, jak projekt na tyto
potreby reaguje. Struktura ani velikost CS vsak uvedeny nejsou.
2. Ugelnost K | Ano | 7,50 30,00 15,00 | 16,25 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni K Ano | 6,25 25,00 12,50 12,50 dostatecné Zadatel definuje nékolik cil(, ale Zadny neni nastaven v souladu s Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven metodikou SMART. Na Urovni aktivit jsou sice nastaveny vystupy, ale
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a také nekonkrétné (napf. u KAO1 Zadatel jako jeden z vystupud uvadi
jejich vystupy k jeho splnéni? ,zajisténi a koordinace doprovodnych sluzeb klientdm...“, neni
stanoveno konkrétné, zda vystupem budou prezencni listiny,
fotodokumentace, osvédceni ¢i néjaké certifikaty apod.). Kvalitativni
méfitelnost neni nastavena, bude pouze mozné ovérit kvantitativni
pInéni projektu, tedy pocty realizovanych aktivit a podporenych
osob. Projekt je v roviné KA konzistentni, aktivity na sebe volné
navazuji a pokryvaji vétSinu potreb jednotlivych CS. Chybi pouze
konkrétni harmonogram realizace.
2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; K Ano | 1,25 5,00 2,50 3,75 dobré Nejsou popsana kritéria pro vyhodnoceni kvalitativnich cil(. Zadatel Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile definuje nékolik cild, ale neplanuje ovéfovat dopady aktivit na CS.
Zadatel v projektu nastavil? Kritéria pro ovéreni jsou nastavena predevsim kvantitativné. V
projektu je pfitomno pravidelné vyhodnocovani Uspésnosti
intervenci za pomoci ¢len( realizaéniho tymu a ovérovani spravnosti
provadéni dle potreb cilovych skupin. Rozdil mezi pocate¢nim a
koneénym stavem bude ovéritelny.
3. Efektivnost a hospodarnost K Ano | 5,00 20,00 10,00 16,25 Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Rozpocet je sestaven formalné spravné, jednotkové mzdy jsou
nastavené v obvyklé vysi s vyjimkou pol. 1.1.1.3.1, kde je
nadhodnocena jednotkova mzda, maximalni mozna sazba Cini 648,-
K¢. Kraceni na poloZce 1.1.1.3.1 je v celkové vysi 36 720 K. HK také
poZaduje kraceni Uvazku v pol. 1.1.1.1.1 na 0,5. Nékteré cinnosti jsou
zajistény dalsimi pracovniky a nespadaji do naplné prace odborného
garanta (zajisténi a koordinace ¢innosti a akci pro cilové skupiny
projektu, pfima prace s osobami z CS pfi nastavovani individualniho
planu a moznostech zapojeni do projektu). V naplni prace tohoto
pracovnika jsou dale obsazené ¢innosti spadajici do NN (personalni
zajisténi aktivit, fizeni rizik, dohled na plnéni indikatora). Celkové
kraceni na poloZce ¢ini 693 619,20 K¢. ZpUsob stanoveni ostatnich
uvazkt ¢lenl RT je popsany v potfebném rozsahu a je adekvatni
¢asovému rozsahu a naplni projektu. Celkové kraceni projektu je
vycislené v priloze tabulka kraceni a je ve vysi 730 339,20 K¢ v
primych nakladech, vcetné nepfimych 912 924,00 K¢. Celkové
zpUsobilé vydaje projektu po kraceni jsou ve vysi 4 837 120,00 K¢. Po
uvedeném kraceni je rozpocet hospodarny a efektivni. Podminky
realizace: 1) HK poZaduje kraceni pol. 1.1.1.3.1 odborny konzultant,
nadhodnocena jednotkova mzda, maximalni mozna sazba Cini 648,-
K¢. Kraceni na poloZce v celkové vysi 36 720 K¢.2) HK poZaduje
kraceni pol. 1.1.1.1.1 odborny garant na 0,5 Uvazek. Nékteré ¢innosti
jsou zajistény dalSimi pracovniky a nespadaji do naplné prace
odborného garanta (zajisténi a koordinace Cinnosti a akci pro cilové
skupiny projektu, pfima prace s osobami z CS pfi nastavovani
individudlniho planu a moZnostech zapojeni do projektu). V naplni
prace tohoto pracovnika jsou dale obsazené ¢innosti spadajici do NN
(personalni zajisténi aktivit, fizeni rizik, dohled na pInéni indikator).
Celkové kraceni na poloZce Cini 693 619,20 K¢.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Indikatory jsou nastaveny adekvatné rozsahu projektu a vysi
rozpoctu. Cilové hodnoty jsou redlné, dosaZitelné a dostatecné
vyznamné. Podminky realizace: 1) HK poZaduje sniZeni indikatoru
670 031 Kapacita podporenych sluzeb - personal vzhledem ke
kraceni ivazku odborného garanta na 1,88. V souvislosti se snizenim
cilové hodnoty je poZzadovana Uprava popisu cilové hodnoty.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Zpusob zapojeni CS je popsan jen obecné a neni zcela jasné, jak
budou osoby z CS projektem prostupovat. Kazda z vybranych CS
potfebuje velmi rozdilny zpUsob prace a Zzadatel na tyto odliSnosti
dostatecné nereaguje. Napriklad uvadi, Ze s kazdym ucastnikem
bude sepsan individudlni plan, coz je jisté neadekvatni pfistup u
pecujici osoby, kterd se bude chtit zuc¢astnit jednoho konkrétniho
kurzu v rdmci KA02. Zajem CS o Ucast v projektu neni jednoznacné
prokazany, Zadatel pouze deklaruje, Ze vychazi z dfive realizovaného
projektu. Dale by mélo byt Iépe pracovano s motivaci CS. Zadatel v
nastaveni cil deklaruje, Ze bude usilovat o navrat CS na trh prace a
jejich zarazeni do bézného fungovani spolec¢nosti, ale k tomu,
predevsim u nékterych CS ohroZenych socidlnim vyloucenim, je
nutné zvolit konkrétni motivacni nastroje, coz zadatel neudélal.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zpUsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

5,00

dostatecné

Popis KA je také velmi obecny, neni doloZzeny harmonogram
jednotlivych Cinnosti a neni zfejmé, jak na sebe budou KA navazovat
—vécné i ¢asové. Naklady na realizaci jednotlivych KA jsou uvedeny
podrobné a Zadatel v potfebném rozsahu specifikuje rozsah zapojeni
jednotlivych pracovnikd. Délka projektu je nastavena adekvatné.
NaplIné prace i kvalifikacni poZadavky kladené na ¢leny RT jsou
doloZzené.V KA 02 Podpora neformalni a sdilené péce, se ve vystupu
objevuje akreditovany osmihodinovy kurz pro devét pecovatell s
nazvem Jak predchazet agresi. Neni jasné, pro¢ Zadatel zvolil dané
téma, kdyz zésady spravného polohovani, bezpecna manipulace,
psychosomatika, techniky na odstranéni bolesti zad, atd., jsou
zfetelné provazany s danym tématem péce a neformalné pecujicich
osob, avsak agrese neni nikde zminéna ani zdGvodnéna. Jednotlivé
tymové role jsou s rozmyslem rozdéleny do jednotlivych aktivit.
Aktivity jsou naplanovany mimoradné intenzivné, vSechny jsou vSak
pro projekt a dosazeni cile nezbytné. Podminky realizace: HK
upozoriuje, u ¢asti aktivity senior taxi musi byt pred vydanim
pravniho aktu posouzena verejna podpora — podpora de minimis.

Ano

Prilohy posudku




Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor

2303_Tabulka kraceni

2303_Tabulka kraceni.pdf




Nazev projektu:

Rozvoj kulturniho a komunitniho centra Prestice

Nazev zadatele:

Kulturni a komunitni centrum Prestice

Registracni cislo
projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002303

Kraceni celkem 730 339,20]Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 290 000,00
Pozadovana podpora PN 4 600 035,20]Kapitola Nakup sluZeb po kraceni 290 000,00
Podpora v PN po kraceni 3 869 696,00]% Neprimych nakladu 25,00%
Podpora celkem po kraceni 4 837 120,00

|Krécen|’ v kapitole Nakup sluZeb 0,00|

Rozpocet zadosti

Rozpocet po kraceni

Kod Nazev polozky Cena jednotky [Poéet jednotek |Castka celkem |Cena jednotky [Poéet jednotek szls:;:;k ha Kraceni Oduvodnéni kraceni
nékteré Cinnosti jsou zajistény dalSimi
1849 651,20 1156 032,00 693 619,20|Pracovniky, nespadaji do napiné prace
odborného garanta ¢i spadaji do nepfimych
1.1.1.1.1 odborny garant 0,8 tvazku 51379,2 36 32112 36 nakladd
nadhodnocena jednotkova mzda, maximalni
11.13.1 odborny konzultant (10 h/mésigné) 750 360 270 000,00 648 360 233280,001 3672000 54 cazba cini 648.- K&




