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Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

9. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 56,25
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni HK doporucuje projekt k podpofe, a to s vyhradami
uvedenymi v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii. Situace na daném Uzemi je popsdna redukovang,
neni doloZena podrobnéji situacni analyza véetné stavu zvolené CS. Zadatel takté? podrobnéji
neuvadi, jak dosud probihala socidlni prace na daném Uzemi, tj. s jakymi kapacitami, vystupy a
dopady. Cile projektu jsou definovany ¢astecné obecné, castecné jsou popsany v podobé
planovanych aktivit, dil¢i cile projektu jsou konkretizovany, zZadny z cil( neni pfesnéji terminovan.
Neni jednoznacné ziejmé, jakym zplsobem bude zachycena kvalitativni zména, ktera je obsazena ve
stanovenych cilech projektu. Rozpocet projektu neni pfehledné strukturovany, u subkap. 1.1.1.1
Pracovni smlouvy poZadujeme jeji kraceni o ¢astku 1 180 800,- K¢ (stanovena mzdova sazba
prekracuje vysi mezd obvyklych dle OPZ+ a poZadujeme kraceni mzdové sazby na 51 660 K¢/més.) a
ddle roz¢lenéni na 2 polozky, ato 1.1.1.1.1 a 1.1.1.1.2, kazdou pro Uvazek socialniho pracovnika v
rozsahu 0,9, s jednotkovou cenou 51 660,- K& a poctem jednotek 36. Zadatel zvolil pro monitorovani
projektu prevazné vhodné indikatory s ohledem na jeho obsah. Zapojeni zvolené cilové skupiny do
projektu je popsano v obecné poloze, Zadatel mohl vice popsat zplisob vybéru osob z CS do projektu,
vybérova kritéria, zpUsoby prace s CS. Realizace projektu je postavena na jedné klicové aktivité, a to
na KA Podpora osob v krizi. Obsah KA je popsan s nizsi mirou podrobnosti, vice mély byt popsany
procesy, které budou v rdmci KA probihat, zapojeni jednotlivych aktér(i, Uzemni dimenze prace
realizac¢niho tymu atd.

Podminky realizace:

HK poZaduje:

- roz¢lenéni rozpoctové polozky 1.1.1.1 na 2 polozky, ato 1.1.1.1.1 a 1.1.1.1.2, kaZdou pro Uvazek
socidlniho pracovnika v rozsahu 0,9.

- nova vyse jednotky po kraceni za kazdy Uvazek 0,9 bude 51 660,- K¢ odpovidajici vysi Uvazku z
Castky 57 400,- K¢ dle Obvyklych cen a mezd v OPZ+ platnych v den podani zZadosti. V souctu vyse



jednotky za oba Uvazky 103 320,- K¢. Celkové kraceni na poloZce je v rozsahu 32 800,- K¢ krat 36
mésicq, tj. 1 180 800,-K¢/ projekt.

- u indikatord 600000 Celkovy pocet Ucastnikl, 670031 Kapacita podporenych sluzeb — personal a
670102 Vyuzivani podporenych sluzeb doplnit popis hodnoty indikator(

- u indikdtoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb — personal upravit datum cilové hodnoty na
datum konce projektu.

HK doporucuje projekt k realizaci.
Poznamka k vysledku
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1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 17,50 dostatecné Zadatel zvolil jednu cilovou skupinu Osoby socialné vylou¢ené a Ano
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, osoby socialnim vylou¢enim. Ohrozené, kterou vymezuje pouze v
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je ramci Uzemi, a popisuje jeji spolecné charakteristiky. Vice se
cilova skupina adekvatni naplni projektu? nevénuje tomu, jak je cilova skupina pocetna ¢i v Gzemi ¢lenéna.
Zadatel neodkazuje na existujici narodnf $etfeni &i lokalni analyzy,
pripadné na vlastni zdroje dat. Zadatel se vénuje popisu toho, jakymi
problémy osoby z cilovych skupin trpi, co jsou jejich pfiCiny i dopady
v oblasti ekonomického ¢i socidlniho Zivota. Problém, ktery se
Zadatel rozhodl fesit, je vérohodny a je skutecné potiebné ho fesit.
2. Ugelnost K | Ano | 7,50 30,00 15,00 | 21,25 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni K Ano | 6,25 25,00 12,50 18,75 dobré Cil projekt je nastaven v zasadé spravné na Urovni indikatord v ¢ase Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven realizace projektu. Zadatel popisuje zp(isoby, jakymi chce dosdhnout
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a ocekavanych zmén, kterymi jsou aktivizace a zplnomocnéni osob z
jejich vystupy k jeho splnéni? cilovych skupin k feseni vlastnich zaleZitosti. Deklarovany cil je
mozné naplnit realizaci aktivity (poskytovani vybrané registrované
socialni sluzby), kterou Zadatel zvolil. Zakladni intervencni logika je
zachovana. DosaZeni cile prispéje k feseni vymezeného problému.
2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; K Ano | 1,25 5,00 2,50 2,50 dostatecné Dosazeni kvantifikovanych cilGi projektu bude moZné ovéfit na jejich | Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile vystupové Urovni prostfednictvim stanovenych hodnot indikatord,
Zadatel v projektu nastavil? osoby z CS budou evidovany v internim systému odborného
socidlniho poradenstvi. Pro ovéreni dosazeni kvalitativni ¢asti cilli
projektu Zadatel nedefinuje konkrétni zplsoby ovéreni a z projektu
neni jednoznaéné ziejmé, jakym zplsobem bude zachycena
kvalitativni zména, kterd je obsazena ve stanovenych cilech
projektu.
3. Efektivnost a hospodérnost K Ano | 5,00 20,00 10,00 10,00 Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

dostatecné

Zadatel pozaduje uhradit v rdmci rozpo¢tu pouze jednu polozku a
tou je polozka 1.1.1.1 Pracovni smlouvy v ¢astce & 136 120,-K¢ krat
36 mésicu v celkova ¢astce 4 900 320,-K¢. Tato ¢astka je kumulovana
na 1,8 uvazek socidlniho pracovnika a rozdélena na polovinu a 68
060,-K¢ presahuje uroven doporucenych obvyklych mezd pro tuto
pracovni pozici. Mzdy vyssi neZ doporucena horni hranice jsou
moZné v opodstatnénych a odlvodnénych pfipadech, které je nutné
popsat v Zadosti o podporu, coz Zadatel neucinil. PoZzadujeme tedy v
rozpoctu rozdéleni polozky na 2x 0,9 Uvazek v ¢astkach 51 660,-K¢
(vychazime z ¢astky dle tabulky obvyklych mezd OPZ+ & 57 400,-K¢
pro cely Gvazek SP). Celkové kraceni na poloZce je v rozsahu 32 800,-
K¢ krat 36 mésicd, tj. 1 180 800,-K¢&/ projekt. S ohledem na
planované vystupy je pak navrzeno efektivni a hospodarné vyuziti
zdroju, polozka rozpoctu je pfimo navazana na klicovou aktivitu. HK
pozaduje rozclenéni rozpoctové polozky 1.1.1.1 na 2 polozky, a to
1.1.1.1.1a1.1.1.1.2, kazdou pro Uvazek socialniho pracovnika v
rozsahu 0,9. Nova vyse jednotky po kraceni za kazdy uvazek 0,9
bude 51 660,- K¢ odpovidajici vysi Uvazku z ¢astky 57 400,- K¢ dle
Obvyklych cen a mezd v OPZ+ platnych v den podani Zadosti. V
souctu vyse jednotky za oba tGvazky 103 320,- K. Celkové kraceni na
poloZce je v rozsahu 32 800,- K¢ krat 36 mésicd, tj. 1 180 800,-K¢&/
projekt.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatec¢né

Zadatel neuvadi, jakym zpGisobem kalkuloval indikatory, popisy
hodnot jsou prazdné. Hodnoty odpovidaji informacim uvedenym

v predloZené projektové Zadosti. Hodnoty indikator( jsou adekvatni
vzhledem k praci s cilovou skupinou a vici rozpoctu, jejich dosazeni
je redlné k poméru k vybrané klicové aktivité. HK pozaduje: U
indikator( 600000 Celkovy pocet Ucastnik(, 670031 Kapacita
podporenych sluzeb — personal a 670102 Vyuzivani podporenych
sluzeb doplnit popis hodnoty indikatord. U indikatoru 670031
Kapacita podporenych sluzeb — personal upravit datum cilové
hodnoty na datum konce projektu.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

K Ano 1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Zadatel se nevénuje popisu toho, jakym zpGsobem pracoval s
oslovenim osob z cilové skupiny v dobé pfipravy projektu, zda s
osobami z cilové skupiny konzultoval nastaveni klicové aktivity a
formu jejiho provedeni. Zadatel uvadi predpoklddany rozsah
podpory, kterou maji osoby z cilové skupiny obdrzet. Nepopisuje, jak
zapoji osoby z cilové skupiny do evaluace poskytnuté podpory a
vyhodnocovani zmén, které v jejim Zivoté nastanou. Z uvedeného je
zfejmé, Ze Zadatel je zkuSenym realizatorem socidlnich sluzeb a bude
schopen v priibéhu i na konci realizace projektu prokazat, do jaké
miry participativné osoby z cilovych skupin zapojil, nebot toto uvadi
jako hlavni cil tohoto projektu — aktivizace a zplnomocnéni. Zapojeni
zvolené cilové skupiny do projektu je popsano v obecné poloze, bez
presnéjsiho zacileni na jeji jednotlivé segmenty. Uvedeny je celkovy
pocet osob z CS, které budou do projektu zapojeny, zplsob
motivace CS pro vstup do projektu je struéné popsan. Zadatel
disponuje zkusenosti s praci s CS, pfesto mohl vice popsat napft.
zpUsob vybéru osob z CS do projektu, vybérova kritéria, zplsoby
prace s CS.

Ano

4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
ndvaznost; Jak vhodné byl zvolen zpUsob

realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

K Ano | 2,50

10,00

5,00

5,00

dostatec¢né

Zadatel planuje realizovat jednu kli¢ovou aktivitu projektu, a to je
Podpora osob v krizi. Tuto aktivitu bude realizovat formou
registrované socialni sluzby. Tato aktivita je v zakladu popsana,
véetné rozsahu piedpokladané podpory pro 1 Géastnika. Zadatel
nepriklada harmonogram realizace této klicové aktivity, ani
nepopisuje prichod klienta sluzbou. Dalsi klicové aktivity nejsou
navrzeny Cili tuto jedinou neni nutné s Zadnou jinou provazovat.
Klicova aktivita pobéZzi po celou dobu realizace projektu a ma tudiz
optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na potreby osob z cilovych
skupin. Zadatel popisuje, s jakou dal$i fakultativni ¢&innosti v ramci
své organizace tuto aktivitu propoji, tuto ¢innost nepozaduje uhradit
v ramci naklad( této projektové zadosti.

Ano

Prilohy posudku

Cislo piilohy
hodnoceni

Nazev ptilohy hodnoceni

Soubor
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Nazev projektu:

Terénni odborné socialni poradenstvi - Rajhrad I.

Nazev zadatele:

Diecézni charita Brno

Registracni €islo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002320

Kraceni celkem 1 180 800,00 Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 0,00
Pozadovana podpora PN 4 900 320,00|Kapitola Nakup sluzeb po kraceni 0,00
Podpora v PN po kraceni 3 719 520,00|% Nepfimych naklada 25,00%
Podpora celkem po kraceni 4 649 400,00

|Kraceni v kapitole Nakup sluzeb 0,00]

Rozpocet zadosti

Rozpocet po kraceni

Kod Nazev polozky Cena jednotky |Poget jednotek |Gastka celkem |Cena jednotky |F ocet Zostatekna | sconi Oduvodnéni kraceni
jednotek polozce
1.1.1.1. Pracovni smlouvy 136 120,00 36,00 4900 320,00 103 320,00 36,00 3719520,00] 1 180 800,00 0!0Zka kracena die tabulky Obvyklé ceny

viz komentar v hodnoceni.




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Homesharing v JihoCeském kraji
CZ.03.02.01/00/22_033/0002329

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

9. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

85,00

Ne
Ne

Projekt reaguje na obtiznost socidlniho zaclenéni déti s PAS a

t&78im funkénim postizenim a na naro¢nost nepretriité péée v rodiné. Redeny tak budou specifické a
konkretizované potreby vhodné zvolenych cilovych skupin, zejména primarnich rodin jako
neformalnich pecovateld, s potencialnim dopadem na celou spoleénost. Jsou zdlvodnény vystupy
projektu, v nich? konkrétné pljde o sparovani hostitel(l s primarnimi rodinami. Zadatel v

predlozeném zaméru, inspirovan metodikou Homesharing, vypracoval specificky systém pdarovani a
podpory hostujicich a primarnich rodin. Zména, které md byt dosazeno, je v projektu velmi dobre
popsana a pro tuto zménu je nastaven vhodné strukturovany proces Homesharingu. Lze

predpoklddat, Ze jiz z hlediska zaméreni kmenovych aktivit Zadatele budou jednotlivé kroky vedeny
systémové, a zaroven, s dobrou znalosti problematiky osob s PAS, kterou Zadatel ma. Potfebnost
projektu v daném Uzemi, kde je Homesharing teprve zavadén, je velmi dobfe zdlivodnéna, je
pfipravena spoluprace s relevantnimi aktéry (metodicka podpora, zahraniéni expert, vzdélavani).
Doprovodné prostiedky podpofi dosazeni cile. Projekt ma nékteré dilci slabé stranky (rozpocet, cilové

hodnoty indikatord), které jsou popsany v kritériich s ndvrhem na feseni. Projekt ma potencial,
pomoci zvolené cilové skupiné fesit ohleduplné a adekvatné dané situaci jeji specifické problémy. Z
projektu jako z celku vyplyva zasadni informace, a sice, ze Homesharing je v podminkach CR na
samém pocatku, projekt Ize tedy povaZzovat na formu pilotaze v Jihoceském kraji. Potencial pro

podporu cilovych skupin je vysoky.

Upozornujeme na dodrZovani pravidel pro zadavani zakazek dle kap. 20 Obecné ¢asti pravidel pro

Zadatele a prijemce v OPZ+.

Podminky realizace:

- U polozky rozpoctu €. 1.1.3.1.2.09 Multifunkéni zafizeni pro intenzivni pouZiti sniZit cenu jednotky
na 7 300,- K¢. Nutnost potfeby intenzivniho vyuZiti zafizeni neni v projektové zadosti popsana.
- U polozky rozpoctu 1.1.3.1.2.04 Stacionarni dataprojektor kraceni z ¢astky 28 100,- na 12 100,- K¢.



Nutné potreby intenzivniho vyuziti neni v projektové zadosti popsana.

- U polozZek 1.1.4.2.7 KA1 ndbor hostiteld 2024; KA1 nabor hostiteld 2025 1.1.4.2.8 2 1.1.4.2.9 KA1
nabor hostitell 2025 kraceni poloZek o polovinu. Jednotlivé vydaje uvedené v projektové zZadosti
nejsou zdlvodnény. Nelze ovéfit, jak byly stanoveny, nelze téz povérit jejich efektivnost,
hospoddrnost a Ucelnost. Neni popsan rozsah popsanych sluzeb — viz tabulka kraceni.

- u indikatoru 672001 Pocet znevyhodnénych osob umisténych na pracovnich mistech snizit cilovou
hodnotu na 0.

- u indikdtoru 670102 VyuZzivani podporenych sluzeb navysit cilovou hodnotu indikatoru na 40.
Doplnit a upravit popis hodnoty indikatoru. Kdy do indikatoru budou zapocteny osoby, které se
zUcastni prezentace projektu, zajemci z fad rodi¢d s détmi s PAS a potencialni hostitelé.

- u indikdtoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb — personal upravit cilovou hodnotu na 0,549.
Jedna se o soucet vyse Uvazkld Odborného garanta - adaptacniho priivodce 1 a 2 ve vysi 0,225 Gvazku
+ soucet Uvazkd Odborného pracovnika/asistenta 1 a 2 ve vysi 0,15 Gvazku + soucet Uvazkd Poradce —
psychologa pro rodinu ve vysi 0,075 Gvazku + soucet Uvazk( Poradce psychologa pro hostitele ve vysi
0,099 uvazku.

- u indikdtoru 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit sniZit cilovou hodnotu na 1.

V projektové Zadosti je zminéna pouze realizace vikendovych vzdélavacich workshop(. Zaroven
upravit popis cilové hodnoty.

- u indikatoru 600000 upravit popis hodnoty indikatoru, kdy nebudou soucasti lidi/osoby, ktefi/které
nebudou mit podporu vyssi jak 40 hodin podpory.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
| 3| 5. 58.| 28 | %8| % 2 £
Kritérium - e £ g 3 - e - £ odavodnéni S
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 8,75 35,00 17,50 26,25 Ano
1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 26,25 dobré Projekt se zaméruje na problém, ktery je skutecné potrebné resit. Ano
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, Zadatel vybral 3 cilové skupiny projektu, které odpovidaji naplni a
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je zaméreni klicovych aktivit. Problém je vérohodny a dostatecné
cilova skupina adekvatni naplni projektu? konkretizovany, Zadatel popisuje, koho vSeho se dotyka a jaky
negativni vliv ma nefeseni problému na bézny Zivot osob z cilovych
skupin. Zadatel diikladné analyzuje p¥i¢iny i dasledky a to véetné
toho, jaky vliv md nefeseni problému na pfistup osob z CS na trh
prace. Zadatel zd@ivodriuje, pro¢ se dosud v projektu popsanym
zplsobem problém ve vybraném tzemi nefesil. Zadatel uvadi také
dalsi klicové aktéry, kteti jsou a budou do feseni problému zapojeni.
Velikost cilové skupiny a popis jeji struktury neni uveden. Zadatel
uvadi, Ze proved| vlastni Setfeni potfebnosti na vybraném vzorku
osob z CS, vystupy z tohoto Setfeni ¢i link na né nedoklada.
2. U¢elnost K Ano | 7,50 30,00 15,00 30,00 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni K Ano | 6,25 25,00 12,50 | 25,00 velmi dobré | Cil projektu ve smyslu oslovovani hostitelll je az prostfedek k Ano

logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

dosazeni cile (oslovit 10 hostitelll a sparovat s 10 rodinami,
konkretizovany, méfitelny vystup). Skutecény cil projektu se nachazi v
Anotaci (zavést novou formu odlehcéeni v péci rodindm déti s PAS v
Jihoceském kraji a oslovit potencidlni hostitele, ktefi by se
Homesharingu vénovali). Zadatel si uvédomuje naro¢nost svého
zadani (voli vystupy s opatrnosti) a podle toho a také podle
dostupné metodiky Homesharingu dobre strukturuje jednotlivé
intervence do prehlednych aktivit. VSechny aktivity tak maji logickou
vazbu jedna na druhou a zaroven na cil projektu. Je popsano, jaké
zmény ma byt dosazeno. Je dodrzena metodika SMART, jsou
pritomny kvantifikace, projekt zachovava intervencni logiku.
Vsechna duleZita rizika jsou podchycena.




2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; Ano | 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré | Cile v projektu jsou méfitelné a ovéfitelné. Kazda aktivita ma Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile kvantifikované vystupy. Zadatel bude mit k dispozici vstupni
Zadatel v projektu nastavil? dotazniky, Smlouvy o hostitelstvi, Plany péce, Certifikaty,
modifikovanou metodiku. Budou existovat data, podle nichZ bude
moZné ovérit vystupy (fungujici naparovani hostiteld a primarnich
rodin pro kazdy z jednotlivych rokd projektu). Zadatel napléanoval
také evaluaéni zpravu, kterou vyplni hostitelé a rodiny déti s PAS, coz
Ize povaZovat za vhodny zpétnovazebni mechanismus. Je tak ziejmé,
jakym zplsobem bude mozné posoudit rozdil mezi stavem pred
realizaci a stavem dosazenym diky projektu.
3. Efektivnost a hospodarnost Ano | 5,00 20,00 10,00 15,00 Ano
3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S Ano | 3,75 15,00 7,50 11,25 dobré Rozpocet je vUci vystuplim pfiméreny, s vyjimkou vazby na indikdtor | Ano

ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroji?

670 102. Kazda jednotliva polozka byla posouzena ve vztahu k
intenzité intervenci, poskytnutym informacim, k potfebam CS a vici
aktivitam, véetné posouzeni cen obvyklych. Osobni naklady, vSechny
zatazeny pod DPP, byly porovnény s tabulkou plati/mezd obvyklych
a jsou odpovidajici, kromé ¢asového nasazeni role koordinatora,
ktery by mél zastitovat viechny aktivity bez vyjimky. Jde o ndborové
kampané, které jsou smysluplné a dobfe naplanované, avsak
nékteré polozky nejsou dostatec¢né zdlivodnény, respektive jsou
nadhodnoceny. Nakupy daného charakteru je tfeba mit v pfimych
nakladech radné odivodnéné a hospodarné, coz u polozek nize tak
neni. HK pozZaduje: -U polozky rozpoctu ¢. 1.1.3.1.2.09 Multifunkéni
zatizeni pro intenzivni pouZiti sniZit cenu jednotky na 7 300,- K¢.
Nutnost potreby intenzivniho vyuZiti zafizeni neni v projektové
Zadosti popsana. -U polozky rozpoctu 1.1.3.1.2.04 Stacionarni
dataprojektor kraceni z ¢astky 28 100,- na 12 100,- KE. Nutné
potteby intenzivniho vyuZiti neni v projektové zadosti popsana. -U
polozek 1.1.4.2.7 KA1 ndbor hostitelli 2024; KA1 nabor hostitell
2025 1.1.4.2.8 2 1.1.4.2.9 KA1 nédbor hostitel(l 2025 kraceni polozek
o polovinu. Jednotlivé vydaje uvedené v projektové Zadosti nejsou
zdlvodnény. Nelze ovéfit, jak byly stanoveny, nelze tézZ povéfrit jejich
efektivnost, hospodarnost a ucelnost. Neni popsan rozsah
popsanych sluzeb — viz tabulka kraceni. Upozorfiujeme na
dodrZovani pravidel pro zadavani zakazek dle kap. 20 Obecné ¢asti
pravidel pro Zadatele a prijemce v OPZ+.




3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatorG?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Monitorovaci indikatory jsou zvoleny relevantni, v souladu s
metodikou. Odpovidaji ostatnim ¢astem projektu. U indikatoru 600
000 chybi informace, jak bude u danych osob Zadatel podporu
pocitat. U indikdtoru 672 001 doporucujeme zménit cilovou hodnotu
na 0. Dale cilovou hodnotu 670 102 doporucujeme zvysit na 40 osob
(v8ichni z ivodnich schlizek, vzdélavani, podpor), pro lepsi
vyvazenost s nakladovosti projektu. Cilové hodnoty jsou za
predpokladu realizace vSech navrhovanych intervenci dobre
dosazitelné, pravdépodobnost jejich naplnéni je vysoka. Podminky
realizace: HK pozaduje: -U indikatoru 672001 Pocet znevyhodnénych
o0sob umisténych na pracovnich mistech snizit cilovou hodnotu na 0.
-U indikatoru 670102 VyuZzivani podporenych sluzeb navysit cilovou
hodnotu indikatoru na 40. Doplnit a upravit popis hodnoty
indikatoru. Kdy do indikdtoru budou zapocteny osoby, které se
zUcastni prezentace projektu, zajemci z fad rodic¢t s détmi s PAS a
potencidlni hostitelé. -U indikdtoru 670031 Kapacita podporenych
sluZzeb — personal upravit cilovou hodnotu na 0,549. Jedna se o
soucet vyse Uvazk( Odborného garanta - adaptac¢niho privodce 1 a
2 ve vysi 0,225 Uvazku + soucet Uvazk( Odborného
pracovnika/asistenta 1 a 2 ve vysi 0,15 Uvazku + soucet Uvazk(
Poradce — psychologa pro rodinu ve vysi 0,075 Uvazku + soucet
Uvazkt Poradce psychologa pro hostitele ve vysi 0,099 Uvazku. -U
indikdtoru 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit sniZit
cilovou hodnotu na 1. V projektové Zadosti je zminéna pouze
realizace vikendovych vzdélavacich workshopU. Zaroven upravit
popis cilové hodnoty. -U indikatoru 600000 upravit popis hodnoty
indikatoru, kdy nebudou souéasti lidi/osoby, ktefi/které nebudou
mit podporu vyssi jak 40 hodin podpory.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

13,75

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

K Ano 1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Projekt ma tfi cilové skupiny, které spolu vzajemné interaguji. Kazda
ma pfitom sva specifika. Silnou strankou Zadatele je znalost CS
Neformalné pecujici a CS Osoby s PAS z jeho kmenové cinnosti. O
cilové skupiny se bude starat tym, sloZzeny z odbornikd. Zptsob
prace s cilovymi skupinami prevazné odpovida jejich charakteristice
a zaméru. Pfevaziné proto, Ze Zadatel ma zamér CS Neformalné
pecujicich dopomoci k odlehéeni také z dlivodu ziskani prace pro né.
Odpocinek od narokl spojenych s nepfetrzitou péci znamena pro
danou osobu ¢as pro oddech, napftiklad i pro neprerusovany spanek
a nacerpani sil pro dalsi nepretrzitou pédi. Jde o prevenci pretizeni
takové osoby, pro niZ je zafazeni na trh prace, pro ktery neniv
projektu dostatecné motivovana (napf. tim, Ze jizZ ma nachystan
Casteény Uvazek ¢i brigddu), predéasné. Pro tento krok chybi v
projektu prislusné analyzy, které by se vazaly napfiklad na moznosti
¢astecnych nebo flexibilnich Gvazk( v takovych pripadech. Pritom
pecujicim osobam nezbyva dle metodiky ¢asto ani kapacita na péci o
sebe sama, vyspat se, zajit si k Iékafri. Jde v tomto ohledu o priliSnost
intenzitu podpory cilové skupiny bez vazby na analyzu potfeb a na
odstrafiovani bariér pro zafazeni na trh prace, kdy vzdélavani
nestaci. Cilova skupina v ostatnich ¢astech plynuje projde projektem,
jednotlivé intervence navazuji jedna na druhou.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zpUsob

realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

K Ano | 2,50

10,00

5,00

10,00

velmi dobré

Zpusob realizace kli¢ovych aktivit byl vhodné zvolen, klicové aktivity
na sebe navazuji. Forma a provedeni aktivit je propracovand a dobre
popsana s ohledem na mezinarodni i narodni zkusenosti a dobrou
praxi, kterd se timto pfenasi a Sifi. Vystupy a ¢innosti jsou zjevné,
Casova dotace adekvatni. Celkova délka realizace projektu je
maximalni s ohledem na moznosti vyzvy. Uvedeny popis klicovych
aktivit odpovida popsanym potfebam osob z cilovych skupin.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni

Soubor

2329 _Tabulka kraceni

2329_Tabulka kraceni_final.pdf




Nazev projektu:

Homesharing v Jihoeském kraji

Nazev zadatele:

Autis Centrum, 0.p.s.

Registracni €islo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002329

Kraceni celkem 952 517,50 Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 2 837 335,00
Pozadovana podpora PN 5520 000,00|Kapitola Nakup sluZeb po kraceni 1912 917,50
Podpora v PN po kraceni 4567 482,50]|% Nepiimych nakladt 25,00%
Podpora celkem po kraceni 5709 353,13
|Kraceni v kapitole Nakup sluzeb 924 417,50|
Rozpocet zadosti Rozpocet po kraceni
Kod Nazev polozky Cenajednotky |Pocet jednotek |Eastka celkem |Cena jednotky || ocet Zostatekna | sconi Oduvodnéni kraceni
jednotek polozce
1.1.3.1.2.04 Stacionarni dataprojektor 28 100,00 1,00 28 100,00 12 100,00 1,00 12 100,00 16 000,00|"0l0Zka kracena die tabulky Obvyklé ceny
viz komentar v hodnoceni.
Muiltifunkéni zafizeni pro 19 400,00 1,00 19 400,00 7 300,00 1,00 7 300,00 12 100,00|0102ka kracena dle tabulky Obvyklé ceny
1.1.3.1.2.09 intenzivni vyuZziti viz komentar v hodnoceni.
1.1.4.2.7 KA1 nabor hostitel(l 2024 703 612,00 1,00 703 612,00 351 806,00 1,00 351 806,00 351 806,00]Viz kritérium hodnoceni
1.1.4.2.8 KA1 nabor hostitel(l 2025 570 612,00 1,00 570 612,00 285 306,00 1,00 285 306,00 285 306,00]Viz kritérium hodnoceni
1.1.4.2.9 KA1 nabor hostitel(l 2026 574 611,00 1,00 574 611,00 287 305,50 1,00 287 305,50 287 305,50|Viz kritérium hodnoceni

952 517,50 K&




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Domovnici v Liberci

CZ.03.02.01/00/22_033/0002334

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

9. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 63,75
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Zadatel za pomoci projektu nastavuje domovnicky program
ve tfech socialné vyloucenych lokalitach v Liberci, konkrétné na sidlisti Nové Vratislavice,

v lokalité Krejc¢iho a v lokalité Na valech/Vrchlického. Potfebnost projektu je dobfe zdlivodnéna,
Zadatel prevdiné vychazi z materidlu Domovnik — Preventista, metodika vybéru, ¢innosti a pfipravy
MV CR (v projektu jen Metodika MV CR). UZ v ramci svych pfedchozich analyz ma Zadatel
deklarovanu potrebu domovnictvi v ramci koncepce socialniho bydleni. Je dobfe zdGvodnéna
dllezitost samotného vykonu preventivni ¢innosti v oblasti bezpecnosti a kriminality. Pfedlozeny
projekt je vSak vice obecnou praci, bez vétsi miry konkretizaci a specifikaci. Co se tyce cilll, vystupuje
do popredi cil umoznit zaméstnani, profesni rozvoj a vzdélavani osobdm ze SVL, ddle pak jako vedlejsi
efekt zlepsit ob¢anské souziti a zvysit pocit bezpe¢nosti obyvatel. Zadatel neuvedl, zda jiz podchytil
zajem ze strany moznych uchazeci, prestoze zaméstnavani osmi domovnik( preventist( je hlavnim
tématem projektu, véetné méritelnych vystuptd a nasledného vzdélani (a supervizi) osob z tymu.
Projektu také v ¢asti pro aktivity chybi vice konkretizaci pro vykon samotné role domovnika -
preventisty a s tim spojenych vystupU. Nelze tak explicitné vyhodnotit efektivitu vSech obecnych
opatreni. V rozpoctu je poZzadovano kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.1.11 v plné vysi. Projekt ma
pfiméreny potencial pomoci cilovym skupindm resit jejich problémy v danych dzemich SVL v Liberci.

Podminky realizace:
HK poZaduje kraceni rozpoctové polozky ¢. 1.1.1.1.11 v plné vysi, tj. o0 1 116 000,- K¢.

HK doporuduje projekt k podpore.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
(%
o

26,25

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

26,25

dobré

Zadatel predstavil v projektu vérohodny problém, ktery bude v
uzemi fesit. V priloze vytipovava nejdlezitéjsi lokality (SVL), kterych
se projekt tyka. Lokality jiz déle monitoruje a dobfe zna, coz Ize
povaZovat za silnou stranku. Voli je vhodné ve vztahu nejen k
hlavnimu tématu (sluzba domovnik( preventistd pro Gzemi), ale
také jako potiebné lokality pro eliminaci negativnich dopadu soc.
vylouceni osob ze SVL na tyto osoby, ale i celkové na komunitu.
Zadatel dobie popisuje pficiny a disledky problému, ktery projekt
fesi, a pfitom vidy akcentuje metodiku MV CR. Projekt je na
metodice zaloZzen a vychazi z ni. Existuji odkazy na relevantni zdroje.
Cilové skupiny jsou pro projekt zvoleny takové, u kterych je tieba
resit aktualni problém, ktery dosud timto zpGsobem fesen nebyl. Jde
v daném pripadé o pilotaz. Vlastni Setfeni ohledné cilovych skupin
vsak chybi, je pfitomen pouze jejich obecny popis. Dopad chybéjici
vlastni pfedprojektové analyzy CS je zfetelny zejména v oblasti
naboru domovnik( — preventistd, protoZe o né a jejich role v
projektu prednostné jde. Neni jasné uchopena kampan, kterou
Zadatel pozve cilové skupiny do projektu (v daném pfipadé vybérové
fizeni na pozice DP), ani ¢asovy plan. Kritéria na pozici D-P jsou z
metodiky MV vysoce explicitni, proto riziko, Ze domovnici nebudou v
daném mnozZstvi nalezeni vcas, pfipadné Ze bude dochazet k
fluktuacim na danych pozicich, je vysoké, a zlstalo radné
neosetreno. V projektu chybi akcentace podminek pro zaméstnavani
domovnikd. Kladné hodnotime zafazeni vzdélavacich aktivit a
supervize. RealizaCni tym je nastaven Siroce a ¢astecné neprehledné,
ma v primych ndkladech kromé klicovych osmi domovnik( také tfi
vedouci role, jedna z nich bude podrobnéji fesena v kritériu 3.1.
Efektivnost a hospodarnost.

>
=]
o

2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

15,00

Ano




2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

12,50

dostatecné

Cil tak, jak je formulovan, nebude redlné dosazitelny v daném case a
za danych podminek. Je nastaven znac¢né obecné a aktivity mu
neodpovidaji. Z cile je sice zfejmé, ceho chce Zadatel projektem
dosahnout, avsak chybi lepsi popis, jak toho bude dosahovat. Chybi
lepsi intervencni logika (vazba mezi jednotlivymi ¢astmi, zejména
mezi vystupem z analyz a cilem, a mezi cilem a aktivitami).
Skutecnym cilem projektu je zlepsit uplatnitelnost 8 osob z CS na
trhu prace, zvysit kompetence u 8 osob a supervizni podpora. Tento
cil bude schopen Zadatel na konci projektu ovérit. Také naplnovani
opatieni pro domovniky preventisty dle metodiky MV CR je
akceptovatelny cil. VSechno ostatni jsou pozitivni dopady projektu,
které maji potencial prekrocit dobu jeho trvani (zvyseni pocit
bezpedi, zlepseni vztahd, dodrzovani domovnich fadt a mnoho
dalsiho).

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Ve vazbé na nékteré z diléich cild |ze ovéfit jejich dosazeni pravé
zaméstnanim a udrZzenim pozici domovnik preventista v SVL v
Liberci. Dale budou vystupy projektu ovéfitelné za pomoci vystupd
ze vzdélavacich modull pro domovniky preventisty a mentora, a z
predpokladanych zaznam( ze supervizi. Zadatel nema nastavena
kritéria, dle kterych bude identifikovat, Ze cil(i bylo dosazeno. V
rolich v pfiloze €. 1 je evaluacni zprava zminéna u metodika, neni
jasné, kdo je metodik nebo kdo z vedoucich tymu ma na starosti
evaluaci. Lze tak vyhodnotit, Ze plan pro posouzeni rozdilu mezi
stavem pred zahajenim (Zadatel ma zpracovanu povinnou analyzu) a
stavem po projektu je minimalni a vychazi pouze z dosahovani
cilovych hodnot nékterych indikatord za predpokladu vyse
uvedeného.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

15,00

Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Rozpocet je prehledny, avsak viéi kvantifikovanym vystupim
projektu je vyrazné nadhodnocen. Osobni naklady jsou zpracovény v
souladu s tabulkou Obvyklych cen/plati v OPZ+. Vazba na aktivity je
jen volna. Role na poloZce 1.1.1.1.11 koordinator vazeb na Magistrat
Mésta Liberce, manazer kvality (0,5 HPP) neni i pres pfiloZzeny
diagram srozumitelné vysvétlena. Je ustanovena pro: maximalizaci
ziskanych efekt(l z ¢innosti domovnik(-preventistd a zajisténi
kvalitativné konzistentniho zpracovani vSech poznatkd a zjisténi
domovnikd-preventistll. Role ma kromé toho zajistit prostupnosti
vsech Cinnosti v ramci vnitfni struktury magistratu mésta Liberce
(dale jen MML), s tim, Ze se predpoklada prostup Cinnosti
domovnikd minimalné do 4 a maximalné do 6 odborti MML. Kromé
toho, Ze podobna definice se objevuje také u role Koordinator
preventista, vedouci tymu, postradame pfimou vazbu role na
poloZce 1.1.1.1.11. na pfimou praci s cilovou skupinou. Zajistovani
kvalitativné konzistentniho zpracovani vSech poznatkl a zjisténi uz
zaroven neni aktivita, prfimo podporovana vyzvou, uz jde o roli
analytickou a pfimo dedikovanou pro mésto samotné (vede a
koordinuje ¢innosti na Grovni organizacni struktury magistratu a
mnohé dalsi, které nepatii do PN projektu). Zminka, Ze se také podili
na fizeni pfimych aktivit projektu nema nikde v projektu oporu.
Celou polozku 1.1.1.1.11. pozadujeme vyjmout. V klicové aktivité 04
je uvedeno, Ze na poloZce 1.1.4.2.1. je nakupovdana supervize a na
poloZce 1.1.4.2.2. vzdélavani D-P. A dale je také uvedeno, Ze ty
stejné polozky 1.1.4.2.1 a 1.1.4.2.2 jsou pro zajisténi vzdélavani D-P
a mentora. V rozpoctu vsak vzdélavani mentora v tomto pripadé
chybi, bude tfeba jej hradit z NN. Podminky realizace: HK pozaduje
kraceni rozpoctové polozky ¢. 1.1.1.1.11 v pIné vysi, tj. o 1 116 000,-
K¢E.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Zadatel vyplnil cilové hodnoty étyf indikator, doplnil relevantnimi
popisy. Cilova hodnota indikatoru 600 000 muZe byt adekvatni,
pouze neni brano v potaz nebezpeci fluktuace, na niz poukazuje
Metodika MV CR jako na bézny jev. Cilové hodnoty indikatord
670031 a 670102 jsou uvedeny korektné.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Projekt ma tfi relevantni cilové skupiny, Zadatel vSak rozpracovava
pouze domovniky — preventisty, o které v projektu predevsim jde a
poté jako efekt domovnikova plsobeni pozitivni vliv/dopad jejich
sluzby na obyvatele SVL. Akceptujeme tento postup, ma velmi tzkou
vazbu na Metodiku MV €R. Domovnik se stane pozitivnim vzorem
(vzejde sam ze SVL a danych cilovych skupin) a v projektu mu (osmi
osobam) bude poskytnuta dostatecna pfima podpora. Co se tyce
osob, které budou vybirany do roli D-P, Zadatel v pfislusné aktivité
zpUsobem zcela odpovidajicim tomuto zaméru striktné
nenaplanoval. Neni zcela jasné, jak cilovou skupinu oslovi, zapoji a
nasledné zejména jak ji udrzi v projektu. Dalsi faze prace s CS
(motivace, vzdélavani) uz v projektu pritomna je, a lze ji vyhodnotit
jako adekvatni, pfitom intenzivni a odpovidajici charakteristice
cilové skupiny. Zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu prokazan
neni.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

5,00

dostatecné

Aktivity jsou zpracovany obecné a ve vazbé na Metodiku MV CR. Z
aktivit existuje volna vazba do rozpoctu. U Zadné z aktivit neni
uvedeno jeji obdobi realizace tak, aby bylo mozno vyhodnotit jejich
logickou provazanost, da se jen predpokladat. Méfitelnym vystupem
je pravé osm osob na pozici D-P. Vybér osob, ktery patfi do KA 01, je
popsan velmi obecné, s odkazovanim na predchozi vybirani asistenta
prevence, které hodnotitel ale nezna. Chybi konkrétni popis, jak
bude probihat vybérové fizeni, zda uz ma zadatel nékteré osoby
vytipovéany a podchycen zajem, zda budou vychdzet inzeraty, chybi
harmonogram, tzn. vétsi mira konkretizace v klicové ¢asti DllezZita
KA 02 ma minimum konkretizovanych Udajt. Zde by mél byt popis
prace domovnika ve vybranych objektech, jaké ma pfipraveny
podminky, kdy bude prace domovnika probihat, kolik vchod(i, domu
nebo osob ma mit na starosti (kvali Fadné vazbé na vystupy
indikator(), v€etné nastaveni méfitelnych vystupu aktivity, které
bude mozné na konci projektu ovérit. Jak bude ovéreno, Ze je prace
kondna dle pozadavkd, kdyZ nejsou nastavena ani kritéria, ani
zpétné vazby (at uz od tymu, domovnik( nebo z lokalit)? KA 03,
vénovana mentoringu pro domovniky, je popsana pouze minimalné,
opét chybi méfitelny cil, konkretizovany plan, vystup k dosazeni.
Lépe konkretizovana uz je KA 04. Realiza¢ni tym neni tak dedikovan
u kazdé z aktivit, neni tak vzdy mozno posoudit, kym je kazda z
aktivit fizena. Délka projektu je viici zaméru je nastavena optimalné.
Casova dotace jednotlivych KA je optimalni. Celkova délka realizace
projektu odpovida fesené problematice.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor
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Nazev projektu:

Domovnici v Liberci

Nazev zadatele:

STATUTARNI MESTO LIBEREC

Registracni €islo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002334

Kraceni celkem 1 116 000,00]Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 510 000,00

Pozadovana podpora PN 15 999 890,00|Kapitola Nakup sluZeb po kraceni 510 000,00

Podpora v PN po kraceni 14 883 890,00|% Nepfimych naklada 20,00%

Podpora celkem po kraceni 17 860 668,00
|Kraceni v kapitole Nakup sluzeb 0,00]

Rozpocet zadosti Rozpocet po kraceni
Kod Nazev polozky Cena jednotky |Poget jednotek |Gastka celkem |Cena jednotky |F ocet Zostatekna | sconi Oduvodnéni kraceni
jednotek polozce
1.1.1.1.11 Koordinator vazeb na MML, 31 000,00 36,00/ 1116 000,00 0,00 0,00 0,00 1 116 000,00|Viz hodnoceni

manazer kvality (0,5HPP)




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Socialni ambulance
CZ.03.02.01/00/22_033/0002335

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

9. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

52,50

Ne
Ne

Obsahem projektu je podpora osob bez bydleni formou

poskytnuti socidlnich sluzeb nizkoprahové denni centrum a nocleharna. S ohledem na pozitivni dopad
do CS. Projekt HK doporucuje k podpore za podminky navrzenych Uprav v rozpoctu dle uvedenych
informaci v patficnych hodnocenych kritériich hodnoceni. Déle je nezbytné doplnit CS Poskytovatelé
a zadavatelé socialnich sluzeb, sluZeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb na podporu socialniho

zacleriovani.

Podminky realizace:

1) HK poZaduje doplnéni cilové skupiny Poskytovatelé a zadavatelé socidlnich sluzeb, sluzeb pro
rodiny a déti a dalsich sluzeb na podporu socialniho zaclefiovani.

2 HK poZaduje u poloZzky rozpoctu 1.1.1.2.1 Metodik kraceni poc¢tu jednotek z 600 na 400. Pocet
jednotek je vzhledem k popisu ¢innosti pracovnika nadhodnoceny.

3) HK pozaduje u polozky rozpoctu 1.1.3.1.2.2 Vybaveni pro klienty denniho nizkoprahového centra
viz pfiloha Podrobny popis rozpoctu kraceni:

- multifunkéni zatizeni pro intenzivni vyuZziti v cené 19 400,- kraceni na cenu multifunkéniho zafizeni
pro standardni vyuZiti, tedy o 12 100,-. Neni zdGvodnéno intenzivni vyuZiti zafizeni.
- stacionarni dataprojektor (29 100,-), kraceni o 17. 000,- na cenu pfenosného dataprojektoru. Neni

zdGvodnéno intenzivni vyuZziti zafizeni.

- Kartotéka, kraceni o ¢astku 7 259,- KC. Zafizeni neslouZi pro praci s CS (klienty sluzby).

- Info magneticka tabule, kraceni o ¢astku 3 438,- K¢. Klientdm bude poftizena vlastni magneticka
tabule, dle Udaja v pfiloze. Dle popisu tabule slouzi pro ¢innosti vykonu sluzby v zatizeni.

4) HK poZaduje u polozky rozpoctu 1.1.3.1.2.1 Vybaveni pro klienty nocleharny viz pfiloha Podrobny

popis rozpoctu kraceni:

- Pocitacka minci kraceni o ¢astku 8 370, K¢. Zafizeni spada pod NN. Zafizeni neslouZi pro praci s CS

(klienty sluzby).

- Kartotéka, kraceni o ¢astku 7 259,- K¢. Zafizeni neslouZi pro praci s CS (klienty sluzby).



- Info magneticka tabule, kraceni o ¢astku 3 438,- K¢. Klientdim bude potizena vlastni magneticka
tabule, dle udaja v pfiloze. Dle popisu tabule slouzi pro ¢innosti vykonu sluzby v zatizeni.

5) HK pozaduje u polozky rozpoctu 1.1.4.2.2 Supervize Upravu poctu jednotek a jednotkovych cen,
kdy cena jednotky bude 1000,- K¢ a pocet jednotek 54.

6) HK poZaduje upravit specifické datové polozky Celkovy pocet podporenych osob a Pocet
podporenych osob plivodem z Ukrajina na nulu v souladu s pravidly OPZ+, poloZky se vypliuji az

v rdmci realizace v ZOR/ZOP.

Upozornéni HK:

1) HK upozornuje, pred vydanim pravniho aktu musi byt predloZeni Povéreni k poskytovani soc.
sluzby.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
| 3| 5. 58.| 28 | %8| % 2 £
Kritérium - e £ g 3 - e - £ odavodnéni S
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 8,75 35,00 17,50 17,50 Ano
1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 17,50 dostatecné Obsahem projektu je podpora osob bez bydleni formou poskytnuti Ano
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, socialnich sluzeb nizkoprahové denni centrum a noclehérna. Zadatel
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je vymezuje jednu CS projektu, a to Osoby bez pristiesi nebo osoby
cilova skupina adekvatni naplni projektu? Zijici v nejistém nebo nevyhovujicim bydleni. Popis CS je jen
obecnym popisem ve vztahu k predpokladané poptavce po
planovanych aktivitach. Vice se o CS v lokalité nedozvime. Zadatel
dokonce v popisu CS nechava i informaci, Ze pocet osob v CS je
prdmeérné 80-100 osob, ale neuvadi za jakou dobu. Sdm nechava v
popisu vétu ,,za jakou dobu?“, tedy toto nedopracoval a nechal bez
odpovédi. Dale Zadatel vynechal CS tykajici se dopadu vzdélavani a
supervize na zaméstnance, tedy CS Poskytovatelé a zadavatelé
socidlnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluZzeb na
podporu socialniho zacleriovani. Pfes vyse uvedené nedostatky je
vymezeni problému a jeho pficin véetné CS alespon ¢astecné ziejmé.
Podminky realizace: 1) HK poZaduje doplnéni cilové skupiny
Poskytovatelé a zadavatelé socidlnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a
déti a dalSich sluZzeb na podporu socidlniho zaclernovani.
2. Uelnost K Ano | 7,50 30,00 15,00 15,00 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervencni K Ano | 6,25 25,00 12,50 12,50 dostatecné Zadatel popisuje cile projektu. Cile projektu jsou nicméné jen Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven obecnym popisem toho, co budou moci klienti sluzeb vyuzivat. Z
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a hlediska méfitelnosti se dozvidame pouze informaci o okamzité
jejich vystupy k jeho splnéni? kapacité mist, bez blizsi specifikace dopadd zmén pro CS
jednotlivych planované podporenych sluzeb. Cile jsou obecné
dosazitelné, presto s ohledem na nejasnost tykajici se potieb v
lokalité a dopadt jen ¢astecné.
2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; K Ano | 1,25 5,00 2,50 2,50 dostatecné Zadatel se planuje ovéfeni cild vénovat. Je zfejmé, 7e budou k Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile dispozici data, kterd umozni cile a jejich dosazeni vyhodnotit. A to
Zadatel v projektu nastavil? zejména ve vazbé na planované aktivity socidlnich sluzeb. Presto s
ohledem na obecnost cil(i toto bude napInéno jen ¢astec¢né.
3. Efektivnost a hospodarnost K Ano | 5,00 20,00 10,00 12,50 Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

dostatecné

Zadatel nastavil rozpocet ve vazbé na jim planované aktivity. Jim
sestaveny rozpocet ve vazbé na planované polozky je neprehledny
zejména v oblasti vybaveni. Z hlediska rozpoctu a poloZek je tento na
hrané pfijatelnosti, pravé pro jeho souhrnné polozky s obtiznym
dohledavanim toho, co je vybaveni a co je drobné vybaveni. Zaroven
prestoze Cast vybaveni je pro pracovniky ma poloZzka souhrnny nazev
pro klienty (napt. PC vybaveni, stoly, skfiné apod.). Cast vybaveni dle
prilohy je kracena. Dale kratime Uvazek metodika, ktery ma v naplni
prace pfimou praci s CS, coZ neni zdivodnéné, kdyz je zapojeny
socialni pracovnik (kvalifikaéni pozadavky na metodika navic nejsou
popsané, coZ je chybné). Metodik bude zapotiebi predevsim
zpocatku projektu pfi nastavovani postupl a procesu, déle jiz bude
potrebné Cinnosti vykonavat socidlni pracovnik. Dale poZzadujeme
upravit Udaje v rozpoctu u supervize. Podminky realizace: 1) HK
pozaduje u polozky rozpoctu 1.1.1.2.1 Metodik kraceni poctu
jednotek z 600 na 400. Pocet jednotek je vzhledem k popisu Cinnosti
pracovnika nadhodnoceny. 2) HK poZaduje u polozky rozpoctu
1.1.3.1.2.2 Vybaveni pro klienty denniho nizkoprahového centra viz
priloha Podrobny popis rozpoctu kraceni: - multifunkéni zafizeni pro
intenzivni vyuZiti v cené 19 400,- kraceni na cenu multifunkéniho
zafizeni pro standardni vyuziti, tedy o 12 100,-. Neni zdGvodnéno
intenzivni vyuZiti zafizeni. - staciondrni dataprojektor (29 100,-),
kraceni o 17. 000,- na cenu prfenosného dataprojektoru. Neni
zdUvodnéno intenzivni vyuZiti zafizeni. - Kartotéka, kraceni o ¢astku
7 259,- KC. Zatizeni neslouZi pro praci s CS (klienty sluzby). - Info
magneticka tabule, krdceni o ¢astku 3 438,- K. Klientdim bude
potizena vlastni magneticka tabule, dle Udajl v pfiloze. Dle popisu
tabule slouzi pro c¢innosti vykonu sluzby v zafizeni. 3) HK poZaduje
u polozky rozpoctu 1.1.3.1.2.1 Vybaveni pro klienty nocleharny viz
priloha Podrobny popis rozpoctu kraceni: - Pocitacka minci kraceni o
Castku 8 370, K¢. Zatizeni spada pod NN. Zatizeni neslouzi pro praci

s CS (klienty sluzby). - Kartotéka, kraceni o ¢astku 7 259,- K¢. Zatizeni
neslouZzi pro préci s CS (klienty sluzby). - Info magneticka tabule,
kraceni o ¢astku 3 438,- K¢. Klientm bude poftizena vlastni
magneticka tabule, dle Gdajl v ptiloze. Dle popisu tabule slouZi pro
¢innosti vykonu sluzby v zatizeni.4) HK poZaduje u polozky rozpoctu
1.1.4.2.2 Supervize Gpravu poctu jednotek a jednotkovych cen, kdy
cena jednotky bude 1000,- K¢ a pocet jednotek 54.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Nastavené vyse indikator( v projektové zadosti odpovidaji popisu
realizovanych kli¢ovych aktivit.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

K Ano 1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Zapojeni CS do projektu Zadatel popisuje jen zakladné, nicméné Ize
predpokladat Zze probéhne vhodné s ohledem na to, Ze jde o
zkuseného Zadatele. Presto toto Zadatel mohl vice specifikovat, a to
zejména s ohledem na dopady do tak rGznorodé CS, kterou osoby
bez domova jsou ve vztahu ke dvou planované podpofenych
sluzbam.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

K Ano 2,50

10,00

5,00

5,00

dostatecné

Zadatel planuje 2 KA. Zadatel je popisuje v rdmci Zadosti a jde o
vycet planovanych aktivit ve vztahu k podporenych socialnich
sluzbach. Z hlediska nejasnosti je pak timto obecné vymezeni bez
blizsiho popisu fakultativnich sluzeb (dopady do vybéru prostredka,
vynosU). Slabsim mistem je také nejasné vymezeni role metodika
pro ¢innost projektu a pres navrhované Upravy je mozné aktivity
realizovat a podpofit CS projektu. Aktivity jsou také popsany jen
velice obecné, chybi informace o harmonogramu (pravdépodobné
sluzbu nebude mozné otevfit pro klienty hned se zahajenim
realizace projektu, kdyZ Zadatel planuje rozsahlé nakupy vybaveni).
Aktivity nejsou provazané, neni jasné, jak budou klienti obéma
sluzbami prostupovat. Pres vyse uvedené nejasnosti jsou aktivity
zfejmé a povedou v pozadovanym vystupdm (vychazejicim ze
socialnich sluzeb).

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor
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Nazev projektu:

Socialni ambulance

Nazev zadatele:

Stredisko kfestanské pomoci Jihlava

Registracni Cislo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002335

Kraceni celkem 165 904,00|Kapitola Nakup sluZeb pred kracenim 402 000,00
Pozadovana podpora PN 20 833 333,33|Kapitola Nakup sluzeb po kraceni 402 000,00
Podpora v PN po kraceni 20 667 429,33|% Nepiimych nakladt 20,00%
Podpora celkem po kraceni | 24 800 915,20
|Kraceni v kapitole Nakup sluzeb 0,00]
Rozpocet zadosti Rozpocet po kraceni
Koéd Nazev polozky Cenajednotky |Poéet jednotek |[Castka celkem |Cenajednotky [Poéet jednotek ﬁzf‘::;k na Kraceni Oduvodnéni kraceni
11121 Metodik 535,20 600,00 321 120,00 535,20 400,00 214 080,00 107 040,00|Viz hodnoceni
1.1.3.1.2.1 Vybaveni pro klienty nocleharny 473 661,33 1,00 473 661,33 454 594,33 1,00 454 594,33 19 067,00(Viz hodnoceni
Vybaveni pro klienty denniho 671 207,00 1,00 671 207,00 631 410,00 1,00 631 410,00 39 797,00Viz hodnoceni
1.1.3.1.2.2 nizkoprahového centra
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00




Detail hodnoceni

Komunitni socialni prace na Zidlochovicku I1I
CZ.03.02.01/00/22_033/0002336

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

9. 8.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Ano

68,75

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni HK projekt doporucuje k podpofe. Problémy, na které ma
projekt reagovat, jsou popsany, zaméreni projektu vychazi mj. z predchozich zkusenostmi zadatele s
realizaci intervenci v oblasti komunitni prace. S ohledem na obsah projektu pozaduje HK doplnéni CS
Osoby sociadlné vyloucené a sociadlnim vyloucenim ohroZené a CS Verejnost do projektové Zadosti.
Ucast CS v projektu je adekvatni jejich definovanym potiebam, je dostate¢né intenzivni. Rozpodet
projektu je prehledné strukturovany, jsou dodrzeny mzdové sazby dle metodiky OPZ+ a neni
pozadovéno kraceni 7adné z poloZek. Zadatel zvolil pfevainé vhodné indikatory a popsany jsou
zpUsoby naplnéni téchto indikator(. V pripadé indikatoru 670 021 Kapacita podporenych sluzeb —
mista, HK poZaduje snizit jeho hodnotu na 6, nebot se ma jednat o pocet mist, kde se mohou aktivity
v urcity okamzik konat. Zaroven v pripadé indikatoru 622002 Pocet podporovanych organt verejné
spravy se stanovenou hodnotou 1 HK pozaduje stanovit hodnotu 0 tento indikdtor neni pro projekt
relevantni. Klicové aktivity projektu jsou dostatecné popsany, presnéji mély byt uvedeny vystupy
klicovych aktivit.

Podminky realizace:

1) HK poZaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2.1 Psycholog, terapeut z 768,00 jednotek na 256,00
jednotek. Jednotkova cena bude 840,00 K¢, pocet jednotek na polozce 256,00 a celkova ¢astka po
kraceni na polozce bude 215 040,00 K¢.

2) HK poZaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2.2 etoped z 768,00 jednotek na 256,00 jednotek.
Jednotkovd cena bude 840,00 K¢, pocet jednotek na poloZce 256,00 a celkova ¢astka po kraceni na
poloZce bude 215 040,00 K¢.

3) HK pozaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.3.1 lektor pro CS z 144,00 jednotek na 48,00 jednotek.
Jednotkova cena bude 500,00 K¢, pocet jednotek na polozce 48,00 a celkova ¢astka po kraceni na
poloZce bude 24 000,00 K&.

4) HK pozaduje upravu cilové hodnoty indikatoru 670 021 Kapacita podporenych sluzeb — mista



z 142,000 na 6,000 (2 pracovny + 2 kluby + sal + hala). Zaroven HK poZaduje aktualizovat popis cilové
hodnoty indikatoru.

5) HK poZaduje Upravu cilové hodnoty indikatoru 622 002 Pocet podporovanych organt verejné
spravy z 1,000 na 0,000. Indikator neni pro projekt relevantni. Zaroven HK pozaduje aktualizovat
popis cilové hodnoty indikatoru.

6) HK pozaduje doplnéni CS Verejnost.

7) HK pozaduje doplnéni CS Osoby socialné vyloucené a socidlnim vylou¢enim ohrozené.

Poznamka k vysledku
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K Ano | 8,75 35,00 17,50 26,25 Ano
1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 26,25 dobré Zadatel popsal problém, na ktery projekt reaguje vérohodné, spise Ano
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, ale obecné a méné konkretizované. Pricinami projektu se zabyval. Z
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je popisu projektu je zfejmé, koho vieho se problém tyka a jak. Zadatel
cilova skupina adekvatni naplni projektu? se méné zabyval disledky a dopady problémy na CS i na celou
spole¢nost. Zadatel sice popsal, 7e jiz realizoval nékolik let stejny
projekt, ale stale uvadi velké problémy v komunité. Z popisu tak neni
zcela jasné, jak projekty pomohly k celkovému feseni probléma v
komunité, resp. co fungovalo a co nefungovalo a Zadatel se timto
projektem snazi o zmény, jakd byla efektivita projektu apod. Popis
problému vychazi z ovéFitelnych zdroji informaci. Zadatel se zabyval
popisem situac¢ni analyzy i uvedeném spolupracujicich subjektt v
lokalité. Zadatel vybral nékolik CS, jejich? podpora fesi identifikovany
problém. Zadatel u kazdé skupiny uved| jeji strukturu a snazil se i o
statisticka data. Potreby CS jsou nékteré zmapovany vice, nékteré
spiSe méné.
2. Ucelnost K Ano | 7,50 30,00 15,00 | 21,25 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervencni K Ano | 6,25 25,00 12,50 18,75 dobré Zadatel uved! obecny cil, ktery se snaZil konkretizovat dil¢imi cili. Ty Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven jsou viak také stanoveny obecné. Zadatel se je snaZil kvantifikovat
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a poctem aktivit, podporenych osob, zaménoval tak cile za indikatory
jejich vystupy k jeho spInéni? a vystupy aktivit. Dil¢i cile nejsou mezi sebou pfilis provazané. Jedna
se o odliSné aktivity pro odlisné CS. Samotny obsah KA je vhodné
zvolen s ohledem na potreby CS. Soubor KA je také vhodné zvolen s
ohledem na stanoveny cil projektu, a jeho dilci cile. Samotny soubor
KA by mohl byt skute¢nym néstrojem pro feseni problému CS.
2.2. ZpUsob ovéreni dosazZeni cile projektu; K Ano | 1,25 5,00 2,50 2,50 dostatecné Zadatel se v projektu popisem hodnoceni pfili§ nezabyva. Zmiriuje Ano

Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

ho na nékolika mistech, nicméné neni jasné, jak ho bude provadét,
jakymi metodami, s jakou frekvenci. S ohledem na to, Ze se jedna o
jiz navazujici projekt, je evaluace aktivit velice dalezita pro zjistovani
ucinnosti realizovanych opatreni nejen na CS, ale i na vefejnost. Z
popisu projektu vsak vyplyva, Zze by méla byt k dispozici data, jez
umozni vysledky projektu ovéfit.




3. Efektivnost a hospodérnost

Ano

5,00

20,00

10,00

11,25

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

7,50

dostatecné

Zadatel predloZil jednoduchy a srozumitelny rozpocet. Jednotlivé
poloZky lze pfifadit k aktivitdam. MnoZstvi u jednotlivych poloZek,
zejm. s ohledem na mzdy je nadhodnoceno poctu podporenych
osob. Celkova vyse rozpoctu je mirné nadhodnocena vystupdm
projektu. Ceny v rozpoctu odpovidaji cenam obvyklym. Rozpocet je
mirné nadhodnoceny rozsahu kli¢ovych aktivit. U poloZek rozpoctu
1.1.1.2.1 Psycholog, terapeut, 1.1.1.2.2 etoped a 1.1.1.3.1 lektor pro
CS neni jasné zdivodnéna ¢asova dotace na polozkach. Nelze
vyhodnotit efektivnost a hospodarnost pro projekt, ktery je
nastaven jako navazujici na 12 mésicU. Z tohoto dlvodu HK poZaduje
kraceni uvedenych poloZek rozpoctu na 1/3. Podminky realizace: 1)
HK poZaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2.1 Psycholog, terapeut
z 768,00 jednotek na 256,00 jednotek. Jednotkova cena bude 840,00
K¢, pocet jednotek na poloZce 256,00 a celkova ¢astka po kraceni na
poloZce bude 215 040,00 K¢. 2) HK poZaduje kraceni polozky
rozpoctu 1.1.1.2.2 etoped z 768,00 jednotek na 256,00 jednotek.
Jednotkova cena bude 840,00 K¢, pocet jednotek na polozce 256,00
a celkova castka po kraceni na poloZce bude 215 040,00 K¢. 3) HK
pozaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.3.1 lektor pro CS z 144,00
jednotek na 48,00 jednotek. Jednotkova cena bude 500,00 K¢, pocet
jednotek na poloZce 48,00 a celkova castka po kraceni na polozce
bude 24 000,00 K¢&.

Ano




3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatorG?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Zadatel zvolil pro monitorovani projektu prevazné vhodné indikatory
a popsany jsou zplsoby naplnéni téchto indikator(. Stanovené
hodnoty indikatori 670031, 670102 a 551022 odpovidaji obsahu
projektu. Vyhradu HK vyjadfuje v(éi stanovené hodnoté indikatoru
670 021 Kapacita podporenych sluzeb — mista, u néhoz Zadatel
stanovil hodnotu 142, pficemzZ méla byt tato hodnota stanovena
jako pocet mist, kde se mohou aktivity v urcity okamzik konat.
Vzhledem k tomu HK poZaduje stanovit hodnotu tohoto indikatoru
na 6 (2 pracovny, 2 klubovny, sal, hala). Zaroven v pfipadé indikatoru
622002 Pocet podporovanych organli verejné spravy se stanovenou
hodnotou 1 HK poZaduje stanovit hodnotu 0.HK poZaduje stanovit
hodnotu indikdtoru 670021 na 6 a hodnotu indikatoru 622002 uvést
ve vysi 0. Podminky realizace: 1) HK poZaduje Upravu cilové hodnoty
indikatoru 670 021 Kapacita podporenych sluzeb — mista z 142,000
na 6,000 (2 pracovny + 2 kluby + sal + hala). Zaroven HK poZzaduje
aktualizovat popis cilové hodnoty indikatoru. 2) HK poZaduje Upravu
cilové hodnoty indikatoru 622 002 Pocet podporovanych organt
verejné spravy z 1,000 na 0,000. Indikator neni pro projekt
relevantni. Zaroven HK poZaduje aktualizovat popis cilové hodnoty
indikatoru.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

10,00

Ano

4.1. Zpusob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Projekt pocita se zapojenim CS ve vsech relevantnich fazich realizace
projektu. Zajem CS o aktivity projektu neni v Zadosti prokazan.
Zadatel v projektu nepopsal p¥ili§ nastroje motivace prace s CS,
nebot kazda CS pottebuje jinou motivaci a Zadatel chce v projektu
podpotit vétsi mnozstvi CS, u kterych toto primo nepopsal. Neuved|
ani vybér CS ke vstupu do projektu. ZplGsoby prace s CS odpovidaji
véem charakteristikam CS, nebot se jednd o komunitni préci, ktera je
obecné prospésna vsem CS. S ohledem na charakter projektu a
planované sifeni vystupll projektu poZzadujeme mezi CS zaradit také
CS Osoby socialné vyloucené a socialnim vyloucenim ohrozené a CS
Verejnost. Podminky realizace: 1) HK poZaduje doplnéni CS
Verejnost. 2) HK poZaduje doplnéni CS Osoby socidlné vyloucené a
socialnim vylou¢enim ohroZené.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

7,50

dobré

Zadatel uved| nékolik KA, které vhodné a srozumitelné popsal.
Nékteré KA aktivity maji stanoveny vystup, nékteré nemaji, napr. KA
I. Metody realizace aktivit by méli vést k dosazeni stanovenych
vystupl téch KA, u nichZ jsou uvedeny. ZpUsoby provadéni KA se
zdaji byt efektivni. Zadatel neidentifikoval nahradni feseni pro
pfipad, Ze by nemohly byt realizovany. Celkova délka realizace
projektu je dostatecna pro naplnéni aktivit projektu.

Ano
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Cislo prilohy
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Nazev projektu:

Komunitni socialni prace na Zidlochovicku Il

Nazev zadatele:

Mésto Zidlochovice

Registracni €islo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_033/0002336

Kraceni celkem 908 160,00]Kapitola Nakup sluZeb pred kracenim 80 000,00
Pozadovana podpora PN 3 438 725,00]Kapitola Nakup sluZeb po kraceni 80 000,00
Podpora v PN po kraceni 2 530 565,00]% Nepfimych naklada 25,00%
Podpora celkem po kraceni | 3163 206,25
|Kréceni v kapitole Nakup sluzeb 0,00]
Rozpocet zadosti Rozpocet po kraceni
Kéd Nazev polozky Cena jednotky |Poéet jednotek |Castka celkem |Cenajednotky |Poéet jednotek ﬁzls:;:ek na Kraceni Oduvodnéni kraceni
1.1.1.2.1 Psycholog, terapeut 840,00 768,00 645 120,00 840,00 256,00 215 040,00 430 080,00|Viz hodnoceni
1.1.1.2.2 etoped 840,00 768,00 645 120,00 840,00 256,00 215 040,00 430 080,00(Viz hodnoceni
1.1.13.1 lektor 500,00 144,00 72 000,00 500,00 48,00 24 000,00 48 000,00|Viz hodnoceni
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00






