Detail hodnoceni

Ndazev projektu xEfektivni podpora lidi s poruchou osobnosti v CR
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.02/00/22_031/0001468

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni 5

Kolo hodnoceni Hodnoceni Zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 28.6.2023

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_uzaviend vyzva
Finalizovano Ano

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Zadatel predkladd projekt na feseni problematiky efektivni

podpory osob s poruchou osobnosti v CR. Predkladany projekt se vénuje spolecensky velmi
vyznamnému a doposud dostatecné nefeSenému tématu. Vzhledem k charakteru projektu také
odpovidajicim zplsobem vymezuje cilové skupiny — tedy nejen samotné uZivatele (pacienty) nového
terapeutického pfistupu, ale do svych aktivit zahrnuje i stakeholdery, ktefi jsou schopni na zakladé
vystupUll realizovat systémové zmény. Definice globalniho cile projektu, tak jak je popsana, je
relevantni k dané vyzvé, nicméné jeho definice je velice obecna. Specifické cile koresponduiji s
doporucenimi a navrhy ze situacni analyzy. Formulace globalniho cile a cill dil¢ich byly blize
upfesnény ve Vyporadani Vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. Popsané klicové
aktivity a jejich obsah jsou relevantni k navrhovanym cildm a lze predpokladat, Ze jejich realizace
povede k naplnéni definovanych cil(l. Vécné cile jsou nastaveny pfevainé odpovidajicim, jasné
méfitelnym, zplsobem a je zfetelné, jak je moZné zhodnotit budouci stav po realizaci projektu oproti
stavu aktudlnimu, tedy kdy je projekt predkladan. Soucasti hodnoceni projektu je evaluace na
nékolika Urovnich. Lze ocekavat, Ze dle nastavenych kritérii bude mozné posoudit, zda doslo k
dosazeni predpokladanych cili. Na evaluaci jsou vsak, s ohledem na charakter projektu, alokovany
nepfimérené vysoké personalni a finanéni naklady. Rozpocet projektu je zpracovan prehlednym
zpUsobem, jednotlivé polozky je mozné pfifadit k definovanym dil¢im aktivitdm a vystuptdm. Celkova
vySe rozpoctu vsak neodpovida délce realizace projektu a jeho o¢ekdvanym vystuplm. Rozpocet
projektu tak nelze oznacit za efektivni ani hospodarny. Na zakladé této skutecnosti hodnotici komise
pozaduje upravit rozpocet— podrobné informace viz Pfiloha €. 1 tohoto hodnoceni. Zadatel voli
vhodné indikatory vzhledem k obsahu projektovych aktivit. Cilové hodnoty, zejména mnozstvi
podporenych osob, vSak nejsou nastaveny v odpovidajicim poméru k délce realizace projektu, k
obsahu klicovych aktivit a celkovému rozpoctu projektu, resp. nakladlim na realizaci klicovych aktivit.
Pocet podporenych osob rovnéz neodpovida definovanym cilim projektu. Klicové aktivity jsou
rozdéleny do logickych celk( a vzajemné se vhodné prolinaji a doplriuji. Nejasnosti tykajici se
realizace klicovych aktivit byly ¢astecné vysvétleny v rdmci Vyporadani Vyzvy k vyjadreni k vysledku



jednani hodnotici komise. Jejich ¢asova, personalni a finan¢ni dotace je vSak nadhodnocena a
stanovené vystupy z jednotlivych kli¢ovych aktivit nejsou adekvatni zvolenym cilovym skupindm a
rozpoctu projektu. Zpdsob provadéni kli€ovych aktivit tak neni efektivni. Zadatel ma dostateéné
odborné kapacity i zkusenosti s realizaci a fizenim projektu tohoto rozsahu. Navrh fizeni projektu
odpovida standardnim mechanism(m fizeni projekt(. Predkladatel si je dostatecné védom rizik
spojenych s predkladanym projektem, véetné toho Ze navrhuje zpUsoby jejich fizeni.

Hodnotici komise doporucuje projekt k podpore za nize uvedenych podminek:

- upravit rozpocet projektu dle Pfilohy €. 1 tohoto hodnoceni

- navysit cilovou hodnotu indikatoru 670 102 VyuZivani podporenych sluZzeb z hodnoty 680 na
hodnotu 955 (900 osob s poruchou osobnosti nebo v jejim riziku a 55 rodinnych pfislusnik( a blizkych
0sob s poruchou osobnosti nebo v jejim riziku)

- navysit cilovou hodnotu indikatoru 600 000 Celkovy pocet Ucastnik(l z hodnoty 107 na hodnotu 165
(20 ucastnikl kurzu ,,Dialectical Behaviour Therapy Intensive Training”, 5 Ucastnik( stazi, 40
Ucastnikd intervence v ramci pilotaze, 100 ucastnikd podporenych vzdélavacim programem
zamérenym na DBT)

- navysit cilovou hodnotu indikatoru 626 000 U¢&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své tcasti z
hodnoty 16 na hodnotu 20 (zapojeni dalSiho centra dusevniho zdravi, resp. jeho multidisciplinarniho
tymu (4 osob)

- ke vSem cilovym hodnotam indikator( projektu doplnit detailni popis hodnoty

- upravit rozpocet klicové aktivity s nazvem KA 04 Evaluace na max. 2 000 000 K¢ a zbylou alokaci
prostfedkl pfesunout na cinnosti ¢lenl realiza¢niho tymu vykonavanych v rdmci pfimé prace s
cilovymi skupinami projektu, pfip. na ¢innosti vykondvané v rdmci tvorby vystup( uréenych pro cilové
skupiny

- navysit pocet ucastnikl zahrani¢niho kurzu Dialectical Behaviour Therapy Intensive Training,
realizovaného v ramci klicové aktivity €. 2 o 4 pracovniky jednoho tymu CDZ ¢i jiného relevantniho
pracovisté, v ramci, kterého ma byt v budoucnu metoda DBT implementovdna

- navysit pocet béhu, resp. pocet podporenych osob vzdélavaciho programem (intenzivni kurz),
zamérenym na zvySeni kompetenci zdravotnickych a socialnich pracovnik(l v ramci metody DBT
realizovanym v ramci klicové aktivity €. 3

Hodnotici komise udéluje zndmku 3.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

0,00

=
o
S

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno

Zadatel predklada projekt na fedeni problematiky efektivni podpory
0sob s poruchou osobnosti v CR. Obecné je toto téma vysoce
aktualni a vyZaduje fadu odbornych i celospole¢enskych zmén (viz
procesy spojené s reformou psychiatrické péce). Zadatel
odpovidajicim zpUsobem analyzuje prostfedi osob — pacientd s
emoéné nestabilni poruchou, kterym se v CR nedostava adekvatni
péce. Zaroven Zadatel analyzuje existujici zahranicni praxi, kterd je v
diagnostice, 1écbé a podpore téchto osob jiz na vyssi Urovni zajisténi.
V této Casti je nicméné patrné, Ze cely projekt se vénuje pouze jedné
z pouzivanych metod (DBT), vyuzivané navic k podpofre lidi pouze s
jednim typem poruch osobnosti, a to hrani¢ni poruchou osobnosti
(HPO). Na zakladé vyporadani Vyzvy k vyjadieni k vysledku jednani
hodnotici komise je mozné toto uzké zaméreni projektu akceptovat,
nicméné z hlediska podpory reformy psychiatrické péce se jedna
pouze o velice dil¢i prvek, a je na Skodu, Ze projekt neni zaméren
Sireji na poruchy osobnosti jako celek, resp. na pilotaz rtznych
metod. Pfedkladany projekt se vsak i pres tuto vyhradu vénuje
spolecensky velmi vyznamnému a doposud dostate¢né nefesenému
tématu. Danou problematiku velmi dobfe analyzuje z hlediska
popisu diagndzy HPO, jeji Cetnosti, projevi ¢i dopadd na kvalitu
Zivota. Specificka problematika Ié¢by a podpory osob s emocné
nestabilni poruchou HPO stoji na okraji odborného zajmu. Zadatel
zcela jednoznacné pracuje s tvrdymi daty o poctech potencidlnich
(byt aktualné mnohdy latentnich) pacient( — uZivatelQ, pro néz je
uZiteéné rozvijet nové formy péce, pomoci a podpory. Zadatel jasné
vymezuje aktéry i dotCené subjekty. Vzhledem k charakteru projektu
také odpovidajicim zplsobem vymezuje cilové skupiny — tedy nejen
samotné uZivatele (pacienty) nového terapeutického pfistupu, ale
do svych aktivit zahrnuje i stakeholdery, ktefi jsou schopni na
zakladé vystupd realizovat systémové zmény.
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2. Ucelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano




2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Definice globalniho cile projektu, tak, jak je popsana, je relevantni k
dané vyzvé, nicméné jeho definice je velice obecna. Specifické cile
koresponduji s doporuc¢enimi a navrhy ze situacni analyzy.
Formulace globalniho cile a cilG dil¢ich byly blize upfesnény ve
Vyporadani Vyzvy k vyjadreni k vysledku jedndni hodnotici komise.
Intervenéni logika projektu je nastavena odpovidajicim zplisobem,
byt nékteré aktivity projektu se mohou v ¢ase prekryvat. Zvolené
interven¢ni mechanismy povedou k naplnéni definovanych, a
méfitelnych cild. Jednotliva navrhovana opatreni vici jednotlivym
cilovym skupindm jsou vnitfné provézand. Popsané klicové aktivity a
jejich obsah jsou relevantni k navrhovanym cilim a lze
predpokladat, Ze jejich realizace povede k naplnéni definovanych
cild.

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Hodnoceni projektu Zadatel nastavil vesmés adekvatnim zpUsobem.
Hodnoti jednak dopad na klicové aktéry, stejné tak na vécné
realizatory (vCetné dopadll na pripadné uZivatele navrhovanych
systému v budoucnosti). Vécné cile jsou nastaveny prevazné
odpovidajicim, jasné méfitelnym, zplisobem a je zfetelné, jak je
mozné zhodnotit budouci stav po realizaci projektu oproti stavu
aktualnimu, tedy kdy je projekt predkladan. Soucasti hodnoceni
projektu je evaluace na nékolika Urovnich. Lze oCekavat, Ze dle
nastavenych kritérii bude mozné posoudit, zda doslo k dosazeni
predpokladanych cill. Zadatel je velmi zkuSenym evaluatorem, ktery
planuje evaluaci daného projektu realizovat po celou dobu jeho
realizace. Na evaluaci jsou vSak, s ohledem na charakter projektu,
alokovany neprimérené vysoké personalni a financni naklady (vice
viz kritérium 3.1 Efektivita projektu, rozpocet).

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano




3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Rozpocet projektu je zpracovan prehlednym zplsobem, jednotlivé
polozky je mozné pfiradit k definovanym dil¢im aktivitdm a
vystuptm. Celkova vySe rozpoctu vsak neodpovida délce realizace
projektu a jeho oéekavanym vystupim. Rozpocet projektu tak nelze
oznacit za efektivni ani hospodarny. Zejména vyse osobnich nakladd,
resp. rozsah zapojeni jednotlivych ¢lend realizacniho tymu neni
adekvatni planovanym aktivitam projektu. Pfedevsim rozsah
zapojeni jednotlivych ¢lent intervencnich tymu se vzhledem ke
zvolené metodé nejevi jako pfiméreny. V souladu se zaslanou
informaci, Ze pti poctu 45 klientll pfedstavuje planovana intervence
205 hod pfimé prace, tak hodnotici komise poZaduje upravit vysi
Gvazk jednotlivych ¢lent téchto tym( nasledovné: Clen klinického
tymu referenéniho pracovisté - psychiatr 0,3 tvazku Clen klinického
tymu referenéniho pracoviété - psycholog 0,3 Gvazku Clen klinického
tymu referenéniho pracoviété - sestra 0,3 Gvazku Clen klinického
tymu referenéniho pracovité - socialni pracovnik 0,3 GvazkuClen
klinického tymu partnerského pracovisté - psychiatr 0,3 tvazku Clen
klinického tymu partnerského pracovisté - psycholog 0,3 tGvazku Clen
klinického tymu partnerského pracovisté - sestra 0,3 tvazku Clen
klinického tymu partnerského pracovisté - socidlni pracovnik 0,3
uvazkuCelkem tak budou intervenéni tymy disponovat Uvazkem
1,45, ktery je dostatecny pro pokryti vySe uvedeného rozsahu
intervence.S ohledem na neptiméreny rozsah zapojeni jednotlivych
¢lend realizacniho tymu ve vztahu k vystupdm a vysledkiim projektu,
obsahu klicovych aktivit a déle vzhledem prekryvu ¢innosti
jednotlivych ¢lend realizaéniho tymu hodnotici komise pozaduje déle
nasledujici:Specialista poruch osobnosti — poniZit rozsah zapojeni na
celkovy uvazek 1,0 Interni Evaludtor — ponizit rozsah zapojeni na
Uvazek 0,25 PR specialista — poniZit rozsah zapojeni na Uvazek 0,125
Statistik — ponizit rozsah zapojeni na 300 hodV navaznosti na Upravy
rozsahu zapojeni ¢len( realiza¢niho tymu poZzaduje hodnotici komise
adekvatné upravit i souvisejici polozky rozpoctu (Zakonné pojisténi
zaméstnancu, Odvody z DPP, FKSP, Zafizeni a vybaveni atd.). V
navaznosti na pozadavky hodnotici komise ve vztahu k Gpravé
klicovych aktivit (rozsifeni vzdélavacich aktivit) resp. navyseni poctu
podporenych osob, které jednoznacné sleduji a podporuji pInéni cilt
projektu, pozaduje hodnotici komise dale upravit, pfip. vytvofrit
polozky rozpoctu k ihradé souvisejicich nakladl (cestovni nahrady,
kurzovné, lektorské sluzby apod.).Podrobné informace k
pozadavkim na Upravu rozpoctu projektu viz Pfiloha €. 1 tohoto
hodnoceni.

Ano




3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatorG?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Zadatel voli vhodné indikatory vzhledem k obsahu projektovych
aktivit. Cilové hodnoty, zejména mnoZstvi podporenych osob, viak
nejsou nastaveny v odpovidajicim poméru k délce realizace projektu,
k obsahu klicovych aktivit a celkovému rozpoctu projektu, resp.
nakladiim na realizaci klicovych aktivit. Pocet podporenych osob
rovnéz neodpovida definovanym cilim projektu. Z tohoto dlvodu
hodnotici komise poZaduje:- navysit cilovou hodnotu indikatoru 670
102 Vyuzivani podporenych sluzeb z hodnoty 680 na hodnotu 955
(900 osob s poruchou osobnosti nebo v jejim riziku a 55 rodinnych
prislusnikl a blizkych osob s poruchou osobnosti nebo v jejim riziku).
Toto navyseni koresponduje s vyjadienim Zadatele k Vyzveé k
vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise, kde uvedl, Ze
jednotlivé intervenéni pracovisté dokaze obslouzit az 90 klientd za
rok, a to i v pfipadé nizsiho poétu Gvazkd zajistujicich danou
intervenci. Hodnotici komise v této souvislosti upozornuje, Ze pro
zapocteni osoby do cilové hodnoty nemusi dand osoba absolvovat
cely intervencni program.- navysit cilovou hodnotu indikatoru 600
000 Celkovy pocet ucastnik(i z hodnoty 107 na hodnotu 165 (20
Ucastnikl kurzu ,Dialectical Behaviour Therapy Intensive Training“, 5
Ucastnik stazi, 40 ucastnikl intervence v rdmci pilotaze, 100
Ucastnik podporenych vzdélavacim programem zamérenym na
DBT). Toto navyseni je vyzadovano ve vztahu k naplnéni jednoho z
hlavnich cilli projektu, a to zvySeni kompetence odbornikd v rdmci
programu DBT. - navysit cilovou hodnotu indikatoru 626 000
U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své G¢asti z hodnoty 16
na hodnotu 20. Toto navyseni spociva v zapojeni dalsiho centra
dusevniho zdravi, resp. jeho multidisciplinarniho tymu (4 osob),
ktery bude absolvovat zahranicni kurz Dialectical Behaviour Therapy
Intensive Training.- ke viem cilovym hodnotam indikatorud projektu
doplnit detailni popis hodnoty V souladu s navysenim cilovych
hodnot uvedenych indikator( (600 000 a 626 000) hodnotici komise
navysuje souvisejici polozky rozpoctu k pokryti téchto nakladd (viz
Priloha €. 1 tohoto hodnoceni).

Ano

4. Proveditelnost

Ano

0,00

3,00

3,00

3,00

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Realizator aktivné pfistupuje ke vSem cilovym skupindm. Zapojeni
cilovych skupin odpovida charakteru realizace projektu. Jedna se
tedy o zapojeni na jedné strané stakeholderd, stejné tak jako na
druhé strané zapojeni pfimych uzivatell sluzeb. Mezi obéma
definovanymi pdly pak vznika cilova skupina poskytovatell sluzeb.
Vsechny vymezené cilové skupiny budou zapojeny ve vsech
relevantnich fazich projektu. Cilové skupiny byly adekvatné osloveny
a jejich zdjem a zplsob participace na projektu byl dostate¢né
prokazan (zejména vsak aZ prostfednictvim Vyporadani k obéma
Vyzvam k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise.

Ano




4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Klicové aktivity jsou rozdéleny do logickych celkd a vzajemné se
vhodné prolinaji a doplriuji. Nejasnosti tykajici se realizace klicovych
aktivit byly ¢astecné vysvétleny v rdmci Vyporadani Vyzvy k
vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. Jejich casova,
personalni a finan¢ni dotace je viak nadhodnocena a stanovené
vystupy z jednotlivych klicovych aktivit nejsou adekvatni zvolenym
cilovym skupinam a rozpoctu projektu. Zplsob provadéni klicovych
aktivit tak neni efektivni. Pro systematické zavedeni metody DBT v
CR, jejiz G¢innost jiz byla opakované prokazana v zahraniéi, neni
napf. nutné realizovat tak rozsahnou a komplexni evaluaci. V rdmci
realizace projektu (pilotni faze) také neni dostatecné akcentovano
jeji rozsiteni (implementace) — tedy pfiprava dostate¢ného mnozstvi
vzdélavateld, realizace adekvatniho poctu kurzl pro poskytovatele
zdravotnich a socialnich sluzeb, a samotné vyuzivani metody DBT
pro praci s co nejvétsim poétem osob/pacientd.Hodnotici komise v
této souvislosti poZaduje:- upravit rozpocet klicové aktivity s nazvem
KA 04 Evaluace na max. 2 000 000 K¢ a zbylou alokaci prostiedkd
presunout na cinnosti ¢lend realiza¢niho tymu vykondvanych v rdmci
primé prace s cilovymi skupinami projektu, pfip. na ¢innosti
vykonavané v rdmci tvorby vystupl uréenych pro cilové skupiny-
navysit pocet Gc€astnikd zahraniéniho kurzu Dialectical Behaviour
Therapy Intensive Training, realizovaného v rdmci klicové aktivity ¢.
2 0 4 pracovniky jednoho tymu CDZ ¢i jiného relevantniho
pracovisté, v ramci, kterého ma byt v budoucnu metoda DBT
implementovdna. Pfi vybéru pracovisté hodnotici komise pozaduje
zohlednit regionalni disparity v oblasti dostupnosti této metody. V
souvislosti s vybérem zahrani¢niho kurzu doporucuje hodnotici
komise (s ohledem na zpUsobilost vydaju) dale pred realizaci tohoto
kurzu zdlvodnit fidicimu organu nezbytnost vydajd spojenych se
zahrani¢nimi cestami s ohledem na skutecnost, Ze vyuka tohoto
kurzu probiha on-line- navysit pocet béh, resp. pocet podporenych
osob vzdélavaciho programem (intenzivni kurz), zamérenym na
zvysSeni kompetenci zdravotnickych a socialnich pracovnik( v rdmci
metody DBT realizovanym v ramci klicové aktivity €. 3, a to na 100
osob

Ano




4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a
narocnosti projektu adekvatné nastaveno
fizeni projektu?

K Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel ma dostateéné odborné kapacity i zkusenosti s realizaci a
fizenim projektu tohoto rozsahu. Je vhodnym odbornikem, ktery
mdize realizovat projekty v ramci reformy péce o dusevni zdravi.
Navrh Fizeni projektu odpovida standardnim mechanismm fizeni
projektl. Pfedkladatel si je dostatecné védom rizik spojenych s
predkladanym projektem, véetné toho Ze navrhuje zpUsoby jejich
fizeni. S ohledem na rozsah a obsah navrhovanych aktivit Ize
povaZovat navrhované fizeni rizik za dostatecné. Predkladany
realizacni tym je vhodné sestaven az na rozsah zapojeni jednotlivych
Clen(, které neni adekvatni ocekdavanym vystuplim projektu. Viz
pozadavky hodnotici komise na Upravu rozsahu zapojeni uvedené v
ramci kritéria 3.1 Efektivita projektu, rozpocet.
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Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni
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