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. CAST
PRAVIDLA REALIZACE
PROJEKTU



CASOVE NASTAVENI, FINANCNI ALOKACE

Datum vyhlaseni vyzvy 22.01. 2024
Datum ukonceni prijmu zadosti 29 04. 2024
0 podporu

Maximalni délka 24 mésicl

NejZ.aZSI datL!m pro ukonéeni fyzické 31. 12. 2026
realizace projektu

Minimalni vyse celkovych 500 000 K&
zpusobilych vydaju projektu

Maximalni vySe celkovych
zpusobilych vydaju projektu

6 500 000 K¢




PREDLOZENE ZADOSTI O PODPORU

Celkem predlozeno

Po formalnim hodnoceni
a prijatelnosti

Po vécném hodnoceni
Po vybérové komisi
Vystavené pravni akty

Zasobnik projekt




Rizeni projektu



ROZHODNUTI O POSKYTNUTI DOTACE

Pravni akt o poskytnuti podpory, tj. Rozhodnuti o poskytnuti dotace
(k dispozici v IS KP21+ na detailu projektu, zalozka ,Pravni akt®, leva lista)

RoD obsahuje: ucel dotace, data zahajeni a ukoncCeni realizace, financni
ramec a platebni podminky, informace o verejné podpore, povinnosti
prijemce a finan¢ni opravy (dfive termin ,sankce").

Soucasti RoD - Priloha €. 1 ,,Informace o projektu“ — obsahuje:
zavazné zneéni kliCovych aktivit,
zavazné cilové hodnoty indikatoru,

pfehled cilovych skupin,

schvaleny rozpocet a financni plan projektu.



ZAHAJENI / UKONCENI PROJEKTU

Zahajeni realizace projektu = den, kdy zaCne realizace aktivit projektu

Datum zahajeni (a ukoncCeni) stanovené v Rozhodnuti o poskytnuti dotace

Ukonceni realizace projektu:

Ukongéeni realizace projektu z iniciativy pfijemce

v Vv s

projekt nedosahne planovanych vystupu a vysledku

Pfedéasné ukonéeni realizace projektu ze strany RO



ZMENY PROJEKTU

Nepodstatné zmény — nepodléhaji souhlasu RO

Zmeny, ktere se hlasi neprodlené

Zmeny, ktere se hlasi nejpozdeéji 10 pracovnich dni pred terminem
podani nejblizSi ZoR

Zmeny, ktere se hlasi spolu s nejblizsi ZoR

Podstatné zmény — pred jejich provedenim je nutny souhlas RO
a v nekterych pripadech i vydani Zmenového rozhodnuti o
poskytnuti dotace

Zmeny nevyzadujici zménu PA

Zmeny vyzadujici zménu PA



NEPODSTATNE ZMENY |I.

Zmény, které se hlasi neprodlené:

zmeéna sidla prijemce podpory;

zména kontaktni osoby projektu (v€etné zmény kontaktnich udaju —
telefon, e-mail) ¢i adresy pro doruCeni pisemnosti;

zména v osobach vykonavajicich funkci statutarnino organu pfijemce;

zmena nazvu prijemce (blize viz kap. 5.1.3 Specifickych pravidel =>
v nékterych pripadech muze jit o zménu podstatnou, pr.: fuze, rozdéleni
nebo prevod jméni na spoleCnika atd.)

Zmeény, které se hlasi nejpozdéji 10 pracovnich dni pred
terminem podani nejblizsi ZoR:
zmeéna rozpoctu projektu (presun prostiedkd mezi polozkami, vytvareni

novych polozek);
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NEPODSTATNE ZMENY II.

Zmeny, které se hlasi spolu s nejblizsi ZoR:

zména mista realizace;

zmena partnerské smiouvy;

navyseni pocCtu osob z ciloveé skupiny, které jsou do projektu zapojeny;
vypusténi partnera z realizace projektu (pokud tato zmena nevyzaduje
navyseni castky verejné podpory pridélené v pravnim aktu pfijemci nebo
partnerovi);

zmena tykajici se platcovstvi DPH prijemce Ci partnera s financnim
prispévkem;

zmeéna ve zpusobu provadéni klicovych aktivit, bez negativniho dopadu na
plnéni cilt projektu => provadi se dle pfilohy €. 1 RoD; k Zadosti o zménu
doporucujeme pfilozit dokument s navrhem znéni aktivit (napf. v rezimu
Zmeén)
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PODSTATNE ZMENY I.

Zmeny nevyzadujici zmenu PA

zmeny Vv kliCovych aktivitach, kdy se nejedna o technické aspekty
spadajici do nepodstatnych zmeéen; mezi podstatné zmeny krome
jiného vzdy patfi zruseni klicové aktivity nebo pridani zcela noveé
klicove aktivity;

zahrnuti nové cilové skupiny, tj. rozSifeni projektu i na osoby, na
které projekt puvodné zaméren nebyl;

zmeéna bankovniho uctu projektu dolozena dokladem/
potvrzenim o vlastnictvi uctu;

a dalsi, viz Specificka ¢ast pravidel 5.1.2
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PODSTATNE ZMENY IlI.

Zmeny vyzadujici zmeénu PA

zmeéna planovanych vystupu a vysledku projektu (tj. zména
cilovych hodnot indikatoru);

zmeéna terminu ukonceni realizace projektu;
navyseni castky verejne podpory nebo podpory de minimis,

vyCet vSech zmen projektu je uveden ve Specifické Casti pravidel
kap. 5.2.1

zmeny v osobé prijemce — feSeno podrobné ve Specifickych
pravidlech kap. 5.1.3 — muze se jednat jak o podstatnou x
nepodstatnou zmeénu.
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ADMINISTRACE ZMEN PROJEKTU V IS KP21+

Prijemce zpracuje v IS KP21+, v¢. fadného oduvodnéni zmény =>
RO schvali/vrati k doplnéni/zamitne

Pfrijemce muze podanou zadost o zménu stahnout

Zadost o zmé&nu musi byt podepsana signatafem (osobou
opravnenou k podpisu v ramci projektu), nasledne je automaticky
podana k posouzeni RO

Formulare a pokyny ke zpravé o realizaci projektu, zadosti o platbu
a zadosti o zménu - www.esfcr.cz

Projektovy manazer Vaseho projektu rad poradi, jak a kdy planovanou zménu
predlozit.
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https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-ke-zprave-o-realizaci-projektu-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz-plus/-/dokument/19197567
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-ke-zprave-o-realizaci-projektu-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz-plus/-/dokument/19197567

Kontroly realizace projektu



KONTROLY NA MISTE

Ohlasena kontrola — prijemce je o kontrole dopredu informovan, je mu
poskytnut seznam potrebné dokumentace a Casovy harmonogram kontroly,
kontrolu provadi pracovnici odd. kontrol na miste

Neohlasena kontrola — zejména pfi ovérovani realnosti probihajicich aktivit.

Prijemce musi umoznit vstup kontrolou povérenym osobam, pfistup k dokumentaci
projektu (béhem realizace projektu, ale také po celou dobu, po kterou je povinen

uchovavat dokumentaci projektu).

K provadéni kontrol na misté Ci auditd je opravnéno takeé: Ministerstvo financi, organy
finan¢ni spravy, Evropska komise nebo Evropsky ucetni dvur a Nejvyssi kontrolni

urad, popf. je mohou doprovazet dalSi pfizvané osoby.
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UCHOVANI DOKUMENTU

Povinnost uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu po
dobu 10 let od ukonéeni projektu - Inata zacina bézet 1. ledna
nasledujicino kalendarniho roku poté, kdy byla prijemci vyplacena
zaverecna platba, prip. kdy prijemce poukazal preplatek dotace stanoveny
na zakladé schvaleného vyucétovani vydaju v zavérecné zadosti o platbu
zpét RO.

Podrobnéji upraveno v Obecné ¢asti pravidel, kapitola 28
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Pravidla pro zadatele a prijemce

a dalsi metodické materialy
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KDE CERPAT INFORMACE

Financovano . . y
Evropskou unii Operacni program Zamestnanost plus
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PROGRAMY (/8,\) KLIENTI (Q) FORUM ( i ) INFOCENTRUM (Q) VYHLEDAVANi (& ) PRIHLASENI A REGISTRACE
\\-,// Y,

NS \ / bN N

OPZ+ 2021-2027 > ESF > Programy > OPZ+2021-2027
AKTUALITY OPZ+
+ AKCE OPZ+

OP Zaméstnanost plus 2021-2027

Operacéni program s nazvem Zaméstnanost plus (OPZ+) predstavuje kli€ovy pfedpoklad pro vyuZivani

+ DOKUMENTY OPZ+

+ VYZVY OPZ+ finan&nich prostfedkd z Evropského socidlniho fondu plus v oblasti zamé&stnanosti a socidlniho zaélefiovéani
v programovém obdobi 2021-2027, pricemZ navazuje na Operacni program Zaméstnanost realizovany v
MONITOROVACI VYBOR OPZ+ programovém obdobi 2014-2020.

web www.esfcr.cz (zkratka Evropsky socialni fond CR)

zalozka: aktuality OPZ+, akce OPZ+, dokumenty OPZ+, vyzvy OPZ+
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http://www.esfcr.cz/

PRAVIDLA PRO ZADATELE A PRIJEMCE

Obecna cast pravidel pro zadatele a prijemce z OPZ+

- obsahuje napf. informace o indikatorech, publicité, ukonceni realizace
projektu, ...

Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce z OPZ+ pro
projekty s primymi a neprimymi naklady nebo projekty financované
s vyuzitim pausalnich sazeb

- obsahuje informace o zménach projektu, zpUsobilosti vydaju vE.
dokladovani, financni rizeni projektu, ...

Pravidla pro zadatele a prijemce - www.esfcr.cz

Pravidla se priubézné aktualizuji, prosime o sledovani aktualnich
dokumentu na strankach www.esfcr.cz (o aktualizacich jsou pfijemci

informovani depesi)
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https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz-plus
http://www.esfcr.cz/

DALSI DOKUMENTY K REALIZACI

Tabulka obvyklych cen a mezd (Pravidla pro Zzadatele a
prijemce - www.esfcr.cz)

Pokyny k evidenci podpory poskytnuté ucastnikim
(Monitorovani podporenych osob - www.esfcr.cz)

Formulare a pokyny ke zprave o realizaci projektu, zadosti o
platbu a zadosti o zménu - www.esfcr.cz

Formulare z oblasti verejné podpory a podpory de minimis -
www.esfcr.cz
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https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz-plus
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz-plus
https://www.esfcr.cz/monitorovani-podporenych-osob-opz-plus
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-ke-zprave-o-realizaci-projektu-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz-plus/-/dokument/19489509
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-ke-zprave-o-realizaci-projektu-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz-plus/-/dokument/19489509
https://www.esfcr.cz/formulare-z-oblasti-verejne-podpory-a-podpory-de-minimis-opz-plus
https://www.esfcr.cz/formulare-z-oblasti-verejne-podpory-a-podpory-de-minimis-opz-plus

V JAKYCH SYSTEMECH PRACUJE PRIJEMCE

1S KP21+
Informacni systém — podani zadosti o podporu a vykazovani realizace
Komunikace prostrednictvim depesi (vazany na projekt)
Reseni technickych poZadavku

HOTLINE

Technicka podpora uzivatelim OPZ+, na webu www.esfcr.cz = feSeni Vasich
technickych problému

»Komunikace formou diskusniho klubu, dostupny pro registrované
a prihlasené uzivatele: www.esfcr.cz/technicka podpora opzplus

»Reakce do 4 hodin v ramci provozni doby (po-pa 8—16 hodin) od obdrzeni
pozadavku.
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https://www.esfcr.cz/hotline-is-kp14-pro-opz
http://www.esfcr.cz/technicka_podpora_opzplus

DALSI SYSTEMY, SE KTERYMI PRACUJETE

IS ESF (zatim neni pro OPZ+ prizpusobeno)

monitorovani podporenych osob (vstup pres www.esfcr.cz)

databaze produktu (dokumenty, které se prijemce zavazal vytvorit
v ramci projektu)

DocCasné prosim vedte tabulku evidence podporenych osob.
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http://www.esfcr.cz/

Financovano

Evropskou unii Operacni program Zaméstnanost plus

II. CAST
FINANCNI RIZENI PROJEKTU



HLAVNI ZASADY FINANCOVANI

Finan¢ni toky
Zalohové platby (rezim ex-ante)
Zpétné vykazovani vydaju pfijemcem (ZoP)

Harmonogram poskytovani financnich prostfedku (financni plan)

Spolufinancovani
uvedeno v pravnim aktu

pro vyzvu 073 — 5 %
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UCETNICTVI A BANKOVNI UCET

Uéetnictvi
povinnost vést ucetnictvi podle zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve
znéni pozdéjSich predpist nebo danovou evidenci podle zakona ¢. 586/1992
Sb., o danich z prijmu, ve znéni pozdéjsSich pfedpisu a v souladu s platnymi
pravnimi predpisy CR
povinnost vést ,oddelené ucetnictvi® projektu od ostatnich aktivit prijemce
(stredisko, Cislo akce...)

Bankovni ucet

pro realizaci projektu je mozné zfidit samostatny bankovni ucet Ci poducet
nebo pouzivat jiz existujici bankovni ucCet

identifikace bankovniho uctu je vzdy uvedena v pravnim aktu
povinnost na tento ucet prijimat platby

zmena bankovniho uctu pro prijem dotace
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FINANCOVANIi PROJEKTU, ZPUSOBILE VYDAJE

Podpora z OPZ+ je ur€ena pouze na zpusobilé vydaje.

Zpusobily vydaj je takovy, ktery:
je v souladu s pravnimi predpisy EU a CR relevantnimi pro projekt,
je v souladu s pravidly a cili programu a s podminkami poskytnuti podpory,
je priméreny (viz dale),
vzniknul v dobé realizace projektu,
je radne identifikovatelny, prokazatelny a dolozitelny
je nezbytny pro dosazeni cilt projektu.

Uvedené podminky museji byt naplnény vsechny zaroven.

Podpora z OPZ+ je ve vyzvé 073 poskytovana pouze na neinvesti¢ni vydaje.
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CHARAKTERISTIKA ZPUSOBILEHO VYDAJE |

Primérenost vydaje znamena dosazeni optimalniho vztahu mezi:

Hospodarnosti, tj. minimalizace vydaju nutnych k dosazeni cill
projektu pri dodrzeni odpovidajici kvality stanoveneho cile;

Uéelnosti, tj. pfima vazba na cile projektu a nezbytnost pro jeho
realizaci,

Efektivnosti, tj. vynaloZeni verejnych prostiedku tak, aby se ve
srovnani s jejich objemem dosahlo maximalniho rozsahu, kvality
a prinosu.

Pokud vydaje vykazované pfijemcem nejsou pfimérené, RO je opréavnén
vydaj jako zpusobily neschvalit, nebo jej schvalit pouze do urcité vyse.
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CHARAKTERISTIKA ZPUSOBILEHO VYDAJE I

Casova zpusobilost vydaje

vydaj vznikl v dobé realizace projektu. U osobnich nakladu se jedna
o identifikaci mésice, ke kterému se osobni naklad vztahuje. Tato podminka
musi byt overitelna - napr. vyplatnimi paskami nebo mzdovymi listy;

Uhrada vydaje

podminkou zpuUsobilosti je, Ze vydaj musi byt ze strany pfijemce, pfip. jeho
partnerd s fin. pfispévkem, skuteéné zaplacen, tj. Uhrada musi byt dolozena
bankovnimi vypisy Ci vydajovymi pokladnimi doklady;

VySSi moc

doCasné nebo trvale pusobici mimofadna, nepredvidatelna a nepfekonatelna
prekazka branici plnéni povinnosti, vznikla nezavisle na vuli pfijemce;

=> dusledkem zasahu vySSi moci je omezeni nebo zastaveni realizace aktivit
projektu, coZz ma dopad na posouzeni zpusobilosti vydaju.
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ROZDELENi NAKLADU

Dle rezimu skuteCneho vykazovani

primeé naklady (osobni naklady)

Dle rezimu zjednoduseneho vykazovani

naklady financované 40 % pausalni sazbou

neprokazuji se, odvozeny procentem od prokazanych primych
(= osobnich) nakladu
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1

1.1
1.1.1
1.1.2
1.1.3
1.2
1.3
1.3.1
1.3.2

ZAKLADNI STRUKTURA ROZPOCTU

Celkové zpusobilé vydaje

Pausalni sazba

Mzdové prispévky

Mzdové pfispévky na pracovni mista
Mzdové prispévky - uCast na vzdélavaci akci
Celkové nezpusobilé vydaje

Pro informaci - CZV neinvesticni

Pro informaci - CZV investicni
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PRIME NAKLADY - OSOBNI NAKLADY

Zpusobilymi osobnimi naklady jsou:

mzdy a platy pracovnikd (Clenu RT) zastavajicich pracovni pozice
uvedené v pfiloze €. 3 Pomucka pro stanoveni osobnich nakladu

vydaje nesmi presahnout obvyklou vysi v daném miste, Case a oboru (viz
tabulka Obvyklych cen a mezd)

Pracovnépravni vztahy:

pracovni smlouva
dohoda o pracovni Cinnosti
dohoda o provedeni prace

Osobni naklady = hruba mzda + zakonné odvody hrazené
zameéstnavatelem (odvody na SP a ZP, 33,8 %) + dalSi povinné odvody
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ZPUSOBILE VYDAJE - OSOBNi NAKLADY I.

Mzdy a platy zaméstnancu prijemce pracujicich vyhradné
pro projekt

Prislusna ¢ast mezd nebo platt zaméstnancu prijemce
podilejicich se na projektu pouze €asti svého uvazku

Odmény zaméstnancu pfijemce zaméstnanych na dohodu o
pracovni ¢innosti anebo dohodu o provedeni prace

Prislusna éast odmény zaméstnancu pfijemce zaméstnanych
na DPC nebo DPP
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ZPUSOBILE VYDAJE - OSOBNi NAKLADY I

Zpusobilé osobni naklady jsou:

Hruba mzda

Odvody zaméstnavatele na socialni a zdravotni pojisténi
Prémie a odmeny

Nahrada za dovolenou

Nahrada mzdy nebo odmény z dohody (resp. pomérna ¢ast) za
dny doCasné pracovni neschopnosti nebo karanteny

Uhrada odstupného pouze do zakonem uvedené minimalni vyse

Nahrada mzdy nebo odmény z dohody (resp. pomérna Cast) v
pripade dalSich prekazek v praci

Zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele (,Kooperativa®)
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POVINNE NALEZITOSTI PS A DOHOD V OPZ+

Pracovni smlouva/DPC/DPP:
popis pracovni €innosti relevantni pro projekt (Cinnost musi patfit do
nékteré z Cinnosti uvedenych v popisu),
identifikace projektu (nazev Ci registracni Cislo projektu),
rozsah Cinnosti - uvazek/poc€et hodin za casovou jednotku, velikost

uvazku lze specifikovat i jako proménou v ¢ase, napf. primérnou
meésicni, v rozsahu za cely projekt bez detailu na jednotlivé mésice,

vyse odmeény.
pracovni smlouva / DPC / DPP nesmi byt podepséana stejnou osobou na

strané zameéstnavatele | na strané zaméstnance

musi byt uzavreny v souladu se Zakonikem prace
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PRAVIDLA ZPUSOBILOSTI OSOBNICH NAKLADU

Max. uvazek 1,0 u subjektu podilejicich se na realizaci projektu
(pfijemce + partneri).

Sazba / hodinova odména pro projekt a mimo projekt musi byt
stejna.

Pracovni uvazky zamestnance se nesmi prekryvat a neni mozne,
aby byl placen za stejnou praci vicekrat.

Odmény jsou zpusobilym vydajem za podminky, Ze jsou
odmenou za splneni mimoradného nebo zvlast vyznamného
ukolu, musi byt nalezité odivodnény pro kazdého zaméstnance
zvlast, v daném kalendarnim roce neprekroCi 25 % roéni
mzdy/odmény z dohody.
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PRACOVNI VYKAZY

Kdy je nutné dolozit pracovni vykaz:

jedna se o pracovnika, ktery v ramci daného pracovniho pomeéru (PP)
vykonava €innosti pro projekt i mimo projekt

jedna se o pracovnika, ktery v ramci daného PP vykonava Cinnosti pouze
pro projekt, ale tyto €innosti spadaji do vymezeni vice pracovnich
pozic.

popis pracovni ¢innosti u dané pracovni pozice obsahuje €innosti
spadajici jak do primych nakladu, tak do pausalu
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https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz-plus/-/dokument/18479961

PRACOVNI VYKAZY - NA CO SI DAT POZOR

Udaje v pracovnim vykazu musi odpovidat idajim v pravnim aktu
a platném rozpocCtu - zejména nazev pozice, kod polozky rozpoctu,
druh pracovnépravniho vztahu a vyse uvazku v projektu.

Popis vykonavane prace musi byt dostateCny a v souladu s popisem
prislusneé pozice v realizacnim tymu v zadosti o podporu a take
v souladu s popsanymi aktivitami v ZoR.

Na PV nesmi byt vykazovany cinnosti spadajici do vydaju hrazenych
v ramci 40% pausalni sazby.
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NAKLADY FINANCOVANE PAUSALNIi SAZBOU

Pausalni sazba ve vysi 40 % primych nakladu
Vymezeno ve Specifickych pravidlech kap. 6.2.14

Odmeénovani vylouc¢ené z primych osobnich nakladu

Napr. administrativni Cinnosti spojené s rizenim projektu nebo
organizace, administrativni Cinnost spojena s organizacnim
zabezpecenim aktivit projektu (napf. rezervace prostor pro vzdélavaci
akci, komunikace s lektory, registrace ucastnikd akce probihajici pred
danou akci, zajisténi auditni stopy o akci, priprava prezencnich listin a
pozvanek pro ucastniky akce); personalistika, vstupni |€kairské prohlidky,
Skoleni BOZP aj.

Vydaje financované 40% pausalni sazbou

uhrada se neprokazuje, vzdy se ma za to, ze tyto vydaje vznikly a jsou
zpusobilé ve vySi odvozené z podilu 40 % na pfimych osobnich

nakladech.
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SPOLUFINANCOVANI 1.

5% podil Zadatele na financovani celkovych zpusobilych vydaju

Povinné spolufinancovani — zdroje, které Ize pouzit:

Vlastni zdroje organizace/organizace partnera (napr. z obchodni
cinnosti)

obecné: od soukromopravnich Ci vefejnopravnich subjektu, NE zdroje ze
statniho rozpoctu

Vécné prispévky (dobrovolna/dobrovolnicka ¢innost) - zpusobilé pouze
do vysSe spolufinancovani projektu prijemcem

Zdroje pro spolufinancovani projektu Zadatel predem ani v prubéhu
realizace neprokazuje, ze strany RO nejsou tyto zdroje pfedmétem
kontroly.
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SPOLUFINANCOVANI II.

Spolufinancovani v praxi:
Sestaveni rozpoctu projektu: osobni naklady (vSechny nezbytné pozice) +
pausalni sazba 40 % (automaticky dopocCitana) = CZV ve vysi 100 %

95 % verejné zdroje (+ 5 % spolufinancovani)

1. zalohova platba — 30 % CZV, odesilana po vydani pravniho aktu

95 % verejné zdroje (+ 5 % spolufinancovani)

Realizace projektu: zadost o platbu — prokazani osobnich nakladl
uhrazenych ve sledovaném obdobi + pausalni sazba 40 % (automaticky
dopocitana) = 100 %

vyplaceno/odeslano prijemci 95 % (ij. pouze verejné zdroje)
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I 4 N y A 4

VECNE PRISPEVKY

Vécné prispévky = poskytnuti neplacené €innosti

Dobrovolna ¢innost

pokud budete chtit uplatnit v projektu, nutné pomoci zadosti o zménu upravit
rozpocet (oznacit polozku rozpoctu, ktera bude vykazovana jako dobrovolna
cinnost, v dané polozce pouze Castka hrubé mzdy), zaroven upravit vydaje a
popsat v aktivite.

pouze v ramci pfimych osobnich nakladu

k dokladovani Ize vyuzit vzor pracovniho vykazu

dobrovolna Cinnost musi byt evidovana
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Financovano

Evropskou unii Operacni program Zaméstnanost plus

lIl. CAST
PUBLICITA PROJEKTU



POVINNE PRVKY PUBLICITY

Povinnost informovat verejnost:

Uverejnit struény popis projektu vé. jeho cilll a vysledku na
internetovych strankach nebo socialnich sitich a zduraznit, ze je na
dany projekt poskytnuta finanéni podpora EU

Sprava prezentace na portalu www.esfcr.cz

Umistit alespon 1 plakat formatu A3 v misteé realizace projektu
(vyuziti generatoru povinné publicity Sablony a vzory pro vizudlni identitu
- www.esfcr.cz)

Publicita upravena v Obecné €asti pravidel pro zadatele a prijemce
v OPZ+, kapitola 19

Sablony a vzory pro vizualni identitu - www.esfcr.cz

Generator nastroju povinné publicity = aplikace pro snadnégjsi
dodrzovani publicity fondu EU
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http://www.esfcr.cz/
https://www.esfcr.cz/sablony-a-vzory-pro-vizualni-identitu-opz-plus
https://www.esfcr.cz/sablony-a-vzory-pro-vizualni-identitu-opz-plus
http://www.esfcr.cz/
https://www.esfcr.cz/sablony-a-vzory-pro-vizualni-identitu-opz-plus
http://www.esfcr.cz/
https://publicita.dotaceeu.cz/

POVINNOST UZiVANI LOGA EU

ANO NE
Plakat, billboard; Interni dokumenty;
Webove stranky, socialni Smlouvy mezi prijemcem a
meédia; dalSim subjektem;
Propagacni tiskoviny, Ucetni doklady;
materialy, Vybaveni pofizené z finanénich
Inzerce, souteze; prostfedku projektu;
KomunikacCni akce (seminare, Pracovni smlouvy;
workshopy, konference); Dokumentace k zakazkam.

Dokumenty urCené pro
verejnost.
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VARIANTY ZOBRAZENI LOGA EU
:***2 Financovano
L Evropskou unii

A Financovano
. .«* | Evropskou unii
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PLAKAT — GENERATOR PUBLICITY

PROJEKT

Budovani kapacit a profesionalizace romskych
a proromskych NNO, reg. cislo
CZ.03.02.03/00/24 073/000XXXX

je spolufinancovan Evropskou unii.

Cilem této vyzvy je podpora rozvoje a udrzitelnosti romskych/proromskych a stfeSnich romskych nestatnich
neziskovych organizaci, zejména posilovani jejich kompetentnosti, aby efektivné hajily zajmy romské mensiny.

S Spolufinancovano V[P
W Evropskou unii (SV]

Vice projektd podporienych Evropskou unii na www.mapaprojektu.cz
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Financovano

Evropskou unii Operacni program Zaméstnanost plus

IV. CAST
INDIKATORY



INDIKATORY SE ZAVAZKEM

Zavazna cilova hodnota stanovena v RoD
Naplnéni s koncem realizace projektu

Prabézné vykazovani v ZoR

Zmeéna indikator = podstatna zména

Merna
m Nazev indikatoru Typ indikatoru

600 0]0]0) Celkovy pocet ucastniki Ugastnici Vystup
Pocet napsanych a zverejnénych analytickych .
805 000 a strategickych dokumentt (v¢. evaluaénich) DY RUEER

670 102 Vyuzivani podporenych sluzeb Osoby Vysledek
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INDIKATORY BEZ ZAVAZKU

Indikatory vykazované v prabéhu realizace (cilova hodnota neni dopfedu
stanovena):

Merna
m Nazev indikatoru Typ indikatoru

679 001 Pocet podporenych Romu Osoby Vystup

625 000 ch'astnlm vV procesu \’/zde:Ia'\ianl .nebo odborné Ucastnici Vysledek
pripravy po ukonceni své ucasti

626 000 Uc?s,tlum,_ ktefri ziskali kvalifikaci po ukonc€eni Ugastnici Vysledek
své ucasti
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CELKOVY POCET UCASTNIKU

600 000 Celkovy pocet u€astniku

ucastnikem/podporenou osobou je pouze osoba, ktera: ziskala v daném
projektu podporu v rozsahu minimalné 40 hodin (bez ohledu na pocCet
dilCich podpor, tj. poCet dil€ich zapojeni do projektu)

(x 670 102 Vyuzivani podporenych sluzeb - podpora 39 hodin a méné =
bagatelni podpora = podpora malého rozsahu)

Ugastnik = pouze CS vymezena v pfiloze RoD

Monitorovaci list (doporuceny vzor)
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SLEDOVANI INDIKATORU

Celkovy pocet ucastniku - sledované prostiednictvim IS ESF (= Informaéni

Systém Evropskeho Socialniho Fondu), pfenos hodnot do ZoR

Ostatni indikatory — vykazuji se ptfimo v IS KP21+

IS ESF zatim neni funkéni pro OPZ+

Do doby zprovoznéni je nutné vést vlastni evidenci podporenych osob

(ac€astniki)

V ZoR je nezbytné uvést pocet podporenych osob (Uc¢astnikill) pomoci dil€ich
indikatort 600 010 Celkovy pocet podporenych ucastnikti — muzi; 600 020
Celkovy pocet podporenych uc€astniku — zeny, poCet nezaméstnanych, déleni dle
vzdélavani a dalsi.

Souctovou hodnotu vyjadrite i v komentari indikatoru 600 000.
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EVIDENCE PODPORY

V projektech podporenych v této vyzvé neni detailni sledovani podpor
poskytnutych ucastnikim aplikovano, pouziva se zjednodusSeny zaznam o
podpore.

Doporucujeme si vést vlastni evidenci nebo pripadné pomocna tabulka evidence
jednotlivych ucastniki Monitorovani podporenych osob - www.esfcr.cz
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https://www.esfcr.cz/monitorovani-podporenych-osob-opz-plus/-/dokument/20348395

SHRNUTI

» Vest dokumentaci podporenych osob a klicovych aktivit
« Dosazeni cilovych hodnot nejpozdeéji v zaverecne ZoR

* V RoD stanoveny procentni odvody (,sankce®) za nenaplnéni indikatoru
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DEKUJEME ZA POZORNOST
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