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ROZHODNUTI O ZRUSENi ZADAVACIHO RIiZENI

Vefejna zakazka malého rozsahu na sluzby

»Pracovni diagnostika v ramci projektt Zaruky pro mladé v Jihomoravském kraji a 50 PLUS
v Jihomoravském kraji“

Zadavatel

Ceska republika — Urad prace Ceské republiky

se sidlem Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

IC: 724 96 991

Krajskd pobocka v Brné, Polni 1011/37, 659 59 Brno

Osoba opravnéna jednat za zadavatele
Ing. Josef Birger
Feditel Krajské pobocky Ufadu prace CR v Brné
Zadavatel rozhodl takto:

Zaddvaci Fizeni pro vefejnou zakdzku malého rozsahu ,Pracovni diagnostika v ramci projektd
Zaruky pro mladé v Jihomoravském kraji a 50 PLUS v Jihomoravském kraji“ se

rusi.

Odtvodnéni rozhodnuti:

Dne 25. 5. 2016 predala hodnotici komise zadavateli zpravu o posouzeni a hodnoceni nabidek,
prostfednictvim které seznamila zadavatele svybérem vitézné nabidky a doporucila zadavateli
uzavfit smlouvu s vybranym uchaze¢em. Po sezndmeni se se zpravou o posouzeni a hodnoceni
nabidek, predloZenou hodnotici komisi si zadavatel vyZadal pisemnou vyzvu k podani nabidky a
nabidky uchazeéil. V kontextu s predloZenymi dokumenty a v souladu se zavéry provedené ex ante
kontroly Ridiciho organu MPSV nabyl zadavatel pochybnosti, zda v zadévacich podminkach byly
pozadavky zadavatele stanoveny v souladu s poZadavky pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci OPZ
a také v souladu se zdsadami postupu zadavatele zdvazné stanovenymi § 6 zakona ¢. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach.

V pfedmétu Pisemné wvyzvy k podani nabidky, kapitola 2, je mimo jiné uvedeno nasleduijici:
LZadavatel predpoklddd provedeni individudiniho testovdni na PC jednotlivych ucastnik( projektu,
pfipadné zadavatel umozni testovani na PC zadavatele”. Zadavatel po posouzeni nabyl pfesvédceni,
Ze vzhledem k tomuto neurcitému nastaveni pouziti PC techniky v rdmci vybérovych podminek, doslo
nebo mohlo dojit k rGznému pfistupu potencialnich uchaze¢l v ramci zpracovani své nabidky do
vybérového fizeni. Konkrétné nebylo mozné presné stanovit nabidkovou cenu s ohledem na vyuziti
PC techniky dodavatele / zadavatele.

Déle Ize konstatovat, Ze v zadavacim fizeni bylo neur¢ité uvedeno misto dodani predmétu zakazky,
resp. na nékolika mistech v dokumentaci ¢i na samotném Portdlu byly uvedeny protichGdné
informace:

e dle Pisemné vyzvy k podani nabidek, zvefejnéné na Portalu OPZ, bylo jako misto dodani casti
zakazky: zabezpeceni odborné pfipravy a proskoleni odbornych pracovnik( Gradu prace
véetné poskytnuti metodickych material( uvedeno ,misto kondni Brno”,
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e Dle textu formulafe Vyzvy k podéani nabidek, zvefejnéné na Portalu OPZ a dle samotného
textu na Portalu OPZ, bylo jako misto dodéani pfedmétu plnéni uvedeno ,Sidlo dodavatele
(neni vyslovné stanoveno).”

e Dle ¢lanku Il bodu 2.5 Ramcové smlouvy o poskytovani sluZeb, zvefejnéné na Portalu OPZ,
bylo jako misto doddani pfedmétu zakazky uvedeno ,Krajské pobocky v Brné: Brno, Polni
1011/37, pfipadné Ize dohodnout pfeddni na adrese konkrétniho kontaktniho pracovisté UP
CR v Jihomoravském kraji“.

V ramci zvefejnénych informaci o zakazce na Portalu OPZ zadavatel dale poukazuje, Ze :

e nebyla uvedena celd poZadovana kvalifikace zadavatelem, ktera byla ai nasledné blize
popsana v textu Pisemné vyzvy k podani nabidek. Na Portdle OPZ byly uvedeny pouze
poZadavky na doloZeni Cestnych prohldseni o neevidenci dafiovych nedoplatk(, nedoplatki
na vefejné zdravotni a socialni pojisténi, dale na doloZeni Vypisu z OR a dokladu o opravnéni
k podnikani. Vramci textu Pisemné vyzvy kpodani nabidek v3ak byla zadavatelem
pozadovana mnohem $irsi kvalifikace zakladni a také zejména technicka kvalifikace

e byla uvedena u poiadavki kvalifikace informace o dolozeni ovéfené kopie dokladu o
opravnéni k podnikani, ale v Pisemné vyzvé k podani nabidek je u tohoto dokladu poZadavek
pouze na prostou kopii.

Dle Pisemné wyzvy k podani nabidek byl nastaven technicky kvalifikacni poZadavek v podobé.
,Uchaze¢ ustanovi garanta, ktery bude odpovidat za kvalitni poskytovdni pracovni diagnostiky.
Zadavatel poZaduje u odborného garanta vysokoskolské vzdélani, obor psychologie, minimalné 7 let
praxe v oboru, konkrétni zkusenosti z realizace pracovni diagnostiky.” V rdmci pracovni diagnostiky
obecné neni bezpodminecnym predpokladem pro garanta / lektora obor psychologie a 7 leta praxe
v oboru. Pfedpoklad tak nebyl nastaven umérné a mohl potencidlné uzavfit pfistup nékterym
potencidlnim dodavateliim do vybérového fizeni. V disledku vySe uvedené specifikace zadavacich
podminek a s pfihlédnutim k pfedmétu a objemu zakazky, se zadavatel mohl dopustit diskriminace
potencidlnich uchazecl & zajemcl o verejnou zakazku, ktera je vrozporu sust. § 6 zdkona o
vefejnych zakazkach a z tohoto diivodu mohlo dojit k ovlivnéni vybéru nejvhodnéjsi nabidky.

Podle Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci OPZ je dén dlvod ke zruseni zadavaciho
fizeni bez zbyte¢ného odkladu, pokud byly zjistény vainé nesrovnalosti nebo chyby ve vyzvé a také
pokud se v pribéhu zadavaciho fizeni vyskytly ddvody zvldstniho zfetele, pro které nelze na
zadavateli poZadovat, aby vzadavacim fizeni pokracoval. Takovym dlvodem je dle ustdlené
rozhodovaci praxe UOHS i situace, kterd ma vliv na zakonnost zadavaciho fizeni a celého postupu
zadavatele a zdroven nelze pfijmou jiné opatfeni k naprave.

JelikoZ dle zjisténi zadavatele doslo k naplnéni shora uvedenych podminek pro zruseni zadavaciho
fizeni, rozhod| zadavatel o zruseni zadavaciho fizeni.

V Brné dne 18. 7. 2016

Ing. Josef Biirger :
Feditel Krajské pobocky Uradu prace Ceské republiky v Brné /
Ceska republika — Ufad prace Ceské republiky /
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