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Zprava o vysledcich vyb érového procesu GP

I. Identifikace globalniho grantu

Cislo prioritni osy 1

Néazev prioritni osy Adaptabilita

Cislo oblasti podpory 1.1

Nazev oblasti podpory Zvyseni adaptibility zamé;g:ja:]r;i((:g a konkurenceschopnosti

Registra €éni €islo globalniho
grantu

CZ.1.04/1.1.04

Néazev globalniho grantu

DalSi profesni vzdélavani zaméstnancu podnikatelskych
subjektl v oblasti primyslu - EDUCA

Cislo vyzvy

39

Il. Obecné informace o vyzvé

VyhlaSovatel

Ministerstvo pramyslu a obchodu CR, Sekce strukturalnich
fondl (Zprostifedkujici subjekt OP LZZ)

Datum vyhlaSeni vyzvy

2.6.2009

Zpuasob uve fejnéni vyzvy

Inzerce v tisku MF Dnes, Lidové noviny; www.esfcr.cz;
WWW.mpo.cz; www.czechinvest.org

Datum ukon €eni pFijmu Zadosti

30.10.2009 (12:00 hodin)

Celkova alokace vyzvy (K €)

300 000 000 K&

Celkovy po ¢et pfijatych Zadosti

61 (k datu konani 1. VK, tj. 16. 9. 2009)

Celkovy objem poZadovanych
prost fedk i (K€)

192 432 630,88 K& (k datu konani 1. VK, tj. 16. 9. 2009)

[ll. Stav administrace projektovych Zadosti ke dni 16. z&fi 2009 (1. zasedani VK v ramci

vyzvy €. 39)
Zaregistrovano 61
V procesu FH a HP 10

Formalni hodnoceni a hodnoceni p

Fijatelnosti

Vysledky FH a HP

Poéet hodnocenych Zadosti Poéet vy fazenych Zadosti

51 0

Vécné hodnoceni

Zpusob v écného hodnoceni

Hodnoceni Externimi hodnotiteli, kterym byl losovan im
prifazen prislusny projekt

Celkovy po €et hodnotitel G pro

. 129
vyzvu
ProSlo VH Neproslo VH V procesu VH
Vysledky v écného hodnoceni D D
13 9 29
IV. Zasedani vybérové komise
Datum zasedani 16.9.2009

Misto zasedani

Agentura pro podporu podnikani a investic Czechlinvest,




* Xk ”
* *
* *
evrops}(y A " R
socialnf
w fond v CR EVROPSKA UNIE

OPERACNi PROGRAM

PODPORUJEME

¢

T M |

|_|DSKEVZDROJE VAS| BUDOUCNOST CZECHINVES inisterstvo prl'lmyslu
AZAMESTNANOST ~ www.esfcr.cz R s it v a obchody
Stépanska 15, 120 00 PRAHA 2
Poéet projednavanych zadosti 13
Poc€et nedoporu €enych zadosti
V1. Vybrané projekty
Poéet vybranych projekt U 13
Celkova maximalni vyse 43 674 480,51 K&
podpory
Pocet projekt G v zasobniku
projekt G
Zbyvajici prost fedky 256 325 519,49 K&
VII. Informace o dalSi vyzvé
Termin vyhlaseni
VIII. Seznam vybranych projekt(
Vécné hodnoceni —
Registra &ni Nazev navrhu S adatel v?géarjdocav;(;? pocet bOdt::ho Schvalena
éislo rojektu . z odpora (K &
e (K¢) Celkem obecna podpora (K €)
kritéria
Specifické vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00024 firmy Alcaplast Alca plast, s. . o. 4 448 404,12 102,34 93,04 4 448 404,12
Specifické vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00007 | zaméstnanct VVUU WUy, a. s. 2154345, 71 90,68 90,68 2154 345, 71
Komplexni systém
CZ.1.04/1.1.04/39.00008 | vzdélavani zaméstnancu Tesco SW, a. s. 3794 248,11 82,038 82,038 3794 248,11
TESCOSWa.s.
Zvyseni kvalifika¢ni
Zambelli - technik, spol. s Urovné a profesnich
CZ.1.04/1.1.04/39.00018 o "7 | dovednosti zaméstnanci 968 349,96 82,023 82,023 968 349,96
T spole¢nosti Zambelli -
technik
atx - technicka kancelar
CZ.1.04/1.1.04/39.00009 pro komplexni atx - vzdelavaci projekt 3733195,5 81,203 81,203 3733195,5
automatizaci, s.r.o.
Specifické vzdélavani s
vyuzitim e-learningu jako
nova cesta k efektivnimu
CZ.1.04/1.1.04/39.00006 FARMTEC, a.s. vzd&lavani a rozvoji 1027 883,37 80,593 80,593 1027 883,37
pracovnikd spole¢nosti
Farmtec, a.s.
Specifické profesni
CZ.1.04/1.1.04/39.00002 ESTO Chebs. . 0. vzdélavani zamestnancl | -y g7, 350 3g 78,525 78,525 1671 350,38
spolecnosti ESTO Cheb
S.I.0.
VISHAY ELECTRONIC:
CZ.1.04/1.1.04/39.00014 V'SHAJ El"Eﬂ)RON'C projekt specifického SAP | 5065200,00 | 77,133 77,133 5 065 200,00
pol.sr.0. Skolenf
Zdokonalovani
specifickych znalosti a
CZ.1.04/1.1.04/39.00010 | VEBA, textilni zavody a.s. dovednosti v oblasti 3364 846,70 76,82 76,82 3364 846,70

vyroby afrického brokéatu
a damasku




i

SRl PN opERACNIPROGRAM  PODPORUJEME £
il . ﬂ LIDSKE ZDROJE VASIBUDOUCNOST ¢ c HinvEST Ministerstvo | promyslu
w fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz Agenturapro podporu porikinia investic a obchodu
DalSim profesnim
vzdélavanim
zaméstnancu ke zvySeni
CZ.1.04/1.1.04/39.00013 KAR-mobil, s.r.o. adaptability zaméstnanct 3 184 096,66 70,933 70,933 3 184 096,66
a konkurenceschopnosti
spolecnosti KAR-mobil
s.r.o.
Amphenol Electronics Specifické SAP Skoleni
CZ.1.04/1.1.04/39.00001 P GmbH ' vyrobniho podniku pro 5 067 360,00 70,02 70,02 5 067 360,00
zvySeni produktivity
ZvySovani kvalifikace
zameéstnancl v kontextu
Brnénska Drutéva, posileni informatizace
CZ.1.04/1.1.04/39.00020 vyrobni druzstvo proces spolecnosti 4 002 560,00 69,125 69,125 4 002 560,00
Brnénskéa Drutéva,
vyrobni druzstvo
Asseco Solutions -
komplexni rozvoj
CZ.1.04/1.1.04/39.00011 | Asseco Solutions, a.s. specifickych 5192 640,00 | 6593 65,93 5 192 640,00
technickych a
technologickych
znalosti
IX. Z&sobnik projektd
Posadova Vécné hodnoceni —
g P . . PR ocet bod U S
Registra ¢ni Nazev navrhu 5 na vyse 2 Schvélena
- . Zadatel 7 toho .
Cislo projektu podpory ; podpora (K €)
(K&) celkem obecna
kritéria
X. Seznam vSech podanych projektt
VH
z toho
. obecna
Registra éni &islo Zadatel Nazev FH|HP | celkem kritéria VK
Amphenol
Electronics, Specifické SAP 3koleni vyrobniho 70,02 70,02
CZ.1.04/1.1.04/39.0001 | GmbH podniku pro zvySeni produktivity Al A A
Specifické profesni vzdélavani
zaméstnancl spoleénosti ESTO Cheb 78,525 | 78,525
CZ.1.04/1.1.04/39.0002 | Esto Cheb, s.r.o. S.I.0. Al A A
Milka - prevzeti vyrobni technologie a
Avon zajisténi vyroby pro mlékarensky 55,688 | 55,688
CZ.1.04/1.1.04/39.0003 | Automotive,a.s. pramysl Al A N
Skoleni specifickych SAP moduld a
CZ.1.04/1.1.04/39.0004 | KCT DATA, s.r.o. funkcionalit predni IT spole¢nosti Al A 54,038 | 54,038 N
Zvyseni profesni kvalifikace
zaméstnancl spole¢nosti O.K. TEXTIL, 48,9825 |48.9825
CZ.1.04/1.1.04/39.0005 | O.K. Textil, s.r.o. S.I.0. Al A N
CZ.1.04/1.1.04/39.0006 | FARMTEC, as. Farmtec e-leaming Al A|80593 80593 | A
Specifické vzdélavani zaméstnanct
CZ.1.04/1.1.04/39.0007 VVUU, ass. VVUU Al A 90,68 90,68 A
CZ.1.04/1.1.04/39.0008 | Tesco SW, a.s. KOMSYS A | A | 82038 |82038 | a
CZ.1.04/1.1.04/39.0009 ATX, s.r.0. ATX - vzdélavaci projekt Al a|8L203 [ 81,203 | a
VEBA. textilni Zdokonalovani specifickych znalosti a
CZ.1.04/1.1.04/39.00010 | - >"> dovednosti v oblasti vyroby afrického |A |A | 76,82 76,82 A
zévody a.s. . -
brokatu a damasku




* ¥ %
* *
*
evropsky A ***
socialni
w fond v CR EVROPSKA UNIE

” OPERACNi PROGRAM

ﬂ LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

PODPORUJEME ‘C“
VASIBUDOUCNOST -2 ¢ cHINVES
www.esfcr.cz R 1o podpor posnidns e

T /" Ministerstvo | promyslu
a obchodu

Asseco Solutions,

Asseco Solutions - komplexni rozvoj

D3Soft - zvySeni profesnich znalosti

CZ.1.04/1.1.04/39.00011 as. specifickych technickych a 65,93 [ 65,93
technologickych znalosti
T-SYSTEMS
CZECH
CZ.1.04/1.1.04/39.00012 | REPUBLIC, a.s. Specificka Skoleni v T - SYSTEMS
CZ.1.04/1.1.04/39.00013 [ KAR-mobil, s.r.0. Profesni vzdélavani KAR mobil 70,933 | 70,933
VISHAY
ELECTRONIC VISHAY ELECTRONIC: projekt 77,133 | 77,133
CZ.1.04/1.1.04/39.00014 spol. s r.o. specifického SAP Skoleni
FOXINUS Komplexni systém specifického
CZ.1.04/1.1.04/39.00015 | solutions s.r.o. vzdélavani IBM specialistl 50,975 | 50,975
Datamar Program EDUCA - projekt Nové 6237 6237
CZ.1.04/1.1.04/39.00016 | International s.r.0. | kompetence Datamar International s.r.o. ! !
Rozvoj specifickych technologickych
znalosti klicovych pracovnik( IT
CZ.1.04/1.1.04/39.00017 | SAPCON, a.s. spole¢nosti
ZvySeni kvalifikacni arovné a profesnich
Zambelli - technik, | dovednosti zaméstnancu spoleénosti 82,023 | 82,023
CZ.1.04/1.1.04/39.00018 spol. sr. 0. Zambelli - technik
ZvySovani profesnich dovednosti a
VHH THERMONT znalosti zaméstnanct VHH 35,928 | 35,928
CZ.1.04/1.1.04/39.00019 S.r.0. THERMONT, s.r.0.
ZvySovani kvalifikace zaméstnancu
Brnénska v kontextu posileni informatizace
Drutéva, vyrobni | procest spolec¢nosti Brnénska Drutéva, 69,125 | 69,125
CZ.1.04/1.1.04/39.00020 druzstvo vyrobni druzstvo
Ziskani excelentnich znalosti v oblasti 52 52
CZ.1.04/1.1.04/39.00021 | ASIO, spol. s r.o. ¢isténi vod
UPAVAN
TRUTNOV spol. s 64,3 64,3
CZ.1.04/1.1.04/39.00022 r.0. Skoleni MARK a DILNY
Specifickym vzdélavanim ke zvySeni
ESOS Ostrava, konkurenceschopnosti firmy ESOS
CZ.1.04/1.1.04/39.00023 S.r.0. Ostrava, S.r.0.
CZ.1.04/1.1.04/39.00024 | Alca plast, s.r.0. Specifické vzdélavani firmy Alcaplast 93,04 93,04

57,435 | 57,435

CZ.1.04/1.1.04/39.00026 D3Soft s.r.o. zaméstnanct
KUMAN spol. sr. | ZvySeni konkurenceschopnosti Kuman,
CZ.1.04/1.1.04/39.00027 0. spol.s r.o.
Sky Paragliders | ZvySovani pracovnich kompetenci tymu
CZ.1.04/1.1.04/39.00028 a.s. pracovnikll Sky Paragliders a.s.
Specifické vzdélavani zaméstnanct P R
PROMONT, O MO NT, a.s. pro efektivni vyuzivani
CZ.1.04/1.1.04/39.00029 a.s. interniho informaéniho systému
MARBES
CONSULTING Specificka technologicka Skoleni v
CZ.1.04/1.1.04/39.00030 S.I.0. Marbes Consulting
Home Credit Specificka technicka a technologicka
CZ.1.04/1.1.04/39.00031 | International a.s. Skoleni v IT firmé
Cleverlance
Enterprise Dalsi profesni odborné vzdélavani
CZ.1.04/1.1.04/39.00032 Solutions a.s. zameéstnancu ve spole¢nosti Cleverlance

CZ.1.04/1.1.04/39.00033

Zanini CZ, s.r.o.

Komplexni rozvoj specifického
vzdélavani v ZANINI CZ

ELROZ

DEVELOPMENT Strategické zmény spolec¢nosti Elroz
CZ.1.04/1.1.04/39.00034 a.s. development, a.s.

NORMA Czech, Rozsifeni odbornych znalosti
CZ.1.04/1.1.04/39.00035 S.I.0. pracovnikim spole¢nosti NORMA Czech

NORMA Czech, Skoleni pracovnikd ve vyrobé novych
CZ.1.04/1.1.04/39.00036 S.I.0. hadicovych spon GBS
CZ.1.04/1.1.04/39.00037 Emeas.r.o. Vzdélavani Emea
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CZ.1.04/1.1.04/39.00038

Pontech s.r.o.

Rozvoj odborného profesniho
vzdélavani v IT firmé Pontech

Systém specifického profesniho

EUROFORM vzdélavani zameéstnancu firmy
CZ.1.04/1.1.04/39.00039 Group s.r.o. EUROFORM Group s.r.0.
Karlova pekarna Profesni vzdélavani zaméstnancu
CZ.1.04/1.1.04/39.00040 S.I.0. Karlovy pekarny s.r.o.

CZ.1.04/1.1.04/39.00041

COMIMPEX spol.
Sr.0.

Specificka Skoleni - cesta k udrzeni
pracovnich mist a posileni
konkurenceschopnosti spole¢nosti
COMIMPEX

CZ.1.04/1.1.04/39.00042

OCHI -
INZENYRING,
spol. s r.o.

Specifické vzdélavani v oblasti
inovagnich a ekologickych systému pro
hydrauliku, pneumatiku a mechatroniku,

za Uc¢elem zvySovani
konkurenceschopnosti a adaptability
lidskych zdrojli

CZ.1.04/1.1.04/39.00043

SVITAP J. H. J.
spol. sr. 0.

Odborny rdst = konkurenéni vyhoda

CZ.1.04/1.1.04/39.00044

SIEMENS VIA
Metals, s.r.o.

ZvySovani konkurenceschopnosti
specifickym vzdélavanim zaméstnanct
SIEMENS VAI Metals Technologies,
s.r.o. v jednotlivych oblastech struktury
spole¢nosti

CZ.1.04/1.1.04/39.00045

THIMM, k.s.

Odborné vzdélavani zaméstnanct
THIMM Obaly, k.s.

CZ.1.04/1.1.04/39.00046

AIMTEC, a.s.

Komplexni vzdélavani zaméstnanct
spole€nosti AIMTEC: program AIMTEC -
EduProfi*

CZ.1.04/1.1.04/39.00047

Tepelné
hospodarstvi
Hradec Krélové,
a.s.

ZvySovani odborné kvalifikace,
konkurenceschopnosti a adaptability
zaméstnancu teplarenské spole¢nosti

CZ.1.04/1.1.04/39.00048

BENESOLAR
S.I.0.

Projekt odborného profesniho
vzdélavani v regionalni stavebni firmé

CZ.1.04/1.1.04/39.00049

CESA,
a.s.,Pardubice

Podpora profesnich znalosti
zaméstnanct CESA,a.s.,Pardubice s
ohledem na jejich kariérni rust

Odborné vzdélavani zameéstnancu firmy

CZ.1.04/1.1.04/39.00050 | PROFROST a.s. Profrost
SILNICE
CZ.1.04/1.1.04/39.00051 | MORAVA s.r.0. Chytré SILNICE MORAVA s.r.0.
Michael Huber CZ Rozvoj technologického Skoleni v
CZ.1.04/1.1.04/39.00052 S.I.0. tradi¢nim vyrobci barev
AZ Elektrostav, DalSi profesni vzdélavani v AZ
CZ.1.04/1.1.04/39.00053 a.s. Elektrostav
MoroSystems, Specifické vzdélavani zaméstnanct
CZ.1.04/1.1.04/39.00054 S.r.0. spole¢nosti MoroSystems
Profesni vzdélavani pracovnikl
CZ.1.04/1.1.04/39.00055 TIRAD, s.r.0. TIRAD,s.r.0.

CZ.1.04/1.1.04/39.00056

DuSan Hopp Auto
Dily Servis s.r.o.

Rozvoj kvalifikace zaméstnancu firmy
DuSan Hopp Auto Dily Servis s.r.o.

ENBRA, spol. s | ENBRA AKADEMIE v oblasti profesniho
CZ.1.04/1.1.04/39.00057 r.o. vzdélavani
MEZSERVIS spol. ZvySeni adaptability zaméstnancu a
CZ.1.04/1.1.04/39.00058 ST.0. konkurenceschopnosti
MESING, spol. s Specifické vzdélavani zaméstnanct
CZ.1.04/1.1.04/39.00059 r.o. spole¢nosti Mesing s.r.o.
NWT Computer
CZ.1.04/1.1.04/39.00060 S.r.0. Vzdélavani NWT

CZ.1.04/1.1.04/39.00061

Celestica Czech
Republic, s.r.o.

RozSifeni odborné zpusobilosti
operatort vyrobnich linek

CZ.1.04/1.1.04/39.00062

PIKE
ELECTRONIC,
spol. s r.o.

Rozvoj profesniho vzdélavani v Pike
Electronic




