Profesni vzdélavani pro pracovniky poskytovatell socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji - CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0007225

Kritérium

Deskriptor

Odlvodnéni

1 Potfebnost

1.1. Vymezeni problému a cilové
skupiny;Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky,ktery/které
je skutecné potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

Schvaleno

Projekt se zaméfuje na problém, které je potfebné fesit. Je v souladu s prioritami a opatfenimi, které jsou soucasti strategickych a koncep¢nich dokumentl kraje a vedou k cilenému a komplexnimu rozvoji kraje.
Problém je dobfe popsan, konkretizovan. Pfi¢iny problému jsou jasné analyzovény, véetné dopadd (ekonomické, socidlni aj. na cilovou skupinua spole¢nost obecné). Vybér cilovych skupin odpovida popsanému
problému a planovanym aktivitdm. Je uvedena velikost cilovych skupin a popis jejich struktury. Potfeby téchto cilovych skupiny jsou zdokumentovany v pfilohach, kde je provedena analyza potfebnosti. Do
projektu je zapojen partner bez financniho pfispévku - mésto Brno, které je zfizovatelem prispévkovych organizaci, poskytujicich socidlni sluzby. Zapojeni partnera je opodstatnéné.

2 Ugelnost

2.1.Cilea Schvaleno |Cilem projektu je aktivni podpora procesu celoZivotniho vzdélavani zaméfeného na pracovniky poskytovateld socialnich sluzeb. Zpisob dosaZeni tohoto cile je konkretizovan. Zvolené kli¢ové aktivity a jejich
konzistentnost(intervenéni vystupy povedou k jeho spInéni. Jsou kvantifikované, méritelné, redlné, dosazitelné. Jsou popsany s konkrétnim zamérenim na cilové skupiny, obsahuji jasné vystupy. Planovanymi aktivitami se dosahne vystup(,
logika) projektu;Je cil projektu které naplni projektovy cil.

nastaven spravné a povedou

zvolené klicové aktivity a jejich

vystupy k jeho spInéni?

2.2. ZpUsob ovéfeni dosazeni Schvaleno |Zadatel nastavil vhodny zplsob ovéieni dosazeni cile. U kazdé klicové aktivity zaméFené na vzdélavani (tj. klicova aktivita 2 - 5) bude dodavatelem vzdélavacich aktivit zajisténa pribéiné interni vyhodnoceni

cile projektu;Jak vhodny zptsob
pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

vzdélavani, ucast bude zavrSena udélenim certifikdtu absolventim. Pribéznym vyhodnocenim se bude déle zabyvat i odborny asistent, ¢len realiza¢niho tymu, formou dotaznik(i a néslechu realizovaného
vzdélavani. K dispozici bude dostatek informaci, které umozni vysledky projektu ovérit.

3 Efektivnost a hospodarnost

3.1. Efektivita
projektu,rozpocet;S ohledem na
planované a potfebné vystupy
je navrzeno efektivni a
hospodarné pouziti zdroji?

Schvdleno s
podminkou
realizace

Rozpocet je pfehledny, jasny a srozumitelny. Jednotlivé polozky odpovidaji planovanym aktivitam, jsou k dosaZeni aktivit potfebné. U kazdé aktivity je rozpis, jaké polozky rozpoctu jsou k jeji realizaci potfebné.
Rozpocet je sestaven z ndkladu na kryti ndakupu sluzeb (94,5% celkovych naklada), ktery bude proveden formou vefejné zakazky. Pouze 5% celkovych naklad( projektu ¢ini osobni ndklady a 0,34 % rozpo¢tu vy¢lenil
Zadatel na pofizeni zafizeni a vybaveni. Zde Zadatel nepostupoval dle Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce. Pro nakup zafizeni a vybaveni plati, Ze lze ndrokovat pouze ve vysi Uvazku ¢lena realiza¢niho
tymu. Polozky ¢. 1.1.3.2.2.1, 1.1.3.2.2.2 a 1.1.3.2.2.3 rozpoctu lze tedy narokovat pouze ve vysi 0,3 uvedenych ¢astek. Hodnotici komise poZaduje kratit: 1) Polozku 1.1.3.2.2.1 Mobilni telefon krétit o 900 K¢,
zUstatek 1 500 K¢. 2) Polozku 1.1.3.2.2.2 Tablet kratit o 4 050 K¢, zUstatek 1 950 K¢. 3) Polozku 1.1.3.2.2.3 Kompaktni pfenosovy dataprojektor kratit o 8 370 K¢, zUstatek 3 630 K¢. Hodnotici komise pfi stanoveni
vysSe polozky vychazela z aktudlné platnych obvyklych cen zafizeni a vybaveni.

3.2 Adekvatnost monitorovacich
indikatord;Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty monitorovacich
indikator(?

Schvdleno

Zadatel nastavil pouze jediny indikator, co? neodporuje podminkam vyzvy. S ohledem na obsah projektu je vhodné nastaven indikator 6 00 00 - celkovy pocet Géastnik( . Zadatel ale dostate¢né neodtvodnil, jak
stanovil jeho cilovou hodnotu. Z popisu projektu neni zcela priikazné, zda bude deklarovana vyse 800 dosaZena, resp. zda poskytnuta podpora véem uvedenym 800 Ucastnikiim bude vy3$3i ne# bagatelni. Zadatel
uvadi, Ze se tak stane.

4 Proveditelnost

4.1. Zpusob zapojeni cilové Schvaleno |Projekt ma pfiznivy dopad na cilové skupiny. Cilové skupiny jsou vybrany vhodné, zadatel uved| jejich strukturu a velikost. Jako podklad pro vybér cilovych skupin i planovanych vzdélavacich kurzi zadatel predloZil
skupiny;Jak adekvatné je cilova zpracované analyzy vzdélavacich potieb. V Zadosti o podporu je uvedeno, jak se zlepsi postaveni cilovych skupin po ukonéeni projektu. Je zde dostatecné popséana vazba mezi aktivitami projektu a jejich dopady na
skupina zapojena v pribéhu cilovou skupinu. Projekt nedostate¢né popisuje vybér samotnych tcastnika kurzd. Cilové skupiny jsou zapojeny v pribéhu projektu ve viech relevantnich fazich projektu. ZpUsob prace je adekvatni, efektivni a
projektu? ptinosny pro danou cilovou skupinu a odpovida charakteru aktivit. DoloZzenymi analyzami je prokdzan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu.

4.2. ZpUsob realizace aktivit a Schvéaleno |Projekt bude realizovan prostfednictvim 5 klicovych aktivit, z toho klicova aktivita 01 je zaméfena na administraci projektu a pribéZnou evaluaci, dalsi aktivity jsou zaméreny na vzdélavani dle jednotlivych cilovych

jejich navaznost;Jak vhodné byl
zvolen zpusob realizace aktivit a
jejich vzajemna navaznost?

skupin. Kli¢ové aktivity jsou popsany, obsah jednotlivych kurzd je blize konkretizovan v prilozené piiloze. Zadatel pti stanoveni obsahu kurzii vychazel z pozadavk( budoucich frekventantt kurzd. Popis kli¢ovych
aktivit je srozumitelny, je konkrétné specifikovana délka jednotlivych vzdélavacich programd s uvedenim, pro kolik osob jsou konkrétni kurzy uréeny. ZpUsob zapojeni cilovych skupin je zifejmy. Zvoleny zplsob
provadéni klicovych aktivit je efektivni. Délka projektu odpovidd planovanym aktivitam a stanovenému cili.




4.3, Rizeni projektu; Je Schvaleno  |Rizeni projektu je vzhledem k délce a naro¢nosti projektu nastaveno adekvatné. Zadatel si je védom rizik, které definuje, véetné zpGsobu predchazeni rizik a navrh(i postupd, jaké zvoli v piipadé, Ze problémy
vzhledem k délce a naro¢nosti nastanou. Realiza¢ni tym je sestaven vhodné. Popis a obsah aktivit jednotlivych ¢lent realiza¢niho tymu je dostatecny. Popis Uvazku a pracovnich roli odpovida potiebé projektu.

projektu adekvatné nastaveno

fizeni projektu?

4.4. Ovéreni administrativni, Vyhovuje Zadatel ma dlouholeté zkugenosti v oblasti fizeni projektd spolufinancovanych z fond( Evropské unie, véetné projekt(i majicich vazbu na socialni oblast. Ma provozni kapacitu zajistit fungovani projektu z hlediska

finan¢ni a provozni kapacity
Zadatele; Ma Zadatel
administrativni, finanéni a
provozni kapacitu, aby byl
schopen planovany projekt
zajistit v souladu s relevantnimi
pravidly OPZ?

zkusenosti a potfebného know-how. M4 dostatecné zkusenosti s feSenou problematikou a i s fizenim projektd odpovidajiciho rozsahu. Neexistuje vyrazny nepomér mezi po¢tem zaméstnancl vypoctenym dle
nafizeni ¢. 651/2014, ktery Zadatel mél dle Zadosti o podporu v poslednim schvaleném UGcetnim obdobi a pottem osob, které by mély dle udaji v Zadosti o podporu zajistovat realizaci projektu. Ro¢ni obrat
vypoéteny dle nafizeni ¢. 651/2014, ktery 7adatel mél dle zadosti o podporu v poslednim schvéleném ucetnim obdobi a celkové zpiisobilé vydaje v planovaném rozpoétu projektu nejsou v nepoméru. Zadatel je
pro fadné zajisténi realizace projektu v planovaném rozsahu kompetentni.

Zavéreény komentai: Piedlozend 7adost o podporu se zaméfuje na Fizenou podporu procesu celozivotniho profesniho vzdélavani pracovnikii poskytovateld socidlnich sluzeb. Zadatel v pFipravné fazi danou problematiku konzultoval s potencionalnimi cilovymi
skupinami. Kromé toho proved| dvé analyzy vzdélavacich potieb, a to se zamérenim na pracovniky poskytovatel( socialnich sluzeb a na pracovniky terénnich sluzeb. Takto ziskané informace uplatnil pfi sestavovani obsahu jednotlivych vzdélavacich kurz( i pfi
stanoveni po¢tu jednotlivych moduldl a poctu frekventantd. Klicovy problém i pFi¢iny jsou dobfe popsany. Cilem projektu je aktivni podpora procesu celoZivotniho vzdélavani. Zplsob dosazeni hlavniho cile je konkretizovdn, je ziejmé, jaké zmény ma byt
dosazeno. Cil projektu je nastaven spravné, reaguje na probihajici zmény v ramci transformace a deinstitucionalizace socialnich sluzeb v regionu. NaplInéni cile ma byt provedeno prostfednictvim realizace 5 kli¢ovych aktivit. Klicové aktivity jsou popsany s
konkrétnim zamérenim na cilové skupiny, obsahuji jasné vystupy. Jsou realizovatelné, vhodné stanovené. Lze konstatovat, Ze realizaci klicovych aktivit dojde k naplnéni projektového cile. Rozpocet Ize hodnotit jako pfiméreny k planovanym cinnostem
uvedenym v ramci dil¢ich aktivit projektu. Hodnotici komise na zakladé hlasovani doporudila projekt k podpore s podminkou provedeni Gprav Zadosti pfed vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace. Hodnotici komise pozaduje kratit: 1) Polozku 1.1.3.2.2.1
Mobilni telefon krétit 0 900 K¢, zUstatek 1 500 K&. 2) Polozku 1.1.3.2.2.2 Tablet kratit o 4 050 K¢, zUstatek 1 950 K&. 3) Polozku 1.1.3.2.2.3 Kompaktni pfenosovy dataprojektor kratit o 8 370 K¢, zUstatek 3 630 K&. Hodnotici komise pfi stanoveni vy$e polozky
vychdzela z aktudlné platnych obvyklych cen zafizeni a vybaveni. Hodnotici komise Zadosti o podporu pfifazuje zndmku 2. Maximalni celkové zpisobilé vydaje projektu v KE: 6 252 834,-.




