Projekt €. €Z.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0015650

Kritérium Deskriptor Odtivodnéni

1 Potfebnost
Zdlivodnéni potFebnosti projektu je strutné, ale dostateéné a odpovida zaméfeni vyzvy. Jednd se o navazujici individudin{ projekt,
ktery zajisti kontinuitu poskytovanych sluZeb v kraji. Soutasné se projekt zaméfuje na zvyienf kvality sluZeb prostfednictvim evaluace
a metodické podpory poskytovatell sluZeb. Socidlni sluZby, které Zadatel pldnuje v ramci tohoto projektu podpofit, byly vybrany v
navaznosti na strategické dokumenty Jihomoravského kraje (SPRSS a Akéni plan) a na zakladé zkugenosti z dfive realizovanych
individudinich projekti. Cilové skupiny jsou zvoleny ve shodé se zadanim vyzvy, misty jsou popséany velmi struéng, nicméné z popisil

1.1, Vymezent problému a cllové vyp!\'(\lié alespc:ir"t ra:mc‘c)\;é ;;)F?dbstava‘o“jerj}ich p?'tFe.béch ? o p'fed'pok'lédam'ém doPadu reali?afce p'rojekvt’u, resp. p.r"'l’mo p?flfytov?nvch,

skupiny;ZaméFuje se projekt na pro;e) t%m podpofenyc s uie : na Jejlc nepnvzm‘v‘ou situaci. Ca!ov? skt‘apmy nejsou k)farv]:c:ffkovany pfimo v projektové Zddosti,

. - L. ) nicméné v tomto ohledu jsou vice ne? dostateéné informace, obsaZené v samostatné pffloze SPRSS lihomoravského kraje.
problém/nedostatky,ktery/které je |Schvileno Kyantifikace CS se omezuie pouze na planované poéty podpofenvch osob, ¥ . . Ly .
- ) A jep plénované potty podpofenych osob, Zadatel viak navazuje na dosud poskytované sluZby a jejich

skute€né potfebné fesit a je cilova $ivani. Cilem je zachovat stavajicf sit a jeji kapacitu. Vzhledem k dosavadnim potim CS vyu¥ivajicich sluz i

skuping adekvatni ndpini projeku? v:/u'z:v’anvl j h } ' jeji kap : e : s'avawlj.lm pot u’m Vyl{ZIVﬁjICIC sluzby soc. prevence v kraji je
zfejmé, fe kapacita sluZeb bude napinéna. Zadatel dédle obecné popisuje pfiiny, které CS dostavaji do problematickych situaci a na
okraj spoletnosti. Zajisténim dostupnosti vybranych sluZeb prevence se sna#i na popsané pfitiny vias reagovat. Jako CS zafazuje i
pracovniky v SS a socidlni pracovniky, tedy zaméstnance poskytovatel( 55, kteff budou zapojeni do realizace projektu a absolvuji
vzdélavani a metodickou podporu v ramci KA4, '

2 Ugelnost
Cile projektu jsou srozumitelné, struéné aZ heslovité. Vztahuji se pfedeviim k zajisténi potfebnych kapacit socidlnfch sluzeb,
zvolenych k podpofe prostiednictvim projektu. V samotné kapitole Zadosti, vénované cilim, nejsou tyto nijak bliZe specifikovany &
kvantifikovany, nicméné na jinych mistech projektové Zadosti je dostatek relevantnich informaci k této oblasti. Hlavnim cilem je

2.1.Cilea finanén& podpofit a zachovat stavajici sit poskytovatell vybranych typl sociainich sluzeb prevence a socidini péce, které pfedchazi

konzistentnost{intervenéni logika} socidinimu vylougeni osob. Finangnim zajisténim dvou vybranych druhl socidinich sluZeb (osobnfi asistence a azylové domy) je

projektu;Je cil projektu nastaven Schvaleno sledovana podpora a pomoc cilové skupiné plné se zapojit do ekonomickéhe, socidlniho a kulturniho Zivota spoleénosti, podpora

spravné a povedou zvolené klidové
aktivity a jejich vystupy k jeho
splnéni?

jejich ndvratu na trh préce a zatlené&ni zpé&t mezi ekonomicky aktivni obyvatele. Daldim cilem je zlepSeni podminek poskytovani
slufeh, éeho? chee dosdhnout prostfednictvim evaluace, kontrol a metodické podpory 80 pracovnik( - poskytovatell S5, Cildim
odpovidaji i pldnované klitové aktivity a rozpofet projektu. Atkoliv jsou cile projektu popsany strutné a obecné, odpovidajl zaméfeni
vyzvy a jsou v souladu s podporovanymi aktivitami.




2.2. Zplsob ovéreni dosaZeni cile
projektu;Jak vhodny zplsab pro
ovéfeni dosaZeni clie Zadatel v
projektu nastavii?

Schvéleno

Cile projektu nejsou jednoznaéné kvantifikovany v pfimé souvislosti s jejich napini v pfstusné kapitole Zadosti, ale jsou jasné patrné z
daltich &asti $adosti. Dosaieni cili bude ovéfeno zejména prostfednictvim evaluatnich aktivit v rdmci KA 03. Bude zpracovana
vstupni, pribéing a zavérefna zprdva a to v souladu s platnou Metodikou pro sebeevaluaci nesoutéinich projektl IP 2.1a 2.2,
Zadatel predpoklada sbér z vice zdrojil a zapojeni samotnych poskytovateld sluZeb. Ddle bude dosaZenf cil& ovéfovano
prostrednictvim KA 02, tedy pravidelnou kontrolou a monitoringem. Z popisu realizaéntho tymu je patrno, Ze si Zadate! bude kontrolu
i evaluaci zajistovat sam, v (izké spolupréci s jednotlivymi poskytovateli sluZeb. V kaidém piipadé bude k dispozici dostatek informaci,
podle kterych bude mo#né ovéfit nejen vystupy, ale i vysledky projektu. Zplisob ovéFeni dosaZeni cilli hodnotici komise povaiuje za
odpovidajicl danému typu projektu

3 Efektivnost a hospoddrnost




3.1, Efektivita projektu,rozpotet;S
ohledem na pldnované a potfebné
vystupy je navrieno efektivnia
hospodérné poufitf zdrojl?

Schvalenos
podminkou
realizace

Rozpotet projektuje piehledny, jednoduchy. Osobni néklady jsou v hodinové sazbé nastaveny v souladu s pravidly OPZ, v
iednotiivych polozkdch hodnotici komise zjistila tyto nedostatky: Z doplnéni: Metodik projektovych aktivit a manaZer kvality
socidlnich sluZeb - 0,5 - zapojeni po celou dobu realizace projektu, tzn. 10/2019-10/2022. Délka zapojeni z dodaného dopinén{
celkem 37 mésicl, v nésledné zaslané tabulce Zadatel uved|, Ze bude zapojen od 5/2020 — 10/2022 ). 30 mésicl. Z dopinéni: Metodik
evaluace - 0,5 - zapojeni od 1.1.2022 do 10/2022. Délka zapojeni z dodaného dopinéni celkem 10 mésicl, v nasledné zaslané tabulce
fadatel uved], e bude zapojen od 1/2021 - 10/2022 1j. 22 mésich. Z dopinéni: Garant projektu, metodik - 0,5 - zapojeni od 1.5.2020
do 10/2022. Délka zapojeni z dopinéni celkern 30 mésicd. Z doplnéni: Metodik a koordindtor kontrol - 2 osoby - 0,5 - zapojeni od
10/2019-10/2022, détka zapojeni z dopinéni vyplyva celkem 37 mésicl. V nasledné zaslané tabulce Zadatel uved|, ¥e pozice budou v
projektu od 5/2020 - 10/2022 tj. 30 mésicl, cof ini 5 216 hodin misto uvedenych v Zadosti 5 828 hod. Hodnoticl komise navrhuje
kratit uvedené pozice celkem o 612 hod tj. 0 205 356,60 KE. Z doplnéni: Gdborny konzultant - 6 pracovnfkl od 10/2013-10/2022.
Celkem je patrné minén souhrnny Gvazek 3,0, co? ale nenf ze #adosti jednoznaéné patrné. Délka zapojeniz doplnéni celkem 37
mésicl. Na vyzvanl Zadatel upfesnil, Ze v projekiu bude zapojeno celkem 6 osob. Z dal$iho upfesnénl vyplyva, Ze nékteré pozice
budou v projektu zapojeny pouze nékoltk mésicl. U jednotlivych pozic neni specifikovana jejich odborna €innost. Hodnotici komise
navrhla u pozice odborny konzultant ponechat cetkem 0,5 dvazku po celou dobu realizace projektu, cof €inf 3 220 hodin. V 2adosti
rozpofet je uvedeno 9 187 hodin. Hodnotici komise navrhuje kratit uvedené pozice celkem o 5 967 hod. tj. 0 2 002 226,85 K&.

Navrh kraceni:

» pozice 1.1.1.2.1 Metodik projektovych aktivit, Nekratit, ponechat celkem 2 608 hodin. V textu upravit déiku zapojenf pozice od
5/2020 -10/2022 .

» pozice 1.1.1.2.2 Metodik evaluace, ponechat éastku v rozpoétu. V textu upravit délku zapojeni pozice od 1/2021 -10/2022 tj. 22
mésich

« pozice 1.1.1.2.3 Garant projektu, metodik, pouzit Gdaje ze zaslaného dopinéni, celkem zapojen do projektu 30 mésicii na 0,5,
lvazku

« pozice 1.1.1.2.4 Metodik a koordinator kontrol, zapojeni kontroinich pracovniki do projektu od 1.5.2020 t]. celkem 5 216 hodin
misto uvedenych v Zadosti 5 828 hod. Hodnotici komise navrhuje kratit uvedené pozice celkem 0 612 hod t]. 0 205 356,60 K¢&.

» pozice 1.1.1.2.5 Odborny konzultant. Vzhledem k velmi vyraznému obsazeni jinych odbornych pozic a relativné malému poétu
podpofenych sluzeb hodnoticl komise navrhuje poutit celkovy Gvazek 0,5, tedy 3 220 hodin cetkem. PoloZku krétit ve vyii 2 002
226,85 K& Novd vyde poloky 1.1.1.2.5 celkem 1 080 471 KE.

Deskriptor: Schvaleno s podminkou realizace




3.2 Adekvatnost monitorovacich
indikdtor(;Jak jsou nastaveny cilové
hodnoty monitorovacich
indikator?

Schvaleno s
podminkou
realizace

indikétory jsou vybrany v souladu s vyzvou a vécnym obsahem projektu. Zadatel nastavuje hodnaty u péti indikatord. U MI 60000
fadatel zapotitava kromé unikatnich uzivatell socidlnich sluZeb (asistence 180 a azylové domy 440} 1 80 pracovniki v socidinfch
slu¥béch, ktet! budou podpoteni vzdélavanim v ramei KA4, Zadatel neuvadi, na zdkladé teho stanovil odhad podpofenych osob u
asistence, mizeme viak predpoklédat, Ze na zakladé dosavadnich poétl podpofenych osob v rémci pfedchozich projektd. Dale
fadatel nastavuje hodnotu M 67001, co? je kapacita podpofenych sluZeb, tedy souget hodnot kapacit liZek u pobytovych sluZeb
{738) a okamiité kapacity u ambulantnich sluZeb (180). U MI 67010 nenf jednoznaéné popsan zpisob stanoveni plénované hodnoty,
adatel nastavil hodnotu indikatoru na 1 098 osob. M 67401 je ukazatel tykajici se novych & inovovanych soc. sluZeb tykajiclch se
bydleni a jehoZ hodnotu Zadatel nastavuje na 11. Zadatel nepfedpokiads vznik novych & rozvej stdvajicich druhd socialnich sluZeb,
ale v rdmci projektu je planovano zapojen{ azylovych domii a bude zde poskytovana socialni prace zaméfena na prevenci ztraty
bydleni a krizové intervence v piipadé ztraty bydleni. indikétor odhaduje hodnotu na 50% zapojenych azylovych dom, tedy 11.
Poslednim ukazatelem je MI 80500, tedy jedna zavéreénd evaluaéni zprava, Jako celek je tato &ast projektové Zadosti popsédna
struéné, ale uvedené informace hodnotici komise povaiuje za postadujlci, nastavené hodnoty odpovidaji rozsahu projektu i jeho
rozpoctu.

Hodnotlcf komise mé pFipominku k P#{loze &. 2, Prehled socidlnich sluZeb, ktera obsahuje zavadéjici informaci, protoZe jeden ze
sloupcli je nazvan Priimé&rny podil odbornych pracovnik{ (pracovnikl v pfimé péti) ve sluzbé (v %). To by napftklad znamenalo, Ze
hned u prvni siuzby, kde je uvedeno ve sloupci Priimérny celkovy podet Gvazkd pracovnikd ¢islo 8,29, a v daldim sloupci je uvedeny
Podil v % celkem 6,91, by hodnota Uvazk( pracovnikid v pfimeé pééi Einila asi 0,6. To asi tak nebude. Hodnoticf komise doporutuje
uvést informace v tabulce na pravou miru. ’




4 Proveditelnost

4.1. Zpisob zapojen cllové
skupiny;lak adekvatné je cllova
skupina zapoiena v priibéhu
projektu?

Schvileno

Zphsob zapojeni cllové skupiny odpovida charakteru projektu, tedy je spide systémové. Zapojeni cilovych skupin bude probihat
standardné, dle pevné danych pravidel registrace jednotlivych sluZeb. Vybrané cilové skupiny budou mit moZnost vyuZit socidln/
sluzby, podporené z prostiedkil projektu, b&Znym zplsobem. Je nutné zdlraznit, Ze projekt fedl pouze st identifikovanych potfeb
citovych skupin, a s omezenymi prostfedky. Kontrole dodrZovani pravidel se bude Zadatel vénovat v rémci KA2 a KA3. Zapojeni CS

pracovnikl v socidginich sluZbéch je pldnovdno i prostfadnictvim KA4,

4.2. Zphsob realizace aktivit a jejich
navaznost;Jak vhodné byl zvolen
zplisob realizace aktivit a jejich
vzajemna navaznost?

Schvaleno s
podminkou
realizace

Projekt obsahuje Ctyfi klicové aktivity, KA1, Zajisténi vybranych socidlnich stufeb socialni prevence, KA2, Kontrolu a monitoring, KA3,
Evaluaci a KAd, Vzdélavan( socidinich pracovnik(l a pracovnikil v socidinich stuZbach. Kli¢ové aktivity jsou popsany strugnd, ale vécné a
srozumitelné. Vystupy jednotlivych kligovych aktivit jsou jasné nastaveny, odpovidaji jak hodnotdm indikdtord, tak daliim Gdajam,
uvedenym v projektové Zadosti. Nastaveni aktivit a zejména délka jejich realizace vyplyvd z fasového nastaveni vwyzvy a potfeby
#adatele zajistit kontinuitu sluZeb podpofenych v jif realizovanych individuainich projektech (IP). Zapojeni RT je tedy postupné, tak
aby pozice navazovaly na pfedchozi IP a nedochdzelo k dvejimu financovani. Stejné tak harmonogram financovéni sluZeb je odvozen
od béZicich projektd. V pribéhu hodnocen bylo vyzadano doplnéni nékterych specifickych informaci, souvisejicich s realizaci
klitovych aktivit. 7adatel dolofil podrobnéj3i popis a €asovy harmonogram KA, v samotné #adosti jsou informace velmi obecné a
struéné, Tyto daje je nutné doplnit do projektové Zadosti. V ramci KAl Zadatel planuje podpofit 40 socidlnich slufeb zaFazenych do
krajské sité& poskytovateld socidlnich sluzeb, konkrétné 19 sluieb asistence a 21 slufeb azylowych domi. Cilem KA3 - evaluace
socialnich sluZeb je zhodnoceni efektivity, hospodarnosti a Géelnosti vyuZiti finanénich prostfedki ve vazhé na kvalitu a vykon socidlni
sluZby a mapovani a vyhodnocovani sluZzbou fedenych potfeb uZivatell slufeb. V rdmcei KA4, Metodicka podpora poskytovateld
sluZeb, bude podpoieno 80 poskytovatelil socialnich sluZeb prostfednictvim workshopil, seminai(, konferenci, metodické podpory a

konzultacich v zafizeni, kde pracuji.




4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k
délce a nérotnosti projektu
adekvatné nastaveno fizent
projektu?

Schvaleno s
podminkou
realizace

Realizaéni tym projektu je struéné popsan v piislugné kapitole Zadosti, bez rozvedeni napf. pracovnich naplini. V blizsim popisu Uvazkd
jednetlivych pracovnich pozic, kde fadatel v dvazcich deklaruje jejich vy3i, odpovidajici informacim ohsaZenym v kapitole Popis
realizatnfho tymu, neodpovida tomu potet hodin. Na vyzvu hodnotitele Zadatel zaslal doplnéni k Zadosti, kde m&! doloZit détku
zapojeni jednotlivych pozic do realizace projektu. Ta se oviem s vypoétenym poétem hodin a tvazki u nékterych pozic opét
neshoduje, a to ani s tabulkou Vypotet pracovnich pozic s vysvétlenim, kterou zaslal Zadatel na zakladé daldi vyzvy. Z toho dlivodu
dotlo ke korekei provedené v souvislosti s vy¥danym doplnénim Zadosti (podrobngjsi informace jsou uvedeny v €asti 3.1. Efektivita
projektu, rozpotet). Co se ty&e Fizenl rizik projektu, pFistuind &ést Zadosti je zpracovana piehledng, vécnd. Zadatel pracujeis
moznymi riziky projektu a uvedend opatfeni k jejich eliminace/sniZenf jsou dostateénd. Tyka se, vzhtedem k zamé&fenf projektu,
piedeviim kliZovych technickych, nebo administrativnich oblasti. Ze souhrnu identifikovanych klizovych mist realizace projektu je
patrné zku$enost Zadatele s realizaci aktivit tohoto typu.

4.4, Qvéfeni administrativni,
finan&ni a provozni kapacity
Zadatele; Ma Zadatel
administrativni, finanéni a provozni
kapacitu, aby byl schopen
planovany projekt zajistit v souladu
s relevantnimi pravidly OPZ?

Vyhovuje

Administrativni, provozni a finanéni kapacita Zadatele je dostatetnd a odpovida poZadavkim OPZ na pfipravenost k realizaci tohoto
projektu.




Zavérefny komentar :

Zadost je zpracovana struéné a projekt piné odpovida dané vyzvé. Jedna se o pfehledny, jednoduchy projekt spi¥e systémového
charakteru, zaméreny na podporu vybranych socialnich sluZeb v Jihomoravském kraji. V rdmci pfedklddaného projektu Zadatel
pldnuje zajistit financovani dvou vybranych sluZeb socialni péée a socidini prevence na tizemi Jihomoravského kraje, Konkrétné se
jednd o podporu 19 sluZeb osobni asistence a 21 sluZeb azylovych doma. Sluzby budou zajiStény prostfednictvim sité externich
poskytovateld. Kromé zaji$téni sluZeb jsou v rémci projektu pldnovany dal3i tfi aktivity, a to kontrola a monitoring, evaluace a
vzdélavani 80 socidinich pracovnik( a pracovnikd v 5SS prostiednictvim semindi(, konferenci, metodické podpory a konzultaci v mistd
sluzby.

Zadost je velmi struénd, proto v prib&hu hodnoceni bylo vyiddano dopinéni informaci k nékterym oblastem, nejen ke kligovym
aktivitdm, ale i k od{vodnéni osobnich ndkladil. V podstaté v pifpadé viech pracovnich pozic v pfimych nakladech od{ivodnéni
nepfineslo vyznamny posun ve vztahu k v&t3f prithlednosti Zadosti.

Hodnotici komise navrhuje krdceni rozpottu dle Piilohy £, 1. Krdceni pfimych nakladt dosahuje vyie 2 207 583,45 KE. Celkem jsou
kraceny celkové zplisobilé vydaje projektu z plivodn( Eastky 68 999 988,18 K& na hodnotu 62 928 012,74 K& Podrobnéfdl popis viz
kapitota 3.1. Efektivita projektu, rozpocet. Vzhiedem k tomu, Ze toto kriceni se netyka kli€ovych oblasti realizace projektu, nema
potencidl faktickou realizaci projektu ohrozit. Kapacita realizaéniho tymu a vySe nepiimych ndklad( na financovani potfebnych
tinnostl jsou na dostatetné drovni k zajisténi dspésné realizaci projektu.

Hodnotici kemise na zékladé konsenzu doporutila projekt k padpofe s nize uvedenymi podminkami proveden( Gprav 4dosti pfed
vydanim Rozhodnuti: '

* provést Upravu rozpoftu (sniteni poloZek rozpottu) dle pfilohy £. 1 tohoto zapisu véetné dpravy navrienych hodinovych dotaci,

« v priibéhu hodnoceni bylo vyZadano doplnéni nékterych specifickych informaci, souvisejicich s realizaci kli¢ovych aktivit. Tyto (daje
je nutné doplnit do projektové Zadosti. Tykaji se jednak harmonogramu, a pak déle roziffeni popisu klitovych aktivit Evaluace a
Metodickd podpora, véetné podrobnéjiiho popisu vystupl a vysvétleni konstrukee poloZky 1.1.4.3,

« doplnit dobu zapojeni, pFlpadné vyge Gvazkl jednotlivych pracovnich pozic do kapitoly Popis realizaéniho tymu projektu dle
zaslaného doplnéni, a taky uvést do souladu s popisem jednotlivych kli¢ovych aktivit, respektive jejich harmonogramem a v souladu s
navrzenym kracenim,

* Pifloha 2, PFehled socidlnich sluzeb obsahuje zavadéjici informaci. Hodnotici komise doporutuje uvedené udaje v pfiloze 2 opravit
nebo vysvétlit.

Koneéna znamka zpracované Zadosti: dostateéné
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Piloha & 1 Shrnuti poZadovaného kraceni a jeho zdlivodnéni

Zadatel

Jihomoravsky kraj

cislo vyzvy

03_15_005

nazev projektu

Podpora vybranych socialnich sluZeb na tizemi Jihomoravského kraje

Cislo projektu

€2.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0015650

Nakup sluzeb

Poloika Popis Piivodni €astka na poloZce Kraceni SR Zlistatek na poloZce Oddvodnéni
14421 Metodik projekiovych alidhita 875 114,40 K& 0,00 K& ne 875 114,40 K&
manazer kvality soc. sluZeb
1.1.1.2.2 Metodik a koordinator evaluace 640 229,40 K¢ 0,00 K& ne 640 229,40 K&
1.1.1.2.3 Garant projektu, metodik 875 114,40 K¢ 0,00 K& ne 875 114,40 K¢
Metodik a koordinator kontral - 2 J il .|Kraceni z dévodu zapojeni kontrolnich pracovnikd do projektu od 1.5.2020,
1.1.1.24 et 1 955 585,40 K& 205 356,60 K¢ ne 1750 228,80 KXly; olkem 5 216 hod., tzn. krdceni o 612 hodin x 335,55 K&
V Z&dosti o podporu nejsou uvedené pozici specifikovéany. Na vyzvani Zadatel
upfesnil, Ze v projektu bude zapojeno celkem 6 osob. Z dalSiho upfesnéni
” 3 b .|vyplyva, Ze nékteré pozice budou v projektu zapojeny pouze nékolik mésicd.
1.1.1.25 Qdborny konzultant (6 pracovnikd) 3082 697,85 K¢ 2002 226,85 KE| ne 1080 471,00 K U jednotlivich pozic nenf specifikovana jejich adborna dinnost, Hodnoticl
komise navrhla ponechat celkem 0,5 (vazku po celou dobu realizace
projektu. §j. 3 220 hod.
celkem 7428 741,45 K&| 2207 583,45 KE 0,00 K& 5221 158,00 K&
nakup sluZeb podil nakupu sluZeb na PN v % procento NN primé naklady nepfimé naklady celkové zpiisobilé vydaje projektu
lPoiadované podpora 55 874 000,00 K& 88,26% 9% 63 302 741,45 K& 5697 246,73 K¢ 68 999 988,18 K&
lKrécen‘é podpora 55 874 000,00 K| 91,45% 3% 61 095 158,00 K¢ 1832 854,74 K¢ 62928 012,74 KE




