Véasné Intervence u Zavaznych Dusevnich OneMocnéni v €R - €Z.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0009304

Kritérium Deskriptor |Oduvodnéni

1 Poti'ebnost

1.1. Vymezeni Schvéleno Zadatel predklada projekt v ramci reformy psychiatrické péce, jeho? ramcovym cilem je presun péce do komunity. Zaméfuje se na podporu prevence a véasné intervence u zavaznych dusevnich onemocnéni (SMI) pro osoby v prvni fazi nemoci a
problému a cilové jejich blizké, na snizeni poctu a délky hospitalizaci a prevenci ztraty zaméstnani. Zadatel struéné shrnuje informace o poskytovani této sluzby v jinych zemich a konstatuje absenci této sluzby, ktera neni poskytovéna, ani jeji poskytovani neni
skupiny;Zaméfuje se planovéno v ramci stévajiciho pfechodu péce z lizkovych zafizeni do komunity. Ze situaéni analyzy vyplyvaji slabiny sou¢asného poskytovani specializovanych sluzeb, které jsou stéle zaloZeny zejména na institucionalizované formé péce.
projekt na Potfebnost realizace projektu je tedy dobfe prokazana a zaklada se na konkrétnim a jasné definovaném problému. Realizace projektu bude pro systém péce o psychicky nemocné pfinosem. V ramci projektu bude vedle pfipravy na zavedeni novych
problém/nedostatky sluzeb a jejich vlastni realizace provedeno i dikladné hodnoceni pfinost, dopad( a efektivity jejich realizace, véetné analyzy nakladu a efektivity poskytovani této sluzky v ramci zdravotniho systému. Na pribéhu a pInéni vystupt projektu se bude
, ktery/které je podilet cela Fada Eeskych i zahrani¢nich expert. Cilova skupina je definovéna velmi Siroce a bude zahrnovat jak osoby s dusevnim onemocnénim a jejich pecovatele, tak poskytovatele a zadavatele socialnich a zdravotnich sluzeb, pracovniky v
skute¢né potfebné socidlnich sluzbach, socidlni pracovniky a zaméstnance vefejné spravy. Podpofeny maji byt i tfi vysoké skoly, které dle dopliujicich informaci zjisténé poznatky zahrnou do svych vyukovych kurikul. Hlavni cilové skupiny jsou osoby nejvice
fesit a je cilova ohroZené socidlnim vylou¢enim, konkrétné uZivatelé psychiatrické péce a pacienti v prvni epizodé zavazného dusevniho onemocnéni. Lze konstatovat, Ze projekt velmi dobfe naplni jejich potieby.

skupina adekvatni

néplni projektu?

2 Ugelnost

2.1.Cilea Schvéleno Projekt je z hlediska naplné zcela v souladu se Strategii reformy psychiatrické péce. Jednim z hlavnich cili je deistitucionalizace psychiatrické péce, tézistém je pfesun Ustavni péce do komunity. S pfenosem péce od komunity souvisi také rozvoj
konzistentnost(inter sluzeb v€asné intervence, coz Zadatel ve svém projektu precizné popisuje. Globalnim cilem je pak trvalé zvy3eni kvality Zivota 300 osob se zdvaznym duevnim onemocnénim. V rdmci projektu postupné dojde ke zpracovani materiald pro vycvik|
venéni logika) tym0 pro ¢asnou detekci a intervenci, jejich proskoleni a naslednému poskytovéni sluzeb ¢asné detekce (ED) a ¢asné intervence (El) ve tfech regionech (pro 300 osob s dusevni poruchou). Souéasti projektu bude i podrobné vyhodnoceni a
projektu; Je cil nakladova efektivita poskytovanych sluzeb. Specifické cile sleduji napInéni jednotlivych klicovych aktivit a respektuji Casovy ramec projektu v rozmezi 48 mésict. Z popisu hlavniho i dil¢ich cild je zcela evidentni, ceho chce Zadatel ve svém projektu
projektu nastaven dosahnout. Cile projektu jsou realistické, realizovatelné, méfitelné a v daném casovém harmonogramu splnitelné. Posuzované cile respektuji metodiku SMART, jsou v souladu s cili vyzvy a dostate¢né provazané s vhodné zvolenymi aktivitami
spravné a povedou projektu.
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2.2. Zpusob ovéfeni |Schvaleno Pribéh celého projektu bude Zadatel hodnotit pomoci hodnot dosazenych v indikatorech a prostiednictvim kli¢ové aktivity 4- Evaluace. NaplIni této klicové aktivity bude pfiprava komplexniho hodnoceni sluzeb ED a El implementovanych v ramci

dosazeni cile
projektu; Jak vhodny
zpUsob pro ovéreni
dosazeni cile Zadatel
v projektu nastavil?

projektu. Ta je pldnovana po celou dobu realizace projektu a bude priibézné mapovat, monitorovat a vyhodnocovat pinéni a efektivitu projektu. Nastroje, kritéria a metody evaluace jsou nastaveny. Ekonomicka evaluace bude vychazet z
mezinarodné uzndvané metodiky pro studie cost-efektivity v péci o dusevni zdravi. Metodika bude navazovat na zadatelem realizovany projekt MERRPS a bude odpovidat na potieby zdravotnich pojistoven, ¢imz se zajisti dlouhodoba udrZitelnost
sluzeb ED a El. Vysledky budou systematicky diseminované také v rdmci vzdélavani relevantnich profesi na minimalné 3 vysokych Skoldch. Posledni mésic projektu probéhne odborna konference s tcasti zastupc odborné verejnosti a cilové
skupiny, na niz budou prezentovény vystupy a vysledky projektu. Zvoleny zpGisob ovéFovani ciltl projektu je zvolen vhodné. HK doporucuije pfi zahajeni projektu konzultovat evaluaéni aktivity s RO OPZ.

3 Efektivnost a
hospodarnost

3.1. Efektivita
projektu,rozpocet;S
ohledem na
pldnované a
potiebné vystupy je
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zdroju?
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realizace

Celkové pfimé naklady projektu &ini K& 33 369 364,- z nichz 20% tvofi naklady nepfimé. Rozpocet je zpracovan piehledné, dopliujici informace uvadi zadatel v pfiloze. Jednotlivé polozky rozpoétu jsou odlvodnény, jsou vétsinou v souladu s
vystupy projektu a lze je jednoznacné priradit k jednotlivym klicovym aktivitdm. Nejvyznamnéjsi polozkou piimych nakladi jsou osobni naklady. Vyse Uvazk( odpovida rozsahu projektu a pInéni jednotlivych klicovych aktivit. Pouze v nékterych
kalkulacich neodpovida pocet jednotek popisu kli¢ovych aktivit (po€et hodin lektori je pro KA1 400 hodin, KA2 600 hodin, ale v rozpo¢tu je narokovano 900 hodin; Odborny konzultant ma byt dle popisu KA zapojen kazdy na 300 hod, v
rozpoétu je planovano 200 hod). Hodnotici komise poZaduje uvedeni do souladu. Zadatel po¢ita se zapojenim 43 pozic RT, z nich# 3 pracovni pozice budou hrazeny z nakladd nepfimych. Vy3e odmén dle metodiky OPZ je pfiméFend, pouze nékteré
pozice jsou nadhodnocené (1.1.1.2.1. Lektor - kratit hodinovou sazbu na 626,- K& v souladu s obvyklymi cenami OPZ; 1.1.1.3.2. Supervizor -kratit hodinovou sazbu na 499,- K¢ v souladu s obvyklymi cenami OPZ; 1.1.1.1.8. - Pracovnik on-line
poradny- kratit pocet uvazkl na 1,0 jelikoZ v projektu je zapojen velky poet specialist(, ktefi mohou byt zapojeni do odpovidani dotazii v on-line poradné). S investi¢nimi vydaji Zadatel nepocita. Neinvesti¢ni vydaje tvofi hmotny i nehmotny
majetek slozeny z poloZek vypocetni techniky véetné pfislusenstvi. Vydaje na tyto polozky neodpovidaji tabulce obvyklych cen OPZ (1.1.3.2.2.1. - Notebook - kratit jednotkovou cenu na 17 000,- K¢ v souladu s obvyklymi cenami OPZ; 1.1.3.2.1.1.
- MA Office - kratit na 6 500,- K¢ v souladu s obvyklymi cenami OPZ). HK rovnéZ pozaduje kratit polozku 1.1.3.2.2.3 - Zalohovaci zfizeni 3 ED a El tym, 2 Specialisté celkem o 10 000,- K¢, tj. na celkovou hodnotu 0,- K¢, jelikoz zalohovaci
zafizeni spada do nepfimych nakladu.




3.2 Adekvétnost Schvalenos |Efektivnost a adekvatnost indikatort neni vzhledem k vysi rozpoltu pfesvédciva. Hlavnimi indikdtory projektu, jehoZ rozpocet dosahuje 40 mil K¢ je 300 osob s rizikem rozvoje vainého dusevniho onemocnéni nebo jejich rodinni pfisludnici
monitorovacich podminkou |(indikator 60000), Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci- vy$koleni 12 odborniki z 15 vstoupivsich do projektu (indikator 62600) a 3 metodiky, véetné evaluaéni zpravy (indikator 80500). Hodnotici komise proto poZaduje do indikatoru 60000 zahrnout
indikator(; Jak jsou |realizace pouze osoby nejvice ohrozené diskriminaci-300 osob s duSevnim onemocnénim a zvolit dalsi indikator 67010-Vyuzivani podpofenych sluzeb s hodnotou 150 pecujicich osob. Déle hodnotici komise pozaduje do indikatoru 80500 zaradit i
nastaveny cilové analyzu zahraniénich zkuSenosti (kli¢ova aktivita 1) a komplexni metodicky material ke vzniklému vycviku/3koleni (rovnéz kli¢ova aktivita 1) a zvysit jeho hodnotu na 5.
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4 Proveditelnost

4.1. ZpUsob zapojeni |Schvéleno Projekt vymezuje 8 cilovych skupin, jejichZ charakteristika je pfesné popsdna v samotné zadosti a projektovém zdméru. V projektu je pocitano se zapojenim osob nejvice ohrozenych diskriminaci (osoby dusevné nemocné), osob socialné

cilové skupiny; Jak
adekvatné je cilova
skupina zapojena v
prabéhu projektu?

vylouéenych ¢i vylouéenim ohrozenych (pecovatele a rodinné pfislusniky), poskytovatelli a zadavatell zdravotnich sluZeb a socidlnich sluZeb, socidlnich pracovniki a pracovnik(i v socidlnich sluzbdch (¢lenové ED ID tyma), vysokych kol a
zaméstnancl vefejné spravy. Cilova skupina je tedy pojata velmi Siroce, vybér cilové skupiny neni zcela optimalni a motivace jednotlivych segmentu cilové skupiny neni v nékterych pfipadech fesena. Pro hlavni ¢ast cilové skupiny - osoby dusevné
nemocné a jejich pecovatele je ale projekt nepochybné p¥inosny. Siroky rozsah cilové skupiny a zvolené prostiedky pro naplnéni vystupti projektu mohou byt rovné? vhodné pro dosazeni potiebnych zmén v systému péce o dudevné nemocné.
Potiebnost projektu pro jednotlivé cilové skupiny 7adatel predklada v prilohach, mira participace v relevantnich fazich projektu je uvadéna u prisluiné klicové aktivité. Zadatel ma v tuto chvili zajisténo jadro odborného tymu projektu, oslovil

vnitrostatni i zahrani¢ni experty. Identifikace a osloveni hlavni cilové skupiny osob SMI bude probihat v rdmci realizace klicové aktivity 1.

4.2. ZpUsob realizace

Schvéleno s

Projekt se sklada ze CtyF klicovych aktivit, které tvofi logické celky a vzajemné na sebe navazuji. Popis aktivit je podrobnéji uveden v samostatné pfiloze, kterd poskytuje dostatek detailtl pro pfedstavu o postupu realizace vytycenych cild.

aktivit a jejich podminkou [Harmonogram realizace jednotlivych aktivit byl doplnén, vystupy jednotlivych aktivit, az na vyjimky, byly komentovany a doplnény. Aktivity tak maji jasné vystupy a jejich postup bude moZné pribézné sledovat a monitorovat. Jsou vhodné ¢asové

navaznost; Jak realizace provazany a povedou k naplnéni vyty¢enych cili projektu. Ke kazdé aktivité jsou kalkulovany celkové naklady s rozpadem do dil¢ich polozek. Nejnakladnéjsi se profiluje klicova aktivita 3, coZ vychazi z jejiho zaméfeni. Celkovy logicky rémec

vhodné byl zvolen projektu zohledriuje naplriovani dil¢ich ¢innosti smérem k dosaZeni cilG. Obsah klicovych aktivit je vhodné zvolen, ¢asové dotace pro realizaci jednotlivych fazi jsou dostate¢né. Povinna je pro Zadatele evaluacni aktivita, jejiz soucasti je sedm

zpUsob realizace procesU, které budou projekt posuzovat po strance procesni, odborné a vyhodnocovat nakladovou efektivitu nové zavadénych ED a El sluzeb. S ohledem na jeji zaméFeni a zplisob zpracovani tvofi tato aktivita druhou nejnakladné;jsi kli¢ovou

aktivit a jejich aktivitu projektu. Z popisu projektu a pfiloZzenych dokumentl jasné vyplyva evaluace interni. Evaluace realizovana externim subjektem je zminéna na trovni spoluprace s externimi ¢eskymi a zahrani¢nimi odborniky, ktefi budou postup evaluace

vzajemna revidovat a vyhodnocovat proveditelnost ED a El sluzeb. Mira jejich zapojeni a nezavislosti by méla byt patrna z evaluacnich zprév. Rizika ohrozZeni klicovych aktivit a jejich dopad na plnéni vystupl projektu Zadatel ve své zadosti uvadi, eliminaéni

néavaznost? opatfeni nastavil. Pouze v pFipadé kli¢ové aktivity 1 je tfeba podle popisu této aktivity doplnit vystupy o analyzu zahraniénich zku$enosti, poéet proskolenych osob a vytvofené materidly k vycviku/$koleni. U ostatnich aktivit odpovidaji|
vystupy jejich popisu a je zfejmé, jak bude hodnoceno dosaZeni jejich diléich cild.

4.3. Rizeni projektu; [Schvéleno ZpUsob fizeni projektu je rédmcové popsan a rizika jeho realizace jsou dostate¢né komentovéna, véetné navrhl na jejich eliminaci. Realizacni tym podrobné popisuje pfiloha 3. Projekt obsahuje 43 pozic, z nichZ 3 pozice budou hrazeny z nepfimych

Je vzhledem k délce naklad@ projektu. Rizeni projektu svoji skladbou odbornych i manazerskych pozic odpovida (i po jeho kréceni) rozsahu projektu, zplsobu feseni dané problematiky i ¢asovému rozpéti projektu v délce 48 mésicd. Jednotlivé pracovni pozice jsou

a narocnosti uvadény ve vztahu k pInéni vystupt dil¢ich KA . Kazda pozice RT ma jasné vymezenou naplii prace a oblast odpovédnosti. Klicové pozice RT jsou jiz obsazeny konkrétnim ¢lenem.

projektu adekvéatné

nastaveno fizeni

projektu?

4.4. Ovéreni Vyhovuje Zadatelem je Narodni Gstav dudevniho zdravi, ktery slouZi jako referenéni pracoviité reformy psychiatrické péée. Na zakladé dostupnych informaci disponuje dostate¢nou administrativni, finanéni i provozni kapacitou a s realizaci rozséhlého

administrativni,
finan¢ni a provozni
kapacity Zadatele;
Ma Zadatel
administrativni,
finanéni a provozni
kapacitu, aby byl
schopen planovany
projekt zajistit v
souladu s
relevantnimi pravidly
opPz?

projektu ma zkusenosti. Pfipravenost a odborna erudice potfebna pro realizaci projektu v souladu s pravidly OPZ je nesporna.




Zavérecny komentar:

Zadatel predklada projekt, ktery je zaméfen na prevenci rozvoje dusevnich onemocnéni, snizeni poctu a délky hospitalizaci u prvotnich epizod SMI a prevenci ztraty zaméstnani u osob ohrozenych zavaznym dusevnim onemocnénim. Cilem je pfipravit a rozvinout sluzby ¢asné detekce
a intervence pro osoby s rizikem rozvoje vazné dudevni poruchy ¢i pro osoby pro prvni atace onemocnéni. Realizace projektu probéhne prostiednictvim program( v€asné detekce (ED) a v€asné intervence (El). Cile projektu jsou dobfe definované a volené projektové aktivity, které
pfedstavuji pfipravu sluzeb ¢asné detekce (ED) a véasné intervence (ID), vycvik ED a ID tym0, implementaci ED a ID sluzeb ve tfech regionech a evaluaci a vyhodnoceni projektu, povedou k jejich napInéni. Hlavnim cilem je zména v celkovém poskytovani sluzeb psychiatrické péce
lidem ohrozenym dusevnim onemocnénim a lidem v prvni fazi téchto onemocnéni a to v souvislosti s pfechodem na systém komunitni péce. Potiebnost projektu je spolehlivé prokazana v prilozenych dokumentech, situaéni analyza popisuje sou¢asnou situaci v CR ale i v zahranici.
Zahraniéni zku$enosti ukazuji na efektivitu ED a El program v porovnani s béZnou péci. Navzdory evidenci o efektivité véasnych intervenci tento typ sluzby v CR stale chybi, specializované programy ED a El nikdy ani nebyly v ¢eském prostiedi pilotné zavadény. Globalni cil projektu
bude naplfiovan prostfednictvim diléich cild a pInénim vystupd ¢tyf kliovych aktivit v celkové délce projektu 48 mésic. Cilové skupiny projektu tvofi osoby se zdravotni zatézi véetné jejich rodinnych pfislunikd v kontextu s poskytovateli, zadavateli a vykonavateli zdravotnich a
socidlnich sluzeb. Zainteresovany budou také tii V3. Kli¢ové aktivity budou realizovéany realizaénim tymem se 43 pracovnimi pozicemi, ktery bude vyuZivat nejen ¢eské odborniky, ale také zahrani¢ni experty, ktefi budou poskytovat nezbytné konzultacni a supervizni sluzby. Rizeni
projektu je nastaveno pfimérené s ohledem na rozsahlost pldnovanych ¢innosti a dobu realizace. Pribéh celého projektu bude Zadatel hodnotit pomoci hodnot dosaZenych ve stanovenych indikatorech a prostiednictvim Kli¢ové aktivity Evaluace. Ta je planovéna po celou dobu
realizace projektu a bude pribézné mapovat, monitorovat a vyhodnocovat plnéni a efektivitu projektu. Rozpocet projektu je zpracovan piehledné, jeho ¢lenéni odpovida jednotlivym klicovym aktivitam. Vyse vétsiny poloZek je v souladu s metodikou OPZ a z poskytnutych informaci
Ize usuzovat na nezbytnost nakladd - jejich odaivodnéni zadatel dokladd. Rizika projektu jsou identifikovana, eliminaéni opatfeni nastavena. Zptisobem Fedeni se projekt Fadi mezi inovativni, nebot zavadi novy pfistup k fe$eni problematiky dusevné nemocnych. Zadatel disponuje
potiebnou viestrannou erudici a kapacitou pro Uspésnou realizaci projektu v souladu s pravidly OPZ.

Hodnotici komise doporuéuje projekt k podpofe za niZe uvedenych podminek:

Hodnotici komise pozaduje:

- uvést pfilohy zadosti o podporu do souladu s polozkami v rozpo¢tu (uprava poétu hodin zapojeni lektord a odbornych konzultanta)

- doplnit vystupy kli¢ové aktivity 1 v souladu s popisem této aktivity o analyzu zahraniénich zkuSenosti, poéet proskolenych osob a komplexni metodicky material k vycviku/Skoleni.

- ponechat hodnotu indikatoru 60000 na 300 osob, ale zahrnout pouze osoby nejvice ohrozené diskriminaci (osoby s dusevnim onemocnénim)

- zvysit hodnotu indikdtoru 67010 (VyuZivani podpofenych sluzeb) z 0 na 150 osob (pecujici osoby)

- zvysit hodnotu indikatoru 80500 z 3 na 5 dokumentd (zahrnout analyzu zahraniénich zkusenosti a komplexni metodicky material k vycviku/skoleni - kli¢ova aktivita 1)

- kratit jednotkovou cenu polozky 1.1.3.2.2.1. — Notebook se zdrukou 3 ED a El tym, 2 Specialisté na hodnotu 17 000,- K¢, tj. kratit poloZku celkem o 15 000,- K¢ na celkovou hodnotu 85 000,- K¢
- kratit jednotkovou cenu poloiky 1. — MS Office 10 3 ED a El tym, 2 Specialisté na hodnotu 6 500,- K¢, tj. kratit polozku celkem o 17 500,- K& na celkovou hodnotu 32 500,- Ké
- krétit jednotkovou cenu polozky 1.1.1.2.1. - Lektor - Kratit hodinovou sazbu na 626,- K¢, tj. kratit polozku celkem o 156 600,- K¢ na celkovou hodnotu 563 400,- K¢

- kratit jednotkovou cenu polozky 1.1.1.3.2. - Supervizor ¢innosti tymii na hodnotu 499 K¢, tj. kratit poloZku celkem o 150 500,- K& na celkovou hodnotu 249 500,- K&

- krétit pocet jednotek u polozky 1.1.1.1.8. - Pracovnik on-line poradny na hodnotu 48, tj. kratit polozku celkem o 1 920 000,- K¢ na celkovou hodnotu 1 920 000,- K¢

- kratit polozku 1.1.3.2.2.3 - Zdlohovaci zfizeni 3 ED a El tym, 2 Specialisté celkem o 10 000,- K, tj. na celkovou hodnotu 0,- Ké

HK doporuéuje p¥i zahajeni projektu konzultovat s RO OPZ evaluaéni aktivity.

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje projektu v Ké: 37 319 716,80 Ké

Hodnotici komise udéluje hodnocenému projektu znamku: 3

Pfilohy: Pfiloha ¢. 1 Shrnuti pozadovaného kraceni a jeho zddvodnéni
V Praze dne 9. 3. 2018




