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Kritérium

Deskriptor

Odutvodnéni

1 Potfebnost

1 Vymezeni problému
a cilové skupiny
Zaméruje se projekt
na
problém/nedostatky,
ktery/které je
skutecné potrebné
resit a je cilovd
skupina adekvdtni
ndplni projektu?

Dostate¢né/
17,50

Zadatel predklada projekt, ktery
zdUvodnuje velmi struénym a relativné
obecnym popisem soucasné situace v
Uzemi mésta Usti nad Labem. Konkrétné
specifikuje 5 lokalit, na které se projekt
zaméruje. Celkoveé v popisu postrdadame
konkrétni kvantifikaci uvedeného
problému. Chybi celd fada informaci,
které jsou nezbytné pro vymezeni
Fedené problematiky. Zadatelem nenf
konkrétnéji popsana situacni analyza
Uzemi, Zadatel se odkazuje na
zpracovanou Bezpecnostni analyzu
mésta Usti nad Labem 2017, tato
analyza neni dohledatelna a nejsou
zfejmé zavéry této analyzy. Zadatelem
nejsou uvedeny Zadné aktualni
informace, statistiky, konkrétni data,
kvantitativni Udaje, které by podpofily
potrebnost projektu.

Zadatel voli 3 cilové skupiny, které
popisuje malo specificky, neni jasna
jejich velkost, soucasné se vSechny 3 CS
prekryvaji a Zadatel je jasné neoddéluje.
Neni jasna celkova velikost zvolenych
CS, ani ¢ast, kterou projekt oslovi.

2 Ucelnost

2.1Cilea
konzistentnost
(intervencéni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdvné a
povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho
splnéni?

Dostatecné
/12,50

Zadatel v ptislu$né &asti projektové
Zadosti uvadi jeden obecny cil. Dale
relativné neprehledné specifikuje dalsi
skutecnosti. Formuluje je
prostfednictvim vyctu planovanych
klicovych aktivit. Cile projektu nejsou
popsdany zcela vhodné z hlediska
projektového definovani cil, cile nejsou
konkrétni, nejsou méfritelné,
terminované. Kvantifikovanych,
méfitelnych cil(, informaci je ve
formulaci cild uvedeno pouze minimum,
jedinym kvantitativnim Gdajem v popisu
cilll je planovany pocet APK. Vytvoreni
14 pracovnich mist je spiSe nastrojem
pro feseni problém ve vyloucené




lokalité, toto je spiSe pridanou
hodnotou projektu, cile projektu by
mély smérovat pravé do oblasti podpory
osob z CS ve vyloucené lokalité a
podpore socidlniho zaclenéni osob z CS,
nejen vybranych APK.

2.2 Zplisob ovéreni
dosazeni cile projektu
Jak vhodny zpisob
pro ovéreni dosazeni
cile Zadatel v projektu
nastavil?

Dostate¢né/2,50

Cile projektu jsou nastaveny obecnég, Ize
jen velmi tézko zajistit jejich sledovani a
ovérovani. Absence jednoznacénych
méritelnych, kvantifikovatelnych kritérii,
podle kterych by bylo mozné sledovat
dosazeni cile projektu, souvisi s vyse
popsanym nekonkrétnim definovanim
cilG. Zadatelem definované cile nejsou
konkrétni, nejsou méfitelné, nebude tak
mozné ovérovat dosazeni cili projektu
prostfednictvim objektivnich
kvantitativnich ukazatel(.

Zadatelem nenf jednoznaéné popséno a
feSeno ovérovani dosazeni vsech
uvedenych cilG projektu. Zadatel
nepopisuje metodu pro ovéreni
dosazeni vSech cill projektu, neuvadi,
jakych zdroju, dokument(, podklad
bude vyuzivat pro ovéfovani naplnéni
cilt projektu. Zadatel do projektu
nezaradil evaluaci projektu, neuvadi,
jakym zplsobem bude vyhodnocovat
pusobeni APK v izemi. Vyhodnoceni
¢innosti APK je nezbytné pro posouzeni
efektivity a dopadu pUsobeni asistentl
prevence kriminality v Uzemi a bylo by
to také vhodné z hlediska dalsi
udrZitelnosti podpory osob z CS.

3 Efektivnost
a
hospodarnost

3.1 Efektivita
projektu, rozpocetS
ohledem na
pldnované a potfebné
vystupy je navrZzeno
efektivni a
hospoddrné pouziti
zdroja?

Velmi dobré/15

Rozpocet je srozumitelny, prehledny, v
pfimych ndkladech jsou uvedeny pouze
3 naklady (mzda APK, mzda mentora,
pofizeni svitilen). Uvedené polozky jsou
zdGvodnéné, z popisu je jasné, k cemu
jsou urceny. Polozka 1.1.1.3.1 Mentor
APK je nejasné nacenéna, vzhledem k
tomu, Ze se jedna o dohodu o provedeni
prace, neni uvedena hodinova sazba.




3.2 Adekvatnost
monitorovacich
indikator(

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikatoru?

Dobré/3,75

Zadatel stanovil hodnotu pouze u
jednoho indikatoru, a to u indikdtoru 6
00 00. Zadatel popisuje, jak stanovil
hodnotu tohoto indikdtoru, z kontextu
celého projektu je hodnota indikatoru
zfejma. Zadatel v ramci tohoto
indikatoru nijak nekalkuluje s mozZnosti
fluktuace na pozici APK, i kdyZz vzhledem
k poctu APK a specifik(im CS Ize néjakou
miru fluktuace predpokladat. Neni
dostatecné popsano, jak byl zadatelem
urcen praveé tento potiebny pocet APK,
neni tedy zfejmé, na zakladé jakych
informaci, podklad, dat, dokument(
byla urcena cilova hodnota indikatoru. V
nastaveni indikatoru 6 70 10, ktery
Zadatelem nebyl vybran a doplnén,
nekalkuluje Zadatel s vykazovanim a
zapocitavanim osob z CS, pro které bude
urcena intervence APK, i kdyZ stanoveni
téchto indikatord je v pripadé specifické
¢innosti APK jen velmi sloZité s ohledem
na uréeni presného, nebo alespon
pfiblizného poctu podporenych osob.
Nebyla stanovena hodnota indikatoru

6 70 01, cilovd hodnota tohoto
indikatoru by méla odpovidat poctu
podporenych APK, HK tedy pozaduje
stanovit cilovou hodnotu tohoto
indikatoru na 14.

4
Proveditelnost

4.1 Zplsob zapojeni
cilové skupiny

Jak adekvdtné je
cilova skupina
zapojena v priubéhu
projektu?

Dobré/3,75

Zadatel specifikuje kritéria pro vybér
cilové skupiny do predlozeného
projektu.

Z predlozeného zdlvodnéni nevyplyva,
zda Zadatel zjistoval zajem cilové
skupiny o takto zamérené projektové
aktivity. V dalSich fazich realizace
projektu Zadatel v obecné roviné
popisuje zapojeni asistentl prevence
kriminality. APK budou mit k dispozici
mentora, supervizora, projdou vstupnim
Skolenim (které by ale nemélo byt
realizovano v rdmci projektu), k
dispozici budou mit pribézné
vzdélavani, coZ jsou pozitivni nastroje
motivace pro dlouhodobé zapojeni osob
z CS do realizace projektu.




4.2 ZpUsob realizace
aktivit a jejich
navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zpusob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

Dobré/7,50

Aktivity projektu jsou popsany v
dostate¢ném rozsahu a srozumitelné, v
projektu jsou popsany aktivity, které
jsou relevantni pro tento typ projektu.
Neni ale zfejmy harmonogram aktivit,
neni ziejmé, kdy budou aktivity
realizovany, jaka bude doba jejich
realizace a ¢asova navaznost na dalsi
aktivity. Nejsou jednoznacné definovany
vystupy aktivit. Zadatel uvadi, Ze bude
postupovat v souladu s Metodikou
Ministerstva vnitra CR, je tedy zfejmé
metodické ukotveni projektu, ¢innosti
APK v Uzemi. Zadatelem neni
konkrétnéji popsan zplsob osloveni
APK, komunikace s uchazeci, popsan je
pouze formalni proces vybéru. Zakladni
¢innosti APK jsou popsany, neni zfejma
jejich pracovni doba, sménnost neni
zfejmé, kde budou mit zazemi.
Konkrétnéji neni popsana role Méstské
policie Usti nad Labem, i kdy? realizace
nékterych aktivit bude zajistovana pravé
ve spolupraci méstskou policii.

V aktivitach projektu je vyrazna
pozornost vénovana podpore APK,
minimalni pozornost je vénovana
zapojeni dalSich osob z CS, pro které je
uréena praveé podplrna prace APK.
Zadatel uvadi jako riziko 2 projektu
riziko Spatné provedenych vybérovych
fizeni, soucasti projektu ale vybérova
fizeni nejsou, z popisu aktivit neni
zfejmé, ze by Zadatel realizoval néjaké
vybérové Fizeni. Zadatel do KA4
zahrnuje také vstupni Skoleni APK, do
projektu by ale méli vstoupit jiz
proskoleni APK, v ramci vyzvy neni
podporovano vstupni vzdélavani
asistent( prevence kriminality, ale
pouze jejich prabézné vzdélavani.

V KA4 jsou tak obsaZeny Cinnosti, které
nejsou v souladu s vyzvou, do projektu
by méli vstoupit jiz proSkoleni asistenti
prevence kriminality. Aktivity souvisejici
se vstupnim Skolenim asistent(
prevence kriminality by mély byt
realizovany mimo projekt.




4.3 Ovéreni Vyhovuje Administrativni a personalni kapacitu
administrativni, Zadatele povaZujeme za odpovidajici
finanéni a provozni rozsahu a aktivitdm projektu. Lze
kapacity Zadatele konstatovat odpovidajici pomér mezi
(nebodované)Md poctem zaméstnancu (dle udaja
Zadatel v zadosti 400 zaméstnanc(l) a poctem
administrativni, osob zajistujicich realizaci projektu. V
finanéni a provozni oblasti financi Zadatel uvedl ro¢ni obrat
kapacitu, aby byl 59 125 671,42 EUR, coZ odpovida
schopen pldnovany pozadavkim pro projekty nad 2 mil.
projekt zajistit v Zadatel ma dostate¢nou odbornou,
souladu s administrativni, finan¢ni a provozni
relevantnimi pravidly kapacitu pro fadné zajisténi realizace
opPz? projektu v planovaném rozsahu v
souladu s pravidly OPZ.

Zavérecny komentar

Zadatel predklada jednoduchy projekt, ktery se zaméfuje na vytvoreni pracovnich pozic 14 asistent
prevence kriminality. V projektu jsou uvedeny zdkladni informace popisujici jeho realizaci. Rozpocet
je srozumitelny, prehledny, soucasti pfimych naklad( projektu jsou pouze 3 naklady, v tomto je
projekt Usporny a hospodarny, uvedené naklady nejsou nijak nahodnoceny.

Slabou strankou projektu je:

- méné vyspecifikovany cil projektu, nastaveni méfitelného udaje pro jeho ovéreni,

- nedoloZeni potfebnosti feseni problém( konkrétnimi Gdaji,

- chybéjici doplnéni KA s jejich ¢asovym rozlozenim a jasnymi vystupy

HK pozaduje:

- stanovit hodnotu MI 6 70 01 - cilova hodnota tohoto indikatoru by méla odpovidat poctu
podporenych APK, tedy stanovit cilovou hodnotu tohoto indikatoru na 14.

- upfesnit hodinovou sazbu pro pozici mentor APK

HK doporucuje projekt podpofit bez kraceni rozpoctu ¢astkou 11 028 500,00

Bodovy zisk 62,5

Vysledek
vécného
hodnoceni

Z4dost splnila podminky
vécného hodnoceni




