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Sluzby ndasledné péce v Anabell

Centrum Anabell, z. .

Kritérium Deskriptor | OdUvodnéni
1 Potfebnost 1 Vymezeni problému | Velmi Zadatel predklada velmi podrobné
a cilové skupiny dobré/35 zpracovany problém, ktery se opird o
Zaméruje se projekt zkusenosti zadatele, které do analyzy vhodné
na promitd. Zadost doklada relevantnimi
problém/nedostatky, studiemi, potazmo vlastni  znalosti,
ktery/které je odbornosti a zkuSenosti, v€etné avizovaného
skutecné potrebné interniho prazkumu. Jednd se o redlné
resit a je cilovd existujici  problematiku, potfebnou k
skupina adekvatni intervenci z vefejnych zdrojd, nebot neni
ndplni projektu? koncepcné fesena. Poruchy pfijmu potravy
predstavuji velmi specificky problém, je to
vysoce individudlni zdleZitost, i proto
nastaveni KA ve smyslu rozsahu dle
individualni charakteristiky kazdé zapojené
osoby je v poradku a je logické. V definici
problému a jeho pficin se Zadatel opird o
verejné dostupné zdroje. Velmi podrobné je
zpracovana i cast zaméfend na cilovou
skupinu, kterou Zadatel definuje, predklada
jasnou kvantifikaci a strukturu. V zakladni
roviné Zzadatel definuje i potfeby cilové
skupiny v ndvaznosti na jejich onemocnéni.
2 Ucelnost 2.1Cilea Velmi Zpracovani cild ma vysokou kvalitu; je
konzistentnost dobré/25 zpracovan hlavni ¢i celkovy cil projektu a

(intervencni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdvné a
povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho
splnéni?

potom cile 1 - 4; ve v3ech pfipadech je
zfejmy obsah (na co jsou zaméreny a ¢eho
bude dosazeno), ktery je naplnitelny
vymezenymi KA; zavazné jsou stanoveny
méfritelné hodnoty viech cil, mit tedy vidy
jasny parametr a jeho cilovou hodnotu je
presné to, jak projekt naplfiovat a plnéni cil(
hodnotit. Projekt je zfejmy co do tématu,
¢innosti, tyto koresponduji s potfebami CS,
ktera je zfejma, naklady generované
aktivitami jsou propracované, zadné rozpory
se v projektu nevyskytuji, je konzistentni.




2.2 Zplisob ovéreni
dosazeni cile projektu
Jak vhodny zptisob pro
ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu
nastavil?

Velmi
dobré/5

Zadatel popisuje podrobné o¢ekavané
zmény, které u jednotlivych cill vyjadfuje
formou procentualni dspésnosti. V popisu
indikatoru 6 00 00, Ize nalézt zpUsob, jimz
Zadatel jednotlivé cile bude sledovat a
dokladovat jejich naplnéni. ZpUlsob sledovani
je ¢astecné popsan i v klicovych aktivitach
projektu. Nastavend metoda sledovani
dopadu na cilovou skupinu je adekvatni.
Metodam ovéreni dosazenych vysledki je
vénovana samostatna kapitola v pfiloze
Zadosti.

3 Efektivnost
a
hospodarnost

3.1 Efektivita projektu,
rozpocet

S ohledem na
pldnované a potfebné
vystupy je navrZzeno
efektivni a hospoddrné
pouZiti zdroji?

Velmi
dobré/15

Rozpocet projektu je propracovan peclivé, je
zfejmd vazba na KA; polozky jsou zafazeny
do sprdvnych kapitol; vSechny vymezené a
kvantifikované rozpoctové polozky jsou
generovany c¢innostmi KA, jejich vysvétleni je
detailni a presné, nejsou prekroceny obvyklé
mzdy, ani doporucené ceny. Zadatel vyuZiva
moznosti vzdélavani pracovnikl projektu v
limitnim rozsahu 24 hodin tak, jak i stanovuje
vyzva, i tyto naklady uvedené v kapitole
nakupu sluzeb jsou relevantni (polozka
1.1.4.1). Nejsou pozadovany prostfedky na
neodldvodnéné cinnosti, mzdy jsou
pramérné a nikoliv nejvyssi mozné. Pokud
najmy budou pro 2 velké mistnosti, pak
kvantifikace polozky 1.1.4.3 odpovida trini
praxi. U ¢asti je popis velmi obecny
(1.1.3.2.2.2 KA 1- 3 Odborna literatura
soubor, 1.1.3.2.2.3 KA 1-3 Terapeutické
pomlcky - vahy, terapeutické mice, jidelni
potieby, podlozky, sedaci vaky aj. = soubor),
ale vzhledem ke vzniku nové socidlni sluzby
nenavrhuje HK kraceni téchto polozek.
Rozpocet projektu je adekvatni aktivitdm i
vystuplm projektu.

3.2 Adekvatnost
monitorovacich
indikator(

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikdatora?

Velmi
dobré/5

Zadatel do projektu zafazuje ¢tyti indikdtory.
Popis indikatoru 6 00 00 je adekvatni, z
popisu je jasné, jak bylo hodnoty dosazeno a
jak ji bude Zadatel dokladovat. Hodnota
indikdtoru je odpovidajici. Hodnota
indikatoru 6 70 01 odpovida udajlim
uvadénym v projektu a hodnota je nastavena
spravné. Zadatel jasné komentuje nastaveni
hodnoty indikatoru 6 70 10, kde dokladuje,




jak k hodnoté dospél a jak ji bude dokladovat
a sledovat. | posledni indikator 8 05 00 je
nastaven velmi podrobné a je jasné, jak bude
dokladovano jeho naplnéni.

4
Proveditelnost

4.1 Zplsob zapojeni
cilové skupiny

Jak adekvdtné je
cilovd skupina
zapojena v pribéhu
projektu?

Dobré/3,75

Zadatel pfi tvorbé projektu vychazi, jak z
odbornych studi o cilové skupiné tak z
interniho prizkumu, kdy oslovil 72 osob z CS.
Na zakladé téchto analyz nastavuje
jednotlivé aktivity. V pribéhu realizace
projektu budou moci Ucastnici projektu
ovliviiovat jednotlivé ¢innosti skrz evaluaci
jednotlivych aktivit, kterd je nastavena na
pfimou praci s osobami z CS. Dobfte je
popsdan a zpracovan popis primé prace s
osobami z CS. Nastaveni je kompletni,
konkrétni, ze souvislosti by méla byt
zapojena cela CS, vsichni ucastnici, takové
plné pokryti je idedlni. Nejslabsi ¢asti je pak
nastaveni oslovovani osob z CS, které je
popsano minimalné.

4.2 7Zplsob realizace
aktivit a jejich
navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zpusob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

Velmi
dobré/10

Zadatel nastavuje kli¢ové aktivity dle
jednotlivych ¢innosti, které odpovidaji
zakladnim ¢innostem socialni sluzby, které
v ramci socidlni sluzby bude s osobami z
cilové skupiny realizovat. Aktivity maji
nastavené jasné cile a vystupy. Zadatel velmi
podrobné popisuje jednotlivé pracovni
naplné ¢lend realiza¢niho tymu, které jsou v
souladu s popsanymi aktivitami a maji
pfimou vazbu na poskytovani socidlni sluzby
osobam z cilové skupiny a jejiho
zkvalitiovéni. Zadatel predklada i
predpokladané celkové casové dotace na
jednotlivé klienty, kteti se aktivit budou
Ucastnit dle vlastnich potfeb. Zadatel
predklada i jasny harmonogram klicovych
aktivit, ktery je sice u kazdé aktivity stejny,
ale odpovida realizaci nové socialni sluzby.

4.3 Ovéreni
administrativni,
finanéni a provozni
kapacity Zadatele
(nebodované)Md
Zadatel
administrativni,

Vyhovuje

Financni kapacita projektu je splnéna,
srovnani celkové vyse pozadovanych financi
dle rozpoctu projektu a vyse rocniho obratu
159 603,64 EUR je v souladu s podminkami
OP Z. Provozni kapacita je splnéna také,
pomér stabilniho zaméstnaneckého stavu
vUci rozsahu projektového tymu toto




finanéni a provozni potvrzuje. Administrativni kapacita projektu

kapacitu, aby byl posuzovana obsazenim projektovych pozic a
schopen pldnovany nastavenim tymu vici obsahu a rozsahu
projekt zajistit v projektu je splnéna, projekt je vdaném
souladu s relevantnimi odborném a personalnim nastaveni
pravidly OPZ? realizovatelny.

Zavérecny komentar

Zadatel predklada velmi dobFe zpracovany projekt; v projektu je znatelna silnd znalost problému a
cilové skupiny projektu. Zaméreni na osoby s poruchami pfijmy potravy predstavuje pokryti oblasti,
které neni vénovana dostatecna a zejména koncepcni a systémova pozornost.

Projekt ma jasné nastavené cile, které odpovidaji zakladnim ¢innostem socidlni sluzby. Klicové
aktivity jsou v pfimé vazbé na cile projektu. | pfes jasnou znalost cilové skupiny, zplsob jejiho
osloveni Zadatel zpracoval minimalné.

HK doporucuje projekt podpofit ¢astkou 4 980 268,75 bez kraceni.

Bodovy zisk 98,75

Vysledek
vécného
hodnoceni

Zadost splnila podminky
vécného hodnoceni




