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Obecna ustanoveni

Socialni sluzby uvedené ve vyzvé, které jsou poskytované podle zakona &. 108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale jen ,zakon o socialnich
sluzbach®) jsou povazovany za sluzby obecného hospodarského zajmu (SOHZ) coby
pojmu evropského prava.

V ramci vyzvy mohou byt financovany pouze socialni sluzby, které jsou zarazeny
do krajskeé sité socialnich sluzeb a jsou v souladu se stfednédobym planem rozvoje
socialnich sluzeb kraje.  Sit' socialnich sluzeb musi byt vytvafena rovnym a
transparentnim zplsobem, tj. socialni sluzby musi projit Fadnym soutéznim procesem
na urovni sité a podléhat pfedem stanovenym a jednoznacnym kritériim pfi tvorbé sité.

Socialni sluzby budou financovany formou vyrovnavaci platby, upravené
Rozhodnutim Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2
Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek verejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti €. 2012/21/EUY).

Zadatelem v ramci této vyzvy mize byt pouze poskytovatel socialni sluzby registrovany
podle zakona o socidlnich sluzbach. Zadatel (poskytovatel socialni sluzby) musi byt
povéfen objednatelem k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu (socialni
sluzby) v souladu s Rozhodnutim &. 2012/21/EU. * Zadatelem v ramci této vyzvy mlze
byt pouze poskytovatel socialni sluzby registrovany podle zakona o socialnich sluzbach.

Objednatelem, ktery je opravnén vydat Povéreni, se pro ucely této vyzvy rozumi Kraj
u socialnich sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na uzemi kraje, kterou kraj
vytvari v souladu s §95 pism. h) zakona o socialnich sluzbach ve spolupraci s obcemi.

U socialnich sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na uzemi kraje Povéfeni
vydava kraj, nebot kraj dle §95 h) zakona o socialnich sluzbach urcuje sit socialnich
sluZzeb na uzemi celého kraje.

Podminkou pro poskytnuti podpory z OPZ je ovéfitelna skuteCnost, Zze po celou dobu
realizace projektu bude pfFijemce vramci projektu realizovat Cinnosti, které spadaji
pod Povéfeni, tj. poskytovatel socialni sluzby musi byt po dobu trvani projektu
objednatelem povéren k poskytovani prislusné socialni sluzby.

Povéfeni, kterym objednatel povéfil poskytovatele poskytovanim socialni sluzby, musi
zohlednovat nalezitosti stanovené v ¢lanku 4 Rozhodnuti ¢.2012/21/EU. Je pozadovano,
aby Povéfeni bylo vydano jako samostatny dokument (tj. nikoliv jako soucast smlouvy Ci
rozhodnuti, na zakladé které jsou poskytovany finanéni prostiedky na sluzbu).

Povéfeni (nebo jiny pravni akt, na ktery se Povéfeni pfipadné odkazuje) musi
obsahovat zakladni mechanismus pro stanoveni (vypocet) vyrovnavaci platby, ktery
zahrnuje i upravu vyrovnavaci platby o podpory poskytnuté ve vazbé na zaméreni
projektu OPZ v ramci této vyzvy.

(10) Podpora v ramci projektu OPZ muze byt poskytnuta pouze v limitech daného Povéfeni
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k poskytovani socialni sluzby.

Povinné pfrilohy zadosti o podporu z OPZ

V pfipadé zaméreni projektu na poskytovani socialni sluzby (aktivita pod pismenem a)
v Casti 4. vyzvy) Zadatel nad ramec povinnych pfiloh stanovenych v Obecné c&asti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ predklada tyto pfilohy:

! Zadatel predklada Povéreni nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt. Toto
Povéreni je podkladem pro vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt.



> Udaje o socialni sluzbé (viz éast 7.1 vyzvy, piiloha k zadosti o podporu &. 4;
vzor prilohy viz €ast 11 vyzvy priloha ¢. 5a) — pomucka pro vyplnovani je
uvedena jako pfiloha (viz. kapitola 8 tohoto dokumentu)

Priloha obsahuje ke kazdé v projektu uvedené socialni sluzbé nasledujici tdaje:

a) zakladni identifikaCni (daje poskytovatele sociélni sluzby - nézev
organizace a identifikaéni éislo (IC),

b) zakladni identifikacni udaje socialni sluzby - Ciselné oznacleni socialni
sluzby (identifikator), druh a forma sluzby,

c) cilova skupina socialni sluzby (okruh osob, kterym je sluzba poskytovana),

d) misto poskytovani socialni sluzby a tzemni plsobnost,

e) pocet mésicl poskytovani socialni sluzby,

f) (pfedpokladany) rozsah sluzby vyjadfeny v poctu jednotek (pobytové
sluzby — zejm. pocet lizek, pocet lizko/dnu, ambulantni a terénni sluzby —
pocet celkovych uGvazk( pracovnik( sluzby vrozdéleni na uvazky
pracovniki v pfimé péci a ostatnich pracovniku, pocet uZivateld, apod.),
jednotku pro vyjadreni kapacity socialni sluzby poskytovatel uvede
v souladu s pouzivanym vyjadienim rozsahu (kapacity) sluzby dle
Povéfeni (v ramci sité socialnich sluZeb),

g) personalni zajisténi sluzby,

h) planovani naklady socialni sluzby (celkové naklady po dobu trvani projektu
a naklady za jednotlivé kalendarni roky poskytovani socialni sluzby
v ramci projektu v ¢lenéni dle nakladovych polozZek),

i) planované vynosy socialni sluzby (celkové vynosy po dobu trvani projektu
a zajednotlivé kalendarni roky poskytovani socialni sluzby v ramci
projektu v ¢lenéni dle jednotlivych zdroju - vynosu).

Uvedené dudaje o socialni sluzbé budou podkladem pro ovéreni vypoctu
vyrovnavaci platby na socialni sluzbu uvedenou v Zadosti o podporu a pro ovéfeni
potfeby stanoveni vySe financni podpory sluzby v ramci projektu.

Tato priloha bude zpracovana vZdy samostatné ke kazdé jednotlivé socialni
sluzbé (identifikatoru sluzby) uvedené v Zadosti.

Udaje o sociélni sluzbé uvedené v pfiloze se vztahuiji k socialni sluzbé v rozsahu
jejich zakladnich &innosti (neuvadi se fakultativni ¢innosti).

3 DalSi povinné prilohy predkladané pro pfipravu pravniho aktu (rozhodnuti
o poskytnuti dotace)

V pfipadé zaméreni projektu na poskytovani socialni sluzby (aktivita pod pismenem a)
v Casti 4. vyzvy) zadatel, kterym je poskytovatel socialni sluzby, nad ramec povinnych
pfiloh stanovenych v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ (kap.
12.2) predklada tyto pfilohy:

> Kopii vydaného Povéfeni na socialni sluzbu uvedenou v ramci projektu®.

? Povéreni k poskytovéni sociélni sluzby vydava kraj — viz ¢ast 1 bod 5 tohoto dokumentu.



4 DalSi povinné prilohy predkladané v pribéhu realizace projektu, v navaznosti
na zpravy o realizaci

V pribéhu realizace projektu predklada prilemce (poskytovatel socialni sluzby)
nad ramec povinnych pfiloh stanovenych v Obecné &asti pro Zadatele a pfijemce v ramci
OPZ nasledujici pfilohy:

>

Piehled ¢erpani vyrovnavaci platby na socialni sluzbu (skute¢nost)

Priloha se zpracovava samostatné za kazdou socialni sluzbu podpofenou v ramci
projektu a obsahuje Udaje:

a)

b)

zakladni identifikacni Gdaje poskytovatele socialni sluzby - nazev organizace a
identifikacni &islo (IC),

zakladni identifikacni udaje socialni sluzby — Ciselné oznaceni socialni sluzby
(identifikator), druh a forma sluzby,

pocet mésicu poskytovani socialni sluzby,

cilova skupina socialni sluzby (okruh osob, kterym byla sluzba poskytovana),
skute€ny rozsah sluzby vyjadfeny v poctu jednotek,

personalni zajisténi sluzby (skuteénost),

planované naklady soc. sluzby celkem po dobu podpory sluzby v ramci projektu,
planované vynosy soc. sluzby celkem po dobu podpory sluzby v ramci projektu,
planované naklady soc. sluzby na pfislusny kalendarni rok podpory sluzby
v ramci projektu,

planované vynosy soc. sluzby na pfislusny kalendaini rok podpory sluzby v ramci
projektu,

skute€¢né naklady soc. sluzby za pfislusny kalendarni rok podpory sluzby v ramci
projektu,

skute€né vynosy soc. sluzby za pfislusny kalendarni rok podpory sluzby v ramci
projektu,

vySe skuteCné vyplacené vyrovnavaci platby za pfislusny kalendaini rok podpory
sluzby v ramci projektu,

vyCisleni ¢astky nadmérné vyrovnavaci platby.

Pfehled bude zpracovan vzdy samostatné ke kazdé jednotlivé socialni sluzbé
(identifikatoru sluzby) podpofené v projektu.

Udaje o socialni sluzb& uvedené v piiloze se vztahuji k socidlni sluzb& v rozsahu
jejich zakladnich €innosti (neuvadi se fakultativni ¢innosti).

Prehled bude zpracovan za pfislusny kalendarni rok, ve kterém byla socialni sluzba
formou vyrovnavaci platby v ramci projektu podporena.

Pfehled bude zpracovan dle vzoru uvedeného v pfiloze k tomuto dokumentu, priloha
je oznacena jako €. 5b (viz.kapitola 9 tohoto dokumentu), a pfedlozen do 31. 3.
nasledujiciho roku®.

5  Stanoveni vySe vyrovnavaci platby poskytovatelim socialnich sluzeb

(1) VySe vyrovnavaci platby na poskytovani socialni sluzby bude stanovena v souladu
s ¢lankem 5 Rozhodnuti €. 2012/21/EU. VySe vyrovnavaci platby nepfesahne rozsah
nezbytny k pokryti Cistych nakladl vynaloZzenych pfi plnéni zavazk( vefejné sluzby. Do
vySe vyrovnavaci platby poskytnuté pfijemci v ramci této vyzvy neni mozné zahrnout
pfiméfeny zisk.

* Samostatné nebo jako souéast zpravy o realizaci projektu.



Vys$e vyrovnavaci platby se vypoditava podle vzorce:

\ Vyrovnavaci platba = naklady socialni sluzby minus vynosy socialni sluzby

(2) Naklady, k nimz se prihlizi, zahrnuji veSkeré naklady vzniklé pfi poskytovani socialni
sluzby, pokud tyto naklady souviseji s poskytovanim socialni sluzby v rozsahu jejich
zakladnich ¢&innosti uvedenych pro dany druh a formu socialni sluzby v zakoné
o socialnich sluzbach. Vypocitaji se na zakladé obecné pfijatych zasad analytického
ucetnictvi takto:

a) vykonava-li poskytovatel socialni sluzby pouze Cinnosti v rozsahu socialni sluzby, Ize
zohlednit jeho veskeré naklady,

b) vykonava-li poskytovatel socialni sluzby rovnéz cinnosti mimo rozsah pfislusné
socialni sluzby, Ize zohlednit pouze naklady vztahujici se k poskytovani socialni sluzby,

c) naklady pfipisované socialni sluzb& mohou zahrnovat veSkeré pfimé naklady
vynalozené pfi poskytovani sluzby a odpovidajici podil nakladd spole€nych socialni
sluzbé a jinym Cinnostem poskytovatele socialni sluzby,

d) naklady (odpisy) spojené s investicemi mohou byt zohlednény, pokud jsou nezbytné
pro poskytovani socialni sluzby. Pficemz v ramci vyzvy neni mozné do vyrovnavaci
platby zahrnout naklady na pofizeni investice (pofizeni nebo technické zhodnoceni
dlouhodobého hmotného &i nehmotného majetku?).

rvr

(3) Vynosy, k nimz se piihlizi, zahrnuji veSkeré vynosy z poskytovani socialni sluzby
(uhrady od uzivatell socialnich sluzeb, samotné dotace MPSV, kraje, obci a jiné vefejné
zdroje, dotace vramci projektd OPZ a jinych evropskych fondl, pfijmy z vefejnych
zakazek, popf. jiné pfijmy nad ramec obvyklych vynosu).

(4) Objednatel socialni  sluzby v Povéfeni stanovi pfedem, transparentné a
na nediskriminacnim zakladé, které naklady povazZuje za naklady nezbytné k pInéni
zavazku sluzby obecného hospodarského zajmu (k poskytovani socialni sluzby). Mezi
tyto naklady Ize zaradit i naklady na celozivotni vzdélavani pracovniki poskytovatele
socialni sluzby®.

(5) Vyrovnavaci platba na socialni sluzbu v ramci projektu stanovena bude v souladu
s vydanym Povéfenim, které vyda objednatel socidlni sluzby (viz ¢ast 1 bod 5 tohoto
dokumentu). Zadateli (poskytovateli socialni sluzby) se doporuduje toto Povéfeni
predlozit jiz pfi podani zadosti o podporu. Povinné toto Povéfeni predlozi ten Zadatel,
jehoz zadost projde uspésné vybérovym procesem, a to nejpozdéji pfed vydanim
rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt.

4 Dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZ doba pouZitelnosti je del§i neZ jeden rok
a vstupni cena vyssi nez 40.000,-K¢; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZz
doba pouZzitelnosti je delsi neZ jeden rok a vstupni cena vyssi nez 60.000,-K¢.

® V rédmci vyzvy lIze prostrednictvim vyrovnavaci platby hradit i naklady na celoZivotni vzdélavani
pracovnikii poskytovatele socialni sluzby, a to za podminky, Ze toto vzdélavani prfimo souvisi
s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni sluzby a soucasné je oblast vzdélavani pracovniku
poskytovatele sluzby upravena v ramci vydaného Povéfeni v souladu s Rozhodnutim ¢. 2012/21/EU.
Pro ucely podpory socialnich sluzeb v ramci této vyzvy se celoZivotnim vzdélavanim pracovniki
poskytovatele socialni sluzby rozumi:

»  vzdélavani socialnich pracovnik( v souladu s § 111 odst. 1 zakona o socialnich sluzbach,
a to maximalné v rozsahu 24 hodin,

»  vzdélavani pracovniki v socialnich sluzbach v souladu s §116 odst. 9 zakona o socialnich
sluzbach, a to maximalné v rozsahu 24 hodin,

» vzdélavani vedoucich pracovnikd, a to maximainé v rozsahu 24 hodin.



(6) Vyrovnavaci platba bude stanovena jako celkova vyse prostiedkl z verejnych
rozpoctu (vCetné prostiedkl z ESF) k zajisténi dostupnosti poskytovani socialni sluzby
(dokryti svych provoznich potfeb) vedle pfijmu plynoucich z realizace socialni sluzby
vymezené v rozsahu Povéfeni.

(7) Vyrovnavaci platbu za sluzbu se stanovi jako rozdil oCekavanych (skute¢nych) nakladl a
ocekavanych (skute¢nych) vynosl z vlastni ¢innosti poskytovatele socialni sluzby (tj.
Uhrady za poskytovani socialnich sluzeb od uzivatell, pfipadné dalSi pfijmy spojené
s poskytovanim socialnich sluzeb mimo verejné rozpocty a prostfedky ESF).

(8)
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a)

b)

d)

Pokud je socialni sluzba spojena s uhradami od jejich uzivatelu, stanovi se jako
oCekavané (obvyklé) vynosy pro ucely vypoétu vyrovnavaci platby ocCekavané
(obvyklé) pfijmy z uhrad od uzivatelu socialnich sluzeb za podminek stanovenych v §
71 az § 76 zakona o socialnich sluzbach, a ve vyhlaSce €.505/2006 Sb., kterou se
provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach.

V ramci stanoveni vyrovnavaci platby a jejiho vyhodnocovani Ize zohlednit, pokud
skutecné pfijmy socialni sluzby neodpovidaji oéekavanym (obvyklym) vynostiim. Jde
zpravidla o tzv. objektivné niZsi pfijmy, které nebylo mozno vybrat, s ohledem na :

— pFisludny ustanoveni zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, tykajici se
ustanoveni ve véci Uhrad nakladu za socialni sluzby,

— pfijmovou situaci uzivatele sluzby (opatfeni pfi stanoveni uUhrad v souladu se
zajisténim cenové dostupnosti sluzby a motivace uzivatell k aktivitam vedoucim
k socialnimu zaclefiovani).

Vyrovnavaci platba se stanovi na rozsah socialni sluzby, vymezeny v siti socialnich
sluzeb.

Samotné dotace MPSV, kraje, obci a jiné vefejné zdroje, dotace v ramci projekta
OPZ, ptijmy z vefejnych zakazek, popt. jiné pfijmy nad ramec obvyklych vynosu, jsou
soucasti kryti vyrovnavaci platby a v ramci stanoveni vyrovnavaci platby se
zapocitavaji do jejiho celkového objemu.

Podminky pro poskytnuti vyrovnavaci platby

(1) Poskytovatel socialni sluzby, ktery obdrzi vyrovnavaci platbu na socialni sluzbu v ramci
projektu OPZ je povinen:

a) Vyuzit vyrovnavaci platbu v souladu s pravidly ucelnosti, hospodarnosti a
efektivnosti pfi vynakladani vefejnych prostfedkli a ke stanovenému ucelu.

b) Vyuzit vyrovnavaci platbu pouze na zakladni innosti socialni sluzby, tj. v souladu
s uCelem schvaleného projektu, ktery je stanoven vramci Rozhodnuti
0 poskytnuti dotace.

C) Zajistit rozsah (kapacitu) poskytované sluzby v souladu s vydanym Povéfenim
a podminkami projektu.

d) Vést své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednoznacnou
vazbou ke konkrétni socidlni sluzbé& v projektu — identifikatoru sluzby (zejména
uCetni stfediska, zakazky). PFijemce vyrovnavaci platby (tj. poskytovatel
socialni sluzby) ma povinnost vést pfrijmy a vydaje (vynosy a naklady)
spojené s poskytovanim prislusné sluzby v Gcetnictvi prijemce vyrovnavaci
platby (poskytovatele socialni sluzby) oddélené od prijmi a vydajua (vynosu
a nakladti) spojenych s jinymi sluzbami ¢i €innostmi organizace. Povinnost
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f)

9)

oddéleného uctovani se vztahuje na vesSkeré polozky souvisejici se socialni
sluzbou v projektu a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou
vyrovnavaci platbou na pfislusnou socialni sluzbu.

Hlasit veSkeré pfijmy, které obdrzel mimo pavodni kalkulaci (stanoveni)
vyrovnavaci platby, resp. veSkeré odchylky od oCekavanych pfijma/vydaju
(vynosu/naklada).

Nemit zavazky po Ihité splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu
fondu, zdravotnim pojistovnam, Ceské spravé socialniho zabezpeéeni nebo
rozpoctu Uzemniho samospravného celku.

Radné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s financovanim socialni sluzby
formou vyrovnavaci platby na zakladé Rozhodnuti €. 2012/21/EK a prokazujici
Cerpani vSech financnich prostfedk(l na realizaci socialni sluzby po dobu trvani
Povéfeni a alespon 10 let od konce doby Povéfeni zplsobem, ktery je v souladu
s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

Hlasit zmény v poskytovani socialni sluzby a v rozpoc&tu socialni sluzby a ¢erpani
vyrovnavaci platby.

Poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni €innosti ze strany poskytovatele
dotace a dalSich subjektl opravnénych ke kontrole v ramci projektu.

Za pfislusny kalendarnich rok pFedlozit udaje vazici se k Cerpani poskytnuté
vyrovnavaci platby vramci projektu a odvést pfipadnou vratku na Gcet
poskytovatele vyrovnavaci platby, dle podminek stanovenych poskytovatelem
vyrovnavaci platby.

(2) Dokumenty vazici se k plnéni povinnosti uvedenych v predchozim odstavci pod
pismeny e), h) a k) predklada poskytovatel socialni sluzby MPSV, v pfipadé, kdy
pfijemcem, realizatorem projektu je pfimo poskytovatele socialni sluzby,

a)

b)

Udaje pod pismenem e) a h) poskytovatel socialni sluzby uvadi v ramci
predkladanych zprav o realizaci projektu.

Udaje pod pismenem k) poskytovatel predklada vzdy v terminu do 31. 3. a
v rozsahu dle ¢asti 4

(3) Poskytovatel vyrovnavaci platby je povinen provadét pravidelné kontroly ve smyslu
¢lanku 6 odstavce 1 Rozhodnuti €.2012/21/EU. Tyto kontroly provadi v souladu s platnou
legislativou, zejména se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé
a o0 zméné nékterych zakonud (zakon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdé&jSich predpisu, a
zakonem €. 255/2012 Sh., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

(4) V pfipadé nadmérné vyrovnavaci platby poskytovatel vyrovnavaci platby postupuje
v souladu s ¢lankem 6 odstavcem 2 Rozhodnuti €. 2012/21/EU. Poskytovatel socialni
sluzby je povinen vratit na uCet poskytovatele vyrovnavaci platby (MPSV) nadmérné
vyplacenou ¢astku. Pokud nadmérné vyplacena cCastka nepresahuje 10 % primérné
roCni vyrovnavaci platby, Ize tuto nadmérnou ¢astku prevést do dalSiho obdobi a odedist
ji od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi. Tento postup musi byt stanoven
v ramci pfislusného pravniho aktu.

(5) Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

a) nezajisti-li poskytovatel socialni sluzby rozsah sluzby stanoveny v Povéfeni a/nebo
v pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby,



b) vySe rozdilu mezi naklady a vynosy, za pfedpokladu, Zze poskytovatel financnich
prostfedkl neumozni pfevedeni financnich prostiedk( vyrovnavaci platby do dalSiho
roku (max. 10 % vyrovnavaci platby) nebo na tvorbu rezerv (pfispévkové organizace),

c) jsou-li skute€né vynosy socialni sluzby vys8i neZz vynosy sluZzby stanovené
(pFedpokladané) dle ¢&lanku 5 za pFedpokladu, Ze poskytovatel socialni sluzby
nezajistil vy$si rozsah poskytované sluzby.

7 DalsSi nalezitosti

MPSV (poskytovatel dotace) si vyhrazuje pravo vyzadat si kdykoliv v prabéhu realizace
projektu dalSi dokumenty a informace k poskytovanym socialnim sluzbam.

8 Pomcka k vyplnéni prilohy 5a Udaje o socialni sluzbé

Priloha é. 5a Udaje o socialni sluzbé je povinna priloha Zadosti o podporu z OPZ
v pfipadé, Ze je projekt zaméfen na poskytovani socialni sluzby viz aktivity 1.1 Vyzvy RO
OPZ. Vycet socialnich sluzeb a jejich charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti tfeti, hlavé I, dile 2
az 4 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. K fakultativnim innostem socialnich
sluzeb a dalSim aktivitam v ramci projektu se udaje (v minimalnim rozsahu) vyplfuji pouze
pro potfeby vygisleni celkové podpory®.

PFilohu s udaji o socialni sluzbé vypliuje Zadatel a pfedklada spole¢né se Zadosti o podporu
z OPZ. Poskytovatel socialni sluzby musi byt vzdy registrovany podle zakona o socialnich
sluzbach a mit platnou registraci socialni sluzby s vydanym Povéfenim v souladu s
Rozhodnutim Komise &. 2012/21/EU nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o poskytnuti
dotace na projekt. SpInéni téchto podminek bude pfedmétem kontroly pfed vydanim

Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Vyplnéna/é tabulka/y budou pfedmétem hodnoceni projektu (pfedevsim budou slouzit k
ovéreni efektivnosti a hospodarnosti, ovéfeni kapacity Zadatele, atd.), proto je nezbytné
uvadét vzdy naklad na sluzbu v obvyklé vySi (v misté a Case), obdobné je nezbytné
postupovat v pfipadé oCekavanych vynosul sluzby (zejména stanovit vysi oCekavané uhrady
sluzby od uzivatell s ohledem na §71 az 76 zakona o socialnich sluzbach, zahrnout vysSi
obvyklého spolufinancovani z rozpoc¢td uzemnich samosprav apod.).

Uvedené udaje z tabulek budou pfi pfipravé Rozhodnuti o poskytnuti dotace podkladem pro
vypocet vyrovnavaci platby na socialni sluzbu/y a nasledné stanoveni vySe vefejné podpory
resp. vyrovnavaci platby v pravnim aktu (Rozhodnuti o poskytnuti dotace) dle jednotlivych let
realizace projektu. Pfed vydanim pravniho aktu muze byt Zadatel/pfijemce vyzvan k
aktualizaci Gdajtl v ptiloze 5a Udaje o socialni sluzbé.

Pro kazdou jednotlivou socialni sluzbu uvedenou v Zadosti o projekt bude zpracovan
samostatny list (Socidlni sluzba 1, Socialni sluzba 2, Socialni sluzba 3) v pFiloze &. 5a Udaje
o socialni sluzbé. Zaroveh upozorfiujeme na povinnost poskytovatele socialnich sluzeb vést
vynosy a naklady spojené s poskytovanim pfislusné sluzby v ucetnictvi oddélené od vynost
a nakladu spojenych s jinymi sluzbami &i &innostmi organizace!!! Udaje musi byt vyplnény
v souladu s popisem sluzby v siti socialnich sluzeb a v souladu s aktualnim Povéfenim na
socialni sluzbu.

® pouze za situace, kdy Zadatel do projektu zahrnul i dalsi aktivity, které nejsou socidlni sluZbou v rozsahu
zdkladnich ¢innosti ve smyslu zdkona ¢. 108/2006 Sh., o socidlnich sluZbdch.



Ve finanéni &asti prilohy &. 5a Udaje o socialni sluzbé& - Planované naklady socialni sluzby
podle jednotlivych nakladovych polozek (celkem a v jednotlivych letech poskytovani sluzby v
ramci projektu) vyplfiuje Zadatel udaje o planovanych ndakladech sluzby ve E&lenéni
obdobném rozpoltu projektu stim rozdilem, Ze uvadi naklady v polozkovém c&lenéni
v rozpadu i na jednotlivé roky realizace projektu. VeSkeré planované pfijmy uvadi zadatel
vzdy jen do spodni ¢asti tabulky ,Planované vynosy socialni sluzby".

Planované naklady na socialni sluzbu (pfipadné soucet planovanych nakladl na jednotlivé
socialni sluzby v&. nakladi na fakultativni a doplrikové sluzby) jsou rovny fadku ,Celkové
zdroje* v zadosti o podporu v ISKP (list ,Zadost v ISKP* Fadek ,celkové zdroje*) resp.
celkovému rozpoctu projektu.

Planovany vynos socialni sluzby bude uveden vzdy pokud:

- Zadateli vyplyva dle zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach moznost vybirat uhradu
od klientu

- zadatel ma danou sluzbu financovanou z jinych zdroji (v uvedené kapacité u dané sluzby,
¢asové se vztahuijici)

- pokud Zadateli vyplyva povinnost zajistit spolufinancovani svého projektu z vlastnich
zdrojl/resp. rozpocCtu kraje/obce — bude relevantni ¢astka spolufinancovani zahrnuta do
vypoctu vySe vyrovnavaci platby automaticky resp. je zahrnuta do celkovych vynosu
vztahujicich se k dané sluzbé.

Vynos se musi vzdy vztahovat k uvedené sluzbé, pro kterou je tabulka vyplfiovana, pfipadné
se uvede jeho alikvotni podil a dale musi odpovidat délce realizace projektu v daném roce
s ohledem na pfedpokladané zahdjeni realizace projektu a ukon&eni realizace projektu.

V pfipadé, Ze dojde k posunu naplanované realizace projektu, bude Zadatel/pfijemce vyzvan
k opravé pfiloh/y €. 5a pfed vydanim pravniho aktu resp. Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Pokyn k vyplnéni prilohy €. 5a:

Vypl#iuje v t&chto krocich: VYPLNUJI SE POUZE BILE BUNKY!!!!

1.) Planované naklady socialni sluzby souvisejici s projektem v jednotlivych letech
realizace projektu v uvedeném ¢&lenéni (vypliiuje list ,SOCIALNI SLUZBA 1%
v pfipadé vice sluzeb i dal$i listy pro kazdou sluzbu zvlast tj. ,SOCIALNi SLUZBA 2,
SOCIALNI SLUZBA 3. V pfipadé dopliikovych sluzeb se naklady nerozepisuji do
detailu, ale vyplni se pouze list ,DalSi aktivity souhrnné®“.

2.) Dale se vyplni veSkeré vynosy v jednotlivych letech realizace projektu pouze ve
vztahu k dané socialni sluzbé (uvedené kapacité sluzby, asové se vztahujici pouze
na dobu realizace projektu viz Udaj uvedeny v fadku ,pocet mésicl poskytovani
sluzby v roce”

3.) Na listu ,SOCIALNi SLUZBA 1“ je dale nutné zvolit miru spolufinancovani (0 %, 5 %,
15 %) — mira spolufinancovani se voli pouze na tomto listu, na ostatni listy se
zvolené procento uvede automaticky (tj. i na list ,DalSi aktivity souhrnn&” i na list
,Zadost v ISKP*)

Po vypInéni v8ech relevantnich poli se na kazdém listu k dané socialni sluzbé (1 — 3 pokud
je relevantni) vypocte vySe vyrovnavaci platby v jednotlivych letech. Tato Castka bude
uvedena v pravnim aktu (Rozhodnuti o poskytnuti dotace).



Pokyny k vypInéni zadosti o podporu v ISKP

Pro potfeby vyplnéni ,Zadosti o podporu® v ISKP pouZzijte list ,Zadost v ISKP* prilohy 5a -
sloupec ,Celkem za projekt®.

1.) VISKP zadate rozpocet projektu v celkové vys$i odpovidajici souctu nakladi na
vSechny uvedené socialni sluzby v&. doplikovych, coZ odpovida Ffadku s nazvem
»Celkové zdroje”

2.) Déale uvedete ,Jiné penézni pfijmy“ v tabulce na listu ,Zadost v ISKP* pokud jsou
nenulové. Uvadéjte vzdy v &astce, ktera odpovida pfepoctené Castce. (viz Zluté pole)

3.) Dale si zvolite procento povinného spolufinancovani dle Vasi pravni subjektivity (0%,
5 %, 15 %). Viz fadek ,procento vlastniho spolufinancovani“ na listu ,Zadost v ISKP*
pfilohy 11a.

VySe podpory se Vam vypocte automaticky po uvedeni udaju vySe. V pfipadé, ze budou
v projektu zahrnuty pouze socialni sluzby (1-3), bude tato vySe odpovidat vysi vyrovnavaci
platby. V pfipadé, Ze budou v projektu zahrnuty i dopliikové sluzby bude vySe podpory
navySena o vySi podpory na tyto doplrikové sluzby. VySe podpory celkem bude rovnéz
uvedena v pravnim aktu (Rozhodnuti o poskytnuti dotace).
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9 Priloha

Pfiloha &. 5b — Udaje o socialni sluzbé

Zakladni identifikaCni udaje:

Nazev organizace (poskytovatele sluzby)

Identifikaéni &islo (IC)

Identifikator sluzby

Nazev sluzby

Druh sluzby

Forma sluzby

Cilova skupina sluzby

Misto poskytovani socialni sluzby a tzemni plisobnost

Sluzba v ramci projektu poskytovana od - do (uvede
se konkrétni datum odkdy - dokdy je poskytovani
sluzby v projektu):

Pocet mésicu poskytovani sluzby v ramci projektu
celkem

rok n

rok n+1

rok n+2

rok n+3

Udaje o kapacité sluzby (poskytovatel vyplni idaje o kapacité sluzby s ohledem na druh a formu sluzby a

zpUsob/jednotku vyjadreni jeji kapacity v siti socialnich sluzeb a v ramci Povéreni)

Skuteény rozsah sluzby (Kapacita sluzby)

Jednotka pro vyjadreni
kapacity sluzby

Pocet jednotek sluzby

rok n

rok n+1

rok n+2

rok n+3

poznamka: rok n = prvni kalendarni rok, ve kterém bude socialni sluzba v ramci projektu podporena
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Personalni zajisténi sluzby - skutecnost

rok n
i.|pracovni pozice uvaz::ln-lgl:{a,;ovnl tvazky - DPC uvazkyg;r: pecel) celkem
1{PRACOVNICI CELKEM 0 0 0 0
1.1|PRACOVNICI V PRIME PECI celkem 0 0 0 0
1.1.1.|socidlni pracowici 0
1.1.2. [pracownici v socidlnich sluzbach 0
1.1.3. [zdravotniti pracownici 0
1.1.4. [pedagogiéti pracownici 0
1.1.5.[manzelsti a rodinni poradci 0
1.1.6. |dal$i odborni pracownici, kt.pfimo poskytuji soc.sluzby 0
1.2|OSTATNi PRACOVNICI celkem 0 0 0 0
1.2.1.|vedouci pracownici 0
1.2.2. |administrativni pracownici 0
1.2.3.|obsluzny personal 0
rok n+1
i.|pracovni pozice uvazlsqr/n-lgl::;ovm tvazky - DPC uvazkyg;r: pesst) celkem
1{PRACOVNICI CELKEM 0 0 0 0
1.1|PRACOVNICI V PRIME PECI celkem 0 0 0 0
1.1.1.|socialni pracownici 0
1.1.2. |pracownici v socidlnich sluzbach 0
1.1.3. [zdravotniéti pracownici 0
1.1.4.[pedagogiéti pracownici 0
1.1.5.|manzel$ti a rodinni poradci 0
1.1.6.[dal$i odborni pracownici, kt.pfimo poskytuji soc.sluzby 0
1.2|OSTATNi PRACOVNICI celkem 0 0 0 0
1.2.1.|vedouci pracownici 0
1.2.2. |[administrativni pracownici 0
1.2.3.|obsluzny personal 0
rok n+2
f.|pracovni pozice uvaz:ym]:;;ovm tuvazky - DPC uvazky[();;r: pocet) celkem
1{PRACOVNICI CELKEM 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1|PRACOVNICI V PRIME PECI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.|socialni pracownici 0,00
1.1.2.|pracownici v socidlnich sluzbach 0,00
1.1.3. [zdravotniéti pracownici 0,00
1.1.4. [pedagogiéti pracownici 0,00
1.1.5.|manzel$ti a rodinni poradci 0,00
1.1.6.[dal$i odborni pracownici, kt.pfimo poskytuji soc.sluzby 0,00
1.2|OSTATNi PRACOVNICI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1. |vedouci pracownici 0,00
1.2.2. |administrativni pracownici 0,00
1.2.3.|obsluzny personal 0,00
rok n+3
f.|pracovni pozice uvaz:ym]::;ovm uvazky - DPC uvuky[(;;r:pocet) celkem
1{PRACOVNICI CELKEM 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1|PRACOVNICI V PRIME PECI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.|socialni pracownici 0,00
1.1.2.|pracownici v socidlnich sluzbach 0,00
1.1.3.|zdravotni¢ti pracownici 0,00
1.1.4.|pedagogitti pracownici 0,00
1.1.5.|manzel$ti a rodinni poradci 0,00
1.1.6. |dalSi odborni pracownici, kt.pfimo poskytuji soc.sluzby 0,00
1.2|OSTATNi PRACOVNICI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.|vedouci pracowici 0,00
1.2.2. |administrativni pracownici 0,00
1.2.3.|obsluzny personal 0,00
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Financni ¢ast

Planované naklady socialni sluzby podle jednotlivych nakladovych polozek (celkem a v jednotlivych letech poskytovani sluzby v ramci projektu puvodné Skutec¢nost nakladi socialni sluzby podle jednotlivych nakladovych polozek (celkem a v.

vypInéné udaje pii podani Z2adosti o podporu)

jednotlivych letech poskytov.

i sluzby v ramci projektu)

, . , . Pl é Pla Pla » 8 - Skuteéné Skute€né | tecne Skuteéné gislo Fadku ze
Planované Planované e Al ol . |¢islo polozky Skutecné A naklady AT AT | A P
. ~ = < P P y naklady . .., . |naklady P ly ly pisky/cislo
WEL e (el 5 ik fniipaklady J sluzby v roce sluzby v roce sluzby v roce et MISIE ik [ socialni sluzby o] sluzby v roce socialni sluzby |zpravy o
sluzby CELKEM |sluzby v roce n 14+ sluzby CELKEM sluzby v roce o o
n+1 n+2 n+3 Vv roce n Dedl n+2 Vv roce n+3 realizaci
1 OSOBNI !MZDOVE[ NAKLADY 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Pracowni smlouvy (hlawni pracowni pomér) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Dohody o pracowni innosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 Jiné osobni naklady 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Zatizeni a vybaveni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2 Dlouhodoby majetek - neinvestiéni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.1 Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.2 Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.3 Spottebni material pro CS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.4 odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Sluzby 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1 ndjemné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2 pravni a ekonomické sluzby 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3 Skoleni a kurzy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4 pracownici v pfimé pég&i (mimo prac.pomér, DPP, DPC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5 ostatni pracovnici (mimo prac.pomér, DPP, DPC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.6 jiné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Drobné stavebni upravy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1 opravy a udrZovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Pfima podpora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1 mzdoveé prispéwky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2 cestowné a stramné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.3 prispévek na péci a na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.4 jiné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pfimé naklady celkem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Nepfimé naklad 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Planované vynosy socialni sluzby Skuteéné vynosy socialni sluzby
. - L . Planované Planované Planované P < S!(utecne PR Skuteéné
Planované Planované . caps . capc . P Skut vynosy |Skut vynosy Skuteéné vynosy | P
. . . . ... |vynosy socialni [vynosy socialni |vynosy socialni - . < . . P . X vynosy socialni -
Vynosy vynosy socialni |vynosy socialni = - = Komentai socialni sluzby vynosy I sluzby v = Komentar
= < sluzby v roce sluzby v roce sluzby v roce " - sluzby v roce
sluzby CELKEM |sluzby v roce n CELKEM sluzby v roce n [sluzby v roce |roce n+2
n+1 n+2 n+3 el n+3
Kraje (uvedte jaké) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obce (uvedte jaké) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dotace resorty stétni spravy (uvedte jaké) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urad prace CR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jiné vefejné zdroje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Uhrady od uZivateld 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nadace, sponzofi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jiné wnosy (uvedte jaké) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkové zdroje (penézni piijmy) ve vztahu k socidlni sluzbé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolufinancovani (obce, kraje. PO 5%, obchodni korporace
15 %) 15%)
pccetmesict rok n rok n+1 rok n+2 rok n+3
Pocet mésict poskytovani sluzby v roce celkem
0

Poznamka: v tabulkach se uvadeéji idaje pouze ve vztahu k zakladnim ¢innostem sociélni sluzby (nikoliv fak ultativnim)
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