VYZVA: 03_16_049 - Integrované plany rozvoje uzemi (IPRU)
PROJEKT: €Z.03.2.60/0.0/0.0/16_049/0010523
NAZEV: Chranéné bydleni pro osoby se zdravotnim postizenim v Jihlavé
ZADATEL: Denni a tydenni staciondr Jihlava, pfispévkova organizace

Kritérium Deskriptor Oduvodnéni
1 Potfebnost 1 Vymezeni problému | Velmi Zadatel predkldda projekt, ktery velmi
a cilové skupiny dobré/ dobfe zdlvodnuje konkrétnimi  udaji,
Zaméruje se projekt 35,00 souvisejicimi  strategiemi a  vlastnimi
na zkuSenostmi. Projekt tesi redlny problém,
problém/nedostatky, ktery vyplyva jak v absenci celoro¢ni
ktery/které je pobytové sluzby komunitniho typu pro OZP
skutecné potrebné v Jihlavé; je to potvrzeno jak Setfenim v
resit a je cilovd ramci  pfipravy  Komunitniho  planu
skupina adekvadtni socidlnich sluzeb, tak potvrzeno co do
ndplni projektu? realizovatelnosti pilotazi transformacniho
procesu z let 2009 - 2013, resp. navaznymi
pfipravnymi cinnostmi v dalSich letech.
Kladné hodnotime, Ze Zadatel uvadi data
konkretizujici velikost potencionalni CS,
cilené ovéroval jeji zdjem o zaméreni
projektu/jeho aktivity. CS je vymezena
jasné, odpovida vyzvé, jeji potfeby veskrze
odpovidaji feseni, které je rozpracovano v
KA; charakteristika CS je podporena i

kvantifikaci.
2 Ucelnost 2.1 Cile a Dobré/ Podpora socidlniho  zaclefiovani  CS,
konzistentnost 18,75 zkvalitnéni péce o CS, sité socialnich sluzeb,

(intervencni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdvné a
povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho
splnéni?

zvySeni dostupnosti chranéného bydleni,
posileni kompetenci CS i zvySeni odbornosti
pracovnikl v tymu jsou vSechno Zadouci a
relevantni cile. Zadatel uvadi méfitelné cile,
které umozni jejich ovéreni, navazuji na né
KA a jejich popis (vyjma cile podpory
socidlniho zacleriovani, ale to budiz cil
ramcovy naplnény konkrétnimi dalSimi
zformulovanymi cili). Zadatel v pfisluiné
Casti identifikoval rizika souvisejicich s
realizaci projektu. Cely koncept je tedy v
tomto ohledu kompaktni. Jejich
prehlednosti by prospéla jejich lepsi
strukturovanost a provazanost. Zadatel
také opomiji rizika pojena s realizaci
samotného evropského projektu, jeho
fizenim, podminkami apod. V dalsSich
Castech projektu postradame zohlednéni
popsaného rizika ¢. 1: nesouhlas verejnosti
se vznikem nové pobytové sluzby pro osoby
se zdravotnim postizenim a uvedenym
opatfenim - osvéta verejnosti v prlibéhu




pripravy a rekonstrukce bytd. Nicméng,
celkové lze konstatovat, Ze projekt fesi
potfeby konkrétni CS, jasné danymi
aktivitami, v uréeném case, s jasnymi a
méfitelnymi cili, to je zndmka vnitini
ucelenosti projektu, intervencni logika je
zfejma.

2.2 Zplsob ovéreni
dosazeni cile projektu
Jak vhodny zpusob pro
ovéreni dosaZeni cile
Zadatel v projektu
nastavil?

Velmi
dobré/5,00

ZpUsoby ovéreni dosaZzeni cild jsou
samostatné zpracovany v pfiloze Zadosti;
veskrze relevantni je doloZeni pracovnimi
smlouvami, vydanym povérenim, u CS
(kterd je nejpodstatnéjsi) je zminéno
individualni planovani a jeho hodnoceni, to
vée jsou tedy zdroje, které ukdazi miru
naplnéni stanovenych cild. Osvédceni o
absolvovani kurzd doloZi rozsah vzdélavani
odbornych ¢lend tymu. Meéfitelnost cill
bude doplnéna vyhodnocenim splnéni
indikator(,, ty jsou vsSak nastaveny
realisticky. V zasadé nechybi Zadny
podstatny zdroj informaci a dokument k
doloZeni splnéni cili a realizaci obsahu a
rozsahu aktivit, které jsou planovany.
Vzhledem k tomu, Ze podstata projektu tkvi
v realizaci registrované socialni sluzby, Ize
taktéz dlvodné predpokladat, Ze ovéreni
dosazeni cile projektu je redlné a
dosaZitelné.

3 Efektivnost
a
hospodarnost

3.1 Efektivita
projektu, rozpocetS
ohledem na
pldnované a potfebné
vystupy je navrZzeno
efektivni a
hospoddrné pouziti
zdroja?

Velmi
dobré/15,00

Rozpocet predkladaného projektu je
pomérné jednoduchy; jednotkové ceny a
mzdy koresponduji s  doporucenymi
sazbami pro OPZ. Klicovy objem financi je
alokovan do mezd odbornych pracovnik(,
coz vsak odpovida charakteru projektu;
nakupované vybaveni v kapitole 3 vyjma
notebooku a mobilniho telefonu jde k CS a
k jejimu uZiti, budiz proto zachovdno v
pozadované vysSi; vzdélavani je v KA
popsano, jeho rozbor je prehledny
tematicky i nakladové, taktéz necht zistane
pozadované financ¢ni kryti. BudiZ podnétem
pro Zadatele urceni superhrubé mzdy
pracovnik v  socidlnich  sluzbach i
socidlniho pracovnika, jsou uvedeny na
tisice zaokrouhlené c¢astky, z nichZz vsak
nevyplyva zadna logickd a srozumitelnd
mzda hruba, nicméné to je véci Zadatele, je
nastavi; bez vlivu na vysi deskriptoru tohoto
kritéria HK povaZuje za ne zcela Stastnou
volbu kvantifikace nakupovanych sluzeb;
pokud Zadatel vi presné, kolik kurzl




nakoupi za jaké jednotkové ceny, mél to do
rozpocCtu uvést primo a nikoliv sumarné a
sumu pak vysvétlovat mimo tabulku
rozpoctu, ale to je spiSe formalni volba,
nikoliv chyba, informace dostupné jsou, a
to vSechny. HK nenavrhuje kraceni
rozpoctu.

3.2 Adekvatnost
monitorovacich
indikatord

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikatoru?

Velmi
dobré/5,00

Kvantifikovany jsou hodnoty tfi indikator(;
vécné volba indikatorl odpovida obsahu a
rozsahu projektu; hodnoty vsech indikator(
koresponduji s nastavenim KA, resp. s
rozsahem zapojeni zvolené CS. Celkovy
pocet Ucastniki (indikdtor 60000) v
hodnoté 7 je logicky a smysluplné
vyargumentovan, Zadatel akcentuje
bagatelni podporu, dava si jistou rezervu
neuspéchu, coz je taktické. Kapacita
podporenych sluzeb v indikatoru 67001 je
naprosto logicky nastavena na 8, nelze
jinak, zcela v  pofadku.  VyuzZivani
podporenych sluzeb ma hodnotu 1, coz
odpovida dopocitani 1 osoby do 8 osob z CS
na vstupu, indikatoru 67010 bez vyhrad.

4
Proveditelnost

4.1 ZpUsob zapojeni
cilové skupiny

Jak adekvdtné je
cilova skupina
zapojena v pribehu
projektu?

Velmi
dobré/5,00

Zadatel se problematice poskytovéni
registrovanych socidlnich sluzeb vénuje
dlouhodobé, tudiz ma zkusSenosti s praci se
zvolenou cilovou skupinou projektu a s
jejim zapojenim. Zapojeni CS je patrné jiz v
pfipravné fazi; zadatel uvadi jak realizaci
desk research, tak nestrukturovanych
rozhovor(, k tomuto zjisténi uvadi zajem CS
o sluzbu; realisticky je soucasné zminéno,
Ze rozhodovat bude aZ konkrétni moment
skutec¢ného rozhodnuti jednotlivce do nové
sluZby vstoupit. V realiza¢ni fazi je patrné,
jaké spektrum aktivit bude pro CS
poskytovano, jak o ni persondlné a odborné
bude pecovano. Evaluacni faze je pokryta
individudlnim planovanim a jeho
vyhodnocovanim. Zapojeni CS je
plnohodnotné.

4.2 ZpUsob realizace
aktivit a jejich
navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zpusob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

Velmi
dobré/10,00

Zpracovany jsou 2 klicové aktivity; v Zadosti
pouze odkaz na prilohu a ¢asové ukotveni
odpovidajici celé délce realizace projektu a
informace k nakladiim. Pfiloha uvadi jiz
podrobnéjsi popis obou KA; ty odpovidaji
vyzvé a jsou nastaveny obsahové
relevantné i vici existujicimu problému a
potfebam CS, kterd ma byti zapojena.
Zarazeni KA 01 je logické, pozice Zadatele
umozni  ziskat potfebné  pracovniky;




relevantné je  zahrnuto  vzdélavani
persondlu v zdkonném rozsahu a tématicky
odpovidajici. KA 02 je popsana
srozumitelné, obsah odpovida logice
poskytované sluzby, popis je podrobny,
relevantni, je patrna znalost a zkuSenost

Zadatele.
4.3 Ovéreni Vyhovuje V Zadosti je deklarovan rocni obrat
administrativni, 730,33 EUR; tato castka by znamenala
financni a provozni problém ve financni kapacité projektu,
kapacity Zadatele potazmo Zadatele, nicméné dle vefejné
(nebodované)Md dostupnych informaci z webovych stranek
Zadatel Zadatele jsou jeho rocni rozpocty ndsobné
administrativni, vysSi nez finance pozadované na
financni a provozni posuzovany projekt, z toho dlvodu
kapacitu, aby byl povazuje HK finanéni kapacitu pro ucely OP
schopen pldnovany Z za splnénou. Provozni kapacita naplnéna
projekt zajistit v je, ukazuje to pomér poctu stabilnich
souladu s relevantnimi zaméstnaneckého stavu a ocekavaného
pravidly OPZ? rozsahu personadlu projektu. Administrativni

kapacita je také splnéna, fizeni a realizace
projektu tymem a pozicemi s rozsahem tak,
jak vSe Zadatel uvadi v samostatné pfiloze,
jsou potencialné Uspésné mozné.

Zavérecny komentar

Posuzovany projekt je zaméfen na existujici problém v absenci pobytové sluzby komunitniho typu v
Jihlavé. Zadost i prilohy jsou kompaktni, velmi dobfe srozumitelné, textové a hlavné informacné
jednoznacné zpracované. Jsou jasné dany cile, feSena je prokazatelné potfebna CS klientl. Dle
doloZenych podkladl bude mozZno posoudit miru naplnéni cild a posunu u CS. Rozpocet odpovida
obsahu a rozsahu projektu. Indikdtory odpovidaji projektu, jsou realistické, vysvétleny. CS je
zapojena. V oblasti financi Zadatel uved! roéni obrat 730,33 EUR, coZ neodpovidd pozadavkim pro
projekty nad 2 mil., vzhledem k rozsahu ¢innosti Zadatele a vefejné dostupnych informaci HK ovéfila,
Ze se jednd o administrativni chybu.

HK pozaduje pred uzavienim PA doloZeni dostatecné finan¢ni kapacity.
HK doporucuje projekt k podpore.

Bodovy zisk 93,75
Vysledek
vécného Z4dost splnila podminky
hodnoceni vécného hodnoceni

V Praze, dne 22. 2. 2019




